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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 

Estrategia: 1.- Proporcionar apoyo logístico para que los órganos colegiados del Instituto cumplan con sus funciones 

Objetivo Particular: 
1.- Preparación, desarrollo, soporte técnico, elaboración de: citatorios, orden del día, guía de conducción  

y proyectos de actas de las sesiones del Consejo General 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Formular el proyecto de orden del día de las sesiones del 
Consejo General 

Documento SE 100% 100% 

El Consejo General celebró sesiones: 
extraordinarias el 12 y 30 de septiembre 

2 
Elaboración de los citatorios para las sesiones del Consejo 
General 

Documento SE 100% 100% 

3 
Integrar y entregar la documentación para las sesiones del 
Consejo General 

Acción SE 100% 100% 

4 
Elaboración de las guías de conducción de las sesiones del 
Consejo General 

Documento SE 100% 100% 

5 
Elaboración de los proyectos de actas de las sesiones del 
Consejo General 

Documento SE 100% 100% 

6 
Entrega de los proyectos de actas de las sesiones del 
Consejo General 

Acción SE 100% 100% 

7 
Operar el equipo de audio y video de la sala de sesiones del 
Consejo General 

Acción SE 100% 100% 

8 

Alimentar el sistema de acuerdos con la información 
generada en las sesiones del Consejo General: actas, 
acuerdos, resoluciones y en su caso anexos para que se 
incorporen a la página de Internet del Instituto 

Acción SE 100% 100% 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 

Estrategia: 1.- Proporcionar apoyo logístico para que los órganos colegiados del Instituto cumplan con sus funciones 

Objetivo Particular: 2.- Preparación, desarrollo, soporte técnico, elaboración de: citatorios, orden del día y proyectos de actas de las sesiones de la Junta Ejecutiva 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Formular los proyectos de los órdenes del día de las 
sesiones de la Junta Ejecutiva 

Documento SE 100% 100% 

La Junta Ejecutiva celebró sesiones: 
extraordinaria el 2 y ordinaria el 26 de 
septiembre 

2 
Recibir e integrar mensualmente los informes de actividades 
de las Direcciones Ejecutivas y de las Unidades del Instituto 

Acción SE 100% 100% 

3 
Integrar la documentación respectiva para las sesiones de 
la Junta Ejecutiva 

Acción SE 100% 100% 

4 
Operar el equipo de audio de la sala de sesiones de la 
Junta Ejecutiva 

Acción SE 100% 100% 

5 
Elaboración de los proyectos de actas de las sesiones de la 
Junta Ejecutiva 

Documento SE 100% 100% 

6 
Entrega de los proyectos de acta de las sesiones de la 
Junta Ejecutiva a sus integrantes 

Acción SE 100% 100% 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 

Estrategia: 2.- Ingresar en el sistema de acuerdos la información generada en las sesiones del Consejo General 

Objetivo Particular: 
1.- Actualización de la base de datos que contiene la información relativa a: actas, acuerdos, resoluciones,  

fotos, audio, video, orden del día y estadística de las sesiones del Consejo General 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Mantener actualizado el archivo respecto de los acuerdos y 
resoluciones y en su caso sus anexos, aprobados en las 
sesiones del Consejo General 

Acción SE 100% 100% Actividad permanente 

2 
Mantener actualizado el archivo de los videos de las 
sesiones del Consejo General 

Acción SE 100% 100% Actividad permanente 

3 
Mantener actualizado el archivo de audio de las sesiones 
del Consejo General 

Acción SE 100% 100% Actividad permanente 

4 
Actualizar la estadística de las sesiones del Consejo 
General 

Acción SE 100% 100% Actividad permanente 

5 
Elaboración de disco compacto que contiene la información 
generada en las sesiones del Consejo General, para 
entregar a sus integrantes 

Acción SE 20% 90% 
Se tiene recopilada la información generada 
en los meses de mayo, junio, julio y agosto 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 

Estrategia: 4.- Informar al Consejo General sobre la actualización del archivo 

Objetivo Particular: 1.- Informar sobre la recepción, registro y resguardo de documentación oficial 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Recibir, registrar y turnar la correspondencia que ingresa y 
egresa del Instituto 

Acción SE 100% 100% 

Actividades permanentes 

2 
Llevar el libro de registro de correspondencia que ingresa al 
Instituto 

Documento SE 100% 100% 

3 
Llevar el libro de registro de correspondencia que egresa 
del Instituto 

Documento SE 100% 100% 

4 Digitalización de la correspondencia Acción SE 100% 100% 

5 
Llevar registro digital de la documentación recibida, así 
como la que egresa del Instituto 

Acción SE 100% 100% 

6 
Informar a los integrantes del Consejo General sobre la 
correspondencia enviada y recibida 

Acción SE 100% 100% 
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O t r a s   A c t i v i d a d e s 

 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Elaboración del proyecto de Políticas y Programas 
Generales 2015 

Documento  SE 100%  
Se elaboró el documento que contiene las 
actividades relativas a la Secretaría Ejecutiva 
para ser integradas al documento final  

2 
Análisis de la Estructura Orgánica del Instituto, que se 
encuentra publicada en la página web del Instituto 

Acción USPEyRA 100% 100% 

El 17 de septiembre, se le comunicó a la 
Unidad de Acceso a la Información Pública 
del Instituto, las observaciones detectadas en 
el análisis a la Estructura Orgánica  de la 
página web, para sus respectivos impactos 

3 Informe de personas que prestan Servicio Social Acción USPEyRA 100% 100% 

Se elaboró un informe detallado de las 
personas que están realizando Servicio Social 
y Prácticas Profesionales en diversas áreas 
del Instituto 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 

Estrategia: 5.- Evaluar la logística para la integración y funcionamiento de los Consejos Electorales Distritales y Municipales 

Objetivo Particular: 1.- Mejorar y actualizar los procedimientos implementados para integrar Consejos Electorales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Análisis y evaluación del funcionamiento de la programación 
y seguimiento de la integración de los Consejos Distritales y 
Municipales Electorales 

Actividad DEOEPP 100% 100% Se concluyó con el análisis de esta actividad 

2 
Análisis y evaluación del funcionamiento de la logística 
implementada para la instalación de los Consejos Distritales 
y Municipales Electorales 

Actividad DEOEPP 100% 95% 
Se continúa con los trabajos relacionados con 
esta actividad, se espera concluir en los 
próximos días 

3 
Análisis del funcionamiento de la estrategia para el 
desarrollo de las sesiones de cómputos electorales 

Actividad DEOEPP 100% 70% 

 
Se continúa con los trabajos relacionados con 
esta actividad 
 

4 
Análisis del funcionamiento de la conformación de archivos 
de los Consejos Distritales y Municipales Electorales 

Actividad DEOEPP 100% 70% 
Se continúa con la revisión de archivos 
conformados por los Consejos Electorales 
para identificar las áreas de oportunidad 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 

Estrategia: 6.- Revisar los materiales electorales utilizados en el proceso electoral 2013 

Objetivo Particular: 1.- Mejorar los procesos de producción, almacenamiento, distribución y custodia de los materiales electorales de las elecciones 2013 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Análisis y evaluación del material electoral utilizado el día 
de la jornada electoral de 2013 

Actividad DEOEPP 100% 90% 
Se continúa con los trabajos relacionados 
con esta actividad, se espera concluir los 
próximos días 

2 
Análisis y evaluación de la estrategia de recepción, 
clasificación y envió de material electoral a los Consejos 
Distritales, implementada en el proceso electoral de 2013 

Actividad DEOEPP 100% 90% 
Se continúa con los trabajos relacionados 
con esta actividad, se espera concluir los 
próximos días 

5 
Determinar el destino del material electoral utilizado en el 
proceso electoral de 2013 

Documento DEOEPP 100% 80% 

Se tiene un avance importante en la 
elaboración de este documento, se espera 
presentar en Junta Ejecutiva y Comisión en el 
transcurso del próximo mes 

6 
Integración, resguardo y conservación de stock de material 
electoral que pueda ser reutilizado a solicitud de las 
diferentes instituciones en el Estado  

Actividad DEOEPP 100% 75% Actividad permanente 

7 

Atender las solicitudes de préstamo y llevar el control sobre 
las entregas y recuperaciones de materiales electorales que 
requieran las diferentes instituciones en la entidad y otros 
Estados 

Actividad DEOEPP 100% 75% 
En septiembre, no se presentaron solicitudes 
de préstamo de material electoral 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 

Estrategia: 7.- Revisar la documentación electoral utilizada en el proceso electoral 2013 

Objetivo Particular: 1.- Evaluar los procesos de producción, almacenamiento, distribución y custodia de la documentación electoral en las elecciones 2013 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Análisis y evaluación de la documentación electoral utilizada 
el día de la jornada electoral de 2013 

Actividad 
DEOEPP 

DECECCPG 
100% 80% 

Se continúa con los trabajos relacionados 
con el análisis de la documentación electoral 

2 
Evaluación de la estrategia de recepción, clasificación, 
envió y recolección de documentación electoral, 
implementada en el proceso electoral de 2013 

Actividad DEOEPP 100% 80% 
Se continúa con los trabajos relacionados 
con esta actividad 

3 
Análisis y evaluación de los trabajos realizados por parte de 
los Consejos Distritales y Municipales Electorales para la 
conformación de los expedientes electorales 

Actividad DEOEPP 100% 80% 

Se continúa con los trabajos relacionados 
con la conformación de expedientes 
electorales por parte de los Consejos 
Electorales 

4 
Análisis de la estrategia para la recolección de los paquetes 
con documentación electoral y archivo de los Consejos 
Distritales y Municipales Electorales 

Actividad DEOEPP 100% 80% 
Se continúa con los trabajos relacionados 
con el análisis de esta estrategia 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 

Estrategia: 8.- Revisar los sistemas informáticos utilizados en el proceso electoral 2013 y generar nuevos sistemas 

Objetivo Particular: 1.- Mejorar el diseño y la funcionalidad de los sistemas informáticos utilizados así como los procedimientos aplicados en el proceso electoral 2013 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Análisis del funcionamiento del programa de integración de 
Consejos Distritales y Municipales Electorales 

Actividad 
DEOEPP 

DESPI 
100% 100% 

Se concluyó con los trabajos de esta 
actividad, se tienen identificadas las áreas de 
oportunidad. En su momento, se trabajará 
con la Dirección Ejecutiva de Sistemas y 
Programas Informáticos, para hacer las 
adecuaciones necesarias al Programa de 
integración de Consejos Electorales 

2 
Análisis del funcionamiento del programa de ubicación de 
casillas utilizado en el proceso electoral de 2013 

Actividad 
DEOEPP 

DESPI 
100% 90% 

Se tiene un avance importante en la revisión 
del funcionamiento de este programa, se 
espera concluir en los próximos días 

4 

Coadyuvar con la Dirección Ejecutiva de Sistemas y 
Programas Informáticos en el diseño y desarrollo de un 
sistema informático (Libro de registro) para partidos 
políticos 

Actividad 
DEOEPP 

DESPI 
100% 100% 

Se concluyó con el periodo de pruebas de 
este sistema informático, ya se está 
operando de manera ordinaria 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 

Estrategia: 9.- Implementar un sistema informático de captura de la información de Observadores y Observadoras Electorales 

Objetivo Particular: 1.- Mejorar el procedimiento de registro de Observadores y Observadoras Electorales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 

Análisis y evaluación de los procedimientos empleados para 
el registro de solicitudes de ciudadanos para ser 
observadores electorales, la impartición de cursos, el 
procesamiento de la información, presentación al Consejo 
General, para su aprobación, así como la entrega de 
acreditación y gafete 

Actividad DEOEPP 100% 95% 
Se tiene un avance importante en el 
desarrollo de este sistema, se espera concluir 
y liberar en el transcurso del próximo mes 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales Confiables y Transparentes 

Estrategia: 12.- Evaluar y mejorar el procedimiento de Integración de Mesas Directivas de Casilla 

Objetivo Particular: 4.- Análisis del Rotafolio de la Jornada Electoral 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Análisis de contenido y redacción de la estructura y 
temática 

Acción DECECCPG 5% 85% 
Se analiza el contenido y redacción de la 
estructura, de la temática e imágenes 

2 Análisis de contenido y redacción de la información general Acción DECECCPG 5% 85% 
Se analiza el contenido y redacción de la 
información que debe de contener el Rotafolio 

3 
Análisis de contenido y redacción de las actividades y 
funcionarios que intervienen en la jornada electoral 

Acción DECECCPG 5% 85% 
Se realizan observaciones a las actividades 
de los funcionarios de casilla por cargo  

4 
Análisis de contenido y redacción de las actividades previas 
a la jornada electoral 

Acción DECECCPG 5% 85% 
Se realiza el análisis del contenido y 
redacción de las actividades previas a la 
jornada electoral 

5 
Análisis de contenido y redacción de las actividades el día 
de la jornada electoral 

Acción DECECCPG 5% 85% 
Se analiza el contenido y redacción de las 
actividades el día de la jornada electoral 

6 
Análisis de contenido y redacción del procedimiento de 
escrutinio y cómputo 

Acción DECECCPG 5% 85% 
Se analiza el contenido y redacción del 
procedimiento de escrutinio y cómputo 

7 
Análisis de contenido y redacción del procedimiento de 
integración de paquetes electorales 

Acción DECECCPG 5% 85% 
Se realiza el análisis del contenido y 
redacción del procedimiento de integración de 
paquetes electorales de las tres elecciones 

8 
Análisis de contenido y redacción de la clausura de la 
casilla y remisión de paquetes 

Acción DECECCPG 5% 85% 
Se realiza el análisis de contenido y redacción 
de la clausura de la casilla y remisión de 
paquetes 

9 
Análisis de contenido y redacción de la didáctica y 
especificaciones del documento 

Acción DECECCPG 5% 85% 
Se realiza el análisis de contenido y redacción 
de la didáctica y especificaciones del 
documento 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales Confiables y Transparentes 

Estrategia: 12.- Evaluar y mejorar el procedimiento de Integración de Mesas Directivas de Casilla 

Objetivo Particular: 7.- Análisis del Manual del Instructor-Asistente 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Análisis del contenido y redacción del fundamento legal Acción DECECCPG 10% 40% 
Se realiza el análisis del contenido y 
redacción del fundamento legal del 
documento 

2 
Análisis contenido y redacción de la estructura del 
documento 

Acción DECECCPG 10% 40% 
Se realiza el análisis del contenido y 
redacción de la estructura del documento 

3 
Análisis del contenido y redacción de las actividades de 
capacitación y asistencia electoral 

Acción DECECCPG 10% 40% 
Se realiza el análisis del contenido y 
redacción de las actividades de capacitación y 
asistencia electoral 

4 
Análisis del contenido y redacción del procedimiento para 
determinar las áreas de responsabilidad 

Acción DECECCPG 10% 40% 
Se realiza el análisis del contenido y 
redacción del procedimiento para determinar 
las áreas de responsabilidad 

5 
Análisis del contenido y redacción del procedimiento de 
entrega y llenado de las cartas notificación 

Acción DECECCPG 10% 40% 
Se realiza el análisis del contenido y 
redacción del procedimiento de entrega y 
llenado de las cartas notificación 

6 
Análisis del contenido y redacción del procedimiento de 
capacitación a personas sorteadas para integrar las mesas 

Acción DECECCPG 10% 40% 
Se realiza el análisis del contenido y 
redacción del procedimiento de capacitación a 
personas sorteadas para integrar las mesas 

7 
Análisis del contenido y redacción de las modalidades y 
técnicas de capacitación 

Acción DECECCPG 10% 40% 
Se realiza el análisis del contenido y 
redacción de las modalidades y técnicas de 
capacitación 

8 
Análisis y del contenido y redacción del procedimiento de 
entrega de nombramientos y capacitación a ciudadanos y 
ciudadanas designadas como funcionarios de casilla 

Acción DECECCPG 10% 40% 

Se realiza el análisis del contenido y 
redacción del procedimiento de entrega de 
nombramientos y capacitación a ciudadanos y 
ciudadanas designadas como funcionarios de 
casilla 

9 
Análisis del contenido y redacción del procedimiento para 
simulacros de la jornada electoral 

Acción DECECCPG 10% 40% 
Se realiza el análisis del contenido y 
redacción del procedimiento para simulacros 
de la jornada electoral 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales Confiables y Transparentes 

Estrategia: 12.- Evaluar y mejorar el procedimiento de Integración de Mesas Directivas de Casilla 

Objetivo Particular: 8.- Análisis del Manual del Supervisor Electoral 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Análisis del contenido y redacción del fundamento legal Acción DECECCPG 10% 40% 
Se realiza el análisis del contenido y 
redacción del fundamento legal 

2 
Análisis contenido y redacción de la estructura del 
documento 

Acción DECECCPG 10% 40% 
Se realiza el análisis del contenido y 
redacción de la estructura del documento 

3 
Análisis del contenido y redacción de las actividades del 
Supervisor Electoral 

Acción DECECCPG 10% 40% 
Se realiza el análisis del contenido y 
redacción de las actividades del Supervisor 
Electoral 

4 
Análisis de contenido y redacción del procedimiento de 
coordinación y supervisión de visitas y capacitación a 
personas sorteadas 

Acción DECECCPG 10% 40% 

Se realiza el análisis de contenido y redacción 
del procedimiento de coordinación y 
supervisión de visitas y capacitación a 
personas sorteadas 

5 
Análisis de contenido y redacción de las modalidades y 
técnicas de capacitación 

Acción DECECCPG 10% 40% 
Se realiza el análisis de contenido y redacción 
de las modalidades y técnicas de capacitación 

6 
Análisis de contenido y redacción del procedimiento para 
verificación de entrega de reportes 

Acción DECECCPG 10% 40% 
Se realiza el análisis de contenido y redacción 
del procedimiento para verificación de entrega 
de reportes 

7 
Análisis de contenido y redacción del procedimiento para 
verificar sustituciones de funcionarios de casilla 

Acción DECECCPG 10% 40% 
Se realiza el análisis de contenido y redacción 
del procedimiento para verificar sustituciones 
de funcionarios de casilla 

8 
Análisis de contenido y redacción del procedimiento para 
realizar simulacros de la jornada electoral 

Acción DECECCPG 10% 40% 
Se realiza el análisis de contenido y redacción 
del procedimiento para realizar simulacros de 
la jornada electoral 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales Confiables y Transparentes 

Estrategia: 13.- Revisar y garantizar la efectividad de los Programas y Sistemas utilizados en el Proceso Electoral 2013 

Objetivo Particular: 1.- Análisis de Programas y Sistemas de Capacitación 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Análisis del Sistema de Registro de Aspirantes a 
Instructores Asistentes y Supervisores Electorales 

Acción 
DECECCPG 

DESPI 
10% 10% 

Se realiza el Análisis del Sistema de Registro 
de Aspirantes a Instructores Asistentes y 
Supervisores Electorales 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales Confiables y Transparentes 

Estrategia: 14.- Determinar Criterios para reclutar y seleccionar Supervisores Electorales e Instructores Asistentes 

Objetivo Particular: 1.- Análisis del procedimiento para el reclutamiento y selección de Supervisores Electorales e Instructores Asistentes 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Análisis del contenido y redacción del fundamento legal Acción DECECCPG 10% 10% 
Se analiza el contenido y redacción del 
fundamento legal 

2 Análisis del objetivo, alcance y políticas del procedimiento Acción DECECCPG 10% 10% 
Se analiza el objetivo, alcance y políticas del 
procedimiento 

3 
Análisis de contenido y redacción de las etapas del 
procedimiento de reclutamiento 

Acción DECECCPG 10% 10% 
Se analiza el contenido y redacción de las 
etapas del procedimiento de reclutamiento 

4 
Análisis de contenido y redacción de los requisitos legales 
para participar en el procedimiento 

Acción DECECCPG 10% 10% 
Se analiza el contenido y redacción de los 
requisitos legales para participar en el 
procedimiento 

5 
Análisis de contenido y redacción del Perfil de los 
Supervisores Electorales e Instructores Asistentes 

Acción DECECCPG 10% 10% 
Se analiza el contenido y redacción del Perfil 
de los Supervisores Electorales e Instructores 
Asistentes 

6 
Análisis de contenido y redacción de la documentación que 
debe presentar quién aspire a Supervisor Electoral e 
Instructores Asistentes 

Acción DECECCPG 10% 10% 

Se analiza el contenido y redacción de la 
documentación que debe presentar quién 
aspire a Supervisor Electoral e Instructores 
Asistentes 

7 
Análisis de contenido y redacción del procedimiento de 
evaluación integral de quienes aspiren a ser Supervisores 
Electorales e Instructores Asistentes 

Acción DECECCPG 10% 10% 

Se analiza el contenido y redacción del 
procedimiento de evaluación integral de 
quienes aspiren a ser Supervisores 
Electorales e Instructores Asistentes 

8 
Análisis y determinación de criterios para proponer a 
Supervisores Electorales e Instructores Asistentes. 

Acción DECECCPG 10% 10% 
Se analiza y determinan los criterios para 
proponer a Supervisores Electorales e 
Instructores Asistentes. 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 

Estrategia: 14.- Garantizar la legalidad en la emisión de los actos  

Objetivo Particular: 
1.- Recibir y tramitar el Recurso de Revisión, el Juicio para la Protección de los Derechos Político Electorales  

del Ciudadano y el Juicio de Revisión Constitucional Electoral 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1.14.1 

Trámite del Recurso de Revisión interpuesto por el Lic. Saúl 
Monreal Ávila, Coordinador de la Comisión Operativa 
Estatal del Partido Movimiento Ciudadano, ante el Consejo 
General del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, en 
contra del Acuerdo de Consejo General por el que se 
determina la distribución de las cifras del financiamiento 
público para el sostenimiento de actividades ordinarias 
permanentes y por actividades específicas de los partidos 
políticos nacionales correspondientes a los meses de 
septiembre a diciembre el ejercicio fiscal 2014, en virtud del 
registro de nuevos partidos políticos nacionales  

Documento  DEAJ 100% 100%  

1.14.1 

Trámite del Recurso de Revisión interpuesto por el Lic. 
Gerardo Espinoza Solís, representante propietario del 
Partido de la Revolución Democracita , ante el Consejo 
General del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, en 
contra del Acuerdo del Consejo General por el que se 
determina la distribución de las cifras del financiamiento 
público para el sostenimiento de actividades ordinarias 
permanentes y por actividades específicas de los partidos 
políticos nacionales correspondientes a los meses de 
septiembre a diciembre el ejercicio fiscal 2014, en virtud del 
registro de nuevos partidos políticos nacionales 

Documento  DEAJ 100% 100%  

1.14.1 

Trámite del Recurso de Revisión interpuesto por el Lic. Juan 
José Enciso Alba, representante propietario del Partido del 
Trabajo, ante el Consejo General del Instituto Electoral del 
Estado de Zacatecas, en contra del Acuerdo del Consejo 
General por el que se determina la distribución de las cifras 
del financiamiento público para el sostenimiento de 
actividades ordinarias permanentes y por actividades 
específicas de los partidos políticos nacionales 
correspondientes a los meses de septiembre a diciembre el 
ejercicio fiscal 2014, en virtud del registro de nuevos 
partidos políticos nacionales 

Documento  DEAJ 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 

Estrategia: 14.- Garantizar la legalidad en la emisión de los actos  

Objetivo Particular: 2.- Tramitar el Juicio de Relaciones Laborales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1.14.2 
Elaboración de alegatos dentro del Juicio de Relaciones 
Laborales identificado con la clave SU-JRL-001/2014 

Documento  DEAJ 100% 100%  

1.14.2 

Elaboración de oficio número IEEZ-02-0713/2014, dirigido al 
Presidente del Tribunal de Justicia Electoral del Estado de 
Zacatecas, respecto al Juicio de Relaciones Laborales 
identificado con la clave SU-JRL-001/2014  

Documento  DEAJ 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales Confiables y Transparentes 

Estrategia: 15.- Establecer condiciones y requisitos para determinar áreas de responsabilidad 

Objetivo Particular: 1.- Análisis de las áreas de responsabilidad del Proceso Electoral 2013 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Análisis del fundamento legal Acción DECECCPG 10% 10% 
Se analiza el fundamento legal de las áreas 
de responsabilidad 

2 
Análisis de los criterios para determinar las áreas de 
responsabilidad 

Acción DECECCPG 10% 10% 

 
Se analiza los criterios para determinar las 
áreas de responsabilidad 
 

3 Análisis de la lista nominal por sección electoral Acción DECECCPG 10% 10% 
Se analiza la lista nominal por sección 
electoral 

4 
Análisis de las colindancias de las secciones y sus vías de 
comunicación 

Acción DECECCPG 10% 10% 
Se analizan las colindancias de las secciones 
y sus vías de comunicación 

5 Análisis de cargas de trabajo por instructor asistente Acción DECECCPG 10% 10% 
Se analiza las cargas de trabajo por instructor 
asistente 

6 
Análisis del tipo de área de responsabilidad (Urbana, Mixta, 
Rural y Rural Extremo) 

Acción DECECCPG 10% 10% 
Se analiza el tipo de área de responsabilidad  
(Urbana, Mixta, Rural y Rural Extremo) 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 

Estrategia: 17.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional y Difusión de la Cultura Democrática, Cívica y Política 

Objetivo Particular: 1.- Monitoreo 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Elaboración de Síntesis Nacional Documento UCS 100% 100%  

2 Elaboración de Síntesis Local Documento UCS 100% 100%  

3 Realizar Monitoreo de Radio Acción UCS 100% 100%  

4 Realizar Monitoreo de TV Acción UCS 100% 100%  

5 Realizar Monitoreo de Internet Documento UCS 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 

Estrategia: 17.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional y Difusión de la Cultura Democrática, Cívica y Política 

Objetivo Particular: 2.- Difusión 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Boletines de Prensa Multimedia UCS S/M S/M 

En septiembre se difundieron 9 boletines de 
prensa y fotografías de las actividades 
relevantes del Consejo General del Instituto 
Electoral del Estado de Zacatecas 

2 Transmisión de Sesiones del Consejo General por Internet Audiovisual UCS S/M S/M 
De manera permanente se transmiten las 
Sesiones del Consejo General del Instituto 
Electoral del Estado de Zacatecas 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 

Estrategia: 17.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional y Difusión de la Cultura Democrática, Cívica y Política 

Objetivo Particular: 3.- Programa de Radio 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Transmisión del Programa de Radio Audio UCS S/M S/M 

En septiembre se transmitieron 4 Programas 
de Radio “Diálogos en Democracia”, los días 
miércoles de 16:30 a 17:00 horas a través de 
la emisora XHZH Radio Zacatecas 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 

Estrategia: 17.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional y Difusión de la Cultura Democrática, Cívica y Política 

Objetivo Particular: 4.- Producción de audio 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Producción de spot para radio Audio UCS 10% 80% 
Se preparan las producciones para su 
difusión en el cuarto trimestre del año 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 

Estrategia: 17.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional y Difusión de la Cultura Democrática, Cívica y Política 

Objetivo Particular: 5.- Producción de Video 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Producción de spot para televisión Audiovisual UCS 10% 80% 
Se preparan las producciones para su 
difusión en el cuarto trimestre del año 

2 
Edición en video del Ciclo de Conferencias “La Transición al 
Sistema Nacional Electoral” 

Audiovisual UCS 30% 80% 
Se realiza la edición del video de cada una  
de las conferencias 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 

Estrategia: 17.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional y Difusión de la Cultura Democrática, Cívica y Política 

Objetivo Particular: 6.- Difusión en Redes Sociales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Difusión a través de las redes sociales de las actividades 
relevantes del Instituto 

Audiovisual UCS S/M S/M 

Se difunden las actividades relevantes del 
Consejo General, Junta Ejecutiva y trabajo de 
Comisiones  
 
En Facebook se publicaron 18 posts, y los 
usuarios compartieron 43 ocasiones las 
publicaciones 
 
En Twitter se sumaron 44 seguidores y fueron 
publicados 18 tuits, y sumaron 26 
interacciones 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 

Estrategia: 17.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional y Difusión de la Cultura Democrática, Cívica y Política 

Objetivo Particular: 8.- Programa Editorial 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Edición y Publicación de Revista Institucional Documento UCS S/M S/M 
La Comisión de Comunicación Social aprobó 
la integración del Consejo Editorial de la 
Revista 
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Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 

Estrategia: 1.- Ampliar la campañas para la participación ciudadana y promoción del voto en línea 

Objetivo Particular: 2.- Elaboración del Juego Electrónico de la Libertad Electoral 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

2 Diseño digital del juego de la Libertad Electoral Acción 
DECECCPG 

DESPI 
5% 100% 

Se terminó el diseño digital del juego, con 
apoyo de la DESPI, se realiza ajustes con las 
observaciones de la prueba 
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Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 

Estrategia: 1.- Ampliar la campañas para la participación ciudadana y promoción del voto en línea 

Objetivo Particular: 3.- Elaborar Juego Electrónico de Memoria de las Elecciones 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

3 Diseño digital de las cartas para el juego de Memoria Acción 
DECECCPG 

DESPI 
10% 30% 

En la Dirección Ejecutiva de Sistemas y 
Programas Informáticos, se está trabajando el 
diseño de cartas del juego de Memoria 

4 Diseño digital del juego de Memoria Acción 
DECECCPG 

DESPI 
10% 30% 

En la Dirección Ejecutiva de Sistemas y 
Programas Informáticos, se está trabajando el 
diseño digital del juego de Memoria 
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Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 

Estrategia: 1.- Ampliar la campañas para la participación ciudadana y promoción del voto en línea 

Objetivo Particular: 4.- Elaborar Juego Electrónico de Rompecabezas del IEEZ 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Diseño de poster del Rompecabezas del IEEZ Acción 
DECECCPG 

DESPI 
5% 35% 

Se está trabajando sobre la imagen que 
servirá para el diseño de poster del 
Rompecabezas del IEEZ 
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Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica 

Objetivo Particular: 4.- Certamen Estatal de Debate sobre las consecuencias sociales y políticas de la “Toma de Zacatecas” en COBAEZ 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

4 Presentación de la Convocatoria a la Junta Ejecutiva Acción DECECCPG 100% 100% 
Se presentó y se aprobó la Convocatoria por 
la Junta Ejecutiva 

5 
Presentación de la Convocatoria a la Comisión de 
Capacitación Electoral y Cultura Cívica con Perspectiva de 
Género 

Acción DECECCPG 100% 100% 
Se presentó y se aprobó la Convocatoria por 
la Comisión de Capacitación Electoral y 
Cultura Cívica con Perspectiva de Género 

6 Aprobación de la Convocatoria por el Consejo General Acción CG 100% 100% 
Se presentó y se aprobó la Convocatoria por 
Consejo General 

7 Impresión de Convocatoria Acción 
DECECCPG 

DEAP 
100% 100% Se imprimió la convocatoria 

8 Impresión de folletos de las bases de la Convocatoria Acción 
DECECCPG 

DEAP 
100% 100% 

Se imprimieron los folletos con las bases de la 
convocatoria 

9 Publicación y Distribución de la Convocatoria Acción 
DECECCPG  

UCS 
100% 100% 

Se publicó y distribuyó la convocatoria en los 
planteles del Colegio de Bachilleres de 
Estado de Zacatecas 
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Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica 

Objetivo Particular: 5.- Organizar Primer Certamen Universitario de Debate Político 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

10 
Asistencia a la etapa de eliminación en cada Universidad 
y/o Unidad Académica 

Acción DECECCPG 100% 100% 

Se realizó la Etapa Preliminar en los turnos 
Matutino, Intermedio, Vespertino y 
Semiescolarizado de la Unidad Académica de 
Derecho de la Universidad Autónoma de 
Zacatecas 

11 
Premiación a ganadores de la etapa de eliminación en cada 
Universidad y/o Unidad Académica 

Acción 
DECECCPG 

DEAP 
100% 100% 

Se premió a los cuatro ganadores de cada 
turno en la etapa preliminar 

12 Concertar lugar para etapa estatal Acción DECECCPG 100% 100% 
Se concertó el espacio en la Unidad 
Académica de Derecho 

13 
 
Realización de logística de la etapa estatal 
 

Acción DECECCPG 100% 100% 
Se realizaron los preparativos logísticos para 
la final del Primer Certamen Universitario de 
Debate Político 

14 
 
Diseño y elaboración de manta para la etapa estatal 
 

Acción 
DECECCPG 

DESPI 
100% 100% 

Se diseñó y elaboró el display para la 
inauguración del evento 

15 
 
Diseño y elaboración de invitaciones para la etapa estatal 
 

Acción 
DECECCPG 

DESPI 
100% 100% 

Se diseñaron y elaboraron las invitaciones 
para la inauguración del evento 
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Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica 

Objetivo Particular: 6.- Séptimo Concurso Estatal sobre la Vida y Obra de Personas Zacatecanas Ilustres 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

4 
Presentación de la Convocatoria a la Comisión de 
Capacitación Electoral y Cultura Cívica con Perspectiva de 
Género 

Acción DECECCPG 100% 100% 
Se presentó y se aprobó la Convocatoria por 
la Comisión de Capacitación Electoral y 
Cultura Cívica con Perspectiva de Género 

5 Aprobación de la Convocatoria por el Consejo General Acción CG 100% 100% 
Se presentó la Convocatoria y se aprobó por 
el Consejo General 

6 Impresión de Convocatoria Acción 
DECECCPG 

DEAP 
100% 100% Se imprimió la Convocatoria  

7 Impresión de folletos de las bases de la Convocatoria Acción 
DECECCPG 

DEAP 
100% 100% 

Se imprimieron los folletos con las bases de la 
convocatoria 

8 Publicación y Distribución de la Convocatoria Acción 
DECECCPG 

UCS 
100% 100% 

La convocatoria se publicó y distribuyó en las 
Regiones de la Secretaría Educación de 
Zacatecas en el Estado 
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Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica 

Objetivo Particular: 7.- Certamen Estatal de Ensayo sobre "El Centenario de la Toma de Zacatecas" 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

17 
Diseño del compendio del Certamen Estatal de Ensayo 
sobre "El Centenario de la Toma de Zacatecas" 

Acción DECECCPG 10% 40% 
Se está realizando el compendio de los 
trabajos ganadores 
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Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica 

Objetivo Particular: 10.- Realizar Elecciones Escolares 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Calendarización de elecciones escolares  Acción DECECCPG 100% 100% 

Se calendarizaron elecciones en las escuelas 
siguientes:  

 Colegio de Bachilleres Plantel Ermita de 
Guadalupe, Jerez  

 Escuela Telesecundaria "Sor Juana Inés 
de la Cruz", Chaparrosa. Villa de Cos 

 Escuela Secundaria General "Belisario 
Domínguez", Morelos 

 Escuela Secundaria General "Emiliano 
Zapata", Zacatecas 

 Escuela preparatoria Colegio del Centro, 
Zacatecas  

 Escuela Secundaria General "José Árbol 
y Bonilla", Guadalupe 

 Escuela Secundaria General "Ignacio 
Zaragoza", Ojocaliente 

 Escuela Preparatoria "Lázaro Cárdenas", 
Nochistlán 

 Colegio de Bachilleres de Zacatecas 
Plantel Victor Rosales, Guadalupe, 
Turno Matutino 

 Colegio de Bachilleres de Zacatecas 
Plantel Víctor Rosales, Guadalupe, 
Turno Vespertino 

 Escuela Secundaria Colegio del Centro, 
Zacatecas 

 Escuela Secundaria General "J. Jesús 
Larios Guzmán", Gral. Pánfilo Natera 
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Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica 

Objetivo Particular: 10.- Realizar Elecciones Escolares 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

2 Visita a escuelas primarias para concertar fechas Acción DECECCPG 100% 100% 
Se contactaron y en su caso visitó a las 
escuelas señaladas para fijar la fecha de la 
elección 

3 Visita a escuelas para designación de funcionarios Acción DECECCPG 100% 100% 
Se designaron a las y los alumnos que 
fungirán como funcionarias y funcionarios de 
la casilla 

4 Capacitación a funcionarios de casilla Acción DECECCPG 100% 100% Se capacitó a las y los funcionarios de casilla 

5 Realización de elección escolar Acción DECECCPG 100% 100% 

 Con la participación de 198 mujeres, 132 
hombres con un total de 317, en el 
Colegio de Bachilleres Plantel Ermita de 
Guadalupe, Jerez 

 Con la participación de 140 mujeres, 94 
hombres con un total de 234, en la 
Escuela Telesecundaria "Sor Juana Inés 
de la Cruz", Chaparrosa, Villa de Cos 

 Con la participación de 305 mujeres, 306 
hombres con un total de 611, en la 
Escuela Secundaria General "Belisario 
Domínguez", Morelos 

 Con la participación de 193 mujeres, 211 
hombres con un total de 404, en la 
Escuela Secundaria General "Emiliano 
Zapata", Zacatecas 

 Con la participación de 170 mujeres, 133 
hombres con un total de 303, en la 
Escuela preparatoria Colegio del Centro, 
Zacatecas 

 Con la participación de 566 mujeres, 377 
hombres con un total de 943, en la 
Escuela Secundaria General "José Árbol 
y Bonilla", Guadalupe 
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Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica 

Objetivo Particular: 10.- Realizar Elecciones Escolares 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

5 Realización de elección escolar Acción DECECCPG 100% 100% 

 Con la participación de 436 mujeres, 275 
hombres con un total de 711, en la 
Escuela Secundaria General "Ignacio 
Zaragoza", Ojocaliente 

 Con la participación de 360 mujeres, 181 
hombres con un total de 541, en la 
Escuela Preparatoria "Lázaro Cárdenas", 
Nochistlán 

 Con la participación de 261 mujeres, 199 
hombres con un total de 460, en el 
Colegio de Bachilleres de Zacatecas 
Plantel Víctor Rosales, Guadalupe, 
Turno Matutino 

 Con la participación de 208 mujeres, 164 
hombres con un total de 372, en el 
Colegio de Bachilleres de Zacatecas 
Plantel Víctor Rosales, Guadalupe, 
Turno Vespertino 

 Con la participación de 169 mujeres, 99 
hombres con un total de 268, en la 
Escuela Secundaria Colegio del Centro, 
Zacatecas 

 Con la participación de 170 mujeres, 157 
hombres con un total de 327, en la 
Escuela Secundaria General "J. Jesús 
Larios Guzmán", Gral. Pánfilo Natera  
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Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica 

Objetivo Particular: 15.- Caminata Deportiva por la Democracia 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Elaboración de reglamento de participación Acción DECECCPG 20% 20% 
Se está elaborando el programa y cartel para 
el evento 

2 Invitación a Dependencias para su participación Acción DECECCPG 20% 20% 

Se está contactando con autoridades para 
una carrera abierta en 2 categorías, la 
Primera de 3.0 Km y la Segunda de 10 Km. 
abierta a todo público  

3 Solicitar lugar para el evento Acción DECECCPG 20% 20% 
Se contacta con autoridades la autorización 
para ocupar el Centro Histórico para realizar 
la Carrera por la Democracia 

4 Apoyos logísticos de la caminata Acción DECECCPG 20% 20% 
Se contacta con instituciones para solicitar los 
apoyos necesarios para realizar la “carrera 
por la Democracia”  
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Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica 

Objetivo Particular: 17.- Operar el Centro de Información y Documentación Electoral (CIDE) 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Actualizar el Catálogo del Centro de Información y 
Documentación Electoral (CIDE) 

Acción 
DECECCPG 

CIDE 
8.34% 75.04 %  Actividad permanente 

5 Organizar mesas de lectura en el Instituto  Acción 
DECECCPG 

CIDE 
8.34% 75.04 % 

Continúa la lectura del libro: “La Historiadora” 
de Elizabeth Kostova 

7 

 
Actualizar y conservar el acervo bibliográfico y de 
jurisprudencia electoral, con el objeto de contar con un 
sustento legal y doctrinal  
 

Acción 
DECECCPG 

CIDE  
8.34% 75.04 % Actividad permanente 

10 
Digitalizar el acervo bibliográfico para alimentar el Sistema 
de Información y Documentación Electoral 

Acción 
DECECCPG 

CIDE  
8.34% 75.04 % 

Se capturaron 125 Periódicos Oficiales de 
Gobierno del Estado, donde aparecen 
publicaciones tanto de acuerdos del IEEZ, 
como Decretos y Leyes en materia Electoral, 
mismos que fueron forrados con papel contact 
ordenados con número consecutivo y se les 
agregó el respectivo Código de Barras  
 
Con ello se concluyó la captura del material 
disponible en el Sistema de Información y 
Documentación Electoral. Actualmente se 
está preparando el Catálogo de Libros, CD´s 
y Periódicos Oficiales 

11 
Registrar las altas y bajas del acervo bibliográfico en el 
Sistema de Información y Documentación Electoral 

Acción 
DECECCPG 

CIDE  
8.34% 75.04 % Actividad permanente 

12 
Registrar las solicitudes de préstamo del acervo 
bibliográfico, así como su devolución 

Acción 
DECECCPG 

CIDE  
8.34% 75.04 % Actividad permanente, usuarios internos. 
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Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica 

Objetivo Particular: 17.- Operar el Centro de Información y Documentación Electoral (CIDE) 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

14 
Apoyo a usuarios internos y externos para el acceso o 
consulta del material bibliográfico 

Acción 
DECECCPG 

CIDE  
8.34% 75.04 % 

La consulta del material bibliográfico, 
únicamente se proporciona a usuarios 
internos. En los próximos días se estima se 
pueda poner a disposición del público. 
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Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 

Estrategia: 4.- Determinación de Presupuesto y Programa 2015 

Objetivo Particular: 1.- Programa de Actividades 2015 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Elaborar documento de actividades para el año 2015 Acción DECECCPG 100% 100% 
Se elaboró documento con la programación 
de actividades para el año 2015 

2 
Presentación del Programa de Actividades 2015 a la Junta 
Ejecutiva para su análisis y aprobación 

Acción DECECCPG 100% 100% 
Se presentó el Programa de Actividades 2015 
a la Junta Ejecutiva para su análisis y 
aprobación 

3 
Presentación del Programa de Actividades 2015 a la 
Comisión de Capacitación Electoral y Cultura Cívica con 
Perspectiva de Género para su análisis y aprobación 

Acción DECECCPG 100% 100% 

Se presentó el Programa de Actividades 2015 
a la Comisión de Capacitación Electoral y 
Cultura Cívica con Perspectiva de Género 
para su análisis y aprobación 

4 
Presentación del Programa de Actividades 2015 al Consejo 
General 

Acción DECECCPG 100% 100% 
Se presentó el Programa de Actividades 2015 
al Consejo General, para su análisis y en su 
caso aprobación 
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Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 

Estrategia: 4.- Determinación de Presupuesto y Programa 2015 

Objetivo Particular: 2.- Presupuesto de actividades del año 2015 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Elaborar presupuesto para las actividades del año 2015 Acción DECECCPG 100% 100% 
Se elaboró presupuesto para las actividades 
del año 2015 

2 
Presentación del Presupuesto de Actividades 2015 a la 
Junta Ejecutiva para su análisis y aprobación 

Acción DECECCPG 100% 100% 
Se presentó el Presupuesto de Actividades 
2015 a la Junta Ejecutiva para su análisis y 
aprobación 

3 
Presentación del Presupuesto de Actividades 2015 a la 
Comisión de Capacitación Electoral y Cultura Cívica con 
Perspectiva de Género para su análisis y aprobación 

Acción DECECCPG 100% 100% 

Se presentó el Presupuesto de Actividades 
2015 a la Comisión de Capacitación Electoral 
y Cultura Cívica con Perspectiva de Género 
para su análisis y aprobación 

4 
Presentación del Presupuesto de Actividades 2015 al 
Consejo General 

Acción DECECCPG 100% 100% 
Se presentó el Presupuesto de Actividades 
2015 al Consejo General, para su análisis y 
en su caso aprobación 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 1.- Identificar áreas de oportunidad para la automatización de procesos de Proceso Electoral y Administrativos 

Objetivo Particular: 1.- Desarrollar Sistema de Documentación Jurídica de Proceso Electoral 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Determinar requerimientos  Acción 
DESPI 
DEAJ 

80% 80% 

- El 18 de septiembre se llevó a cabo una 
reunión con la Dirección Ejecutiva de 
Asuntos Jurídicos para determinar 
requerimientos 

  
- Está pendiente información necesaria para 

completar esta fase 

2 Elaboración de casos de uso  Acción DESPI 70% 70% 
- Con la información proporcionada, se 

generó parcialmente la documentación 
correspondiente 

3 Propuesta de uso de tecnología  Acción DESPI 100% 100% 
Derivado del análisis de los requerimientos se 
implementará una solución ‘web’ 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos  

Estrategia: 1.- Identificar áreas de oportunidad para la automatización de procesos de Procesos Electorales y Administrativos 

Objetivo Particular: 1.- Desarrollar Sistema de Documentación Jurídica de Procesos Electorales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

4.1.1 

Coadyuvar con la Dirección Ejecutiva de Sistemas y 
Programas Informáticos, en la elaboración de los 
requerimientos de la Dirección, para la implementación del 
Sistema de Documentación Jurídica de Procesos 
Electorales  

Documento  DEAJ 100% 10%  
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 1.- Identificar áreas de oportunidad para la automatización de procesos de Proceso Electoral y Administrativos 

Objetivo Particular: 3.- Desarrollar Sistema de Trámite de Medios de Impugnación y Procedimientos Administrativos Sancionadores 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Determinar requerimientos del Sistema de Trámite de 
Medios de Impugnación y Procedimientos Administrativos 
Sancionadores 

Acción 
DESPI 
DEAJ 

5% 75%  

2 Elaboración de casos de uso Acción DESPI 10% 70%  

3 Propuesta de uso de tecnología Acción DESPI 15% 75%  

4 Desarrollo de prototipo Acción  DESI 35% 60%  
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos  

Estrategia: 1.- Identificar áreas de oportunidad de procesos de Procesos Electorales y Administrativos 

Objetivo Particular: 3.- Desarrollar sistema de Trámite de medios de Impugnación y Procedimientos Administrativos Sancionadores 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

4.1.3 

Coadyuvar con la Dirección Ejecutiva de Sistemas y 
Programas Informáticos, en la elaboración de los 
requerimientos de la Dirección, para la implementación del 
Sistema de Medios de Impugnación  

Documento  DEAJ 100% 20%  
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 1.- Identificar áreas de oportunidad para la automatización de procesos de Proceso Electoral y Administrativos 

Objetivo Particular: 4.- Desarrollar Sistema de captura de observadores y observadoras electorales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

5 Revisión de prototipo Acción 
DESPI 

DEOEPP 
0% 95%  
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 1.- Identificar áreas de oportunidad para la automatización de procesos de Proceso Electoral y Administrativos 

Objetivo Particular: 5.- Planear el desarrollo de sistemas de acuerdo con las necesidades del Instituto 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Elaboración de Políticas y Programas 2015 Documento DESPI   

- Se elaboraron las Políticas y Programas 
correspondiente a la Dirección Ejecutiva de 
Sistemas y Programas Informáticos 

 
- Se integró la programación de cada una de 

las áreas del Instituto en un solo documento 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 2.- Implementar, Mantener, Actualizar y Optimizar Sistemas 

Objetivo Particular: 2.- Implementar Sistema de Información y Documentación Electoral (SIDE) 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

N/C Mantenimiento Acción 
DESPI 

DEOEPP 
100% 100% 

Se realizaron modificaciones a la impresión 
de catálogos de material 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 2.- Implementar, Mantener, Actualizar y Optimizar Sistemas 

Objetivo Particular: 4.- Administrar Sistemas de Gestión 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1  Administrar Portal de Intranet  Acción 
DESPI 

JE 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 
Monitoreo permanente 

2 
Administrar Sistema de Sesiones y Acuerdos del Consejo 
General  

Acción 
DESPI 

SE 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 
Monitoreo permanente 

3 Administrar Sistema de Control de Recursos Humanos  Acción 
DESPI 
DEAP 

Actividad 
Permanente 

Actividad 
Permanente 

Monitoreo permanente 

4 Administrar Sistema de Control de Inventario  Acción 
DESPI 
DEAP 

Actividad 
Permanente 

Actividad 
Permanente 

Monitoreo permanente 

5 Administrar Sistema de Gestión de Solicitudes Internas  Acción 
DESPI 

JE 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 
Clasificación de información para captura en 
el sistema referente a resguardos 2014 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 3.- Investigar, Desarrollar en su caso e Implementar Soluciones de Tecnología 

Objetivo Particular: 1. - Implementar sitio Web secundario en site de oficinas centrales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

3 Administración de sitio  Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

- Monitoreo de servidores e infraestructura de 
extranet 

 
- Se investiga la implementación de una 

infraestructura PIK para la emisión de 
certificados digitales 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 3.- Investigar, Desarrollar en su caso e Implementar Soluciones de Tecnología 

Objetivo Particular: 3.- Implementar Urna Electrónica 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Configuración, pruebas e Implementación de Urna 
Electrónica 

Acción 
DESPI 

DECECCPG 
Actividad  

Permanente 
Actividad  

Permanente 

-  El 1 de septiembre se llevó a cabo elección 
con urna electrónica en el COBAEZ Plantel 
Ermita de Guadalupe, en Jerez; con una 
participación total de 317 alumnas y 
alumnos 

 
-  El 2 de septiembre se llevó a cabo elección 

con urna electrónica en la Escuela 
Telesecundaria Chaparrosa, Villa de Cos; 
con una participación total de 234 alumnas y 
alumnos 

 
- El 5 de septiembre se llevó a cabo elección 

con urna electrónica en la Escuela 
Secundaria Belisario Domínguez, Morelos; 
con una participación total de 611 alumnas y 
alumnos 

 
- El 9 de septiembre se llevó a cabo elección 

con urna electrónica en la Escuela 
Secundaria General Emiliano Zapata, 
Zacatecas; con una participación total de 
404 alumnas y alumnos 

 
-  El 10 de septiembre se llevó a cabo 

elección con urna electrónica en la 
Preparatoria Colegio del Centro; con una 
participación total de 303 alumnas y 
alumnos 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 3.- Investigar, Desarrollar en su caso e Implementar Soluciones de Tecnología 

Objetivo Particular: 3.- Implementar Urna Electrónica 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Configuración, pruebas e Implementación de Urna 
Electrónica 

Acción 
DESPI 

DECECCPG 
Actividad  

Permanente 
Actividad  

Permanente 

- El 11 de septiembre se llevó a cabo elección 
con urna electrónica en la Escuela 
Secundaria General Ignacio Zaragoza, 
Ojocaliente; con una participación total de 
711 alumnas y alumnos 
 

- El 12 de septiembre se llevó a cabo elección 
con la urna electrónica en la Escuela 
Secundaria General José Árbol y Bonilla, 
Guadalupe; con una participación total de 
943 alumnas y alumnos 

 
- El 17 de septiembre se llevó a cabo elección 

con urna electrónica en la Preparatoria 
General Lázaro Cárdenas, Nochistlán; con 
una participación total de 541 alumnas y 
alumnos 

 
- El 18 de septiembre se llevó a cabo elección 

con Urna electrónica en el COBAEZ Plantel 
Víctor Rosales, Guadalupe (Matutino); con 
una participación total de 460 alumnas y 
alumnos 

 
- El 18 de septiembre se llevó a cabo elección 

con urna electrónica en el COBAEZ Plantel 
Víctor Rosales, Guadalupe (Vespertino); 
con una participación total de 372 alumnas y 
alumnos 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 3.- Investigar, Desarrollar en su caso e Implementar Soluciones de Tecnología 

Objetivo Particular: 3.- Implementar Urna Electrónica 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Configuración, pruebas e Implementación de Urna 
Electrónica 

Acción 
DESPI 

DECECCPG 
Actividad  

Permanente 
Actividad  

Permanente 

- El 19 de septiembre se llevó a cabo elección 
con urna electrónica en la Secundaria del 
Colegio del Centro; con una participación 
total de 268 alumnas y alumnos 
 

- Para llevar a cabo la elección en cada una 
de las instituciones mencionadas se realizan 
las siguientes actividades:  

 Cargar los archivos que contienen la foto 
y nombre de las planillas 

 Pruebas de urna electrónica 

 Acomodo de tarjetas con códigos de 
acceso 

 Preparar material necesario para el 
desarrollo de la misma  

 Soporte técnico el día de la elección 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 4.- Asegurar disponibilidad de personal especializado 

Objetivo Particular: 1.- Capacitación especializada a personal de la Dirección de Sistemas y Programas Informáticos 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 CCNA Routing & Switching Curso DESPI 31.5% 46.1%  

6 
Diplomado en Diseño Editorial Digital y Publicaciones 
Digitales 

Diplomado DESPI 37.5% 50%  
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 5.- Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones 

Objetivo Particular: 1.- Mantenimiento de Servidores y equipo de telecomunicaciones 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Monitoreo de servidores (actualizaciones y eventos)  Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

- Monitoreo de eventos en servidores de 
DNS, Directorio Activo, Correo Electrónico, 
Mensajería Instantánea y Antivirus 

 
- Se trabaja en la instalación de versión de 

prueba de servicio de mensajería interna 
para posible implementación 

2 Ejecución preventiva o correctiva en su caso  Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

- Monitoreo de servidores en producción 
(Directorio Activo, Correo Electrónico, 
Mensajería Interna y Antivirus) 

 
- Se realizó respaldo de servidores (Directorio 

Activo, Correo Electrónico, Mensajería 
Interna y Antivirus) 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 5.- Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones 

Objetivo Particular: 3.- Mantenimiento correctivo de bienes informáticos y soporte a usuarios 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

2 Soporte a usuarios en oficinas centrales  Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

Presidencia 

 Soporte técnico a impresora a color 
 

Consejeros Electorales 

 Soporte técnico a 2 equipos de cómputo 

 Apoyo para desbloquear correo 
electrónico 

 

Secretaría Ejecutiva 

 Instalación y cableado de red en la sala 
de la Junta Ejecutiva  

 Se respaldo información para formateo de 
equipo de cómputo 

 Instalación de cableado de red en la 
Unidad de Acceso a la Información 

 Instalación de lap-top para sesiones 
extraordinarias del Consejo General el 12 
y 30 de septiembre  

 

Dirección Ejecutiva de Organización Electoral 
y Partidos Políticos 

 Apoyo en documento de Word por 
problemas al imprimir 

 Instalación de red y equipos de cómputo  
 

Dirección Ejecutiva de Administración y 
Prerrogativas 

 Apoyo para impresión de facturas 
electrónicas 

 Instalación de proyector en sala de 
Consejeros Electorales 

 Instalación de No break en área de 
guardias de seguridad 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 5.- Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones 

Objetivo Particular: 3.- Mantenimiento correctivo de bienes informáticos y soporte a usuarios 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

2 Soporte a usuarios en oficinas centrales  Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

 Unidad de Fiscalización 
o Apoyo para quemar 6 CD con archivos 

de Power Point 
o Soporte técnico a impresora 
o Soporte técnico a equipo de cómputo  
o Configuración de impresora a color 
o Revisión y configuración de impresora 

en red 
o Soporte técnico para funcionamiento de 

Spark 
o Soporte técnico a 2 equipos de cómputo 
o Desinfección y vacuna del equipo de 

cómputo, USB y laptop 
  

Dirección Ejecutiva de Capacitación Electoral 
y Cultura Cívica con Perspectiva de Género 

 Soporte técnico a impresora 

 Configuración de Spark 
 
Dirección Ejecutiva de Asuntos Jurídicos 

 Revisión de disco duro externo 

 Soporte técnico a impresora debido a que 
manda un reporte cada vez que imprime 

 Cambio de equipo de cómputo 

 Cambio de No break 

 Capacitación a personal para uso de 
escáner Cannon 

 Soporte técnico a equipo de cómputo 

 Soporte técnico para Spark 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 5.- Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones 

Objetivo Particular: 3.- Mantenimiento correctivo de bienes informáticos y soporte a usuarios 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

2 Soporte a usuarios en oficinas centrales  Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

Dirección Ejecutiva de Paridad entre los 
Géneros 

 Apoyo para impresión de archivo de Excel 

 Instalación de lap-top, cañón y pantalla en 
sala de sesiones del Consejo General 

 Soporte técnico a impresora por atasco de 
papel 

 Instalación de bocinas a equipo de 
cómputo 

 Soporte técnico a impresora 

 Soporte técnico con impresora a color 
 

3 Digitalización de documentos  Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

- Digitalización de documentos a: 
 

 Área de Consejeros Electorales 
 

 Secretaría Ejecutiva 
 

 Oficialía de Partes 
 

 Síntesis local, Nacional y de Revistas 
 

4 Impresión de documentos a color Acción  DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

- Impresión del estadístico de solicitudes del 
2do. Trimestre 2014 a la Unidad de Acceso 
a la Información 

 

- Impresión de Catalogo de CIDE 
 

- Impresión de documentos de la Dirección 
Ejecutiva de Organización Electoral y 
Partidos Políticos 

 Fotos material electoral Agosto 2014, 
lomo carpeta, portadas de carpetas y 
separadores 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 5.- Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones 

Objetivo Particular: 3.- Mantenimiento correctivo de bienes informáticos y soporte a usuarios 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

4 Impresión de documentos a color Acción  DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

-  Impresión de documentos de la Unidad de 
Fiscalización: 

 

o Archivo Sábana 2012 
 

o Archivo tabla de sanciones ordinario 2011 
 

o Archivo sabana concentrado de sanciones 
de campaña 2010, ordinario 2010, 
ordinario 2011 y precampaña 2013 

 

o Archivo sábana concentrado de sanciones 
 

o Archivos tablas de sanciones, 
precampaña 2013, concentrado de 
sanciones campaña 2010, ordinario 2010 
y 2011 

 

o Archivo precampaña 2013 
 

o Archivo sábana precampaña 2013 multas 
y tabla de sanciones precampaña 2013 
 

o Archivo tabla de sanciones concentrado 
2010 y 2011 

 

o Archivo tabla de sanciones ordinario 2011. 
o Archivo sábana multa 2011 

 

o Archivo tabla de sanciones 2011 y 
concentrado de sanciones 

 

o Archivo sábana multas 2011. 
o Archivo Tabla de sanciones sábana 

multas 2011 
 

- Unidad de Comunicación Social 

 Impresión de 500 etiquetas para DVD de 
la Memoria del Proceso Electoral 2013 

 

 Impresión de archivo a color 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 5.- Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones 

Objetivo Particular: 4.- Mantenimiento preventivo de bienes informáticos 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Mantenimiento preventivo a equipos de cómputo de área de 
Consejeros 

Acción 
DESPI 

Consejeros 
100% 100% 

Mantenimiento preventivo correspondiente al 
segundo semestre del año 

2 
Mantenimiento preventivo a equipos de cómputo de área de 
Presidencia 

Acción 
DESPI 

Presidencia 
100% 100% 

Mantenimiento preventivo correspondiente al 
segundo semestre del año 

3 
Mantenimiento preventivo a equipos de cómputo de área de 
Secretaría Ejecutiva 

Acción 
DEPSPI 

SE 
100% 100% 

Mantenimiento preventivo correspondiente al 
segundo semestre del año 

4 
Mantenimiento preventivo a equipos de cómputo de 
Dirección Ejecutiva Organización Electoral y de Partidos 
Políticos 

Acción 
DESPI 

DEOEPP 
100% 100% 

Mantenimiento preventivo correspondiente al 
segundo semestre del año 

5 
Mantenimiento preventivo a equipos de cómputo de 
Dirección Ejecutiva de Asuntos Jurídicos 

Acción 
DESPI 
DEAJ 

100% 100% 
Mantenimiento preventivo correspondiente al 
segundo semestre del año 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 6.- Hacer disponible la información institucional a clientes internos y externos 

Objetivo Particular: 1.- Mantener actualizados los sitios Web del Instituto 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1  Mantener actualizado el sitio Web ieez.org.mx  Acción 
DESPI 
UAIP 

Actividad 
Permanente 

Actividad 
Permanente 

- Actualización de minutas, actividades de la 
Junta Ejecutiva, información de oficio, 
solicitudes de información y respuesta en 
transparencia, estructura orgánica, 
directorio de partidos políticos, circulares, 
dictámenes y resoluciones de 
financiamiento a partidos políticos 

 
- Publicación de Legislación Federal 

Electoral 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 6.- Hacer disponible la información institucional a clientes internos y externos 

Objetivo Particular: 2.- Mantener actualizado el portal de Intranet 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
  
 Mantener actualizado el portal de Intranet  
  

Acción 
JE 

DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

- Actualización permanente en el portal de 
intranet: 
 

 Última sesión del Consejo General 
 

 Síntesis de prensa Local, Nacional, 
Radio y Televisión 

 

 Actualización de Actas de Sesiones, 
Acuerdos y Resoluciones 

 
- Módulo de consulta y publicación de 

documentos para la intranet 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 7.- Infraestructura de red 

Objetivo Particular: 1.- Administrar servicios de infraestructura de red interna 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Administrar servidores de aplicaciones  Acción 
 

DESPI 
 

Actividad 
Permanente 

Actividad 
Permanente 

Monitoreo permanente 

2 Administrar servidores de base de datos  Acción 
DESPI 

 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 
Monitoreo permanente 

3 Administrar servidor y cuentas de mensajería interna  Acción 
DESPI 

 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 
Administración y Monitoreo de cuentas del 
Servidor de Mensajería Interna 

4 Administrar servidor y cuentas de directorio activo  Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 
Administración y Monitoreo de cuentas del 
Servidor de Directorio Activo 

5 
 Administrar servidor y cuentas de correo  interno 
institucional  

Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 
Administración y Monitoreo de cuentas del 
Servidor de Correo Electrónico Institucional 

6 Administrar servidor y cuentas de  servidor de archivos  Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 
Administración y Monitoreo de cuentas del 
Servidor de Archivos 

7 Administrar servidor de DNS  Acción 
DESPI 

 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 
Administración y Monitoreo de Servidores 
DNS 

8 Administrar servidor de antivirus  Acción 
DESPI 

 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

- Administración y Configuración de solución 
antivirus empresarial para las áreas del 
Instituto 
 
- Se continúa la actualización de la versión de 
aplicación antivirus a nivel de equipo en las 
diferentes áreas del Instituto 

9 Administrar firewall y switchs  Acción 
DESPI 

 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 
Configuración y administración de firewall y 
switch para extranet 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 7.- Infraestructura de red 

Objetivo Particular: 1.- Administrar servicios de infraestructura de red interna 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

10 Instalación y mantenimiento de servicios de red Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 
Instalación, Administración y Monitoreo de los 
servicios de infraestructura de red 

11 Administrar servicios de red inalámbrica Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 
Administración y configuración de cuentas de 
usuario de la red inalámbrica 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 7.- Infraestructura de red 

Objetivo Particular: 2.- Gestionar, administrar y en su caso configurar servicios de telecomunicaciones 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

2 Administrar el servicio de Internet del Instituto  Acción 
DESPI 

 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 
Monitoreo y Administración de los servicios de 
internet del Instituto 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 8.- Diseño gráfico de material y documentos 

Objetivo Particular: 2.- Elaboración de diseño de: convocatorias, manuales, folletos, trípticos, gafetes, etcétera 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

2 Diseño y Elaboración  Documento DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

- Diseño e impresión de portadas de Políticas 
y Programas 2015 

 

- Diseño, impresión y corte de 
personificadores para sala del Consejo 
General 

  
- Diseño e impresión de etiquetas para CDS 

María Esther Talamantes 
 

- 1er. Certamen de Debate Político 
Universitario 

 Diseño e impresión reconocimientos 

 Impresión, corte y suaje de 
personificadores 

 Diseño e impresión de gafet 

 Diseño de display grande y 3 displays 
chicos 

 

- Diseño del cartel Séptimo Concurso Estatal 
sobre vida y obra de Personas Zacatecanas 
Ilustres 

 

- Diseño del cartel Certamen Estatal de 
Debate sobre “Las Consecuencias sociales 
y políticas de la Toma de Zacatecas” 

 

- Diseño, impresión y colocación de etiquetas 
para CD de la Memoria del Proceso 
Electoral 2013 

 

- Elaboración e impresión de etiqueta para 
lomo de recopilador para la Unidad de 
Fiscalización 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 8.- Diseño gráfico de material y documentos 

Objetivo Particular: 2.- Elaboración de diseño de: convocatorias, manuales, folletos, trípticos, gafetes, etcétera 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

3  Envió a imprenta Documento DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

Mandar archivo a proveedor display grande y 
3 dispalys chicos del 1er. Certamen de 
Debate Político Universitario 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 

Estrategia: 8.- Diseño gráfico de material y documentos 

Objetivo Particular: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

2 Impresión de credenciales  Acción DESPI 100% 100% 

- Impresión y corte de 34 gafetes, para 
personal del Instituto 

 
- En septiembre se imprimieron 7 

credenciales de los integrantes de los 
Ayuntamientos de: 

 
Mazapil     1 
 
Noria de Ángeles    1 
 
Tlaltenango de Sánchez Román 1
  
Villanueva   1 
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Objetivo Estratégico: 5.- Implementar sistemas de calidad 

Estrategia: 1.- Incrementar la competividad del IEEZ 

Objetivo Particular: 1.- Dar seguimiento a las 5 “s” 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Implementar proyectos de mejora continua Acción DEAP 100% 100% 

- Mantenimiento a los vehículos números 
económicos: Express 41, Jetta 45, 
Chevy 48 y 50 

- Apoyo de vehículos a diferentes áreas 
del Instituto Electoral del Estado de 
Zacatecas 

- Mantenimiento a diferentes áreas del 
Instituto Electoral del Estado de 
Zacatecas 

- Impresión de 400 convocatorias y 2,000 
volates tamaño carta del Certamen 
Estatal sobre “Las Consecuencias 
Sociales y Políticas de la Toma de 
Zacatecas 

- Impresión 2,500 convocatorias y 5,000 
volates tamaño carta doble cara del 
“Séptimo Concurso Estatal sobre Vida y 
Obra de Personas Zacatecas Ilustres” 

- Impresión del collage de las imágenes 
del Proceso Electoral 2013” para la sala 
de juntas de la Junta Ejecutiva 

- Apoyo logístico para el Primer Certamen 
Universitario de Debate Político 

- Apoyo logístico para la reunión con la 
Red de Apoyo a Mujeres Municipalistas 
A.C.  

- Se adquirió el mueble porta planos 
cartográficos para la Dirección Ejecutiva 
de Organización Electoral y Partidos 
Políticos 
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Objetivo Estratégico: 5.- Implementar sistemas de calidad 

Estrategia: 1.- Incrementar la competividad del IEEZ 

Objetivo Particular: 2.- Seguimiento al sistema de gestión de calidad, armonización contable, presupuestal y financiera 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Dar seguimiento a la armonización contable que establece 
el Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC) 

Documento DEAP 90% 90% 
Se capturó el mes de septiembre del ejercicio 
fiscal 2014 

2 Implementación del sistema de gestión de calidad  Documento DEAP 1% 99%  

 
 
 

 

 
 
 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
70 

 

Objetivo Estratégico: 5.- Implementar sistemas de calidad 

Estrategia: 2.- Consolidar la gestión  

Objetivo Particular: 2.- Fortalecimiento y desarrollo institucional  
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Se elaboró el informe financiero del Instituto Electoral del 
Estado de Zacatecas correspondiente al mes de agosto del 
2014 

Documento DEAP 100% 100%   

2 

Elaboración del Proyecto de Acuerdo del Consejo General 
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que 
se aprueba el informe financiero del mes de agosto 
correspondiente al ejercicio fiscal 2014 

Documento DEAP 100% 100% 
Se aprobó en Sesión del Consejo General el 
30 de septiembre de 2014 

3 
Elaboración del anteproyecto de presupuesto anual de 
egresos del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas 
correspondiente al ejercicio fiscal 2015 

Documento DEAP 30% 80%  
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia  

Estrategia: 1.- Brindar asesoría a los órganos del Instituto, a la ciudadanía, a los partidos políticos e instituciones que lo requieran  

Objetivo Particular: 1.- Brindar asesoría y apoyo jurídico a los órganos del Instituto y emitir opiniones jurídicos en los asuntos encomendados  
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

6.1.1 

Notificación a los institutos políticos: de la Revolución 
Democrática y del Verde Ecologista de México, de los 
Acuerdos del Consejo General del Instituto Electoral del 
Estado de Zacatecas, por lo que se aprobó: el informe 
financiero del mes de julio; la Convocatoria para el 
Certamen Estatal de Debate sobre las consecuencias 
sociales y políticas de la Toma de Zacatecas; y el acuerdo 
por el que se determina la distribución de las cifras del 
financiamiento público para el sostenimiento de actividades 
ordinarias permanentes y por actividades específicas de los 
partidos políticos nacionales correspondientes  

Documento  DEAJ 100% 100% 

Acuerdos: 
ACG-IEEZ-0018/V/2014,  
ACG-IEEZ-0019/V/2014,  
ACG-IEEZ-0020/V/2014;  
y ACG-IEEZ-0021/V/2014 

6.1.1 Notificación al partido político nacional Morena  Documento  DEAJ 100% 100%  

6.1.1 

Trámite para la publicación en el Periódico Oficial, Órgano 
de Gobierno del Estado, del Acuerdo del Consejo General 
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que 
se determina la distribución de las cifras del financiamiento 
público para el sostenimiento de actividades ordinarias 
permanentes y por actividades específicas de los partidos 
políticos nacionales correspondientes a los meses de 
septiembre a diciembre del ejercicio fiscal 2014, en virtud 
del registro de nuevos partidos políticos nacionales 

Documento  DEAJ 100% 100% Acuerdo: ACG-IEEZ-0021/V/2014 

6.1.1 
Elaboración de oficio número IEEZ-01/0752/2014, dirigido al 
Consejero Presidente del Instituto Nacional Electoral  

Documento  DEAJ 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia  

Estrategia: 1.- Brindar asesoría a los órganos del Instituto, a la ciudadanía, a los partidos políticos e instituciones que lo requieran  

Objetivo Particular: 2.- Dar contestación a las solicitudes y consultas realizadas por la ciudadanía, partidos políticos e instituciones, que se le encomienden 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

6.1.2 
Elaboración del oficio número IEEZ-02/0723/2014, dirigido 
al C. Filiberto Padilla Vázquez  

Documento  DEAJ 100% 100%  

6.1.2 

Elaboración del oficio número IEEZ-01/687/14, dirigido al 
Magistrado de la Primera Ponencia de la Sala Regional del 
Norte-Centro IV del Tribunal Federal de Justicia Fiscal y 
Administrativa  

Documento  DEAJ 100% 100%  

6.1.2 

Elaboración del oficio número IEEZ-01/688/14, dirigido al 
Magistrado de la Segunda Ponencia de la Sala Regional del 
Norte-Centro IV del Tribunal Federal de Justicia Fiscal y 
Administrativa 

Documento  DEAJ 100% 100%  

6.1.2 

Elaboración del oficio número IEEZ-01/689/14, dirigido al 
Magistrado de la Primera Ponencia de la Sala Regional del 
Norte-Centro IV del Tribunal Federal de Justicia Fiscal y 
Administrativa 

Documento  DEAJ 100% 100%  

6.1.2 

Elaboración del oficio número IEEZ-01/732/14, dirigido al 
Magistrado de la Segunda Ponencia de la Sala Regional del 
Norte-Centro IV del Tribunal Federal de Justicia Fiscal y 
Administrativa 

Documento  DEAJ 100% 100%  

6.1.2 

Elaboración del oficio número IEEZ-01/745/14, dirigido al 
Magistrado de la Segunda Ponencia de la Sala Regional del 
Norte-Centro IV del Tribunal Federal de Justicia Fiscal y 
Administrativa 

Documento  DEAJ 100% 100%  

6.1.2 

Elaboración del oficio número IEEZ-01/778/14, dirigido al 
Magistrado de la Primera Ponencia de la Sala Regional del 
Norte-Centro IV del Tribunal Federal de Justicia Fiscal y 
Administrativa 

Documento  DEAJ 100% 100%  

6.1.2 

Elaboración del oficio número IEEZ-01/799/14, dirigido al 
Magistrado de Presidente de la Sala Regional del Norte-
Centro IV del Tribunal Federal de Justicia Fiscal y 
Administrativa 

Documento  DEAJ 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores en la materia 

Estrategia: 3.- Garantizar el cumplimiento de las obligaciones contraídas por terceros con el Instituto  

Objetivo Particular: 1.- Formalizar los contratos en los que participe el Instituto 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

6.3.1 
Elaboración de contratos de prestación de servicios del 
personal del Instituto Electoral 

Documento  DEAJ 100% 100% 30 contratos  
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia  

Estrategia: 6.- Garantizar la legalidad en la emisión de los actos  

Objetivo Particular: 1.- Elaborar los proyectos de acuerdos, resoluciones y dictámenes que emita el Consejo General  
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

6.6.1 

Elaboración del proyecto de Acuerdo del Consejo General 
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que 
se aprueban las Políticas y Programas Generales del 
órgano electoral para el 2015  

Documento  DEAJ 100% 100% Se regresó a la Junta Ejecutiva  

6.6.1 

Elaboración del proyecto de Acuerdo del Consejo General 
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que 
se aprueba el informe financiero del Órgano Electoral 
correspondiente al mes de julio del ejercicio fiscal 2014 

Documento  DEAJ 100% 100% 
Acuerdo:  
ACG-IEEZ-018/V/2014 

6.6.1 

Elaboración del proyecto de Acuerdo del consejo General 
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que 
se aprueba la Convocatoria para el Séptimo concurso 
Estatal sobre la vida y obra de Personas Zacatecas Ilustres  

Documento  DEAJ 100% 100% 
Acuerdo:  
ACG-IEEZ-019/V/2014 

6.6.1 

Elaboración del proyecto de Acuerdo del Consejo General 
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que 
se aprueba la Convocatoria para el Certamen Estatal de 
Debate sobre las consecuencias sociales y políticas de la 
Toma de Zacatecas 

Documento  DEAJ 100% 100% 
Acuerdo:  
ACG-IEEZ-020/V/2014 

6.6.1 

Elaboración del proyecto de Acuerdo del Consejo General 
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que 
se determina la distribución de las cifras del financiamiento 
público para el sostenimiento de actividades ordinarias 
permanentes y por actividades específicas de los partidos 
políticos nacionales correspondientes a los meses de 
septiembre a diciembre del ejercicio fiscal 2014, en virtud 
del registro de nuevos partidos políticos nacionales  

Documento  DEAJ 100% 100% 
Acuerdo:  
ACG-IEEZ-021/V/2014 

6.6.1 

Elaboración del proyecto de Acuerdo del Consejo General 
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que 
se aprueba el informe financiero del Órgano Electoral 
correspondiente al mes de agosto del ejercicio fiscal 2014  

Documento  DEAJ 100% 100% 
Acuerdo:  
ACG-IEEZ-022/V/2014 
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia  

Estrategia: 6.- Garantizar la legalidad en la emisión de los actos  

Objetivo Particular: 1.- Elaborar los proyectos de acuerdos, resoluciones y dictámenes que emita el Consejo General  
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

6.6.1 

Elaboración del proyecto de Resolución del Consejo 
General del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, 
respecto a la solicitud de acreditación del partido político 
nacional  MORENA, con base en el Dictamen formulado por 
la Comisión de Organización Electoral y Partidos Políticos 
de este órgano colegiado  

Documento  DEAJ 100% 100% 
Resolución:  
RCG-IEEZ-003/V/2014 

6.6.1 

Elaboración del proyecto de Dictamen de la Comisión de 
Organización Electoral y Partidos Políticos, respecto a la 
solicitud de acreditación del partido político nacional 
MORENA  

Documento  DEAJ 100% 100%  
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No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

o/f 
Seguimiento a las sesiones del Instituto Nacional Electoral y 
de la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial 
de la Federación  

Documento  DEAJ 100% 100%  

o/f 
Elaboración del concentrado digital de los Acuerdos 
emitidos por el Consejo General del Instituto Nacional 
Electoral  

Documento  DEAJ 100% 100%  

o/f 
Elaboración de las Políticas y Programas 2015 de esta 
Dirección  

Documento  DEAJ 100% 100%  

o/f  
Elaboración de tarjetas informativas sobre notas 
periodísticas en materia electoral  

Documento  DEAJ 100% 100%  

o/f 
Elaboración de flujogramas de los procedimientos 
administrativos sancionadores ordinario y especial  

Documento  DEAJ 100% 40%  

o/f 

Elaboración de tarjeta informativa respecto de los artículos 
que han sido declarados válidos e inválidos por el Pleno de 
la Suprema Corte de Justicia de la Nación (SCJN) en las 
acciones de inconstitucionalidad de: 22/2014 y sus 
acumuladas 26/2014, 28/2014 y 30/2014 en materia 
Político-Electoral, promovidas por los partidos políticos: 
Movimiento Ciudadano, del Trabajo y de la Revolución 
Democrática, a cargo de la Ministra Margarita Beatriz Luna 
Ramos; 23/2014 y sus acumulados 24/2014, 25/2014, 
27/2014 y 29/2014, promovidas por los partidos políticos: 
Verde Ecologista de México, del Trabajo, Nueva Alianza y 
Movimiento Ciudadano, así como diversos diputados del 
Congreso de la Unión, a cargo del Ministro Valls 
Hernández; 50/2014 promovida por el Partido de la 
Revolución Democrática, a cargo del Ministro Pérez Dayán  

Documento  DEAJ 100% 100%  
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No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

o/f 

Elaboración de tarjeta informativa respecto de los artículos 
que han sido declarados válidos e inválidos por el Pleno de 
la Suprema Corte de Justicia de la Nación (SCJN) en las 
acciones de inconstitucionalidad de Guerrero: 7/2014 en 
materia Político-Electoral, promovida por el partido político 
Movimiento Ciudadano, a cargo del Ministro Pérez Dayán y 
de Chiapas: la 13/2014 y sus acumuladas 14/2014, 15/2014 
y 16/2014, promovidas por los partidos políticos: Nueva 
Alianza, Movimiento Ciudadano, del Trabajo y de la 
Revolución Democrática, a cargo del Ministro Pardo 
Rebolledo 

Documento  DEAJ 100% 100%  

o/f 

Elaboración de tarjeta informativa respecto de los artículos 
que han sido declarados válidos e inválidos por el Pleno de 
la Suprema Corte de Justicia de la Nación (SCJN) en las 
acciones de inconstitucionalidad de: 32/02014 y su 
acumulada 33/2014 en materia Político-Electoral, 
promovidas por los partidos políticos: de la Revolución 
Democrática y Movimiento Ciudadano, a cargo del Ministro 
Aguilar Morales, 36/2014 y sus acumuladas 87/2014 y 
89/2014, promovidas por diversos diputados de la 
Sexagésima Primera Legislatura del Estado de Tabasco y 
por los partidos políticos: Revolucionario Institucional y 
Acción Nacional, a cargo del Ministro Pérez Dayán y 
59/2014, promovida por el Partido Acción Nacional, a cargo 
del Ministro Valls Hernández y 42/2014 y sus acumuladas 
55/2014, 61/2014 y 71/2014, promovidas por los partidos 
políticos: Verde Ecologista de México, Movimiento 
Ciudadano, de la Revolución Democrática y Acción 
Nacional, a cargo del Ministro Aguilar Morales  

Documento  DEAJ 100% 100%  

o/f 
Elaboración de tarjeta informativa respecto de las 
solicitudes de acreditación de los partidos políticos 
nacionales: Humanista y Encuentro social  

Documento  DEAJ 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 

Estrategia: 9.- Garantizar a la ciudadanía la transparencia, el derecho de acceso a la información pública y protección de datos personales en posesión del Instituto 

Objetivo Particular: 1.- Atención ciudadana 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Recibir y contestar las solicitudes de acceso a la 
información pública 

Acción 
Documento 

SE 
UAIP 

100% 100 % 
Se recibieron 4 solicitudes de información las 
cuales fueron atendidas en tiempo y forma 

2 
Realizar los trámites ante las áreas del Instituto para 
atender las solicitudes de acceso a la información que se 
presenten 

Acción 
Documento 

UAIP 8.4% 75.6% Actividad permanente 

3 
Seguir los trámites ante las áreas del Instituto para atender 
las solicitudes de acceso a la información que se presenten 

Acción UAIP 8.4% 75.6% Actividad permanente 

4 
Asesorar a los peticionarios en el llenado de la solicitud de 
acceso a la información 

Acción 
Documento 

UAIP 8.4% 75.6% Actividad permanente 
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 

Estrategia: 9.- Garantizar a la ciudadanía la transparencia, el derecho de acceso a la información pública y protección de datos personales en posesión del Instituto 

Objetivo Particular: 2.- Recabar y actualizar la información a publicarse de oficio en el portal de transparencia del Instituto 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

2 
Analizar en la Junta Ejecutiva la información publicada a 
través del portal de transparencia 

Acción 
UAIP 

JE 
8.4% 75.6% Actividad permanente 

3 
Recopilar los acuerdos, dictámenes y resoluciones del 
Consejo General que deban publicarse en el portal de 
transparencia 

Acción 
UAIP  
SE 

8.4% 75.6% Actividad permanente 

4 

Someter a consideración de la Comisión para la 
Transparencia y Acceso a la Información del Instituto, la 
información a integrar, actualizar o retirar del portal de 
transparencia 

Acción 
Documento 

UAIP 8.4% 75.6% Actividad permanente 

5 
Solicitar a la Dirección Ejecutiva de Programas Informáticos, 
impactar las actualizaciones en el portal de Transparencia 

Acción 
Documento 

UAIP 
DESPI 

8.4% 75.6% Actividad permanente 
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 

Estrategia: 9.- Garantizar a la ciudadanía la transparencia, el derecho de acceso a la información pública y protección de datos personales en posesión del Instituto 

Objetivo Particular: 4.- Elaborar estadísticas sobre los accesos y consultas al portal de Transparencia del Instituto 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Realizar un conteo mensual del número de accesos al 
portal de transparencia 

Acción 
Documento 

UAIP 8.4% 75.6% 

La información de oficio publicada en la 
página web del Instituto Electoral en 
cumplimiento a lo previsto por la Ley de 
Transparencia y Acceso a la Información 
Pública del Estado de Zacatecas, recibió 
21,509 consultas del primero al treinta de 
septiembre del año en curso 
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 

Estrategia: 9.- Garantizar a la ciudadanía la transparencia, el derecho de acceso a la información pública y protección de datos personales en posesión del Instituto 

Objetivo Particular: 5.- Difundir la cultura de la transparencia, el derecho de acceso a la información pública y protección de datos personales en posesión del Instituto 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Rendir informe mensual a la Comisión Estatal de Acceso a 
la Información Pública, respecto al trámite de solicitudes de 
acceso a la información presentadas ante la Unidad 

Acción 
Documento 

UAIP  
SE 

8.4% 75.6% 

El 9 de septiembre, se envío mediante oficio 
IEEZ-02-UAIP-086/14 a la Comisión Estatal 
de Acceso a la Información Pública, el informe 
mensual correspondiente al trámite de las 
solicitudes de acceso a la información que se 
recibieron del primero al treinta y uno de 
agosto del presente año 

3 
Difundir el derecho de acceso a la información pública a 
través de trípticos y spots publicitarios 

Acción 
UAIP  
SE 

8.4% 75.6% Actividad permanente 
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 

Estrategia: 9.- Garantizar a la ciudadanía la transparencia, el derecho de acceso a la información pública y protección de datos personales en posesión del Instituto 

Objetivo Particular: 
7.- Actualización de bibliografía normativa, legislación, tesis y criterios en materia de transparencia,  

derecho de acceso a la información y protección de datos personales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 

Recopilar bibliografía, normatividad, legislación, tesis y 
criterios vigentes en materia de transparencia, derecho de 
acceso a la información pública y protección de datos 
personales 

Acción 
Documento 

UAIP 8.4% 75.6% Actividad permanente 

2 

Informar a la Comisión de Transparencia y Acceso a la 
Información, sobre la actualización de material bibliográfico, 
normatividad, tesis y criterios vigentes en materia de 
transparencia, derecho de acceso a la información pública y 
protección de datos personales 

Acción  
Documento 

UAIP 8.4% 75.6% Actividad Permanente 

3 
Informar a la Comisión de Transparencia e integrantes de la 
Junta Ejecutiva respecto a la información relevante en 
materia de transparencia  

Acción  
Documento 

UAIP 
DEAJ 

8.4% 75.6% Actividad Permanente 
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Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el sistema de partidos políticos 

Estrategia: 1.- Apoyar a los partidos políticos en el cumplimiento de requisitos reglamentarios 

Objetivo Particular: 1.- Facilitar el otorgamiento de prerrogativas 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Entrega de 50% de prerrogativas en 12 ministraciones para 
gasto ordinario 2014 a los partidos políticos, por medio de 
transferencia electrónica 

Documento DEAP 100% 100% 

Entrega de prerrogativas correspondientes al 
mes de septiembre a los institutos políticos: 
Partido Acción Nacional, Partido 
Revolucionario Institucional, Partido de la 
Revolución Democrática, Partido del Trabajo, 
Partido Verde Ecologista de México, Partido 
Movimiento Ciudadano y Partido Nueva 
Alianza 
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Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el sistema de partidos políticos 

Estrategia: 1.- Apoyar a los partidos políticos en el cumplimiento de requisitos reglamentarios  

Objetivo Particular: 4.- Revisión de informes de partidos políticos, rendición de cuentas  
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 

Segunda notificación a los partidos políticos sobre los 
errores u omisiones detectados en la revisión de gabinete 
en los informes financieros de gasto ordinario 
correspondientes al segundo trimestre del ejercicio fiscal 
2014  

Documentación  DEAP 100% 100% 

Se notificó al Partido Acción Nacional, Partido 
Revolucionario Institucional, Partido de la 
Revolución Democrática, Partido del Trabajo, 
Partido Verde Ecologista de México y Partido 
Movimiento Ciudadano  

2 

Notificación final a los partidos políticos sobre los errores u 
omisiones detectados en la revisión de gabinete en los 
informes financieros de gasto ordinario correspondientes al 
segundo trimestre del ejercicio fiscal 2014 

Documento DEAP 100% 100% 

Se notificó al Partido Acción Nacional, Partido 
Revolucionario Institucional, Partido de la 
Revolución Democrática, Partido del Trabajo, 
Partido Verde Ecologista de México, Partido 
Movimiento Ciudadano y Partido Nueva 
Alianza 

3 

Recepción y revisión de las primeras respuestas de los 
partidos políticos, sobre los errores u omisiones detectados 
respecto a los gastos directos e indirectos por actividades 
especificas, correspondientes al segundo trimestre del 
ejercicio fiscal 2014 

Documento DEAP 100% 100% 
Se recibió y revisó al Partido Acción Nacional, 
Partido de la Revolución Democrática y 
Partido Verde Ecologista de México  

4 

Segunda notificación al Partido de la Revolución 
Democrática, sobre los errores u omisiones detectados, 
respecto a los gastos directos e indirectos por actividades 
especificas, correspondientes al segundo trimestre del 
ejercicio fiscal 2014 

Documento DEAP 100% 100%  

5 

Notificación final a los partidos políticos, sobre los errores u 
omisiones detectados, respecto a los gastos directos e 
indirectos por actividades especificas correspondientes al 
segundo trimestre del ejercicio fiscal 2014 

Documento DEAP 100% 100% 
Se notificó al Partido Acción Nacional y 
Partido Verde Ecologista de México 

6 

Recepción y revisión de las primeras respuestas de los 
partidos políticos, sobre los errores u omisiones detectados 
respecto a los gastos erogados por concepto de promoción 
del liderazgo político de las mujeres correspondientes al 
segundo trimestre del ejercicio fiscal 2014 

Documento DEAP 100% 100% 
Se recibió y revisó al Partido Acción Nacional 
y Partido Verde Ecologista de México 
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Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el sistema de partidos políticos 

Estrategia: 1.- Apoyar a los partidos políticos en el cumplimiento de requisitos reglamentarios  

Objetivo Particular: 4.- Revisión de informes de partidos políticos, rendición de cuentas  
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

7 

Segunda notificación a los partidos políticos, sobre los 
errores u omisiones detectados, respecto a los gastos 
erogados por concepto de promoción del liderazgo político 
de las mujeres correspondientes al segundo trimestre del 
ejercicio fiscal 2014 

Documento DEAP 100% 100% 
Se notificó al Partido Acción Nacional, Partido 
de la Revolución Democrática y Partido Verde 
Ecologista de México  

8 

Recepción y revisión de las segundas respuestas de los 
partidos políticos, sobre los errores u omisiones detectados 
respecto a los gastos erogados por concepto de promoción 
del liderazgo político de las mujeres correspondientes al 
segundo trimestre del ejercicio fiscal 2014 

Documento DEAP 100% 100% 
Se recibió y revisó al Partido Acción Nacional 
y Partido Verde Ecologista de México  

9 

Recepción de las segundas respuestas de los partidos 
políticos, sobre los errores u omisiones detectados, así 
como solicitudes de documentación complementaria en la 
revisión de gabinete del informe financiero de gasto 
ordinario correspondiente al segundo trimestre del ejercicio 
fiscal 2014 

Documento DEAP 100% 100% 

Se recibió al Partido Acción Nacional, Partido 
Revolucionario Institucional, Partido de la 
Revolución Democrática, Partido Verde 
Ecologista de México y  Partido Movimiento 
Ciudadano  

10 

Revisión de las segundas respuestas de los partidos 
políticos, sobre los errores u omisiones detectados, así 
como solicitudes de documentación complementaria en la 
revisión de gabinete del informe financiero de gasto 
ordinario correspondiente al segundo trimestre del ejercicio 
fiscal 2014 

Documento DEAP 100% 100% 

Se revisó al Partido Acción Nacional, Partido 
Revolucionario Institucional, Partido de la 
Revolución Democrática, Partido del Trabajo, 
Partido Verde Ecologista de México y Partido 
Movimiento Ciudadano  
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Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el Sistema de Partidos Políticos 

Estrategia: 1.- Apoyar a los Partidos Políticos en el cumplimiento de requisitos reglamentarios 

Objetivo Particular: 
5.- Asistir a los eventos sobre actividades específicas, así como de capacitación, promoción  

y desarrollo de liderazgo político de las mujeres, que realicen los partidos políticos 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

 

1 

Recepción de los escritos de invitación para presenciar el 
desarrollo de las Actividades Específicas, así como de 
Capacitación, Promoción y Desarrollo del Liderazgo Político 
de las Mujeres 

Acción 
SE  

DEAP 
DEPG 

100% 100% 

Eventos realizados para comprobar el 3% del 
Financiamiento Público Ordinario destinado 
para Actividades Específicas 
 
El Partido Nueva Alianza llevó a cabo el curso 
denominado “La Cultura de la Legalidad”, el 5, 
6 y 10 de septiembre en Zacatecas 
 
El Partido Acción Nacional llevó a cabo la 
conferencia alusiva al aniversario de los 75 
años de la fundación de dicho instituto 
político, el 27 de septiembre en la ciudad de 
Zacatecas 

2 Asistir al evento y levantar el reporte correspondiente Acción 
SE  

DEAP 
DEPG 

100% 100% 

3 Elaboración del informe Documento 
SE  

DEAP 
DEPG 

100% 100% 

4 
Entrega de copia del informe al partido político interesado, 
así como a las Direcciones Ejecutivas de Administración y 
Prerrogativas y de Paridad entre los Géneros 

Acción 
SE  

DEAP 
DEPG 

100% 100% 
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Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el sistema de partidos políticos 

Estrategia: 2.- Supervisar a partidos políticos en el cumplimiento de requisitos reglamentarios  

Objetivo Particular: 1.- Capacitar a los partidos políticos en los requisitos reglamentarios  
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Orientación y asesoría a los Partidos Políticos para la 
presentación adecuada de sus informes financieros 

Documentación 
Acción 

DEAP 80% 80% 

Se impartió curso al Partido Humanista sobre 
la “Capacitación para la presentación de los 
informes financieros del origen, monto y 
destino de los ingresos y egresos a los 
partidos políticos” 

2 
Curso a responsables de los órganos internos de finanzas 
de los partidos políticos  

Documentación 
Acción  

DEAP 100% 100% 

Se impartió el curso “Actividades específicas” 
y “Actividades para la Capacitación, 
Promoción y Desarrollo del Liderazgo Político 
de las Mujeres” 
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Objetivo Estratégico: 7. Fortalecer el Sistema de Partidos Políticos 

Estrategia: 3.- Mantener actualizados los registros de los Partidos Políticos 

Objetivo Particular: 1.- Actualizar y sistematizar la información sobre las estructuras de los partidos políticos 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Mantener actualizado el libro de registro de las 
acreditaciones de los partidos políticos ante el Instituto 
Electoral del Estado de Zacatecas  

Actividad DEOEPP 100% 75% 

El 9 de septiembre se presentó solicitud de 
acreditación ante este Instituto Electoral, del 
Partido Político Nacional “Encuentro Social”. 
El 12 del mismo mes, fue turnada por el 
Consejo General a las Comisiones Conjuntas 
de Organización Electoral y Partidos Políticos, 
y de Asuntos Jurídicos, para los efectos 
legales conducentes 

2 
Mantener actualizado el libro de registro de los integrantes 
de los órganos directivos de los partidos políticos en su 
ámbito estatal, distrital y municipal 

Actividad DEOEPP 100% 75% 

El 23 de septiembre del presente año, se 
recibió en Oficialía de Partes, escrito signado 
por el L.A.F. Francisco Javier Bonilla Pérez, 
Representante Propietario ante el Consejo 
General del Instituto Electoral del Estado de 
Zacatecas, en el cual hace del conocimiento 
de esta autoridad electoral, el cambio de 
Presidente y Secretaria General del Comité 
Directivo Estatal del Partido Revolucionario 
Institucional 

3 Registrar los documentos básicos de los partidos políticos Actividad DEOEPP 100% 75% Actividad permanente 

4 
Mantener actualizado el libro de registro de los 
representantes de los partidos políticos ante los órganos del 
Instituto 

Actividad DEOEPP 100% 75% Actividad permanente  

5 

Verificación de los partidos políticos acreditados ante el 
Consejo General del Instituto Electoral del Estado de 
Zacatecas, que se ostenten con la denominación, emblema 
y colores con que solicitaron y obtuvieron su registro ante el 
órgano electoral competente 

Actividad DEOEPP 100% 75% Actividad permanente 

6 

Actualizar en medio magnético e impreso cualquier 
modificación a su declaración de principios, programa de 
acción, estatutos o emblema que realicen los partidos 
políticos para su análisis y consulta 

Actividad DEOEPP 100% 75% Actividad permanente 
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Objetivo Estratégico: 7. Fortalecer el Sistema de Partidos Políticos 

Estrategia: 3.- Mantener actualizados los registros de los Partidos Políticos 

Objetivo Particular: 1.- Actualizar y sistematizar la información sobre las estructuras de los partidos políticos 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

7 

Mantener y actualizar los cambios de domicilio social de 
instalaciones o de los integrantes de sus órganos directivos 
de los partidos políticos, tanto en medio magnético como 
impreso para su consulta 

Actividad DEOEPP 100% 75% Actividad permanente 

8 

Comunicar a la Comisión de Organización Electoral y 
Partidos Políticos, de los cambios de domicilio social de sus 
instalaciones o de los integrantes de sus órganos directivos 
de los partidos políticos  

Actividad DEOEPP 100% 75% Actividad permanente 
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Objetivo Estratégico: 7. Fortalecer el Sistema de Partidos Políticos 

Estrategia: 5.- Revisar la constitución de nuevos partidos políticos estatales 

Objetivo Particular: 1.- Verificar el cumplimiento de la normatividad 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

7 
Verificar y observar la celebración de sus asambleas para la 
constitución del partido político estatal 

Actividad 
SE 

DEOEPP 
100% 50% 

Se da seguimiento al procedimiento iniciado 
por la organización “Democracia Alternativa, 
Asociación Civil”, para su registro como 
Partido Político Estatal. En espera de que 
esta organización comunique por escrito a la 
Comisión de Organización y Partidos 
Políticos, la agenda con las fechas y lugares 
en donde se llevarán a cabo sus asambleas 
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O t r a s   A c t i v i d a d e s 

 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Elaboración de Catálogo Documento DEOEPP 100% 100% 

Durante septiembre, se elaboraron los 
catálogos de ejemplares de la documentación 
y material electoral utilizados durante el 
proceso electoral de 2013 
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros  

y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 

Estrategia: 5.- Intervenir educativamente para que el personal del IEEZ asuma valores de equidad, igualdad y paridad entre los géneros 

Objetivo Particular: 
3.- Formación continua del personal de la DEPG a través de diplomados, cursos y talleres en temas de perspectiva de género, 

 derechos humanos y liderazgo político de las mujeres 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 

Graduación del “Diplomado Mujeres y Política”, Convocado 
por Fundación Universitaria de Derecho, Administración y 
Política, S. C. Asociación Mexicana de Educación, Derecho 
y Administración Pública, A. C., se graduaron, la Dra. Alicia 
Villaneda González, con Mención Honorífica, y la Lic. Ana 
Claudia Nuñez Vargas 

Acción DEPG 100% 100% Ciudad de Querétaro el 27 de septiembre  

 
 

 
 
 
 
 
 

 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
93 

 

Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros  

y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 

Estrategia: 
6.- Vincular y convocar a las mujeres que ocupan cargos de elección popular, militantes y simpatizantes de los partidos políticos, de organizaciones  

de la sociedad civil, del ámbito académico universitario y de grupos de mujeres para difundir sus derechos políticos y de plena ciudadanía 

Objetivo Particular: 1.- Realización del II Encuentro Estatal de Mujeres Líderes Políticas 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Elaboración de la Memoria del II Encuentro Estatal de 
Mujeres Líderes Políticas 

Documento DEPG 60% 80% 
Selección de textos, testimonios, fotografías, 
etcétera 

2 
Transcripción de entrevistas para elaborar la Memoria del II 
Encuentro Estatal de Mujeres Líderes Políticas 

Acción DEPG 100% 100  
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros  

y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 

Estrategia: 
6.- Vincular y convocar a las mujeres que ocupan cargos de elección popular, militantes y simpatizantes de los partidos políticos, de organizaciones  

de la sociedad civil, del ámbito académico universitario y de grupos de mujeres para difundir sus derechos políticos y de plena ciudadanía 

Objetivo Particular: 
4.- Ampliar y mantener actualizado un directorio con información de instituciones gubernamentales, académicas, organizaciones  
de la sociedad civil y ciudadanas que trabajan en la promoción de los derechos de las mujeres, estatal, nacional e internacional 

 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 

Se elaboró directorio con información de instituciones 
gubernamentales, académicas, organizaciones de la 
sociedad civil y ciudadanas que trabajan en la promoción de 
los derechos de las mujeres, estatal, nacional  

Acción DEPG 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros  

y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 

Estrategia: 
6.- Vincular y convocar a las mujeres que ocupan cargos de elección popular, militantes y simpatizantes de los partidos políticos, de organizaciones  

de la sociedad civil, del ámbito académico universitario y de grupos de mujeres para difundir sus derechos políticos y de plena ciudadanía 

Objetivo Particular: 
5.- Desarrollar la logística para las Sesiones de la Comisión de Paridad entre los géneros con la asistencia  

de las representantes de los partidos políticos ante la CPEG 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 

Preparación de la logística de la Sesión de la Comisión de 
Paridad entre los Géneros, para la presentación del 
Proyecto: Seguimiento al Proceso de Construcción de la 
Agenda de Género en el Estado de Zacatecas a partir de 
los aportes de las Mujeres Líderes Comunitarias, que 
ejecutará la Red de Apoyo a Mujeres Municipalistas, A. C. 

Acción 
DEPG 

SE 
100% 100% 

Se realizó el 4 de septiembre en la Sala de 
Sesiones del Consejo General, con las 
representantes de los partidos políticos ante 
la CPEG 

2 
Elaboración de la versión pública de la minuta del 8 de 
mayo del 2014 

Documento DEPG 100% 100%  

3 

Elaboración de la presentación en Power Point para la 
presentación del proyecto: Seguimiento para la construcción 
de la agenda de género a partir de los aportes de las 
mujeres líderes comunitarias 

Acción DEPG 100% 100% 
Sesión de la Comisión de Paridad entre los 
Géneros el 4 de septiembre 
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros  

y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 

Estrategia: 
6.- Vincular y convocar a las mujeres que ocupan cargos de elección popular, militantes y simpatizantes de los partidos políticos, de organizaciones  

de la sociedad civil, del ámbito académico universitario y de grupos de mujeres para difundir sus derechos políticos y de plena ciudadanía 

Objetivo Particular: 6.- Conformar la Red de Mujeres Políticas Zacatecanas 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 

Reunión con OSC, académicas y ciudadanas con la 
REAMM A.C., para presentarles y desarrollar el Proyecto: 
“Seguimiento al Proceso de la Construcción de la Agenda 
de Género en el Estado de Zacatecas a partir de los aportes 
de las mujeres líderes comunitarias” 

Acción DEPG 100% 100% 
Se realizó el 18 de septiembre en la Sala de 
Sesiones del IEEZ 

2 

Reunión con las Diputadas de la LXI Legislatura del Estado 
de Zacatecas y con la REAMM A.C., para darles a conocer 
el proyecto de “Seguimiento al Proceso de la Construcción 
de la Agenda de Género en el Estado de Zacatecas a partir 
de los aportes de las mujeres líderes comunitarias” 

Acción DEPG 100% 100% El 17 de septiembre, asistieron 5 Diputadas 

3 

Se realizó el acompañamiento REAMM A.C., para el 
desarrollo del proyecto en los siguientes Municipios, 
asistieron:  
 
Concepción del Oro 
Consejero Electoral, Lic. Joel Arce Pantoja 
  
Jalpa 
Consejera Electoral, Lic. Rocío Posadas Ramírez 
 
Fresnillo  
Consejero Electoral, Lic. José Manuel Carlos Sánchez  
 
Tlaltenango de Sánchez Román 
Consejera Electoral, Lic. Rocío Posadas Ramírez 
 
Zacatecas  
Consejera Presidenta, Dra. Leticia Catalina Soto Acosta 
 
Pinos 
Consejera Electoral, Mtra. Brenda Mora Aguilera 

Acción DEPG 100% 100% 

El 22 de septiembre en Concepción del Oro, 
con la asistencia de 26 mujeres en la Casa 
del Abuelo 
 
El 22 de septiembre en Jalpa, 9 mujeres en 
Casa de la Cultura 
 
El 23 de septiembre en Fresnillo, con la 
asistencia de 21 mujeres en el Aula Virtual de 
la Presidencia Municipal 
 
El 23 de septiembre en Tlaltenango, con la 
asistencia de 20 mujeres en Casa de la 
Cultura 
 
El 24 de septiembre en Pinos, con la 
asistencia de 27 mujeres en el Salón los 
Frailes 
 
El 24 de septiembre en Guadalupe, con la 
asistencia de 22 mujeres en la Sala de 
Cabildo de la Presidencia Municipal 
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros  

y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 

Estrategia: 7.- Divulgar la información necesaria, actualizada y pertinente para la construcción de la paridad entre los géneros en el ámbito electoral 

Objetivo Particular: 2.- Difundir el Informe especial que guarda el Impulso de la participación política de las mujeres en el Estado 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Edición del Informe Especial sobre el Impulso a la 
Participación Política de las Mujeres en el Estado de 
Zacatecas 

Documento DEPG 50% 70% Está en revisión para su edición 
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros  

y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 

Estrategia: 7.- Divulgar la información necesaria, actualizada y pertinente para la construcción de la paridad entre los géneros en el ámbito electoral 

Objetivo Particular: 4.- Promocionar y difundir el total de publicaciones de la Dirección de Paridad a nivel estatal y nacional 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Realización de los trámites ante el INDAUTOR para 
registrar el libro “María Esther Talamantes Perales; nuestra 
sufragista zacatecana” 

Acción DEPG 50% 70%  

2 

Realización de los trámites ante el INDAUTOR para 
registrar el libro “Participación de las mujeres en la vida 
política e institucional en el Estado de Zacatecas. Trienio 
2010-2013” 

Acción  DEPG 50% 50%  

3 
Edición del Texto “La Participación de las mujeres en la vida 
política e institucional en el Estado de Zacatecas. Trienio 
2010-2013 

Documento DEPG 50% 80% Está en impresión 

4 
Reedición de la Guía de los Derechos Electorales y Plena 
Ciudadanía de las Mujeres en el Estado de Zacatecas 

Acción DEPG 100% 100%  

5 
Reedición del libro María Esther Talamantes Perales. 
Nuestra Sufragista Zacatecana 

Acción DEPG 90% 90%  
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros  

y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 

Estrategia: 7.- Divulgar la información necesaria, actualizada y pertinente para la construcción de la paridad entre los géneros en el ámbito electoral 

Objetivo Particular: 
7.- Diseñar y proponer en coordinación con la Unidad de Comunicación Social, las campañas informativas y de difusión orientadas a sensibilizar  

a la población sobre la cultura de paridad entre los géneros en la participación política y los mecanismos que la fomentan 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 

Instrumentación de la Campaña Únete para eliminar la 
violencia contra las mujeres y niñas 
 
- Entrega y envío de material de la Campaña Únete 

Acción DEPG 100% 100% 

Se hizo la entrega de: 
 
- 75 paquetes a la LXI Legislatura del Estado 
de Zacatecas 
 
- 17 paquetes al Instituto Politécnico Nacional 
 
- 17 paquetes a la Directora del Centro de 
Justicia Restaurativa para las Mujeres 
 
- 17 paquetes a la Titular de la Secretaría de 
las Mujeres Zacatecanas 
 
- 20 paquetes al Lic. Miguel Alonso Reyes 
 
- 2 playeras al personal del IEEZ 

2 
Elaboración de mensajes de la DEPG para las redes 
sociales Acción DEPG 100% 100% Actividad permanente 

3 
Recopilación e impresión de notas informativas 
relacionadas con los temas de equidad y género 

Documento DEPG 100% 100% Actividad Permanente 
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros  

y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 

Estrategia: Otras funciones de la DEPEG 

Objetivo Particular: Cumplir con las demás funciones que le confieran las leyes vigentes en materia electoral y los reglamentos del Consejo General 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Comisión a la Ciudad de México para entrevista con la Dra. 
María Esther Talamantes Perales para instrumentar un 
homenaje que se le ofrecerá en noviembre próximo 

Acción DEPG 100% 100% 

El 27 de septiembre en la Ciudad de México 
 
Se le hizo entrega de 5 libros de su biografía 
histórica  

2 
Asistencia a la mesa de lectura organizada por el Centro de 
Información y Documentación Electoral 

Acción DEPG 100% 100% 

Asistencia de: 
 
Ma. Guadalupe Muñoz García 
 
Lic. Viviana Sánchez Salas 
 
C. José Fernando Ruíz Tiscareño 

3 
Elaboración de Políticas y Programas 2015 de la Dirección 
de Paridad entre los Géneros 

Documento DEPG 100% 100%  

4 Elaboración del Calendario de Efemérides 2015 Documento DEPG 100% 100% 
Se entregó a la Dirección Ejecutiva de 
Sistemas y Programas Informáticos 

5 Apoyo en el 1° Certamen Universitario Político  Acción DEPG 100% 100% 
En la Escuela de Derecho el 22 de 
septiembre 

6 Apoyo a la Sesión del Consejo General Acción DEPG 100% 100%  

 


