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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar procesos electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 6.- Facilitar el cumplimiento de los procedimientos mediante instructivos 
 

Objetivo Particular: 
1.- Elaborar los instructivos para: el manejo de la información cartográfica electoral; procedimiento para obtención  

de anuencias para casillas; y de integración de expedientes electorales de sesiones de cómputo 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 
Elaboración de Instructivo del manejo de la información 
cartográfica electoral 

Documento DEOEPP 60% 90% 
Se encuentra en proceso de elaboración el 
proyecto de Instructivo  

2 
Elaboración de Instructivo para obtener anuencias de 
casillas electorales 

Documento DEOEPP 60% 90% 
Se encuentra en proceso de elaboración el 
proyecto de Instructivo 

3 
Elaboración de Instructivo para la integración de 
expedientes electorales de las sesiones de cómputo 

Documento DEOEPP 50% 80% 
Se encuentra en proceso de elaboración el 
proyecto de Instructivo 

4 
Elaboración del Manual de requerimientos mínimos que 
deben tener los inmuebles para instalar los Consejos 
Distritales y Municipales Electorales 

Documento DEOEPP 60% 90% 
Se encuentra en proceso de elaboración el 
proyecto de Manual 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar procesos electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 7.- Integración de Mesas Directivas de Casilla 
 

Objetivo Particular: 2.- Realizar Capacitación Electoral 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

4 Observar el Proceso Electoral Federal 2012 Acción DECECCPG 15% 75% 

Para la jornada electoral del domingo 1 de 
julio de 2012, habrá una Lista Nominal con 
1,075,452 electoras y electores 
 
Se instalarán: 2,510 casillas de las que habrá: 
1853 Básicas, 599 Contiguas, 38 
Extraordinarias y 20 Especiales 
 
Hay 17 secciones bajas de rango (15 más 
que en el proceso local de 2010) 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar procesos electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 7.- Integración de Mesas Directivas de Casilla 
 

Objetivo Particular: 5.- Diseño y presentación del Rotafolio de la Jornada Electoral 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 Diseño y presentación del Rotafolio de la Jornada Electoral Documento DECECCPG 30% 30% 
Se realizó un análisis del texto e imágenes del 
Rotafolio de la Jornada Electoral 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar procesos electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 7.- Integración de Mesas Directivas de Casilla 
 

Objetivo Particular: 6.- Diseño y presentación del Quita Dudas 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 Diseño y presentación del Quita Dudas Documento DECECCPG 30% 30% 

Se realizó un análisis de las preguntas y 
dudas más frecuentes en la operatividad de la 
integración de casillas, para que sirva de 
consulta a los Funcionarios de casilla el día 
de la Jornada Electoral 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 8.- Garantizar la legalidad en la emisión de los actos 
 

Objetivo Particular: 2.- Trámite, Sustanciación, Dictaminación y Resolución de Procedimientos Administrativos Sancionadores Electorales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1.8.2 

Elaboración de la documentación siguiente:  
a) Auto de recepción del escrito signado por el Lic. Juan 
José Enciso Alba, representante propietario del Partido del 
Trabajo ante el Consejo General del Instituto Electoral del 
Estado de Zacatecas, mediante el cual promueve recurso 
de revisión en contra del Dictamen consolidado sobre los 
informes del origen, monto y recursos de campaña, del 
ejercicio fiscal 2010, que presentaron los partidos políticos y 
coaliciones, respectivamente;  
b) cédula de publicación;  
c) Razón de fijación de cédula de publicación en estrados 
de recurso de revisión;  
d) Oficio mediante el cual se da aviso al Tribunal de Justicia 
Electoral del Estado de Zacatecas, respecto de la 
presentación del recurso de revisión;  
e) Razón de retiro de cédula de publicación en estrados;  
f) Auto mediante el cual se tiene por recibido el escrito de 
tercer interesado;  
g) Auto mediante el cual se ordena remitir al Tribunal de 
Justicia Electoral del Estado de Zacatecas, el expediente 
conformado con motivo del recurso de revisión;  
h) Informe circunstanciado y oficio a través del cual se 
remite la documentación de referencia al H. Tribunal de 
Justicia Electoral del Estado de Zacatecas. Asimismo, 
integración del expediente recaído al recurso de revisión al 
que se le asigno la clave SU-RR-003/2012 

Documento  DEAJ 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 8.- Garantizar la legalidad en la emisión de los actos 
 

Objetivo Particular: 2.- Trámite, Sustanciación, Dictaminación y Resolución de Procedimientos Administrativos Sancionadores Electorales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1.8.2 

Elaboración de la documentación siguiente:  
a) Auto de recepción del escrito signado por el Lic. Juan 
José Enciso Alba, representante propietario del Partido del 
Trabajo ante el Consejo General del Instituto Electoral del 
Estado de Zacatecas, mediante el cual promueve recurso 
de revisión en contra del Dictamen consolidado sobre los 
informes del origen, monto y recurso ordinarios y de 
actividades específicas del 2010, que presentaron los 
diversos partidos políticos;  
b) cédula de publicación;  
c) Razón de fijación de cédula de publicación en estrados 
de recurso de revisión;  
d) Oficio mediante el cual se da aviso al Tribunal de Justicia 
Electoral del Estado de Zacatecas, respecto de la 
presentación del recurso de revisión:  
e) Razón de retiro de cédula de publicación en estrados;  
f) Auto mediante el cual se tiene por recibido el escrito de 
tercer interesado;  
g) Auto mediante el cual se ordena remitir al Tribunal de 
Justicia Electoral del Estado de Zacatecas, el expediente 
conformado con motivo del recurso de revisión;  
h) Informe circunstanciado y oficio a través del cual se 
remite la documentación de referencia al H. Tribunal de 
Justicia Electoral del Estado de Zacatecas. Asimismo, 
integración del expediente recaído al recurso de revisión al 
que se le asigno la clave SU-RR-004/2012. 

Documento  DEAJ 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 8.- Garantizar la legalidad en la emisión de los actos 
 

Objetivo Particular: 2.- Trámite, Sustanciación, Dictaminación y Resolución de Procedimientos Administrativos Sancionadores Electorales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1.8.2 

Elaboración de la documentación siguiente:  
a) Auto de recepción del escrito signado por el Ing. Leonel 
Gerardo Cordero Lerma, representante propietario del 
Partido Acción Nacional ante el Consejo General del 
Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, mediante el cual 
promueve recurso de revisión en contra del Dictamen 
consolidado sobre los informes del origen, monto y recurso 
ordinarios y de actividades específicas del 2010, que 
presentaron los diversos partidos políticos;  
b) cédula de publicación;  
c) Razón de fijación de cédula de publicación en estrados 
de recurso de revisión;  
d) Oficio mediante el cual se da aviso al Tribunal de Justicia 
Electoral del Estado de Zacatecas, respecto de la 
presentación del recurso de revisión;  
e) Razón de retiro de cédula de publicación en estrados;  
f) Auto mediante el cual se tiene por recibido el escrito de 
tercer interesado;  
g) Auto mediante el cual se ordena remitir al Tribunal de 
Justicia Electoral del Estado de Zacatecas, el expediente 
conformado con motivo del recurso de revisión;  
h) Informe circunstanciado y oficio a través del cual se 
remite la documentación de referencia al H. Tribunal de 
Justicia Electoral del Estado de Zacatecas. Asimismo, 
integración del expediente recaído al recurso de revisión al 
que se le asigno la clave SU-RR-002/2012 

Documento  DEAJ 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 9.- Estrategia de Comunicación Electoral 2012 - 2013 
 

Objetivo Particular: 2.- Campaña imagen institucional para los jóvenes 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 
Convocatoria del Concurso de Producción de Mensajes 
para la promoción del voto entre los jóvenes a través de 
Radio, Televisión, Prensa e Internet 

Documento UCS 10% 100% 
La Convocatoria se difunde en radio y 
televisión 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 14.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional 
 

Objetivo Particular: 1.- Monitoreo 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 Elaboración de Síntesis Nacional Documento UCS 100% 100%  

2 Elaboración de Síntesis Local Documento UCS 
 

100% 
 

100%  

3 Realizar Monitoreo de Radio Acción 
 

UCS 
 

100% 
 

100%  

4 Realizar Monitoreo de TV Acción 
 

UCS 
 

100% 
 

100%  

5 Actualizar directorio de emisoras de Radio FM Documento 
 

UCS 
 

100% 
 

100%  
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 14.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional 
 

Objetivo Particular: 2.- Difusión 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 Boletines de Prensa Documento UCS S/M S/M 

En el mes de mayo, se envió a los medios de 
comunicación información y material 
fotográfico y video respecto de las actividades 
relevantes del Instituto Electoral 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 14.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional 
 

Objetivo Particular: 3.- Programa de Radio 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 Elaboración de guiones para programa semanal de Radio Documento UCS 50% 100% 
Inicia transmisiones en la emisora Radio 
Zacatecas el miércoles 6 de junio 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 14.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional 
 

Objetivo Particular: 4.- Producción de Audio 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 Elaboración de Guiones para promociónales de radio Documento UCS 100% 100% 
Se elaboraron los guiones para la producción 
de spot de radio 

2 Grabación de audio y edición Audiovisual UCS 100% 100% Se hizo la producción de spot de 30 segundos 

3 Envío de promocionales para dictaminación al IFE Audiovisual UCS 100% 100% 

Los promocionales serán transmitidos dentro 
de los tiempos de Estado en el Proceso 
Electoral Federal 2011 – 2012, en el período 
post campañas electorales y el día de la 
jornada electoral 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 14.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional 
 

Objetivo Particular: 5.- Producción de Video 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

3 Elaboración de Guiones para promociónales de televisión Documento UCS 100% 100% 
Se elaboraron los guiones para la producción 
de spot para televisión 

2 Grabación y edición Audiovisual UCS 100% 100% Se hizo la producción de spot de 30 segundos 

 Envío de promocionales para dictaminación al IFE Audiovisual UCS 100% 100% 

Los promocionales serán transmitidos dentro 
de los tiempos de Estado en el Proceso 
Electoral Federal 2011 – 2012, en el período 
post campañas electorales y el día de la 
jornada electoral 

 
Edición en video de las Conferencias del Foro Nacional 
Escenario Electoral 2012 

Audiovisual UCS 50% 50% 
La edición consta de 7 discos en formato 
DVD, constan de paneles y conferencias 

 
Grabación y edición de la Conferencia Redes Sociales y 
Elecciones en México en la Comisión Estatal Electoral de 
Nuevo León Monterrey 

Audiovisual UCS 25% 25% 

Personal de la UCS acudió a la Comisión 
Estatal Electoral de Nuevo León para 
presenciar la Conferencia Redes Sociales y 
Elecciones en México 
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Objetivo Estratégico: 2.- Operar el Servicio Profesional Electoral 
 

Estrategia: 1.- Programa de Formación y Desarrollo 
 

Objetivo Particular: 
1. Ejecución del Programa de Formación Profesional Modalidad  

I.- Cursos que se impartirán de manera general 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 Programación de los cursos (logística) Acción USPEyRA 100% 100% 

Actividad concluida con la aprobación del 
Programa de Formación y Desarrollo 2012, 
por parte de la Comisión del Servicio 
Profesional Electoral, el día 24 de febrero  

2 
Impartición de cursos por parte de la Institución Académica 
seleccionada. 

Acción USPEyRA 100% 94% 

Al cierre del mes de mayo, se han impartido 
dentro del Programa de Formación 
Profesional las siguientes asignaturas:  
 
1.- Introducción a los Estudios Sociales;  
2.- Sistemas Electorales y de Partidos;  
3.- Proceso Electoral Local;  
4.- Ética Institucional;  
5.- Administración de Procesos Estratégicos;  
6.- Taller de Análisis de Sentencias y 
Argumentación Jurídica y  
7.- Estadística Elemental Aplicada.  
 
 
Del Programa de Formación Básica 2012:  
 
1.- Introducción al Derecho Constitucional,  
2.- Equidad de Género y Democracia,  
3.- Derecho Electoral,  
4.- Legislación Electoral del Estado y  
5.- Taller de Ortografía y Redacción. 
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Objetivo Estratégico: 2.- Operar el Servicio Profesional Electoral 
 

Estrategia: 1.- Programa de Formación y Desarrollo 
 

Objetivo Particular: 
1. Ejecución del Programa de Formación Profesional Modalidad  

I.- Cursos que se impartirán de manera general 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

3 
Aplicación de exámenes por parte de la Institución 
Académica seleccionada. 

Acción UPSEyRA 100% 77% 

Al cierre del mes de mayo, se han aplicado 
dentro del Programa de Formación 
Profesional los siguientes exámenes:  
 

1.- Introducción a los Estudios Sociales;  
2.- Sistemas Electorales y de Partidos;  
3.- Proceso Electoral Local;  
4.- Ética Institucional y  
5.- Administración de Procesos Estratégicos  
 
Del Programa de Formación Básica 2012:  
 

1.- Introducción al Derecho Constitucional,  
2.- Equidad de Género y Democracia,  
3.- Derecho Electoral,  
4.- Legislación Electoral del Estado y  
5.- Taller de Ortografía y Redacción  
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Objetivo Estratégico: 2.- Operar el Servicio Profesional Electoral 
 

Estrategia: 2.- Selección del Personal 
 

Objetivo Particular: 1.- Ejecución de los Concursos de Selección 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 
Elaboración de los anteproyectos de Convocatorias para el 
Reclutamiento, Selección, Promoción o Movilidad Horizontal 
del Personal de Carrera y de la Rama Administrativa 

Documento USPEyRA 100% 100% 

En reunión de trabajo de la Junta Ejecutiva, 
de fecha 28 del mes de mayo, se revisaron y 
analizaron las Convocatorias de los 
concursos de selección del personal, tanto de 
la Rama del Servicio Profesional Electoral 
como de la Rama Administrativa, a través de 
la vía de la Promoción y Movilidad Horizontal. 
Pendiente de agendar sesión de la Junta 
Ejecutiva para su aprobación  
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Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 
 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica 
 

Objetivo Particular: 1.- Realizar Elecciones Escolares 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

3 Visita a escuelas para designación de funcionarios Acción DECECCPG 13.5% 40.5% 
Se visitó a la Universidad de Durango para 
realizar elección escolar con motivo del día 
del estudiante 

4 Capacitación a funcionarios de casilla Acción DECECCPG 13.5% 40.5% 

Se capacitó a los funcionarios de casilla y 
representantes de comité para realizar la 
elección de Reina y Rey Feo del estudiante 
2012 

5 Realización de elección escolar Acción 
DECECCPG 

DESPI 
13.5% 40.5% 

Votaron en urna electrónica 381 alumnas y 
alumnos 
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Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 
 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica 
 

Objetivo Particular: 3.- Participar en el Parlamento “Nosotros los jóvenes” 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

5 Apoyo como responsable de mesa de trabajo Acción DECECCPG 100% 100% 
Se atendió la mesa de Grupos Vulnerables, 
Participación Social y Democracia con la 
participación de 19 jóvenes 

6 Apoyo en la realización de la elección Acción DECECCPG 100% 100% 

Se apoyó en la elección de los representantes 
de los 18 distritos electorales locales, con 
urnas electrónicas, capacitación a 
funcionarios de casilla, elaboración de lista de 
participantes por distrito y toma de fotografías 
de cada uno de las y los candidatos 
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Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 
 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica 
 

Objetivo Particular: 4.- Organizar Concurso de Debate Político 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

10 Asistencia a grupos para la promoción del Debate Acción DECECCPG 100% 100% 
Se realizó una reunión estatal con los 
representantes de las regiones escolares del 
COBAEZ, con alumnos y maestros  

11 Premiación a ganadores semifinalistas Acción DECECCPG 100% 100% 

Se realizó la etapa regional en 5 sedes del 
Estado con una participación de 49 alumnas y 
alumnos, resultando 10 alumnas y 10 
alumnos que calificaron para participar en la 
fase estatal 

12 Concertar lugar para etapa final Acción 
DECECCPG 
COBAEZ 

100% 100% 
Se solicitó el auditorio de la Escuela Normal 
“Manuel Ávila Camacho” para realizar el 
evento el día 8 de junio de 2012 

13 Diseño y elaboración de manta para la etapa final Acción 
DECECCPG 

DESPI 
100% 100% 

Con la colaboración de la DESPI se diseñó 
proyección de imagen para el evento estatal 
del día 8 de junio de 2012  
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Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 
 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica 
 

Objetivo Particular: 5.- Presentar el Monólogo “Anita la niña que quería votar” 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 Coordinación con instituciones para presentar el Monólogo Acción DECECCPG 16.5% 27% 
Se coordinó con la Dirección de la Escuela 
Primaria Enrique Estrada, para la realización 
del evento 

2 Calendarización de presentación Acción DECECCPG 16.5% 27% 
Se calendarizó un evento con la Escuela 
Primaria Enrique Estrada, el día 29 de mayo 

4 Concertación del lugar Acción DECECCPG 16.5% 27% 
Se concertó el espacio adecuado en la 
Escuela Primaria Enrique Estrada 

5 Concertación de personal escénico Acción DECECCPG 100% 100% 
Se concertó a los jóvenes participantes como 
bailarines del Monólogo 

6 Logística del evento Acción DECECCPG 100% 100% Se realizó la logística para el evento 

7 Ensayo del Monólogo Acción DECECCPG 100% 100% 
Se realizó ensayo del Monólogo con todo el 
personal y apoyos 

8 Preparación y transporte de escenografía Acción DECECCPG 100% 100% 
Se preparó y se trasladó la escenografía del 
Monólogo 

9 Coordinación con la UCS para cubrir el evento Acción 
DECECCPG 

UCS 
100% 100% Se solicitó cubrir el evento a la UCS 

10 Acomodo de la escenografía Acción DECECCPG 100% 100% 
Se realizó el acomodo de la escenografía del 
monólogo 

11 Realización del Monólogo Acción DECECCPG 16.5% 27% 

Se presentó el Monólogo “Anita la niña que 
quería votar” en la Escuela Primaria Enrique 
Estrada, el día 29 de mayo, con la 
participación de 300 alumnas y alumnos 
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Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 
 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica 
 

Objetivo Particular: 7.- Operar el Centro de Información y Documentación Electoral 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 
 
Operar el Centro de Información y Documentación Electoral  
 

Acción DECECCPG 8.34% 41.7% 
 
Actividad permanente 

2 
Actualizar y conservar el acervo bibliográfico y de 
jurisprudencia electoral, con el objeto de contar con un 
sustento legal y doctrinal  

Acción DECECCPG  8.34% 41.7% Actividad permanente 

4 Intercambio bibliográfico con organismos electorales Acción DECECCPG  8.34% 41.7% Actividad permanente 

5 Promoción de consulta interna Acción DECECCPG 8.34% 41.7% Actividad permanente 

6 Organizar mesas de lectura en el Instituto Acción DECECCPG  8.34% 41.7% 
Continúa la lectura de la novela “Cien Años 
de Soledad” de Gabriel García Márquez 

7 Promocionar bibliografía reciente Acción DECECCPG  8.34% 41.7% Actividad permanente 

8 Proyectar videos sobre cultura cívica Acción DECECCPG  33.33% 33.33% 

El lunes 22 de mayo, se exhibió al personal 
del Instituto, la conferencia-taller “El aporte de 
las mujeres a la democracia”, impartida por la 
Lic. Patricia Mercado Castro, en el “Encuentro 
Estatal de Mujeres Lideres Políticas” 

9 Actualizar y conservar el acervo bibliográfico Acción DECECCPG  8.34% 41.7% Actividad permanente 

12 Adquisición bibliográfica Acción DECECCPG  8.34% 41.7% Actividad permanente 
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Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 
 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica 
 

Objetivo Particular: 7.- Operar el Centro de Información y Documentación Electoral 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

N/P 
Digitalización de cintas de video formato VHS a formato 
DVD, que contienen curso, seminarios, foros de reformas, 
entre otras 

Acción DECECCPG  5% 95% 

Se están digitalizando cintas de video formato 
VHS, que contiene información de diversas 
actividades de la Comisión Electoral del 
Estado de Zacatecas, de los años 1992, 1994 
y 1995 
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Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 
 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica 
 

Objetivo Particular: 12.- Evento Cívico en coordinación con los municipios 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 Programación de eventos Acción DECECCPG 25% 100% 

Se realizó el evento cívico en coordinación 
con la Presidencia Municipal de Sombrerete, 
el día 2 de mayo, con la asistencia de 
escuelas primarias, secundarias y autoridades 
municipales, en honor al Gral, Miguel Auza 
Arrenechea en el CXX aniversario de su 
fallecimiento 
 
Se asistió a la ciudad de Jerez de García 
Salinas para programar actividades del 
homenaje al poeta Ramón López Velarde, el 
19 de junio de 2012, en coordinación con el 
Instituto Jerezano de Cultura 
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Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 
 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica 
 

Objetivo Particular: 13.- Programa Deportivo del aniversario del IEEZ 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 Elaboración del programa deportivo Acción DECECCPG 30% 30% 

Se elaboró anteproyecto de actividades 
deportivas para conmemorar el XV 
aniversario del IEEZ, consistentes en un 
cuadrangular de Fut Bol Varonil, Volei Bol 
Femenil y Caminata Institucional Femenil y 
Varonil con personal del Instituto, mismo que 
se presentará a la Junta Ejecutiva y a la 
CCECCPG para su análisis 
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O t r a s   A c t i v i d a d e s 

 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 Plan de Calidad Documento DECECCPG 100% 10% 

Se elaboró el documento “Proceso y 
Reclutamiento de Instructores-Asistentes y 
Supervisores Electorales”, encaminado a 
lograr la certificación ISO-9001:2008. El 
documento está sujeto a revisión y 
modificación en su caso, por la asesora 
asignada al efecto 

2 
Apoyo en la elaboración del proyecto del Reglamento del 
Centro de Información y Documentación Electoral 

Documento DECECCPG 95% 95%  
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 1.- Identificar áreas de oportunidad para la automatización de procesos de Proceso Electoral y Administrativos 
 

Objetivo Particular: Desarrollar e Implementar Sistema de Mantenimiento de Bienes Informáticos 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

6 Pruebas Acción DESPI 5% 95% 
Se rediseña aplicación para que más áreas la 
utilicen como gestor de solicitudes 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 1.- Identificar áreas de oportunidad para la automatización de procesos de Proceso Electoral y Administrativos 
 

Objetivo Particular: Desarrollar de Aplicación Web para Reportes Dinámicos 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

4 Pruebas Acción DESPI 30% 100% Pruebas realizadas al 100% 

5 Implementación Acción DESPI 30% 30% En implementación 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 1.- Identificar áreas de oportunidad para la automatización de procesos de Proceso Electoral y Administrativos 
 

Objetivo Particular: 1.- Desarrollar Sistemas de Sesiones y Acuerdos de Consejos Distritales y Municipales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 Reunión con Secretaría para determinar requerimientos Acción DESPI 15% 15% 
Se llevó a cabo reunión con Secretaría 
Ejecutiva para determinar requerimientos 

4 Desarrollo de prototipo Acción DESPI 15% 15% Se ha iniciado con el desarrollo de prototipo 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 1.- Identificar áreas de oportunidad para la automatización de procesos de Proceso Electoral y Administrativos 
 

Objetivo Particular: 4.- Desarrollar e implementar Sistema de Acervo Bibliográfico 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

4 Desarrollo de prototipo Acción DESPI 40% 50% 
Actualmente se continúa con el desarrollo de 
la aplicación 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 2.- Mantener, actualizar y optimizar sistemas ya implementados 
 

Objetivo Particular: 1.- Impactar evaluaciones a sistemas implementados en Proceso Electoral 2010 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 
Actualizar Sistema de Aspirantes a Integrar Consejos 
Electorales  

Acción 
DESPI 
DEOEPP 

25% 50% 
Actualmente en análisis de la reingeniería en 
módulos que serán actualizados 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 2.- Mantener, actualizar y optimizar sistemas ya implementados 
 

Objetivo Particular: 2.- Administrar Sistemas Implementados 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

 Sistema de evaluación de documentación electoral Acción DESPI 5% 90% 

- 3era. fase de captura que contempla 
las actas de escrutinio y cómputo de la 
elección de Gobernador 

 
- Generación de estadísticas 

preliminares 

 Sistema de Control de Inventarios Acción DESPI 5% 90% 
Apoyo al área de recursos materiales para 
inicio de proceso de re-etiquetación 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 3.- Investigar, Desarrollar en su caso e Implementar Soluciones de Tecnología 
 

Objetivo Particular: 1.- Adquisición de urnas electrónicas y desarrollo de prototipo 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

2 Desarrollo de prototipo Acción 
DESPI 

DECECCPG 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

 

- El 23 de Mayo se implementó la urna 
electrónica en el Parlamento Estatal 
nosotros los Jóvenes 2012, con una 
participación total de 150 alumnas y 
alumnos 

 
- El 24 de Mayo se implementó la urna 
electrónica en la Universidad Autónoma 
de Durango Campus Zacatecas, con una 
participación total de 381 alumnas y 
alumnos 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 3.- Investigar, Desarrollar en su caso e Implementar Soluciones de Tecnología 
 

Objetivo Particular: 2.- Implementar servicio de active Directory 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

2 Administrar  
Actividad 

Permanente 
DESPI 

Actividad 
Permanente  

Actividad 
Permanente 

- Administración de Cuentas de Directorio 
Activo y Exchange. Se realizaron mejoras 
al script de generación de contraseñas. 
Se realizaron mejoras al script para 
agregar usuarios masivamente 

  
- Se trabajó en pruebas y generación de 
scripts para respaldos en caliente de 
maquinas virtuales  
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 3.- Investigar, Desarrollar en su caso e Implementar Soluciones de Tecnología 
 

Objetivo Particular: 3.- Implementar servicio de correo interno 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

2 Administrar cuentas y servicio 
Actividad 

Permanente 
DESPI 

Actividad 
Permanente  

Actividad 
Permanente 

Se trabajó en pruebas y generación de scripts 
para respaldos en caliente de maquinas 
virtuales 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 6.- Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones 
 

Objetivo Particular: 3.- Mantenimiento de bienes informáticos y soporte técnico 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

 Dar mantenimiento de bienes informáticos y soporte técnico Acción  DESPI 
Actividad 
permanente 

Actividad 
permanente 

Consejeros Electorales 
• Reparación del sistema de arranque de 

equipo de cómputo 
• Instalación de navegador Firefox 
 
Secretaría Ejecutiva 
• Instalación de controladores a laptop 
• Instalación de empaques antiestática  
• Instalación de office 2007 en el CIDE 
• Configuración de impresora de Oficialía 
 
Dirección Ejecutiva de Organización Electoral 
y Partidos Políticos 
• Reconfiguración de impresora 
• Reportes de 3ra. fase de captura actas 

de Gobernador de todos los municipios 
• Instalación de cañón, proyector y equipo 

de cómputo 
 
 

Dirección Ejecutiva de Administración y 
Prerrogativas 
• Instalación de empaques antiestática 
• Soporte técnico ayuda con archivos de 

Word y problemas de conexión al SAT 
• Instalación office 2007 
• Soporte técnico en la reparación de 

correos bloqueados 
• Instalación de cañón, laptop y pantalla 

en la sala de la juntas 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 6.- Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones 
 

Objetivo Particular: 3.- Mantenimiento de bienes informáticos y soporte técnico 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

 Dar mantenimiento de bienes informáticos y soporte técnico Acción  DESPI 
Actividad 
permanente 

Actividad 
permanente 

Dirección Ejecutiva de Capacitación Electoral 
y Cultura Cívica con Perspectiva de Género 
•  Instalación de cañón, laptop y pantalla 

en la sala de sesiones para la 
proyección de la conferencia-taller “El 
aporte de las mujeres a la democracia” 
impartida por la Lic. Patricia Mercado 
Castro 

 

Dirección Ejecutiva de Asuntos Jurídicos 
• Instalación de adobe flash 
• Desinfección memorias USB 
 

Dirección Ejecutiva de Paridad entre los 
Géneros  
• Asesoría para grabado de varios 

archivos en discos compactos 
• Instalación de cañón, pantalla y laptop 

para el cine debate de la película “como 
diablos le hace” 

• Configuración de impresoras 
 

Dirección Ejecutiva de Sistemas y Programas 
Informáticos 
• Se realizó comparativo de resultados de 

la Sesión de Cómputo 2010 con los 
resultados del PREP 2010 

 

Unidad de Comunicación Social 
• Configuración de las propiedades de red 

y software de equipo de cómputo 
 

Escaneo de documentos para Secretaría 
Ejecutiva, Acceso a la Información, síntesis 
local y de revistas 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 7.- Hacer disponible la información institucional a clientes internos y externos 
 

Objetivo Particular: 2.- Mantener actualizada las páginas Web e intranet 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1  Actualizar página Web Acción. 
JE 

DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

- Publicación en el Artículo 11 de 
Transparencia: fracción XXIV de 
información clasificada; fracción VIII de 
minutas; fracción XXVI desincorporación de 
bienes y fracción VII de solicitudes y 
respuestas 

- Publicación del programa, galería 
fotográfica y conferencias del “Encuentro 
Estatal de Mujeres Líderes Políticas” 

- Actualización de la lista de información 
reservada 

- Actualización del directorio de Partidos 
Políticos 

- Informe de páginas más solicitadas del 
portal de internet del Instituto 

- Publicación de Acuerdos del Consejo 
General 

- Publicación de síntesis de prensa Local, 
Nacional, Radio y Televisión 
-  Desarrollo de aplicación Web para Agenda 
Pública 
• Se determinaron los requerimientos 
• Se desarrolló el prototipo cumpliendo 

con los requerimientos 
• Se realizaron pruebas de 

compatibilidad con la página web del 
IEEZ 

• El prototipo fue revisado de 
conformidad por el CIDE 

• Actualmente en espera de autorización 
para su publicación 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 7.- Hacer disponible la información institucional a clientes internos y externos 
 

Objetivo Particular: 2.- Mantener actualizada las páginas Web e intranet 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

2 Actualizar página Intranet Acción. 
JE 

DESPI 
 

Actividad 
Permanente 

Actividad 
Permanente 

- Actualización de la página de intranet 
integrando módulos de esquema de 
permisos, solicitudes de mantenimiento 
de bienes y correo electrónico 
institucional 

- Desarrollo de módulo de consulta 
- Actualización permanente en el portal de 

intranet: 
• Última sesión del Consejo General 
• Síntesis de prensa Local, Nacional, 
Radio y Televisión 

• Acuerdos del Consejo General 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 8.- Hacer el diseño grafico de material, documentos, papelería, credenciales y personificadores 
 

Objetivo Particular: 4.- Convocatorias, Manuales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

2 Diseño y Elaboración Documentos DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

Secretaría Ejecutiva 
• Diseño, impresión y corte de invitaciones 

y tarjeta para regalo para el Día de la 
Madre 

• Impresión y corte de portadas para la 
Legislación Federal Electoral 

• Impresión a color de fotografía 
• Encuentro Estatal de Mujeres Líderes 

Políticas 
• Impresión y corte para informe 
• Impresión caída para constancias 
faltantes 

 

Dirección Ejecutiva de Organización Electoral 
y Partidos Políticos 
• Elaboración de portada y lomo para 

recopilador de minutas 
 

Dirección Ejecutiva de Administración y 
Prerrogativas 
• Diseño de etiqueta para agua “IEEZ 2012” 
• Impresión de caratulas para recopiladores 

de 5 “S” 
• Elaboración de personificadores y tarjetas 

de préstamo 
 

Dirección Ejecutiva de Capacitación Electoral 
y Cultura Cívica con Perspectiva de Género 
• Rediseño, impresión de muestras y envío 

de archivo a proveedor del cuadernillo 
“Ramón López Velarde” 

• Rediseño, impresión de muestras y envío 
de archivo a proveedor del cuadernillo 
“General Miguel Auza” 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 8.- Hacer el diseño grafico de material, documentos, papelería, credenciales y personificadores 
 

Objetivo Particular: 4.- Convocatorias, Manuales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

2 Diseño y Elaboración Documentos DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

 

Dirección Ejecutiva de Sistemas y Programas 
Informáticos 
• Urna electrónica 

• Impresión y corte de distintivos 
• Impresión de etiquetas de 
funcionarios de casilla 

• Toma de fotografías 
 
Dirección Ejecutiva de Paridad Entre los 
Géneros 
• Impresión y corte del Nombramiento de 

la Dra. María Alicia Villaneda González, 
Como Directora Ejecutiva 

• Diseño e impresión de muestra 
Convocatoria “Concurso de Investigación 
Histórica sobre la Participación Política 
de las Mujeres en Zacatecas y su 
Presencia en los Espacios Públicos de 
Decisión del Estado” 

• Diseño e impresión de cuadernillo 
informativo para el Cine-Debate “Como 
diablos le hace” 

 
Unidad de Comunicación Social 
• Definición de estructura de Línea 

Editorial del IEEZ 
• Impresiones a color de centros y 

portadas de CD 
 
Diseño, impresión y corte de tarjetas de 
presentación 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 8.- Hacer el diseño grafico de material, documentos, papelería, credenciales y personificadores 
 

Objetivo Particular: 6.- Credencialización 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

4 Impresión Documento DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

 

- Se imprimió credencial para integrante 
del Ayuntamiento de Villa Hidalgo 

 
- Impresión de 2 credenciales 

 
- Reimpresión de 2 credenciales de 

personal de administración 
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Objetivo Estratégico: 5.- Implementar proyectos de mejora continua 
 

Estrategia: 1.- Incrementar la competividad del IEEZ 
 

Objetivo Particular: 1.- Dar seguimiento a las 5 “s” 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 Realizar auditorias Acción DEAP 100% 100% 
Se llevó a cabo la revisión de las 5”s”, el día 
18 de mayo de 2012  

2 Implementar proyectos de mejora continua Acción DEAP 100% 100% 

- Mantenimiento a los vehículos con 
números económicos: Chevy 36 y 38, 
Tsuru 39 Silverado 24, 44, 51 y 52 y 
Ford Lobo  

- Apoyo de vehículos a diferentes áreas 
del Instituto Electoral del Estado de 
Zacatecas 

3 Apoyos logísticos Acción DEAP 100% 100% 

- Curso denominado “La nueva Ley de 
Transparencia”, que se llevó a cabo el 
día 4 de mayo de 2012 

- Desayuno del día de la madre que se 
llevó a cabo el día 11 de mayo de 2012 

- Cine-Debate, que se llevó a cabo el día 
14 de mayo de 2012 
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Objetivo Estratégico: 5.- Implementar proyectos de mejora continua 
 

Estrategia: 1.- Incrementar la competividad del IEEZ 
 

Objetivo Particular: 2.- Implementar el sistema de calidad, administración contable, presupuestal y financiera 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 Planificar el sistema de armonización contable Documento DEAP 100% 100%   

2 
Diseñar y documentar la estructura contable presupuestal y 
financiera 

Documento DEAP 35% 35% 
Se asistió al curso de contabilidad 
gubernamental en la Secretaría de Finanzas 
los días 17, 18 y 21 de mayo de 2012 

3 Implantar la estructura contable, presupuestal y financiera Documento DEAP 35% 35% 
Se recibió asesoría con 5 visitas a la 
Secretaría de Finanzas 

4 Establecer el sistema de revisión de armonización contable Documento DEAP 35% 35%  

5 Planeación del sistema de gestión de calidad  Documento DEAP 100% 100%  

6 Implementación del sistema de gestión de calidad  Documento DEAP 40% 70% 

- Reunión del Comité de Gestión de 
Calidad, que se llevó a cabo el 3 y 4 de 
mayo de 2012 

- Visita del asesor para seguimiento en la 
elaboración de los planes de calidad de 
las áreas de este Instituto Electoral del 
Estado de Zacatecas 
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Objetivo Estratégico: 5.- Implementar proyectos de mejora continua 
 

Estrategia: 2.- Consolidar la gestión 
 

Objetivo Particular: 3.- Fortalecimiento y desarrollo institucional 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 
Se elaboró el informe financiero del Instituto Electoral del 
Estado de Zacatecas del mes de abril del 2012 

Documento DEAP 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 1.- Brindar asesoría a los órganos del Instituto, a la ciudadanía y a los partidos políticos que lo requieran 
 

Objetivo Particular: 1.- Brindar asesoría y apoyo jurídico a los órganos del instituto y emitir opiniones jurídicas en los asuntos encomendados 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

6.1.1 

Asistencia al Tribunal de Justicia Electoral del Estado de 
Zacatecas a la audiencia de ratificación de los convenios 
por mutuo consentimiento celebrado entre el Instituto 
Electoral del Estado de Zacatecas y las C. María de la Luz 
Pacheco Bañuelos, María de Lourdes Ramírez López y el 
Lic. Octavio Campos Jiménez, respectivamente 

Documento  DEAJ 100% 100%  

6.1.1. d) 

Elaboración de adecuaciones del Manual de Organización y 
Catálogo de Cargos y Puestos 2011, respecto al 
Organigrama de la Dirección Ejecutiva de Asuntos Jurídicos 
para proceso electoral  

Documento  DEAJ 100% 100%  

6.1.1.d) 
Elaboración del texto del nombramiento de la Directora 
Ejecutiva de Paridad entre los Géneros de la Junta 
Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas 

Documento  DEAJ 100% 100%  

6.1.1 

Elaboración de oficio número IEEZ-01/269/12, por el que se 
designa como encargada de despacho de la Dirección 
Ejecutiva de Asuntos Jurídicos a la Lic. María Cristina Ruíz 
Torres  

Documento  DEAJ 100% 100%  

6.1.1 

Notificación del Acuerdo aprobado por el Consejo General 
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, en Sesión 
Extraordinaria del día 7 de mayo del presente año al Partido 
de la Revolución Democrática 

Documento  DEAJ 100% 100% 

Acuerdos ACG-IEEZ-011/IV/212, ACG-IEEZ-
012/IV/212, ACG-IEEZ-013/IV/212, ACG-
IEEZ-014/IV/212 y el informe que rinde la 
Comisión de Asuntos Jurídicos, respecto de la 
iniciativa ciudadana en materia de educación  

6.1.1 

Elaboración del informe relativo al evento denominado “Los 
valores humanos en la actividad política de las mujeres” 
organizado por el Partido Movimiento Ciudadano en el 
Municipio de Río Grande, Zacatecas 

Documento  DEAJ 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 1.- Brindar asesoría a los órganos del Instituto, a la ciudadanía y a los partidos políticos que lo requieran 
 

Objetivo Particular: 2.- Dar contestación a las solicitudes y consultas realizadas por la ciudadanía y/o partidos políticos, que se le encomienden 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

6.1.2 

Elaboración de oficio número IEEZ-01/264/12, dirigido al 
Dip. Ángel Gerardo Hernández Vázquez, Presidente de la 
Comisión Permanente de la H. Legislatura del Estado, 
mediante el cual se remitió a esa Soberanía Popular, copia 
certificada del Acuerdo del Consejo General del Instituto 
Electoral del Estado de Zacatecas, respecto de la iniciativa 
ciudadana en materia de educación, en sesión 
extraordinaria del 7 de mayo del año en curso 

Documento  DEAJ 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 6.- Implementación del sistema Informático de documentación jurídica 
 

Objetivo Particular: 1.- Sistemas electrónicos implementados 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

6.6.1 
Revisión y análisis de los expedientes sobre el registro de 
candidaturas para Ayuntamientos y Diputados del proceso 
electoral 2010 

Documento  DEAJ 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 4.- Capacitación del personal en materia electoral 
 

Objetivo Particular: 1.- Que el personal cuente con las herramientas y conocimientos jurídico-electorales para que su desempeño sea profesional 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

6.4.1 
Asistencia al Curso en línea denominado “Básico de 
Género” organizado por INMUJERES  

Acción  DEAJ 100% 98% Concluye del 3 de junio  
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 7.- Garantizar la legalidad en el emisión de los actos 
 

Objetivo Particular: 1.- Elaborar proyectos de acuerdos, resoluciones y dictámenes que emita el Consejo General 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

6.7.1 

Elaboración del proyecto de Acuerdo del Consejo General 
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que 
se aprueba la Convocatoria para el Concurso de 
Investigación Histórica sobre la Participación Política de las 
Mujeres en Zacatecas y su representación en los espacios 
públicos de decisión en el Estado 

Documento  DEAJ 100% 100%  

6.7.1 
Elaboración de proyecto de Acuerdo del Consejo General 
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, respecto de 
la iniciativa ciudadana en materia de educación  

Documento  DEAJ 100% 100% 
ACG-IEEZ-011/IV/2012, aprobado por el 
Consejo General del día 7 de mayo  

6.7.1 

Elaboración de Acuerdo del Consejo General del Instituto 
Electoral del Estado de Zacatecas, por el que se aprueba el 
Dictamen Consolidado de la Comisión de Administración y 
Prerrogativas del Consejo General del Instituto Electoral del 
Estado de Zacatecas, sobre los informes del origen, monto 
y destino de los recursos para actividades ordinarias y 
específicas correspondientes al ejercicio fiscal del año 
2010, presentados por los Partidos Políticos: Acción 
Nacional, Revolucionario Institucional, de la Revolución 
Democrática, del Trabajo, Verde Ecologista de México, 
Movimiento Ciudadano y Nueva Alianza  

Documento  DEAJ 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 7.- Garantizar la legalidad en el emisión de los actos 
 

Objetivo Particular: 1.- Elaborar proyectos de acuerdos, resoluciones y dictámenes que emita el Consejo General 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

6.7.1 

Elaboración del proyecto de Acuerdo del Consejo General 
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que 
se aprueba el Dictamen Consolidado que presenta la 
Comisión de Administración y Prerrogativas sobre los 
informes del origen, monto y destino de los recursos de 
campaña correspondientes al ejercicio fiscal dos mil diez, 
presentados por los institutos políticos: Partido Acción 
Nacional; Coalición “Alianza Primero Zacatecas”, integrada 
con el Partido Revolucionario Institucional, Partido Verde 
Ecologista de México y Partido Nueva Alianza; Coalición 
“Zacatecas nos Une”, conformada por el Partido de la 
Revolución Democrática y Convergencia Partido Político 
Nacional, ahora Movimiento Ciudadano y del Partido del 
Trabajo 

Documento  DEAJ 100% 100%  

6.7.1 

Elaboración del proyecto de Acuerdo del Consejo General 
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que 
se aprueba la designación de la persona Titular de la 
Dirección Ejecutiva de Paridad entre los Géneros de la 
Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado de 
Zacatecas 

Documento  DEAJ 100% 100%  

6.7.1 

Elaboración del proyecto de Acuerdo del Consejo General 
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que 
se aprobó el dictamen de las Comisiones de Asuntos 
Jurídicos y Organización Electoral y Partidos Políticos del 
Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, relativo a las 
visitas de supervisión de los Comités Municipales de los 
institutos políticos: Partido Acción Nacional, Partido 
Revolucionario Institucional, Partido de la Revolución 
Democrática, Partido del Trabajo, Partido Verde Ecologista 
de México, Movimiento Ciudadano y Partido Nueva Alianza 

Documento  DEAJ 100% 100%  
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No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

o/f 

Elaboración y desarrollo del bloque 4, sobre los temas de 
Ciudadanía Responsable, Participación Social y 
Democracia, para la elaboración de los Lineamientos para 
el diseño de los Programas de Estudio correspondientes a 
la asignatura estatal de secundaria 

Documento  DEAJ 100% 100%  

o/f 

Elaboración del concentrado digital de resoluciones 
publicadas en Internet de la Sala Superior del Tribunal 
Electoral del Poder Judicial de la Federación, Consejo 
General del Instituto Federal Electoral y Tribunal de Justicia 
Electoral del Estado de Zacatecas 

Documento  DEAJ 100% 100%  

o/f 
Búsqueda y actualización de las Sentencias, 
Jurisprudencias y Tesis Relevantes de las Salas del 
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federación 

Documento  DEAJ 100% 100%  

o/f 
Recopilación de información contextual de los Procesos 
Electorales de los años 2004 y 2007, para alimentar el 
“Portal de Elecciones en México” 

Documento  DEAJ 100% 100%  

o/f 
Asistencia a la exposición sobre Gestión de Calidad ISO 
9001-2008  

Documento  DEAJ 100% 30%  

o/f 
Elaboración del diagrama de Plan de Calidad, así como el 
llenado de formatos 

Documento  DEAJ 100% 30%  

o/f 
Se coadyuvó en el Plan de Calidad de registro de 
candidaturas  

Documento  DEAJ 100% 40%  

o/f 
Se llevo a cabo la actualización del libro de medios de 
impugnación 

Documento  DEAJ 100% 80%  

o/f 
Elaboración de la presentación denominada 
“Documentación de Procesos” de la Dirección Ejecutiva de 
Asuntos Jurídicos  

Documento  DEAJ 100% 100%  

o/f  

Elaboración de tarjetas informativas del acuerdo número 71 
emitido por la Legislatura del Estado respecto de la creación 
de una Comisión para la creación de una iniciativa de ley 
para el desarrollo, promoción y utilización del denominado 
software libre en el Estado de Zacatecas 

Documento  DEAJ 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 
8.- Garantizar a los ciudadanos la transparencia, el derecho de acceso a la información publica 

y protección de datos personales en posesión del Instituto 
 

Objetivo Particular: 1.- Atención ciudadana 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 
Recibir y contestar las solicitudes de acceso a la 
información pública  

Acción 
Documento 

SE 
UAIP 

87.5% 41% 
Se recibieron 8 solicitudes de información, de 
las cuales 7 han sido atendidas y una está en 
proceso  

2 
Realizar los trámites ante las áreas del Instituto para 
atender las solicitudes de acceso a la información que se 
presenten 

Acción 
Documento 

SE 
UAIP 

8.4% 42% Actividad permanente 

3 
Seguimiento a los trámites ante las áreas del Instituto para 
atender las solicitudes de acceso a la información que se 
presenten 

Acción 
SE 
UAIP 

8.4% 42% Actividad permanente 

4 
Asesoría a los peticionarios en el llenado de la solicitud de 
acceso a la información 

Acción 
Documento 

SE 
UAIP 

8.4% 42% Actividad permanente 
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 
8.- Garantizar a los ciudadanos la transparencia, el derecho de acceso a la información publica 

y protección de datos personales en posesión del Instituto 
 

Objetivo Particular: 2.- Recabar y actualizar la información que deba de publicarse de oficio en la Página de Transparencia del Portal de Internet del Instituto 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

3 
Recopilar los acuerdos del Consejo General que deban de 
difundirse en la Página de Transparencia de Instituto 

Acción 
Documento 

SE 
UAIP 

8.4% 42% Actividad permanente 

4 

Someter a consideración de la Comisión para la 
Transparencia y Acceso a la Información del Instituto, la 
información a integrar, actualizar o retirar de la Página de 
Transparencia del Instituto 

Acción 
Documento 

SE 
UAIP 

8.4% 42% Actividad permanente 

5 
Solicitar a la DESPI impactar las actualizaciones en la 
Página de Transparencia del Instituto 

Acción 
Documento 

SE 
UAIP 

8.4% 42% Actividad permanente 
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 
8.- Garantizar a los ciudadanos la transparencia, el derecho de acceso a la información publica 

y protección de datos personales en posesión del Instituto 
 

Objetivo Particular: 
3.- Recabar y actualizar trimestralmente los índices de la información clasificada como reservada o confidencial en la  

Página de Transparencia del Portal de Internet del Instituto 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

3 
Presentar a la Comisión para la Transparencia y Acceso a 
la Información, la clasificación de la información reservada y 
confidencial emitida por las áreas 

Acción  
Documento 

SE 90% 100% 

En la sesión de la CTAIP celebrada el día 4 
de mayo, se informó de los documentos que 
contienen información reservada y 
confidencial 

4 
Solicitar a la DESPI, que se incluya en la Página de 
Transparencia, la actualización del índice de información 
reservada y confidencial 

Acción  
Documento 

SE 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 
8.- Garantizar a los ciudadanos la transparencia, el derecho de acceso a la información publica 

y protección de datos personales en posesión del Instituto 
 

Objetivo Particular: 4.- Elaborar estadísticas de consultas y accesos a la Página de Transparencia del Portal de Internet del Instituto 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 
Llevar un conteo mensual del número de accesos que tenga 
la Página de Transparencia del Instituto 

Acción 
Documento 

SE 
UAIP 

8.4% 42% 

Del primero al 31 de mayo, la página web del 
Instituto recibió 85,980 visitas, de las cuales 
44,823, corresponden a visitas o consultas a 
la información publicada de oficio en 
cumplimiento de la Ley de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública del Estado 
de Zacatecas, que representa un 54.13% de 
las visitas realizadas a la Página del Instituto 
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 
8.- Garantizar a los ciudadanos la transparencia, el derecho de acceso a la información publica 

y protección de datos personales en posesión del Instituto 
 

Objetivo Particular: 5.- Difundir la cultura de la transparencia y acceso a la información pública 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 
Rendir informe mensual a la CEAIP, respecto a las 
solicitudes presentadas 

Acción 
Documento 

SE 
UAIP 

8.4% 42% 

El día lunes 7 de mayo del año en curso, a 
través de correo electrónico, se envío a la 
CEAIP, el informe mensual correspondiente a 
las solicitudes de información que se 
recibieron en el período del primero al 30 de 
abril del año 2012 

4 
En coordinación con la UCS, multiplicar el mensaje de la 
importancia de la cultura de la Transparencia, a través de 
spot publicitario en medios de comunicación 

Acción 
Documento 

SE 
UAIP 

8.4% 42% Actividad permanente 
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 
8.- Garantizar a los ciudadanos la transparencia, el derecho de acceso a la información publica 

y protección de datos personales en posesión del Instituto 
 

Objetivo Particular: 6.- Capacitación en materia de transparencia 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 

En colaboración con la Comisión Estatal de Acceso a la 
Información Pública, brindar cursos de capacitación a los 
funcionarios del IEEZ, relacionados con la cultura de 
transparencia, derecho de acceso a la información y 
protección de datos personales 

Acción 

SE 
UAIP 

DECECC 
USP 

90% 100% 
El día 4 de mayo se llevó a cabo el curso “La 
nueva Ley de Transparencia” y “Obligaciones 
de Oficio”, de 9:00 a 11:00 horas 
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 
8.- Garantizar a los ciudadanos la transparencia, el derecho de acceso a la información publica 

y protección de datos personales en posesión del Instituto 
 

Objetivo Particular: 7.- Actualización del marco normativo interno en materia de transparencia, el derecho de acceso a la información y protección de datos personales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 

Recopilar y sistematizar la bibliografía, normatividad, 
legislación, tesis y criterios vigentes en materia de 
transparencia, derecho de acceso a la información pública y 
protección de datos personales 

Acción 
Documento 

SE 
UAIP 

8.4% 42% Actividad permanente 

2 

Informar de las actualizaciones de bibliografía normatividad, 
legislación, tesis y criterios vigentes en materia de 
transparencia, derecho de acceso a la información pública y 
protección de datos personales, a la Comisión de 
Transparencia y Acceso a la Información 

Acción  
Documento 

SE 
UAIP 

8.4% 42% Actividad Permanente 
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 
8.- Garantizar a los ciudadanos la transparencia, el derecho de acceso a la información publica 

y protección de datos personales en posesión del Instituto 
 

Objetivo Particular: 
8.- Actualizar bibliografía, normatividad, legislación, tesis y criterios en materia de transparencia,  

derecho de acceso a la información y protección de datos personales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 

Revisión de los portales institucionales del Tribunal 
Electoral del Poder Judicial de la Federación, del Instituto 
Federal Electoral, y del Instituto Federal de Acceso a la 
Información y Protección de Datos, la Comisión Estatal de 
Acceso a la Información Pública y otros organismos 
electorales de las entidades federativas para detectar 
información relevante en materia de transparencia  

Acción 
SE 
UAIP 

8.4% 42% Actividad permanente 

2 
Informar a la Comisión de Transparencia e integrantes de la 
Junta Ejecutiva respecto a la información relevante en 
materia de transparencia 

Acción 
SE 
UAIP 

8.4% 42% Actividad permanente 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
60

 

Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el sistema de partidos políticos 
 

Estrategia: 1.- Apoyar a los Partidos Políticos en el cumplimiento de requisitos reglamentarios 
 

Objetivo Particular: 1.- Facilitar el otorgamiento de prerrogativas 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 
Entrega de 50% de prerrogativas en 12 ministraciones para 
gasto ordinario 2012 a los partidos políticos, por medio de 
transferencia electrónica 

Documento DEAP 100% 100% 
Entrega de prerrogativas correspondientes al 
mes de mayo a los partidos políticos: PAN, 
PRI, PRD, PT, PVEM, PMC y PNA 

 
Acceso Equitativo de los Partidos Políticos a los medios de 
comunicación impresos 

Documento 
UCS 
DEAP 

S/M S/M 
En el mes de mayo, se dio curso a las 
solicitudes de un Partido Político 
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Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el sistema de partidos políticos 
 

Estrategia: 1.- Apoyar a los Partidos Políticos en el cumplimiento de requisitos reglamentarios 
 

Objetivo Particular: 4.- Revisión de informes de Partidos Políticos, rendición de cuentas 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 

Recepción y revisión de las primeras respuestas de los 
Partidos Políticos, sobre los errores y omisiones detectados, 
así como solicitudes de documentación complementaria, en 
la revisión de gabinete del informe financiero de gasto 
ordinario anual correspondiente al ejercicio fiscal 2011  

Documento DEAP 100% 100% 
Se recibió y se revisó al PAN, PRI, PRD, PT, 
PVEM, PMC y PNA 

2 

Recepción de las primeras respuestas de los Partidos 
Políticos, sobre los errores u omisiones detectados en la 
verificación física de ingresos y egresos del gasto ordinario 
anual correspondiente al ejercicio fiscal 2011  

Documento DEAP 100% 100% Se recibió y se revisó al PRD y PT 

3 

Recepción y revisión de las segundas respuestas de los 
Partidos Políticos sobre los errores u omisiones detectados, 
en la verificación física de ingresos y egresos del gasto 
ordinario anual correspondiente al ejercicio fiscal 2011 

Documento DEAP 100% 100% Se recibió y se revisó al PRI  

4 

Recepción y revisión de las primeras respuestas de los 
Partidos Políticos, sobre los errores u omisiones detectados 
en la verificación física de ingresos y egresos del gasto 
ordinario anual correspondiente al ejercicio fiscal 2011 

Documento DEAP 100% 100% Se recibió y se revisó al PVEM, PMC y PNA 

5 

Segunda notificación de las primeras respuestas de los 
Partidos Políticos, sobre los errores y omisiones detectados, 
así como solicitudes de documentación complementaria, en 
la revisión de gabinete al informe financiero de gasto 
ordinario anual del ejercicio fiscal 2011 

Documento DEAP 100% 100% 
Se notificó a los Partidos Políticos: PAN, PRI, 
PRD, PT, PVEM, PMC y PNA 

6 

Segunda notificación de las primeras respuestas de los 
Partidos Políticos, sobre los errores u omisiones 
detectados, en la verificación física de ingresos y egresos 
del gasto ordinario anual correspondiente al ejercicio fiscal 
2011 

Documento DEAP 100% 100% Se notificó al PRD, PT, PVEM, PMC y PNA 

7 

Recepción y revisión de las segundas respuestas de los 
Partidos Políticos, sobre los errores u omisiones 
detectados, así como solicitudes de documentación 
complementaria en la revisión de gabinete del informe 
financiero de gasto ordinario anual correspondiente al 
ejercicio fiscal 2011 

Documento DEAP 60% 60% 
Se recibió y revisó al PAN, PRI, PRD, PT, 
PVEM, Movimiento Ciudadano y Nueva 
Alianza 
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Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el sistema de partidos políticos 
 

Estrategia: 1.- Apoyar a los Partidos Políticos en el cumplimiento de requisitos reglamentarios 
 

Objetivo Particular: 4.- Revisión de informes de Partidos Políticos, rendición de cuentas 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

8 

Recepción y revisión de las segundas respuestas de los 
Partidos Políticos, sobre errores u omisiones detectados en 
la verificación física de ingresos y egresos del gasto 
ordinario correspondiente al ejercicio fiscal 2011 

Documento DEAP 80% 80% Se recibió y se revisó al PRD y PT 

9 

Notificación final de los Partidos Políticos, sobre los errores 
u omisiones detectados en la verificación física de ingresos 
y egresos del gasto ordinario correspondiente al ejercicio 
fiscal 2011 

Documento DEAP 100% 100% Se notificó al PAN y PRI 

10 
Revisión de los gastos directos e indirectos de los Partidos 
Políticos por actividades específicas correspondientes al 
primer trimestre del ejercicio fiscal 2012 

Documento DEAP 100% 100% Se revisó al PAN, PRI, PRD, PT y PVEM 

11 

Primera notificación a los Partidos Políticos, sobre errores u 
omisiones detectados en los gastos directos e indirectos por 
actividades específicas correspondientes al primer trimestre 
del ejercicio fiscal 2012 

Documento DEAP 100% 100% Se notificó al PAN, PRI, PRD, PT y PVEM 

12 

Revisión de los Partidos Políticos de los gastos erogados 
por concepto de promoción del liderazgo político de las 
mujeres correspondiente al primer trimestre del ejercicio 
fiscal 2012 

Documento DEAP 100% 100% Se revisó al PAN, PRI, PVEM y PNA 

13 

Primera notificación a los Partidos Políticos sobre los 
errores u omisiones detectados en los gastos erogados por 
concepto de promoción del liderazgo político de las mujeres 
correspondiente al primer trimestre del ejercicio fiscal 2012 

Documento DEAP 100% 100% Se notificó al PAN, PRI, PVEM y PNA 

14 

Aprobación del Dictamen Consolidado de la Comisión de 
Administración y Prerrogativas del Consejo General del 
Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, sobre los 
informes del origen, monto y destino de los recursos para 
actividades ordinarias y específicas correspondientes al 
ejercicio fiscal 2010, presentado por los Partidos Políticos 
PAN, PRI, PRD, PT, PVEM, Partido Movimiento Ciudadano 
y Partido Nueva Alianza  

Documento DEAP 100% 100% 
Se aprobó en sesión del Consejo General el 
día 7 de mayo de 2012 

 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
63

 

Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el sistema de partidos políticos 
 

Estrategia: 1.- Apoyar a los Partidos Políticos en el cumplimiento de requisitos reglamentarios 
 

Objetivo Particular: 4.- Revisión de informes de Partidos Políticos, rendición de cuentas 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

15 

Aprobación del Dictamen Consolidado que presenta la 
Comisión de Administración y Prerrogativas sobre los 
informes del origen, monto y destino de los recursos de 
campaña correspondientes al ejercicio fiscal 2010 
presentados por los Partidos Políticos: PAN, Coalición 
“Alianza Primero Zacatecas”, coalición “Zacatecas nos Une” 
Partido Movimiento Ciudadano y PT  

Documento DEAP 100% 100% 
Se aprobó en sesión del Consejo General el 
día 7 de mayo de 2012 

 

 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
64

 

Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el Sistema de Partidos Políticos 
 

Estrategia: 3.- Mantener actualizados los registros de los Partidos Políticos 
 

Objetivo Particular: 1.- Actualizar y sistematizar la información sobre las estructuras de los partidos políticos 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 
Mantener actualizado el registro de las acreditaciones de 
los Partidos Políticos ante el IEEZ 

Registro DEOEPP 100% 100% 
Actividad permanente 
 
Se tiene actualizado 

2 
Mantener actualizado el registro de los integrantes de los 
órganos directivos de los Partidos Políticos en su ámbito 
estatal, distrital y municipal 

Registro DEOEPP 100% 100% 
Actividad permanente 
 
Se tiene actualizado 

3 Registrar los documentos básicos de los Partidos Políticos Registro DEOEPP 100% 100% 
Actividad permanente 
 
Se tiene actualizado 

4 
Mantener actualizado el registro de los representantes de 
los Partidos Políticos ante los órganos del IEEZ 

Registro DEOEPP 100% 100% 

El día 31 de mayo, se recibió de la Oficialía 
de Partes del Instituto, escrito mediante el 
cual el Partido de la Revolución Democrática 
(PRD), solicitó el cambio en la representación 
del partido ante el Consejo General, 
señalando como Representante Propietario al 
Maestro Felipe Andrade Haro y como 
Representante Suplente al Lic. Hiram Azael 
Galván Ortega 

6 

Actualizar en medio magnético e impreso cualquier 
modificación a su declaración de principios, programa de 
acción, estatutos o emblema que realicen los Partidos 
Políticos para su análisis y consulta 

Acción DEOEPP 100% 100% 
Actividad permanente 
 
Se tiene actualizado 

8 

Mantener y actualizar los cambios de domicilio social de 
instalaciones o de los integrantes de los órganos directivos 
de los Partidos Políticos, tanto en medio magnético como 
impreso para su consulta 

Registro DEOEPP 100% 100% 
Actividad permanente 
 
Se tiene actualizado 

9 

Comunicar a la Comisión de Organización Electoral y 
Partidos Políticos de los cambios de domicilio social de sus 
instalaciones o de los integrantes de los órganos directivos 
de los Partidos Políticos 

Documento DEOEPP 100% 100% 
Actividad permanente 
 
Se tiene actualizado 
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Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el Sistema de Partidos Políticos 
 

Estrategia: 5.- Sistematizar procesos de información: Actualizar los datos relativos a las rutas electorales 
 

Objetivo Particular: 1.- Contar con la información documental y estadística actualizada en materia electoral 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 Elaborar las rutas electorales con tiempos y distancias Documento DEOEPP 50% 70% 

Se encuentra en proceso de elaboración el 
proyecto de concentrado de rutas 
preelectorales, que contiene lo siguiente: 
 
1.- Programación de rutas para la 
concertación de inmuebles para la recepción 
de documentación y aplicación de examen de 
aspirantes a integrar Consejos Electorales 
para el Proceso Electoral 2013 
 
2.- Programación de rutas y salidas a los 
municipios para la difusión del cartel de la 
convocatoria para integrar Consejos 
Electorales 
 
3.- Programación de rutas para acudir a los 
municipios sedes, y fechas para la recepción 
de documentación de aspirantes a integrar 
Consejos Electorales 
 
4.- Programación de rutas para llevar a cabo 
los perifoneos en los municipios de baja 
respuesta de ciudadanos para integrar 
Consejos Electorales 
 
5.- Programación de rutas para municipios 
sedes para la aplicación de exámenes de 
evaluación a aspirantes a integrar Consejos 
Electorales 
 
6.- Programa de rutas para las entrevistas a 
las y los aspirantes a integrar Consejos 
Electorales 
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O t r a s   A c t i v i d a d e s 

 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 
Atender las solicitudes de préstamo y llevar el control sobre 
la entrega y recuperación de material electoral que 
requieran los Partidos Políticos 

Acción DEOEPP 100% 100% 

El día 3 de mayo, se recibió escrito signado 
por el Dr. Silverio Frausto Esparza, 
Coordinador de Infraestructura de la UAZ, 
mediante el cual solicitó 100 urnas 

2 
Atender las solicitudes de préstamo y llevar el control sobre 
la entrega y recuperación de material electoral que 
requieran las instituciones 

Acción DEOEPP 100% 100% 

Se otorgó en calidad de préstamo al C. a D. 
Iván Martínez Ponce, docente de la 
Universidad Autónoma de Zacatecas, 10 
mamparas completas, el día 9 de mayo 

3 
Desarrollo de la tercera etapa del análisis de la 
documentación electoral, utilizada en el Proceso Electoral 
2010 

Acción 

DEOEPP 
DECECCPG 

DESPI 
SE 

20% 90% 
Se capturaron y analizaron las actas de 
escrutinio y cómputo de la elección de 
Diputados  

4 Análisis del Sistema de Ubicación de Casillas Documento DEOEPP 90% 90%  

5 Análisis del Sistema de Integración de Consejos Electorales Documento DEOEPP 90% 90%  
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros  

y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 
 

Estrategia: 
1.- Investigar la normatividad vigente en materia de derechos políticos de las mujeres,  

así como la situación actual que guarda el impulso a su participación política 
 

Objetivo Particular: 1.- Recopilar, sistematizar y analizar la normatividad vigente en materia de derechos políticos y electorales de las mujeres 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 
 Sistematización de la normatividad vigente, federal y estatal 
recopilada, para su exhibición pública en la Sección 
“Paridad entre los géneros” de la Pagina Web del IEEZ 

Documento DEPEG 20% 70% 

Si bien en los informes anteriores se reportó 
un avance del 70% en esta actividad, en 
realidad se tiene un avance real del 20% 
puesto que, la revisión y selección que se 
venía haciendo no encuadraba en la materia 
de los derechos políticos de las mujeres. 
Hemos retomado esta actividad, haciendo 
una selección más fina de la normatividad 
aludida. Se trabajará sostenidamente en 
lograr avances sustantivos en los siguientes 
meses 

2 
 Consulta permanente de bibliotecas y centros de 
documentación especializados en la materia, virtuales y no 
virtuales 

Acción DEPEG 
Actividad 
permanente 

Actividad 
permanente 

La consulta se está haciendo para la 
conferencia “Nuevas masculinidades” 
propuestas para el 17 de junio 

3 
 Actualización de la normatividad vigente especializada, en la 
materia a nivel internacional 

Acción DEPEG 
Actividad 
permanente 

Actividad 
permanente 

Se retomó este trabajo, para investigar las 
fechas en que México, como Estado-Parte de 
la ONU, ratificó los compromisos 
Internacionales en la materia 
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros  

y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 
 

Estrategia: 
1.- Investigar la normatividad vigente en materia de derechos políticos de las mujeres,  

así como la situación actual que guarda el impulso a su participación política 
 

Objetivo Particular: 
2.- Organizar un concurso de investigación histórica sobre la participación política de las mujeres en Zacatecas  

y su presencia en los espacios públicos de decisión del Estado 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 

Elaboración de la Convocatoria del Concurso de 
Investigación Histórica sobre la Participación Política de las 
Mujeres en Zacatecas y su presencia en los espacios 
públicos de decisión del Estado 

Documento 
DEPEG 
DESPI 

100% 100% 
Aprobada por el Consejo General en la 
Sesión Ordinaria del 31 de mayo 2012  
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros  

y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 
 

Estrategia: 
1.- Investigar la normatividad vigente en materia de derechos políticos de las mujeres,  

así como la situación actual que guarda el impulso a su participación política 
 

Objetivo Particular: 4.- Publicar y difundir la “Guía de Derechos Electorales y plena Ciudadanía de las Mujeres en el Estado de Zacatecas” 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 
 Recopilación de información para la elaboración de la Guía 
de Derechos Electorales y plena Ciudadanía de las Mujeres 
en el Estado de Zacatecas 

Documento DEPEG 5% 25% 

Si bien se reportó anteriormente un avance 
acumulado del 25%; con lo que se cuenta 
realmente, es con un documento que no llega 
ni siquiera a un bosquejo de la Guía. Se 
informa que en este Objetivo no se tiene aún 
ningún avance. Sin embargo se ha retomado 
este Objetivo para avanzar sólidamente 
durante los meses junio y julio 
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros  

y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 
 

Estrategia: 4.- Interrelacionar a personas líderes e instituciones especializadas para impulsar los derechos políticos de las mujeres en el Estado 
 

Objetivo Particular: 1.- Interrelacionar a las mujeres organizadas con partidos políticos, organismos y entidades públicas 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 
Actualización de información y seguimiento de contactos 
con instituciones, personas y organizaciones que trabajan 
con mujeres o a favor de las mujeres 

Directorios DEPEG 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 
Actualización de los directorios que obran en 
la Dirección 
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros  

y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 
 

Estrategia: 5.- Divulgación la información necesaria, actualizada y pertinente para la construcción de la paridad entre los géneros en el ámbito electoral 
 

Objetivo Particular: 
1.- Información al personal del IEEZ sobre la normatividad vigente en la materia, nacional e internacional,  

sus mecanismos de ejecución y la cultura de paridad entre los géneros 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 

Jornada sobre Maternidad y Paridad Sesión de Cine-
Debate, con la película ¿Cómo Diablos le Hace?, para el 
personal del IEEZ, comentada por la Dra. Alicia Villaneda 
González y Lic. Ana Claudia Nuñez Vargas 

Acción DEPEG 100% 100% 

- Elaboración de contenido del díptico de la 
película 
 
- Elaboración de la presentación en Power 
Point titulada “Datos estadísticos de las 
mujeres zacatecanas trabajadoras, 
relacionados con el desempeño de la función 
madre” utilizada en el cine-debate. Lunes 14 
de mayo a las 8:30 hrs, en la Sala de 
Sesiones del Consejo General con una 
asistencia de 62 participantes 
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros  

y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 
 

Estrategia: 5.- Divulgación la información necesaria, actualizada y pertinente para la construcción de la paridad entre los géneros en el ámbito electoral 
 

Objetivo Particular: 
2.- Difundir a la sociedad en general a través de los medios de comunicación masiva, la normatividad vigente en la materia,  

sus mecanismos de ejecución y la cultura de paridad entre los géneros 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 

Actualización de la sección de Paridad Entre los Géneros 
de la página web del IEEZ, con las Conferencias y 
fotografías de los eventos de la Dirección de los meses: 
febrero, marzo y abril 

Documento DEPEG 100% 100% 

- Conferencia Audiovisual “Ciudadanía y 
Derechos Políticos de las Mujeres. En 
Nochistlán, Zac. (29 de febrero del 2012) 
 
- Conferencia Magistral ”Liderazgo Político de 
las Mujeres”, impartida por la periodista Sara 
Lovera, (el 9 de marzo del 2012) 
 
- Conferencia-Taller “Liderazgo Político de las 
Mujeres” impartido a la militancia del Partido 
Verde Ecologista de México, el día (27 de 
marzo del 2012) 
 
- Cine-debate “Mujeres al borde de un ataque 
de nervios” (8 de marzo 2012) 
 
- Cine-debate”¿Cómo diablos le hace?” (14 
de mayo del 2012) 
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros  

y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 
 

Estrategia: 5.- Divulgación la información necesaria, actualizada y pertinente para la construcción de la paridad entre los géneros en el ámbito electoral 
 

Objetivo Particular: 3.- Establecer canales de diálogo con partidos políticos, instituciones públicas y privadas, OSC y pares varones 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 
 

Recopilación e impresión de notas informativas nacionales 
e internacionales, relacionadas con los temas de equidad y 
paridad entre los géneros 

Acción DEPEG 
Actividad 
permanente 

Actividad 
permanente 

Material de consulta para la DEPEG 
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros  

y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 
 

Estrategia: Otras funciones de la DEPEG 
 

Objetivo Particular: Cumplir con las demás funciones que le confieran la leyes vigentes en materia electoral y los reglamentos del Consejo General 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 
Reunión de Trabajo con Consejeras y Consejeros, 
integrantes de la Comisión de Paridad entre los Géneros 

Acción DEPEG 100% 100% 

 21 de Mayo, a las 11:00 hrs, en la Sala de 
Sesiones de Consejeras y Consejeros 
Electorales 
 - Elaboración de la minuta de la Reunión de 
Trabajo  

2 
Elaboración de paquetes para la Sesión de la Comisión de 
Paridad entre los Géneros, para entrega de material a las 
representantes de partidos políticos ante la CPEG 

Acción  DEPEG 100% 100% 

El día 23 de mayo, a las 14:00 hrs. en la Sala 
de Sesiones del Consejo General 
 
- Elaboración del Acta de la Sesión de la 
Comisión de Paridad entre los Géneros 

5 
Elaboración de 2 carpetas del Informe del Encuentro Estatal 
de Mujeres Líderes Políticas, para envío a ONU MUJERES 
e INMUJERES 

Documento DEPEG 100% 100% 
Envío de constancias del encuentro Estatal de 
Mujeres Líderes Políticas a ONU MUJERES, 
para firma 

6 
Envió de Constancias a las personas que asistieron al 
Encuentro Estatal de Mujeres Líderes Políticas 

Documento DEPEG 100% 100% 

Se enviaron a la Secretaría Ejecutiva 29 
Constancias del Encuentro Estatal de Mujeres 
Líderes Políticas, de las personas que residen 
en esta ciudad para su envió. Así como 6 
constancias a Durango 2, Veracruz 1, México 
1, Querétaro 1, San Luis Potosí 1 

7 
Elaboración de la relación de las personas que no asistieron 
al Encuentro Estatal de Mujeres Líderes Políticas y de las 
que sí asistieron al Encuentro 

Documento DEPEG 100% 100% Asistieron 281 personas 

8 
Investigación de datos del índice de Desarrollo Humano, 
Índice de Desarrollo Relativo al Género, así como el Índice 
de Potenciación de Género para el Estado de Zacatecas 

Documento DEPEG 100% 100%  

9 
Búsqueda de información acerca de las Secretarias de la 
Mujer en los Estados de la República 

Documento DEPEG 100% 100%  

 


