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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar procesos electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 1.- Determinar la existencia de condiciones para modificar la distritación electoral y en su caso, elaborar el proyecto correspondiente 
 

Objetivo Particular: 1.- Revisar y actualizar el marco geográfico electoral 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

2 

Presentación a la Junta Ejecutiva de los análisis y trabajos 
realizados respecto a las condiciones actuales que 
presentan los 18 distritos electorales uninominales en el 
Estado 

Documento DEOEPP 100% 100% 

El día 28 de marzo de 2012, se llevó a cabo 
reunión de trabajo con la Junta Ejecutiva, en 
la cual se dio a conocer el Anteproyecto de la 
Situación que Guarda el Marco Geográfico 
Electoral en el Estado de Zacatecas 

3 
Informe Técnico a la Comisión de Organización Electoral y 
Partidos Políticos, sobre las condiciones existentes de la 
distritación electoral vigente 

Documento 
JE 

DEOEPP 
100% 100% 

El día 29 de marzo de 2012, se llevó a cabo 
reunión de trabajo con la Comisión de 
Organización Electoral y Partidos Políticos, en 
la cual se dio a conocer el Anteproyecto 
presentado por la Junta Ejecutiva, relativo a la 
Situación que Guarda el Marco Geográfico 
Electoral en el Estado de Zacatecas 

4 
Presentación de los trabajos realizados respecto a las 
condiciones que presentan los 18 distritos electorales 
uninominales con Partidos Políticos 

Documento 
COEPP 
DEOEPP 

 
100% 100% 

El día 23 de marzo de 2012, se llevó a cabo 
reunión de trabajo con los Partidos Políticos y 
las y los Consejeros Electorales, en la cual se 
dio a conocer la Situación que Guarda el 
Marco Geográfico Electoral en el Estado de 
Zacatecas 

5 
Proponer al Consejo General las bases y criterios para la 
demarcación geoelectoral del territorio estatal en distritos 
electorales uninominales 

Documento 
COEPP 
DEOEPP 

 
100% 100% 

Se presentó el proyecto relativo a la Situación 
que Guarda el Marco Geográfico Electoral en 
el Estado de Zacatecas 

S/N Acuerdo del Consejo General Documento CG 100% 100% 

En sesión extraordinaria celebrada por el 
Consejo General del IEEZ, en fecha 30 de 
marzo de 2012, se emitió el acuerdo relativo a 
las condiciones que guarda el Marco 
Geográfico Electoral del Estado de 
Zacatecas, para la realización del Proceso 
Electoral de dos mil trece 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar procesos electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 7.- Integración de Mesas Directivas de Casilla 
 

Objetivo Particular: 2.- Realizar Capacitación Electoral 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

4 Observar el Proceso Electoral Federal 2012 Acción DECECCPG 15% 45% 

1 Se insacularon a 130,112 ciudadanos de 
los cuales 66,911 son mujeres, que 
representa el 61% y a 63,201 hombres, 
siendo el 49% 

2 Se realiza curso a Capacitadores 
Asistentes en 3 días por grupo 

3 Se están capacitando a ciudadanos con 
impedimento, lo que representa una 
pérdida de tiempo, puesto que no pueden 
participar 

4 El formato lleva muchos datos que pueden 
salir impresos de origen, como nombre, 
clave de elector, domicilio; es una hoja por 
ambos lados y una adicional para registro 
de la capacitación del ciudadano, es poco 
operativo y se utiliza demasiado tiempo en 
su llenado 

5 Se entrega un Tríptico informativo sobre las 
actividades de los funcionarios de casilla en 
el día de la Jornada Electoral 

6 Se entrega un oficio motivacional del 
Consejo Distrital a cada ciudadano 
insaculado 

7 El 9 de marzo inició el período de 
notificación, terminando el día 30 de abril  

8 Del día 9 de mayo al día 30 de junio, será 
el período de capacitación a funcionarios 
de casilla en su segunda etapa 

9 560 capacitadores y 110 Supervisores 

12 Ajustes al sistema informático de notificación y capacitación Acción 
DECECCPG 

DESPI 
30% 60% 

Se solicita se adicione información por Área 
de Responsabilidad en el Sistema Informático 
de Notificación y Capacitación Electoral para 
darle mejorar seguimiento a cada Instructor-
Asistente 



 
 

 

JUNTA EJECUTIVA 
 

 

 

 
3 

 

Objetivo Estratégico: 1.- Organizar procesos electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 7.- Integración de Mesas Directivas de Casilla 
 

Objetivo Particular: 3.- Diseño y presentación de la Guía General de Casilla 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 Diseño de la Guía General de Casilla Documento 
DECECCPG 

DESPI 
15% 55% 

Se está rediseñando el documento con textos 
actualizados a partir del análisis que se hizo 
de la documentación electoral del proceso 
2010  
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar procesos electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 7.- Integración de Mesas Directivas de Casilla 
 

Objetivo Particular: 4.- Diseño y presentación de la Guía para la Casilla Especial 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 Diseño de la Guía para la Casilla Especial Documento 
DECECCPG 

DESPI 
15% 55% 

Se está rediseñando el documento con textos 
actualizados a partir del análisis que se hizo 
de la documentación electoral del proceso 
2010  
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 8.- Garantizar la legalidad en la emisión de los actos 
 

Objetivo Particular: 2.- Trámite, Sustanciación, Dictaminación y Resolución de procedimientos Administrativos Sancionadores Electorales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1.8.2 

Elaboración de proyecto de Resolución del Procedimiento 
Administrativo Sancionador Electoral Ordinario, identificado 
con la clave PAS-IEEZ-JE-001/2011-I, iniciado en contra del 
Partido Acción Nacional, por presuntas violaciones a los 
artículos 47, numeral 1, fracción XIX, 253 numerales 1 y 2 
fracciones I, III y XI de la Ley Electoral del Estado de 
Zacatecas y 135 numerales 1 y 2, fracciones I y VII del 
Reglamento para la Presentación y Revisión de los 
Informes Financieros y Fiscalización de los Recursos de los 
Partidos Políticos y Coaliciones 

Documento  DEAJ 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 9.- Estrategia de Comunicación Electoral 2012 - 2013 
 

Objetivo Particular: 2.- Campaña imagen institucional para los jóvenes 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 

Elaboración de las bases para la Convocatoria del 
Concurso de Producción de Mensajes para la promoción del 
voto entre los jóvenes a través de Radio, Televisión, Prensa 
e Internet 

Documento UCS 10% 100% 
La Convocatoria fue aprobada por el Consejo 
General 

2 Diseño de la Convocatoria Acción UCS 10% 100% 
Se llevó a cabo la impresión de mil 
ejemplares para su distribución en los 58 
municipios del Estado 

 



 
 

 

JUNTA EJECUTIVA 
 

 

 

 
7 

 

Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 12.- Proporcionar apoyo logístico para el desarrollo de las sesiones del Consejo General y de la Junta Ejecutiva 
 

Objetivo Particular: 1.- Preparación, desarrollo, soporte técnico, elaboración de guía de conducción, órdenes del día y proyectos actas de las sesiones del Consejo General 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 
Formular el anteproyecto de orden del día de las sesiones 
del Consejo General 

Acción SE 100% 100% 
En el mes de marzo se celebraron 2 sesiones 
del Consejo General; ordinaria el día 20 y 
extraordinaria el día 30  

2 
Integrar la documentación para las sesiones del Consejo 
General  

Documento SE 100% 100% 

Se integraron y entregaron a los integrantes 
del Consejo General, los cuadernillos que 
contienen la documentación de las sesiones 
del Consejo General llevadas a cabo en el 
mes de marzo 

3 
Elaboración de guía para el desarrollo de sesiones del 
Consejo General 

Documento SE 100% 100% 
Se elaboró la guía de conducción para las 
sesiones del Consejo General realizadas en 
el mes de marzo 

4 
Operar el equipo de audio y video de la sala de sesiones del 
Consejo General 

Acción  SE 100% 100% 
Se grabó y recopiló en video y audio las 
sesiones del Consejo General llevadas a cabo 
en el mes de marzo 

5 
Elaborar el proyecto de acta de las sesiones del Consejo 
General  

Documento SE 100% 100% Actividad permanente  

6 
Entrega de proyecto de acta de las sesiones del Consejo 
General a sus integrantes  

Acción SE 100% 100% Actividad permanente 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 12.- Proporcionar apoyo logístico para el desarrollo de las sesiones del Consejo General y de la Junta Ejecutiva 
 

Objetivo Particular: 2.- Preparación y desarrollo, soporte técnico y elaboración de los proyectos de actas de las sesiones de la Junta Ejecutiva 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 
Formular el anteproyecto de orden del día de las sesiones 
de la Junta Ejecutiva  

Acción SE 100% 100% 
Los días 5, 13 y 28 de marzo se llevaron a 
cabo sesiones de la Junta Ejecutiva  

2 
Recibir, revisar e integrar los informes mensuales de 
actividades de las Direcciones Ejecutivas y de las Unidades 

Acción SE 100% 100% 
Se recibió, revisó e integró el informe de 
actividades correspondiente al mes de febrero 
de la Junta Ejecutiva y de las Unidades  

3 
Integrar la documentación para las sesiones de la Junta 
Ejecutiva 

Acción SE 100% 100% 
Esta actividad se lleva a cabo de forma 
permanente  

4 
Operar el equipo de audio de la sala de sesiones de la 
Junta Ejecutiva 

Acción SE 100% 100%  

5 
Elaboración de las actas de las sesiones de la Junta 
Ejecutiva 

Documento SE 100% 100%  

6 
Entrega de los proyectos de actas de las sesiones de la 
Junta Ejecutiva a sus integrantes 

Documento SE 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 12.- Proporcionar apoyo logístico para el desarrollo de las sesiones del Consejo General y de la Junta Ejecutiva 
 

Objetivo Particular: 
3.- Actualización de la base de datos que contiene la información relativa a: órdenes del día, actas, Acuerdos,  

y Resoluciones, estadísticas, audio y video de las sesiones del Consejo General 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

2 
Mantener actualizado el archivo de Acuerdos del Consejo 
General 

Acción SE 100% 100% 
Esta actividad se lleva a cabo de forma 
permanente 

3 Mantener actualizada la estadística del Consejo General Acción SE 50% 50% 

Se tiene recopilada la información 
correspondiente a las sesiones del Consejo 
General celebradas en el mes de enero y 
febrero  

4 
Recopilar en archivo digital la documentación aprobada en 
cada sesión del Consejo General 

Acción SE 100% 100% 
Se digitalizan los Acuerdos y Resoluciones 
aprobados en cada sesión del Consejo 
General  
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 13.- Establecer criterios y mecanismos para la operación del archivo del Instituto 
 

Objetivo Particular: 2.- Informar sobre la recepción, registro y resguardo de la documentación oficial 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 Llevar el libro de registro de correspondencia del Instituto Documento SE 100% 100% 
Esta actividad se lleva a cabo de forma 
permanente 

4 
Informar a los integrantes del Consejo General sobre la 
correspondencia recibida, así como la que egresa del 
Instituto 

Acción SE 100% 100%  
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No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

 
Se participó en la VI Caminata Nacional por la Salud a 
invitación del INCUFIDEZ en las instalaciones de la 
FENAZA 

Acción JE 100% 100% El día 3 de marzo 

 
Asistencia al curso sobre la utilización del “IUS 2011” 
impartido por Roque Estrada Reynoso, en la Casa de la 
Cultura Jurídica 

Acción JE 100% 100% Los días 5 y 6 de marzo 

 

Asistencia a la Conferencia Magistral “Las raíces y 
soluciones políticas ligadas a la delincuencia organizada” 
impartida por el Dr. Edgardo Buscaglia, organizado por el 
Comité Ejecutivo Estatal del Partido de la Revolución 
Democrática  

Acción  JE 100% 100% El día 7 de marzo 

 
Asistencia al Cine debate de la película ”Mujeres al borde 
de un ataque de nervios” 

Acción JE 100% 100% El día 8 de marzo 

 
Asistencia a la conferencia “Liderazgo Político de las 
Mujeres” impartido por la periodista Sara Lovera, en el 
auditorio Museo Manuel Felguérez 

Acción JE 100% 100% El día 9 de marzo 

 
Asistencia al evento del “Día Internacional de la Mujer” 
organizado por el Partido Nueva Alianza  

Acción SE 100% 100% 

El día 14 de marzo en el Municipio de Jerez, 
Zac., y el día 15 de marzo en el salón de 
eventos del ISSSTEZAC de esta ciudad de 
Zacatecas, se acudió a levantar acta e 
informe de dichos eventos, respecto de la 
comprobación del 3% del financiamiento 
público ordinario para la capacitación, 
promoción y desarrollo del Liderazgo Político 
de las Mujeres  

 
Asistencia a la conferencia sobre trabajo en equipo, 
“Fantasía o Realidad” 

Acción JE 100% 100% 
Impartida por el Lic. Arturo Brizio Carter, el 
día 15 de marzo 

 
Asistencia a Reunión de Trabajo con la empresa “MEMS” 
Consultores, respecto del análisis del Marco Geográfico 
Electoral 

Acción 
SE 

DESPI 
DEOEPP 

100% 100% 
Llevada a cabo los días 13, 20 y 27 de marzo, 
misma a la que asistieron las Consejeras y 
Consejeros Electorales 

 
Asistencia al evento denominado “Liderazgo Político para 
las Mujeres” organizado por el Partido Verde Ecologista de 
México  

Acción SE 100% 100% 

El día 27 de marzo en el salón la Plazuela del 
Hotel Don Miguel de esta ciudad, se acudió a 
levantar acta e informe de dicho evento, 
respecto de la comprobación del 3% del 
financiamiento público ordinario para la 
capacitación, promoción y desarrollo del 
Liderazgo Político de las Mujeres 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 14.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional 
 

Objetivo Particular: 1.- Monitoreo 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 Elaboración de Síntesis Nacional Documento UCS 100% 100%  

2 Elaboración de Síntesis Local Acción UCS 100% 100%  

3 Realizar Monitoreo de Radio Acción UCS 100% 100%  

4 Realizar Monitoreo de TV Acción UCS 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 14.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional 
 

Objetivo Particular: 2.- Difusión 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 Boletines de Prensa Documento UCS S/M S/M 

En el mes de marzo se envió a los medios de 
comunicación información y material 
fotográfico respecto de las actividades 
relevantes del Instituto Electoral 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 14.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional 
 

Objetivo Particular: 3.- Programa de Radio 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 Elaboración de guión para programa semanal de Radio Documento UCS 50% 100% Se elaboró el guión para el programa de radio 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 14.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional 
 

Objetivo Particular: 4.- Producción de Audio 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 Elaboración de Guiones para promocionales de radio Documento UCS 100% 100% 
Se elaboraron los guiones para la producción 
de spot de radio 

2 Grabación de audio y edición Audiovisual UCS 100% 100% Se hizo la producción de spot de 30 segundos 

3 Envío de promocionales para dictaminación al IFE Audiovisual UCS 100% 100% 

Los promocionales se transmiten dentro de  
los tiempos de Estado en el Proceso Electoral 
Federal 2011-2012, en el período de 
Intercampañas 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 14.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional 
 

Objetivo Particular: 5.- Producción de Video 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

3 Elaboración de Guiones para promocionales de televisión Documento UCS 100% 100% 
Se elaboraron los guiones para la producción 
de spot para televisión 

2 Grabación y edición Audiovisual UCS 100% 100% Se hizo la producción de spot de 30 segundos 

 Envío de promocionales para dictaminación al IFE Audiovisual UCS 100% 100% 

Los promocionales se transmiten dentro de  
los tiempos de Estado en el Proceso Electoral 
Federal 2011-2012, en el período de 
intercampañas 

 
Grabación de Conferencia El Liderazgo Político de las 
Mujeres, dictada por la Periodista Sara Lovera López 

Audiovisual UCS 100% 100% 
Conferencia que se ofreció en el marco del 
Día Internacional de la Mujer 

 
Grabación y edición de la Conferencia “Trabajo en Equipo 
¿Fantasía o Realidad?- Dictada por el Lic. Arturo Brizio 
Carter 

Audiovisual UCS 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 2.- Operar el Servicio Profesional Electoral 
 

Estrategia: 1.- Programa de Formación y Desarrollo 
 

Objetivo Particular: 
1. Ejecución del Programa de Formación Profesional Modalidad  

I.- Cursos que se impartirán de manera general 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 Programación de los cursos (logística) Acción USPEyRA 100% 100% 

Actividad concluida con la aprobación del 
Programa de Formación y Desarrollo 2012, 
por parte de la Comisión del Servicio 
Profesional Electoral, el día 24 de febrero 

2 
Impartición de cursos por parte de la Institución Académica 
seleccionada 

Acción USPEyRA 100% 27% 

Al cierre del mes que se informa, se han 
impartido las siguientes asignaturas:  
 
1. Introducción a los Estudios Sociales;  
 
2. Sistemas Electorales y de Partidos;  
 
3. Proceso Electoral Local;  
 
4. Ética Institucional; y  
 
5. Administración de Procesos Estratégicos; 
esta última parcialmente 

3 
Aplicación de exámenes por parte de la Institución 
Académica seleccionada 

Acción UPSEyRA 100% 14% 

Al cierre del mes que se informa, se han 
aplicado los siguientes exámenes:  
 
1. Introducción a los Estudios Sociales; y  
 
2. Sistemas Electorales y de Partidos  
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Objetivo Estratégico: 2.- Operar el Servicio Profesional Electoral 
 

Estrategia: 3.- Procedimiento para el reclutamiento inicial de aspirantes a integrar el Servicio Profesional Electoral 
 

Objetivo Particular: 1.- Desarrollo del procedimiento y otorgamiento de nombramientos provisionales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 
Elaboración del anteproyecto del procedimiento para el 
reclutamiento inicial 

Documento USPEyRA 100% 100% 

Actividad cumplida con el envío del 
anteproyecto de procedimiento para el 
reclutamiento inicial de aspirantes a integrar 
el Servicio Profesional Electoral, de fecha 12 
de enero del presente año 

2 
Presentación del anteproyecto a la Junta Ejecutiva para su 
valoración 

Acción USPEyRA 100% 100% 
Actividad cumplida con la presentación del 
anteproyecto a la Junta Ejecutiva el día 9 de 
febrero del presente año 

3 Presentación del anteproyecto a la CSPE Acción USPEyRA 100% 100% 

Actividad cumplida con la presentación del 
anteproyecto a la Comisión del Servicio 
Profesional Electoral el día 20 de febrero del 
presente año 

4 Aprobación del Procedimiento para el reclutamiento inicial Acción USPEyRA 100% 100% 

Actividad cumplida, con la aprobación de 
Procedimiento de Incorporación Inicial del 
Personal al Servicio Profesional Electoral y la 
Convocatoria respectiva en fechas 14 y 20 de 
febrero, por la Junta Ejecutiva y la Comisión 
del Servicio Profesional Electoral, 
respectivamente 

5 Emisión de la Convocatoria Acción 
USPEyRA 

SE 
100% 100% 

Actividad cumplida, con la emisión de la 
Convocatoria el día 22 de febrero del 
presente año 

6 Ejecución del procedimiento de reclutamiento inicial Acción 
USPEyRA 

SE 
100% 100% 

Del 23 de febrero al 4 de marzo del presente 
año, se desarrolló el procedimiento de 
reclutamiento inicial 

7 
Aprobación del Proyecto de Dictamen para ocupar las 
plazas del SPE 

Documento JE 100% 100% 

En sesión celebrada el día 5 de marzo del 
presente año, la Junta Ejecutiva, aprobó el 
Proyecto de Dictamen para ocupar las plazas 
del Servicio Profesional Electoral 
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Objetivo Estratégico: 2.- Operar el Servicio Profesional Electoral 
 

Estrategia: 3.- Procedimiento para el reclutamiento inicial de aspirantes a integrar el Servicio Profesional Electoral 
 

Objetivo Particular: 1.- Desarrollo del procedimiento y otorgamiento de nombramientos provisionales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
p 

8 
Aprobación del Proyecto de acuerdo para ocupar las plazas 
del SPE 

Documento CSPE 100% 100% 

En sesión celebrada el día 13 de marzo del 
presente año, la Comisión del Servicio 
Profesional Electoral, aprobó el Proyecto de 
Acuerdo para ocupar las plazas del Servicio 
Profesional Electoral 

9 
Aprobación del acuerdo para ocupar las plazas del SPE y 
otorgamiento de nombramientos provisionales 

Documento CG 100% 100% 

En sesión celebrada el día 20 de marzo del 
presente año, el Consejo General, aprobó el 
Acuerdo de incorporación inicial del personal 
permanente al Servicio Profesional Electoral 

10 Expedición de nombramientos Documento 
Presidencia  

SE  
USPEyRA 

100% 100% 

El día 20 de marzo del presente año, dentro 
de la Sesión del Consejo General, se 
entregaron los nombramientos provisionales 
del personal permanente que se incorporó al 
Servicio Profesional Electoral 
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Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 
 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica 
 

Objetivo Particular: 1.- Realización de elecciones escolares 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

3 Visita a escuelas para designación de funcionarios Acción DECECCPG 13.5% 27% 

Se visitaron las Escuelas Primarias: “Lázaro 
Cárdenas” y “Francisco I. Madero” de la 
ciudad de Zacatecas y “Ma. Guadalupe 
Belmonte Romo” del Municipio de  
Guadalupe, Zac., para la invitación de 
alumnos que fungirán como funcionarios de 
casilla 

4 Capacitación a funcionarios de casilla Acción DECECCPG 13.5% 27% 

Se capacitó a las alumnas y alumnos 
funcionarios de casilla de las Escuelas 
Primarias “Lázaro Cárdenas”, “Francisco I. 
Madero” de la ciudad de Zacatecas y “Ma. 
Guadalupe Belmonte Romo” del Municipio de 
Guadalupe, Zac. 

5 Realización de elección escolar Acción 
DECECCPG 

DESPI 
13.5% 27% 

Se realizó la elección escolar en las Escuelas 
Primarias:  
 
“Lázaro Cárdenas” de Zacatecas, Zac., con la 
participación de 238 alumnos y alumnas  
 
“Francisco I. Madero” de Zacatecas, Zac., con 
la participación de 187 alumnos y alumnas, y 
 
“Ma. Guadalupe Belmonte Romo” de 
Guadalupe, Zac., con la participación de 241 
alumnos y alumnas 
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Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 
 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica 
 

Objetivo Particular: 3.- Participar en el Parlamento “Nosotros los jóvenes” 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 Asistencia a reunión de presentación del evento Acción DECECCPG 100% 100% 
Se asistió a reunión de trabajo donde se 
presentó la convocatoria  

2 Asistencia a reunión para planeación del evento Acción DECECCPG 100% 100% 
Se presentó la agenda de trabajo y la agenda 
general. El evento se realizará los días 22 y 
23 de mayo de 2012 

3 Asistencia a reunión para distribución de apoyos Acción DECECCPG 100% 100% 
Se apoyará con urnas electrónicas para la 
elección de los representantes 

4 Asistencia a reunión para distribución de mesas de trabajo Acción DECECCPG 100% 100% 
Se designó la mesa de trabajo de 
Participación Social y Democrática 
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Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 
 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica 
 

Objetivo Particular: 4.- Organizar Concurso de Debate Político 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 
Concertación con la Dirección General del Colegio de 
Bachilleres  

Acción DECECCPG 50% 50% 

Se presentó proyecto de Debate Político con 
las autoridades del Colegio de Bachilleres, 
con respuesta favorable para realizarlo en los 
41 planteles del Estado en sus diferentes 
etapas 

2 Elaborar bases de la convocatoria Acción DECECCPG 75% 75% 

Se elaboraron las bases de la convocatoria de 
Debate Político para el Colegio de 
Bachilleres, se presentará a la Junta Ejecutiva 
y a la CCECCPG 

3 Diseño de la convocatoria Acción DECECCPG 75% 75% 

Se rediseñó la convocatoria de Debate 
Político para el Colegio de Bachilleres, se 
presentará a la Junta Ejecutiva y a la 
CCECCPG 
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Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 
 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica 
 

Objetivo Particular: 5.- Presentación del Monólogo “Anita la niña que quería votar” 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 Coordinación con instituciones para presentar el Monólogo Acción DECECCPG 9.0% 13.5% 
Se coordinó con la Dirección del Colegio 
Juana de Arco, para la realización del evento 

2 Calendarización de presentación Acción DECECCPG 16.5% 16.5% 
Se calendarizó un evento con el Colegio 
Juana de Arco, el día 16 de marzo 

3 Revisión del guión Acción DECECCPG 100% 100% Se revisó el guión del Monólogo 

4 Concertación del lugar Acción DECECCPG 16.5% 16.5% 
Se concertó el espacio adecuado en el 
Colegio Juana de Arco 

5 Concertación de personal escénico Acción DECECCPG 100% 100% 
Se concertó a los jóvenes participantes como 
bailarines del Monólogo 

6 Logística del evento Acción DECECCPG 100% 100% Se realizó la logística para el evento 

7 Ensayo del Monólogo Acción DECECCPG 100% 100% 
Se realizó ensayo del Monólogo con todo el 
personal y apoyos 

8 Preparación y transporte de escenografía Acción DECECCPG 100% 100% 
Se preparó y se trasladó la escenografía del 
Monólogo 

9 Coordinación con la UCS para cubrir el evento Acción 
DECECCPG 

UCS 
100% 100% Se solicitó cubrir el evento a la UCS 

10 Acomodo de la escenografía Acción DECECCPG 100% 100% 
Se realizó el acomodo de la escenografía del 
monólogo 
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Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 
 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica 
 

Objetivo Particular: 5.- Presentación del Monólogo “Anita la niña que quería votar” 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

11 Realización del Monólogo Acción DECECCPG 16.5% 16.5% 

Se presentó el Monólogo “Anita la niña que 
quería votar” en el Colegio Juana de Arco, el 
día 16 de marzo, con la participación de 153 
alumnas y alumnos 
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Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 
 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica 
 

Objetivo Particular: 7.- Operar el Centro de Información y Documentación Electoral 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 
 
Operar el Centro de Información y Documentación Electoral  
 

Acción DECECCPG 8.34% 25.02% Actividad permanente 

2 
Actualizar y conservar el acervo bibliográfico y de 
jurisprudencia electoral, con el objeto de contar con un 
sustento legal y doctrinal  

Acción DECECCPG  8.34% 25.02% Actividad permanente 

4 Intercambio bibliográfico con organismos electorales Acción DECECCPG  8.34% 25.02% Actividad permanente 

5 Promoción de consulta interna Acción DECECCPG 8.34% 25.02% Actividad permanente 

6 Organizar mesas de lectura en el Instituto Acción DECECCPG  8.34% 25.02% 
Se concluyó con la lectura de la novela 
“Éxodo” de León Uris 

7 Promocionar la bibliografía reciente Acción DECECCPG  8.34% 25.02% Actividad permanente 

9 Actualizar y conservar el acervo bibliográfico Acción DECECCPG  8.34% 25.02% Actividad permanente 

N/P 
Digitalización de cintas de video formato VHS a formato 
DVD, que contienen cursos, seminarios y foros de reformas, 
entre otros 

Acción DECECCPG  5% 85% 

Se están digitalizando cintas de video formato 
VHS, que contiene información de diversas 
actividades de la Comisión Electoral del 
Estado de Zacatecas, de los años 1992, 1994 
y 1995 
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Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 
 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica 
 

Objetivo Particular: 10.- Realizar Taller sobre Valores Democráticos 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

6 Impartición del taller Acción DECECCPG 30% 45% 

Se impartió Taller sobre Valores 
Democráticos a jóvenes de la Escuela 
Secundaria “Belisario Domínguez” de 
Trancoso, Zac., con la participación de 58 
alumnas y alumnos  
 
Se impartió Taller sobre Valores 
Democráticos a 65 madres y padres de 
familia de la Escuela Primaria “Vicente 
Guerrero” de Juan Aldama, Zac., el día 29 de 
marzo de 2012  
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Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 
 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica 
 

Objetivo Particular: 12.- Evento Cívico en coordinación con los municipios 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 Programación de eventos Acción DECECCPG 25% 50% 

Se inició comunicación con la Presidencia 
Municipal de Sombrerete, Zac., para realizar 
un acto cívico en honor al Gral, Miguel Auza 
Arrenechea el día lunes 30 de abril de 2012. 
en el CXX aniversario de su fallecimiento 
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Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 
 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica 
 

Objetivo Particular: S/N.- Participar en Certamen de Oratoria “Benito Juárez García” 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

S/N Jurado del Certamen de Oratoria “Benito Juárez García” Acción DECECCPG 100% 100% 

Se participó como Jurado del Certamen de 
Oratoria “Benito Juárez García” en 2 
categorías, Juvenil “A” con participantes de 12 
a 16 años y juvenil “B” con participantes de 17 
a 24 años, organizado por la LXI legislatura y 
Movimiento Ciudadano 
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Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 
 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica 
 

Objetivo Particular: S/N.- Votaciones para Reina de la Feria de Primavera Jerez 2012 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

S/N 
Realizar elección de la Reina de la Feria de Primavera 
Jerez 2012 

Acción DECECCPG 50% 50% 

Se atendió solicitud para apoyar en la 
elección de reina de la Feria de Primavera 
Jerez 2012 
 
Se tuvieron dos reuniones con los Comités y 
el Patronato de la Feria para la realización del 
evento 
 
Se capacitó a funcionarios de casilla 
 
Se acordó la instalación de 4 casillas con 
Urna Electrónica 
 
La votación fue de 4,022 electores y electoras 
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Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 
 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica 
 

Objetivo Particular: S/N.- Jóvenes Zacatecanos por una Cultura de la Legalidad 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

S/N Jóvenes Zacatecanos por una Cultura de la Legalidad Acción DECECCPG 100% 100% 

Se recibió a personal de la SEC con el 
propósito de realizar una reunión sobre la 
asignatura de “Jóvenes Zacatecanos por una 
Cultura de la Legalidad” 
 
Se asistió una reunión con personal de la 
SEC responsable de la asignatura de 
“Jóvenes Zacatecanos por una Cultura de la 
Legalidad” 
 
Se asistió a la ciudad de México al Taller 
Nacional con la Asociación Civil del Programa 
“México Unido Contra la Delincuencia”, para 
la elaboración de materiales didácticos sobre 
la asignatura de “Jóvenes Zacatecanos por 
una Cultura de la Legalidad” 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 1.- Identificar áreas de oportunidad para la automatización de procesos de Proceso Electoral y Administrativos 
 

Objetivo Particular: Desarrollar e Implementar Sistema de Mantenimiento de Bienes Informáticos 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

5 Revisión de prototipo Acción DESPI 10% 100% Actualmente en etapa de prueba 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

JUNTA EJECUTIVA 
 

 

 

 
32

 

Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 1.- Identificar áreas de oportunidad para la automatización de procesos de Proceso Electoral y Administrativos 
 

Objetivo Particular: 4.- Desarrollar e implementar Sistema de Acervo Bibliográfico 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

2 Elaboración de casos de uso Acción 
CIDE 
DESPI 

10% 100% Actividad concluida 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 1.- Identificar áreas de oportunidad para la automatización de procesos de Proceso Electoral y Administrativos 
 

Objetivo Particular: Desarrollar de Aplicación Web para Reportes Dinámicos 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 Determinación de Requerimientos  Acción DESPI 100% 100% 
Se determinaron requerimientos 
especificando alcances y limitaciones 

2 Desarrollo de Prototipo Acción DESPI 70% 70% 
Se desarrolló solución, resta agregar la 
exportación de los reportes generados a otros 
formatos 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 2.- Mantener, actualizar y optimizar sistemas ya implementados 
 

Objetivo Particular: 1.- Impactar evaluaciones a sistemas implementados en Proceso Electoral 2010 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 
Actualizar Sistema de Aspirantes a Integrar Consejos 
Electorales  

Acción 
DESPI 

DEOEPP 
5% 20% 

Actualmente en análisis de la reingeniería en 
módulos que serán actualizados 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 2.- Mantener, actualizar y optimizar sistemas ya implementados 
 

Objetivo Particular: 2.- Administrar Sistemas Implementados 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

 Sistema de evaluación de documentación electoral Acción DESPI 5% 85% 

3ra. fase de captura que contempla las actas 
de escrutinio y cómputo de la elección de 
Diputados 
 
- Se concluyó fase de prueba 
 
- Actualmente en fase de implementación 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 3.- Investigar, Desarrollar en su caso e Implementar Soluciones de Tecnología 
 

Objetivo Particular: 1.- Adquisición de urnas electrónicas y desarrollo de prototipo 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

2 Desarrollo de prototipo Acción 
DESPI 

DECECCPG 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

- El 8 de Marzo se implementó la urna 
electrónica en elecciones de la Escuela 
Primaria “Lázaro Cárdenas” en Zacatecas, 
Zac., con una participación de 238 alumnas 
y alumnos 

 
- El 9 de Marzo se implementó la urna 
electrónica en elecciones en la Escuela 
Primaria “Ma. Guadalupe Belmontes” en el 
Municipio de Guadalupe, Zac., con una 
participación de 231 alumnas y alumnos 

 
- El 15 de Marzo se implementó la urna 
electrónica en elecciones en la Escuela 
Primaria “Fco. I. Madero” en Zacatecas, 
Zac., con una participación de 187 alumnas 
y alumnos 

 
- Preparación de 6 urnas electrónicas para la 
Elección de la Reina de Primavera Jerez 
2012 

 
• Impresión y corte de tarjetas de acceso y 
de control para 6 urnas 

 
• Prueba al 100% sobre cada una de las 
urnas y juegos de tarjetas 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 3.- Investigar, Desarrollar en su caso e Implementar Soluciones de Tecnología 
 

Objetivo Particular: 2.- Implementar servicio de active Directory 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 
Instalar el servicio de Active Directory y crear las cuentas 
respectivas  

Acción DESPI 15% 85% 

- Instalación y configuración del servicio de 
notificación de OWA y mensajero Lync en 
equipos de cómputo de usuarios en el área 
de DESPI 

 
- Se realizaron demostraciones y 
capacitaciones de las opciones y 
funcionamiento del manejo de correo 
electrónico y calendarización a los usuarios 
del área de DESPI 

 
- Se realizó programa para normalización y 
generación automática de nombres de 
usuario y contraseñas (con características 
aleatorias) para alta masiva de usuarios en 
el Active Directory 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 6.- Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones 
 

Objetivo Particular: 1.- Mantenimiento de bienes informáticos y soporte técnico 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

 Dar mantenimiento de bienes informáticos y soporte técnico Acción  DESPI 
Actividad 

permanente 
Actividad 

permanente 

Presidencia 
- Soporte técnico para transformar archivos 
de imagen a texto 

- Configuración de Laptop bocinas e 
instalación de códec de vido 

 
Consejeros Electorales 
- Configuración de impresora 
 
Dirección Ejecutiva de Administración y 
Prerrogativas 
- Instalación de cañón, pantalla y lap-top en 
la sala de Juntas 

- Instalación de cañón, lap-top y soporte 
técnico en el taller “Trabajo en equipo 
¿Fantasía o realidad?” 

 
Dirección Ejecutiva de Organización Electoral 
y Partidos Políticos 
- Hacer respaldos de discos y recuperación 
de datos 

 
Dirección Ejecutiva de Capacitación Electoral 
y Cultura Cívica con Perspectiva de Género 
- Configuración de red 
- Configuración de correo 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 6.- Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones 
 

Objetivo Particular: 1.- Mantenimiento de bienes informáticos y soporte técnico 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

 Dar mantenimiento de bienes informáticos y soporte técnico Acción  DESPI 
Actividad 

permanente 
Actividad 

permanente 

Dirección Ejecutiva de Paridad entre los 
Géneros 
- Caída de nombres de 203 constancias de 
“Ciudadanía y Derechos Políticos de las 
Mujeres” 

- Soporte técnico Conferencia “Liderazgo 
Político de las Mujeres”  

 
Dirección Ejecutiva de Sistemas y Programas 
Informáticos 
- Apoyo en elecciones escolares con el uso 
de la urna electrónica 

- Respaldo de información, restauración e 
instalación del sistema Windows 7 en 
equipo de cómputo 

- Cambio de no break 
-  Captura de información contextual en 
Portal de Elecciones del proceso electoral 
2007 

 
Unidad de Comunicación Social 
- Respaldo de equipo de cómputo 
- Restauración de la estación de trabajo y 
recuperación de información 

-  Configuración de reproductores de video y 
apertura de puertos de la red para 
visualización de videos 

 
Escaneo de documentos para Secretaría 
Ejecutiva, Dirección Ejecutiva de Asuntos 
Jurídicos, Acceso a la Información, síntesis 
local y de revistas 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 7.- Hacer disponible la información institucional a clientes internos y externos 
 

Objetivo Particular: 2.- Mantener actualizada las páginas Web e intranet 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1  Actualizar página Web Acción 
JE 

DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

- Actualización de minutas en el apartado de 
Transparencia 

 
- Actualización de Quienes Somos / Junta 
Ejecutiva, Estructura Orgánica y 
Comisiones 

 
- Publicación en Educación Cívica / Galerías 
de Fotos, el homenaje al General Jesús 
González Ortega, en el CXXXI del 
aniversario luctuoso 

 
- Publicación del logo y liga del voto de los 
ciudadanos residentes en el extranjero de 
Chiapas 

 
- Publicación de la nueva bibliografía del 
CIDE 

2 Actualizar página Intranet Acción 
JE 

DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

- Actualización de la página de intranet 
integrando módulos de esquema de 
permisos, solicitudes de mantenimiento de 
bienes y correo electrónico institucional 

 
- Actualización permanente en el portal de 
intranet: 
• Última sesión del Consejo General 

 
• Síntesis de Prensa Local, Nacional, Radio 
y Televisión 

 
• Acuerdos del Consejo General 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 8.- Hacer el diseño grafico de material, documentos, papelería, credenciales y personificadores 
 

Objetivo Particular: 2.- Convocatorias, Manuales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

2 Diseño y Elaboración Documentos DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

Secretaría Ejecutiva 
- Impresión de portadas para compilación de 
ordenamientos electorales 

- Impresión a color de presentación Power 
Point 

- Diseño impresión y corte de 5 
nombramientos provisionales para la 
Unidad del Servicio Profesional 

- Impresión de invitaciones para mesa de 
lectura del CIDE  

 
Encuentro Estatal de Mujeres Líderes 
Políticas 
• Invitaciones con programa. Diseño, 
impresión, corte y suaje 

• Corte de invitaciones  
• Invitación electrónica, diseño y salida en 
formato PDF 

• Reconocimiento para Ponente. Diseño e 
impresión de muestra 

• Constancia de Participante. Diseño e 
impresión de muestra 

• Pin. Diseño e impresión de muestra y 
envío al proveedor 

• Gafet. Diseño e impresión de muestra 
 
Dirección Ejecutiva de Organización Electoral 
y Partidos Políticos 
- Elaboración de portada y lomo para 
recopilador de Ubicación de Casillas 

-  Impresión a color de separadores para 
Libro de Registro de Partidos Políticos 2012 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 8.- Hacer el diseño grafico de material, documentos, papelería, credenciales y personificadores 
 

Objetivo Particular: 2.- Convocatorias, Manuales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

2 Diseño y Elaboración Documentos DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

Dirección Ejecutiva de Organización Electoral 
y Partidos Políticos 
- Impresión a color de la Presentación de 
Marco Geográfico 

 
Dirección Ejecutiva de Administración y 
Prerrogativas 
- 9 Laterales para recopilador con logo y 
nombre de Partidos Políticos para la 
Unidad de Fiscalización 

- Diseño, impresión y corte de 
reconocimiento para el Lic. Arturo Brizio 
Carter 

 

Dirección Ejecutiva de Capacitación Electoral 
y Cultura Cívica con Perspectiva de Género 
- Diseño e impresión de muestras para la 
Convocatoria. Del “Cuarto Certamen 
Estatal de Debate Político sobre la 
Democracia” 

 

Dirección Ejecutiva de Sistemas y Programas 
Informáticos 
- Urna electrónica 
• Impresión de distintivos 
• Diseño e impresión de gafet 
• Impresión de etiquetas de funcionarios de 
casilla 

 

Dirección Ejecutiva de Paridad entre los 
Géneros 
- Rediseño e impresión de 200 
reconocimientos de “Ciudadanía y 
Derechos Políticos de las Mujeres” 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 8.- Hacer el diseño grafico de material, documentos, papelería, credenciales y personificadores 
 

Objetivo Particular: 2.- Convocatorias, Manuales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

2 Diseño y Elaboración Documentos DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

Dirección Ejecutiva de Paridad Entre los 
Géneros 
- Diseño, impresión y corte de 50 
invitaciones, desayuno del Día 
Internacional de la Mujer 

 

- Conferencia “Liderazgo Político de las 
Mujeres”  
• Diseño, impresión, corte y suaje de 325 
Invitaciones 

• Invitación para conferencia en archivo 
PDF 

• Display grande 
• Supervisión de escenografía 

 

- Cine-Debate 
• Diseño e impresión de 160 carteles 
• Diseño e impresión de díptico informativo 

 

- Género Libro 
• Diseño de contraportada 
• Revisión del documento para impresión 

 

- Diseño del tríptico, Catálogo “Obras en 
materia de paridad” 
• Impresión de 150 trípticos informativos 
para el Cine Debate. “La Sonrisa de la 
Mona Lisa” 

 
Unidad de Comunicación Social 
- Impresión a color de 10 convocatorias 
¡Toma Cámara, Acción por el voto! 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 8.- Hacer el diseño grafico de material, documentos, papelería, credenciales y personificadores 
 

Objetivo Particular: 2.- Convocatorias, Manuales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

2 Diseño y Elaboración Documentos DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

Recopilación en formato digital de Papelería 
Electoral 
 

- Boleta Gobernador 
- Boleta Ayuntamientos 
- Boleta Diputados 
- Acta del día de la Jornada 
- Acta levantada ante Consejo 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 8.- Hacer el diseño grafico de material, documentos, papelería, credenciales y personificadores 
 

Objetivo Particular: 6.- Credencialización 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

4 Impresión Documento DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

- Se imprimieron 2 credenciales de los 
integrantes de los siguientes 
Ayuntamientos:  

 
 Benito Juárez 1 
 Pinos  1 
 
- Reimpresión de 2 Credenciales 
correspondientes a los Municipios de Jalpa 
y Villa Hidalgo 

 
- Captura e impresión de 4 credenciales para 
personal del Instituto 
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Objetivo Estratégico: 5.- Implementar proyectos de mejora continua 
 

Estrategia: 1.- Incrementar la competividad del IEEZ 
 

Objetivo Particular: 1.- Dar seguimiento a las 5 “s” 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 Implementar proyectos de mejora continua Acción DEAP 100% 100% 

- Mantenimiento a los vehículos números 
económicos: Silverado 25 y 26, Express 40 
y 41, Jetta 2009 y Dodge Stratus 2001 

 
- Impresión de trípticos de la Unidad de 
Acceso a la Información Pública del 
Instituto Electoral del Estado de Zacatecas  

 
- Apoyo de personal y vehículos para la 
distribución de invitaciones y convocatorias 
para el certamen estatal ¡Toma, Cámara, 
Acción por el Voto! 

 
- Se recargaron los extintores del Instituto 
Electoral del Estado de Zacatecas  

2 Apoyos logísticos Acción DEAP 100% 100% 

- Cine debate “Mujeres al borde de una 
ataque de nervios” que se llevó a cabo el 
día 8 de marzo de 2012 

 
- Conferencia magistral “El liderazgo político 
de las mujeres”, que se llevó a cabo el día 
9 de marzo de 2012 

 
- Reunión con Partidos Políticos, que se llevó 
a cabo el día 13 de marzo de 2012 

 
- Conferencia “Fantasía o Realidad”, 
impartido por el Lic. Arturo Brizio Carter, 
que se llevó a cabo el día 15 de marzo de 
2012 

 
- Reunión con Partidos Políticos, que se llevó 
a cabo el día 26 de marzo de 2012 
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Objetivo Estratégico: 5.- Implementar sistemas de calidad 
 

Estrategia: 1.- Incrementar la competitividad del IEEZ 
 

Objetivo Particular: 2.- Implementar el sistema de calidad, administración contable, presupuestal y financiera 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 
Se elaboró el informe financiero del Instituto Electoral del 
Estado de Zacatecas del mes de febrero del 2012 

Documento DEAP 100% 100%   

2 
Aprobación de los informes financieros correspondientes a 
los meses de noviembre y diciembre del ejercicio fiscal 
2011 del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas  

Documento DEAP 100% 100% 
Aprobado en sesión de Consejo General el 
día 30 de marzo de 2012 

3 
Elaboración de los informes contable-financieros del 
ejercicio fiscal 2011, para su presentación ante la LX 
Legislatura del Estado  

Documento DEAP 100% 100% 
Se remitió a la LX Legislatura del Estado el 
día 29 de marzo de 2011 
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 1.- Brindar asesoría a los órganos del Instituto, a la ciudadanía y a los Partidos Políticos que lo requieran 
 

Objetivo Particular: 1.- Brindar asesoría y apoyo jurídico a los órganos del Instituto y emitir opiniones jurídicas en los asuntos encomendados 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

6.1.1 

Notificación del Acuerdo aprobado por el Consejo General 
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, en Sesión 
Ordinaria del día 20 de marzo del presente año al Partido 
Político Movimiento Ciudadano  

Documento  DEAJ 100% 100% 

ACG-IEEZ-003/IV/IV/2012 
 
Acuerdo del Consejo General del Instituto 
Electoral del Estado de Zacatecas por el que 
se aprueba la convocatoria para el Certamen 
Estatal ¡Toma, Cámara, Acción por el Voto! 

6.1.1 
Elaboración del Informe que rinde la Comisión de Asuntos 
Jurídicos, respecto de la iniciativa popular en materia de 
educación  

Documento  DEAJ 100% 100%  

6.1.1 
Captura de los datos de los promoventes de la iniciativa 
ciudadana en materia de educación presentada ante la  
Legislatura del Estado  

Documento  DEAJ 100% 100%  

6.1.1 

Elaboración de escrito mediante el cual se solicita al 
Tribunal Colegiado del Vigésimo Tercer Circuito, la 
devolución del poder notarial del Instituto Electoral del 
Estado  

Documento  DEAJ 100% 100%  

6.1.1 

Elaboración de oficio IEEZ-01/164/12, dirigido al Diputado 
Luis Gerardo Romo Fonseca, Presidente de la Mesa 
Directiva de la LX Legislatura del Estado de Zacatecas, 
mediante el cual se remite copia certificada del Acuerdo 
relativo a las condiciones que guarda el marco Geográfico 
electoral del Estado de Zacatecas, para la realización del 
proceso electoral de 2013, y su anexo  

Documento  DEAJ 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 1.- Brindar asesoría a los órganos del Instituto, a la ciudadanía y a los Partidos Políticos que lo requieran 
 

Objetivo Particular: 2.- Dar contestación a las solicitudes y consultas realizadas por la ciudadanía y/o Partidos Políticos, que se le encomienden 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

6.1.2 

Elaboración de oficio IEEZ-01/095/12, dirigido a la Lic. Olga 
Alicia Castro Ramírez, Vocal Ejecutiva de la Junta Local 
Ejecutiva del Instituto Federal Electoral en el Estado de 
Zacatecas, mediante el cual se le hace del conocimiento las 
observaciones realizadas al Anexo Técnico número Seis al 
Convenio de Apoyo y Colaboración en materia de Registro 
Federal de Electores, celebrado entre el Instituto Electoral 
del Estado de Zacatecas y el Instituto Federal Electoral 

Documento  DEAJ 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 2.- Garantizar el cumplimiento de las obligaciones contraídas por el Instituto 
 

Objetivo Particular: 1.- Formalizar los convenios en lo que participe el Instituto 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

6.2.1 

Elaboración de Convenio de terminación de la relación 
laboral por mutuo consentimiento, celebrado entre el 
Instituto Electoral del Estado de Zacatecas y la Lic. 
Orquídea Guadalupe Turriza Zapata, recibo de finiquito; 
Acta de entrega recepción y oficio IEEZ-01-116/12  

Documento  DEAJ 100% 100%  

6.2.1 

Elaboración de Convenio de terminación de la relación 
laboral por mutuo consentimiento, celebrado entre el 
Instituto Electoral del Estado de Zacatecas y la C. María de 
la Luz Pacheco Bañuelos, recibo de finiquito y oficio IEEZ-
01-163/12 

Documento  DEAJ 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 7.- Garantizar la legalidad en el emisión de los actos 
 

Objetivo Particular: 1.- Elaborar proyectos de acuerdos, resoluciones y dictámenes que emita el Consejo General 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

6.7.1 

Elaboración del proyecto de Acuerdo del Consejo General 
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que 
se autoriza a la Consejera Presidenta para la firma del 
anexo Técnico Seis, al Convenio de Apoyo y Colaboración 
con el Instituto Federal Electoral, en materia del Registro 
Federal de Electores, en relación con el uso de los 
instrumentos y productos técnicos que aportará la Dirección 
Ejecutiva del Registro Federal  

Documento  DEAJ 100% 100%  

6.7.1 

Elaboración del proyecto de Acuerdo del Consejo General 
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, relativo a las 
condiciones que guarda el marco geográfico electoral del 
Estado de Zacatecas, para la realización del proceso 
electoral del año 2013 

Documento  DEAJ 100% 100%  

6.7.1 

Elaboración del proyecto de Acuerdo del Consejo General 
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que 
se aprueban los informes financieros del Órgano Electoral 
correspondientes a los meses de noviembre y diciembre del 
ejercicio fiscal dos mil once 

Documento  
DEAJ 
DEAP 

100% 100%  

6.7.1 

Elaboración del proyecto de Acuerdo del Consejo General 
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que 
se aprueba el Dictamen del Comité de Adquisiciones, 
Arrendamientos de Bienes Muebles e Inmuebles, 
Contratación de Servicios y Desincorporación de Bienes del 
Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, respecto del 
listado de bienes muebles para su desincorporación del 
inventario del Instituto, así como el procedimiento para tal 
efecto 

Documento  
DEAJ 
DEAP 

100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 7.- Garantizar la legalidad en el emisión de los actos 
 

Objetivo Particular: 1.- Elaborar proyectos de acuerdos, resoluciones y dictámenes que emita el Consejo General 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

6.7.1 

Elaboración del proyecto de Acuerdo del Consejo General 
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que 
se aprueba el Dictamen Consolidado de la Comisión de 
Administración y Prerrogativas del Consejo General del 
Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, sobre los 
informes del origen, monto y destino de los recursos para 
actividades ordinarias y específicas correspondientes al 
ejercicio fiscal del año dos mil diez, presentados por los 
Partidos Políticos: Acción Nacional, Revolucionario 
Institucional, de la Revolución Democrática, del Trabajo, 
Verde Ecologista de México, Movimiento Ciudadano y 
Nueva Alianza 

Documento  
DEAJ 
DEAP 

100% 100%  

6.7.1 

Elaboración del proyecto de Acuerdo del Consejo General 
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que 
se aprueba el Dictamen Consolidado que presenta la 
Comisión de Administración y Prerrogativas sobre los 
informes del origen, monto y destino de los recursos de 
campaña correspondientes al ejercicio fiscal dos mil diez, 
presentados por los institutos políticos: Partido Acción 
Nacional; Coalición “Alianza Primero Zacatecas”, integrada 
por el Partido Revolucionario Institucional, Partido Verde 
Ecologista de México y Partido Nueva Alianza; Coalición 
“Zacatecas nos Une”, conformada por el Partido de la 
Revolución Democrática y Convergencia Partido Político 
Nacional, ahora Movimiento Ciudadano y del Partido del 
Trabajo 

Documento  
DEAJ 
DEAP 

100% 100%  
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No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

o/f 

Seguimiento de las sesiones del pleno de la Suprema Corte 
de Justicia de la Nación, Sala Superior del Tribunal 
Electoral del Poder Judicial de la Federación y el Consejo 
General del Instituto Federal Electoral 

Documento  DEAJ 100% 100%  

o/f 

Elaboración del concentrado digital de resoluciones 
publicadas en Internet de la Suprema Corte de Justicia de la 
Nación, Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder 
Judicial de la Federación, Consejo General del Instituto 
Federal Electoral y Tribunal de Justicia Electoral del Estado 
de Zacatecas 

Documento  DEAJ 100% 100%  

o/f 
Búsqueda y actualización de las Sentencias, 
Jurisprudencias y Tesis Relevantes de las Salas del 
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federación 

Documento  DEAJ 100% 100%  

o/f 
Elaboración de las tarjetas informativas del Tribunal 
Electoral del Poder Judicial de la Federación de los 
expedientes: SUP-JRC-24/2012 y SUP-RAP-81/2012  

Documento  DEAJ 100% 100%  

o/f 
Elaboración del diagrama de flujo “Ruta Crítica Iniciativa 
Ciudadana” 

Documento  DEAJ 100% 100%  

o/f Elaboración del diagrama de flujo “Ruta Crítica Distritación” Documento  DEAJ 100% 100%  

o/f 

Asistencia a la reunión para la elaboración de los 
Lineamientos para el diseño de los Programas de Estudio 
correspondientes a la asignatura estatal de secundarias, 
convocado por la Secretaria de Educación y Cultura, en el 
edificio de la Comisión Estatal de Derechos Humanos 

Documento  DEAJ 80% 80%  

o/f 

Elaboración de fichas técnicas y planteamiento del proyecto 
del bloque 4, sobre los temas de Ciudadanía Responsable, 
Participación Social y Democracia, que correspondió al 
Instituto Electoral del Estado de Zacatecas desarrollar 

Documento  DEAJ 80% 80%  

o/f 
Recopilación de información contextual de los Procesos 
Electorales de los años 2004 y 2007, para alimentar el 
“Portal de Elecciones en México” 

Documento  DEAJ 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 
8.- Garantizar a los ciudadanos la transparencia, el derecho de acceso a la información publica 

y protección de datos personales en posesión del Instituto 
 

Objetivo Particular: 1.- Atención ciudadana 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 
Recibir y contestar las solicitudes de acceso a la 
información pública  

Acción 
Documento 

SE 
UAIP 

100% 100% 
Se recibieron 5 solicitudes de información, 
que han sido atendidas en su totalidad 

2 
Realizar los trámites ante las áreas del Instituto para 
atender las solicitudes de acceso a la información que se 
presenten 

Acción 
Documento 

SE 
UAIP 

8.4% 25.2% Actividad permanente 

3 
Seguimiento a los trámites ante las áreas del Instituto para 
atender las solicitudes de acceso a la información que se 
presenten 

 
Acción 

 

SE 
UAIP 

8.4% 25.2% Actividad permanente 

4 
Asesoría a los peticionarios en el llenado de la solicitud de 
acceso a la información 

Documento 
SE 
UAIP 

8.4% 25.2% Actividad permanente 
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 
8.- Garantizar a los ciudadanos la transparencia, el derecho de acceso a la información publica 

y protección de datos personales en posesión del Instituto 
 

Objetivo Particular: 2.- Recabar y actualizar la información que deba de publicarse de oficio en la Página de Transparencia del Portal de Internet del Instituto 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

3 
Recopilar los acuerdos del Consejo General que deban de 
difundirse en la Página de Transparencia de Instituto 

Acción 
Documento 

SE 
UAIP 

8.4% 25.2% Actividad permanente 

5 
Solicitar a la DESPI impactar las actualizaciones en la 
Página de Transparencia del Instituto 

Acción 
Documento 

SE 
UAIP 

8.4% 25.2% Actividad permanente 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

JUNTA EJECUTIVA 
 

 

 

 
56

 

Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 
8.- Garantizar a los ciudadanos la transparencia, el derecho de acceso a la información publica 

y protección de datos personales en posesión del Instituto 
 

Objetivo Particular: 4.- Elaborar estadísticas de consultas y accesos a la Página de Transparencia del Portal de Internet del Instituto 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 
Llevar un conteo mensual del número de accesos que tenga 
la Página de Transparencia del Instituto 

Acción 
Documento 

SE 
UAIP 

8.4% 25.2% 

Del día primero al día 31 de marzo, la página 
Web del Instituto recibió 49, 961 visitas, de las 
cuales 27,281 corresponden a visitas o 
consultas a la información publicada de oficio 
en cumplimiento de la Ley de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública del Estado 
de Zacatecas, que representa un 54.60% de 
las visitas realizadas a la Página del Instituto 
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 
8.- Garantizar a los ciudadanos la transparencia, el derecho de acceso a la información publica 

y protección de datos personales en posesión del Instituto 
 

Objetivo Particular: 5.- Difundir la cultura de la transparencia y acceso a la información pública 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 
Rendir informe mensual a la CEAIP, respecto a las 
solicitudes presentadas 

Acción 
Documento 

SE 
UAIP 

8.4% 25.2% 

El 7 de marzo, a través de correo electrónico, 
se envío a la CEAIP, el informe mensual 
correspondiente a las solicitudes de 
información que se recibieron en el período 
del día 1° al día 29 de febrero del año dos mil 
doce 

4 
En coordinación con la UCS, multiplicar el mensaje de la 
importancia de la cultura de la Transparencia, a través de 
spots publicitarios en medios de comunicación 

Acción 
Documento 

SE 
UAIP 

8.4 25.2% Actividad permanente 
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 
8.- Garantizar a los ciudadanos la transparencia, el derecho de acceso a la información publica 

y protección de datos personales en posesión del Instituto 
 

Objetivo Particular: 7.- Actualización del marco normativo interno en materia de transparencia, el derecho de acceso a la información y protección de datos personales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 

Recopilar y sistematizar la bibliografía, normatividad, 
legislación, tesis y criterios vigentes en materia de 
transparencia, derecho de acceso a la información pública y 
protección de datos personales 

Acción 
Documento 

SE 
UAIP 

8.4% 25.2% Actividad permanente 

2 

Informar de las actualizaciones de bibliografía normatividad, 
legislación, tesis y criterios vigentes en materia de 
transparencia, derecho de acceso a la información pública y 
protección de datos personales, a la Comisión de 
Transparencia y Acceso a la Información 

Acción  
Documento 

SE 
UAIP 

8.4% 25.2% Actividad Permanente 
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 
8.- Garantizar a los ciudadanos la transparencia, el derecho de acceso a la información publica 

y protección de datos personales en posesión del Instituto 
 

Objetivo Particular: 
8.- Actualizar bibliografía, normatividad, legislación, tesis y criterios en materia de transparencia,  

derecho de acceso a la información y protección de datos personales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 

Revisión de los portales institucionales del Tribunal 
Electoral del Poder Judicial de la Federación, del Instituto 
Federal Electoral, y del Instituto Federal de Acceso a la 
Información y Protección de Datos, de la Comisión Estatal 
de Acceso a la Información Pública y otros organismos 
electorales de las entidades federativas, para detectar 
información relevante en materia de transparencia  

Acción 
SE 
UAIP 

8.4% 25.2% Actividad permanente 

2 
Informar a la Comisión de Transparencia e integrantes de la 
Junta Ejecutiva respecto a la información relevante en 
materia de transparencia 

Acción 
SE 
UAIP 

8.4% 25.2% Actividad permanente 
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Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el sistema de Partidos Políticos 
 

Estrategia: 1.- Apoyar a los Partidos Políticos en el cumplimiento de requisitos reglamentarios 
 

Objetivo Particular: 1.- Facilitar el otorgamiento de prerrogativas 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 
Entrega de 50% de prerrogativas en 12 ministraciones para 
gasto ordinario 2012 a los Partidos Políticos, por medio de 
transferencia electrónica 

Documento DEAP 100% 100% 
Entrega de prerrogativas correspondientes al 
mes de marzo a los Partidos Políticos: PAN, 
PRD, PT, PVEM, PMC y PNA 

 
Acceso Equitativo de los Partidos Políticos a los medios de 
comunicación impresos 

Documento 
UCS 
DEAP 

S/M S/M 
En el mes de marzo, se dio curso a las 
solicitudes de los Partidos Políticos 
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Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el sistema de Partidos Políticos 
 

Estrategia: 1.- Apoyar a los Partidos Políticos en el cumplimiento de requisitos reglamentarios 
 

Objetivo Particular: 3.- Financiamiento distintas al financiamiento público 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 

Segunda notificación a los Partidos Políticos sobre errores u 
omisiones detectados, así como solicitudes de 
documentación complementaria en la revisión de gabinete 
de gasto ordinario correspondiente al cuarto trimestre del 
ejercicio fiscal 2011  

Documento DEAP 100% 100% 
Se notificó a los Partidos Políticos; PAN, PRI, 
PRD, PT, PVEM y PNA 

2 

Notificación final a los Partidos Políticos sobre los errores y 
omisiones detectados, así como solicitudes de 
documentación complementaria en la revisión de gabinete 
de gasto ordinario correspondiente al cuarto trimestre del 
ejercicio fiscal 2011 

Documento DEAP 100% 100% Se notificó al Partido Movimiento Ciudadano  

3 

Primera notificación a los Partidos Políticos sobre los 
errores u omisiones detectados, así como solicitudes de 
documentación complementaria, respecto a los gastos 
directos e indirectos por actividades específicas 
correspondiente al cuarto trimestre del ejercicio fiscal 2011 

Documento DEAP 100% 100% 
Se notificó a los Partidos Políticos; PRI, PRD, 
PT, PVEM, PMC y PNA 

4 

Segunda notificación a los Partidos Políticos sobre los 
errores u omisiones detectados, respecto a los gastos 
directos e indirectos por actividades específicas 
correspondientes al cuarto trimestre del ejercicio fiscal 2011 

Documento DEAP 100% 100% Se notificó al Partido Nueva Alianza  

5 
Notificación final a los Partidos Políticos respecto a los 
gastos directos e indirectos por actividades específicas 
correspondientes al cuarto trimestre del ejercicio fiscal 2011  

Documento DEAP 100% 100% 
Se notificó a los Partidos Políticos; PAN, PRI, 
PRD, PT y PVEM 

6 

Primera notificación a los Partidos Políticos sobre los 
errores u omisiones detectados, así como solicitudes de 
documentación complementaria, respecto a los gastos 
erogados por concepto de promoción del liderazgo político 
de las mujeres correspondientes al cuarto trimestre del 
ejercicio fiscal 2011 

Documento DEAP 100% 100% 
Se notificó a los Partidos Políticos; PAN, PRI, 
PRD, PT, PMC y PNA 

7 

Segunda notificación a los Partidos Políticos sobre los 
errores u omisiones detectados, respecto a los gastos 
erogados por concepto de promoción del liderazgo político 
de las mujeres correspondientes al cuarto trimestre del 
ejercicio fiscal 2011 

Documento DEAP 100% 100% 
Se notificó a los Partidos Políticos; PAN, 
PRD, PT y PNA  



 
 

 

JUNTA EJECUTIVA 
 

 

 

 
62

 

Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el sistema de Partidos Políticos 
 

Estrategia: 1.- Apoyar a los Partidos Políticos en el cumplimiento de requisitos reglamentarios 
 

Objetivo Particular: 3.- Financiamiento distintas al financiamiento público 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

8 

Notificación final a los Partidos Políticos respecto a los 
gastos erogados por concepto de promoción del liderazgo 
político de las mujeres correspondiente al cuarto trimestre 
del ejercicio fiscal 2011 

Documento  DEAP 100% 100% 
Se recibió a los Partidos Políticos; PRI y al 
PMC 

9 
Revisión de los informes financieros anuales de gasto 
ordinario de los Partidos Políticos correspondientes al 
ejercicio fiscal 2011 

Documento DEAP 100% 100% 
Se revisó a los Partidos Políticos; PAN, PRI, 
PRD, PT, PVEM, PMC y PNA 

10 

Recepción y revisión a los Partidos Políticos de las 
segundas respuestas sobre los errores u omisiones 
detectados, así como solicitudes de documentación 
complementaria en la revisión de gabinete de los informes 
financieros de gasto ordinario correspondientes al cuarto 
trimestre del ejercicio fiscal 2011  

Documento DEAP 100% 100% 
Se recibió a los Partidos Políticos; PRD, PT, 
PVEM y PNA 

11 

Recepción y revisión a los Partidos Políticos de las primeras 
respuestas sobre los errores u omisiones detectados 
respecto a los gastos directos e indirectos por actividades 
específicas correspondientes al cuarto trimestre del ejercicio 
fiscal 2011 

Documento DEAP 100% 100% 
Se recibió y revisó al PRI, PRD, PT, PVEM, 
PMC y PNA 

12 

Recepción de las primeras respuestas de los Partidos 
Políticos sobre los errores u omisiones detectados, respecto 
a los gastos erogados por concepto de promoción del 
liderazgo político de las mujeres correspondiente al cuarto 
trimestre del ejercicio fiscal 2011 

Documento DEAP 100% 100% 
Se recibió a los Partidos Políticos; PAN, PRI, 
PRD, PT, PMC y PNA 

13 

Recepción de las segundas respuestas de los Partidos 
Políticos sobre los errores u omisiones detectados, respecto 
a los gasto erogados por concepto de promoción del 
liderazgo político de las mujeres correspondientes al cuarto 
trimestre del ejercicio fiscal 2011 

Documento DEAP 100% 100% 
Se recibió a los Partidos Políticos; PAN, PRD 
y PT 

14 

Verificación física de la documentación comprobatoria y 
justificativa que sustentan los informes financieros anuales 
de los Partidos Políticos correspondientes al ejercicio fiscal 
2011 

Documento 
Acción 

DEAP 100% 100% 
Se visitó a los Partidos Políticos; PAN, PRI y 
PRD 
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Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el Sistema de Partidos Políticos 
 

Estrategia: 3.- Mantener actualizados los registros de los Partidos Políticos  
 

Objetivo Particular: 1.- Actualizar y sistematizar la información sobre las estructuras de los Partidos Políticos 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 
Mantener actualizado el registro de las acreditaciones de 
los Partidos Políticos ante el IEEZ 

Registro DEOEPP 100% 100% 
Actividad permanente 
 
Se tiene actualizado 

2 
Mantener actualizado el registro de los integrantes de los 
órganos directivos de los Partidos Políticos en su ámbito 
estatal, distrital y municipal 

Registro DEOEPP 100% 100% 
Actividad permanente 
 
Se tiene actualizado 

3 Registrar los documentos básicos de los Partidos Políticos Registro DEOEPP 100% 100% 
Actividad permanente 

4 
Mantener actualizado el registro de los representantes de 
los Partidos Políticos ante los órganos del IEEZ 

Registro DEOEPP 100% 100% 
Se tiene actualizado 

6 

Actualizar en medio magnético e impreso cualquier 
modificación a su declaración de principios, programa de 
acción, estatutos o emblema que realicen los Partidos 
Políticos para su análisis y consulta 

Acción DEOEPP 100% 100% 
Actividad permanente 
 
Se tiene actualizado 

8 

Mantener y actualizar los cambios de domicilio social de 
instalaciones o de los integrantes de sus órganos directivos 
de los Partidos Políticos, tanto en medio magnético como 
impreso para su consulta 

Registro DEOEPP 100% 100% 

Actividad permanente 
 
Se tiene actualizado  
 
En fecha 12 de marzo de 2012, se recibió 
escrito del Partido del Trabajo, mediante el 
cual comunicó el nuevo domicilio de las 
instalaciones que ocupa este instituto político 

9 

Comunicar a la Comisión de Organización Electoral y 
Partidos Políticos de los cambios de domicilio social de sus 
instalaciones o de los integrantes de sus órganos directivos 
de los Partidos Políticos 

Documento DEOEPP 100% 100% 
Actividad permanente 
 
Se tiene actualizado 
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O t r a s   A c t i v i d a d e s 

 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 
Atender las solicitudes de préstamo y llevar el control sobre 
la entrega y recuperación de material electoral que 
requieran los Partidos Políticos 

Acción DEOEPP 100% 100% 

El 15 de marzo del año 2012, se realizó la 
devolución del material electoral que se le 
otorgó en calidad de préstamo, al Lic. 
Gerardo Lorenzo Acosta Gaytán, 
Representante Propietario del Partido Acción 
Nacional ante el CG del IEEZ  

2 
Atender las solicitudes de préstamo y llevar el control sobre 
las entregas y recuperaciones de materiales electorales que 
requieran las instituciones 

Acción DEOEPP 100% 100% 

El día 28 de marzo del año 2012, el M. en 
Arq. José Carmen Ramos Medina, docente 
del Instituto Tecnológico de Zacatecas, 
solicitó en calidad de préstamo una urna y 
una mampara completa 
 

Realizó la devolución del material electoral el 
día 30 de marzo de 2012 
 

El día 29 de marzo del año 2012, se realizó la 
entrega del material electoral solicitado por el 
M. en C. Francisco Javier Domínguez Garay, 
Rector de la Universidad Autónoma de 
Zacatecas, mismo que le fue proporcionado 
en calidad de préstamo, consistente en: 1,500 
urnas y 175 mamparas completas 
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros  

y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 
 

Estrategia: 
1.- Investigar la normatividad vigente en materia de derechos políticos de las mujeres,  

así como la situación actual que guarda el impulso a su participación política 
 

Objetivo Particular: 1.- Recopilar, sistematizar y analizar la normatividad vigente en materia de derechos políticos y electorales de las mujeres 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 
 Sistematización de la normatividad vigente, federal y estatal 
recopilada, para su exhibición pública en la Sección 
“Paridad entre los géneros” de la Pagina Web del IEEZ 

Documento DEPEG 50% 50%  

2 
 Consulta permanente de bibliotecas y centros de 
documentación especializados en la materia, virtuales y no 
virtuales  

Acción DEPEG 
Actividad 

permanente 
Actividad 

permanente 
 

3 
 Actualización de la normatividad vigente especializada, en la 
materia a nivel internacional 

Acción DEPEG 
Actividad 

permanente 
Actividad 

permanente 
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros  

y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 
 

Estrategia: 
1.- Investigar la normatividad vigente en materia de derechos políticos de las mujeres,  

así como la situación actual que guarda el impulso a su participación política 
 

Objetivo Particular: 4.- Publicar y difundir la “Guía de Derechos Electorales y plena Ciudadanía de las Mujeres en el Estado de Zacatecas” 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 
 Recopilación de información para la elaboración de la Guía 
de Derechos Electorales y plena Ciudadanía de las Mujeres 
en el Estado de Zacatecas 

Documento DEPEG 5% 25%  
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros  

y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 
 

Estrategia: 2.- Orientar en materia de paridad entre los géneros 
 

Objetivo Particular: 2.- Actualizar y sensibilizar a integrantes de las OSC y de la sociedad en general 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 
 Organización de la Conferencia Magistral “El Liderazgo 
Político de las Mujeres”, impartida por la periodista Sara 
Lovera López 

Acción DEPEG 100% 100% 

El día 9 de marzo a las 11:00 hrs. en el 
Auditorio del Museo de Arte Abstracto 
“Manuel Felguérez” con una asistencia de 126 
personas 

2 

Organización de la Conferencia denominada “Liderazgo 
Político de las Mujeres”, a cargo de la Consejera Presidenta 
Dra. Leticia Catalina Soto Acosta, así como la sesión de 
cine-debate, con la película “La sonrisa de la Mona Lisa” en 
coordinación con el Partido Verde Ecologista de México   

Acción DEPEG 100% 100% 
El día 27 de marzo de las 10 a las 18 horas 
en el Hotel Don Miguel, con una asistencia de 
186 personas 
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros  

y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 
 

Estrategia: 2.- Orientar en materia de paridad entre los géneros 
 

Objetivo Particular: 3.- Orientar a militantes y dirigentes de los Partidos Políticos para impulsar la formación y reconocimiento de los liderazgos políticos de las mujeres 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 
 Realización y coordinación de la Sesión Cine-Debate con la 
película “Mujeres al borde de un ataque de nervios” 

Acción DEPEG 100% 100% 
El día 8 de marzo a las 17:00 hrs., en la 
Cineteca Zacatecas, con una asistencia de 
142 personas 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

JUNTA EJECUTIVA 
 

 

 

 
69

 

Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros  

y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 
 

Estrategia: 4.- Interrelacionar a personas líderes e instituciones especializadas para impulsar los derechos políticos de las mujeres en el Estado 
 

Objetivo Particular: 1.- Interrelacionar a las mujeres organizadas con Partidos Políticos, organismos y entidades públicas 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 
Actualización de información y seguimiento de contactos 
con instituciones, personas y organizaciones que trabajan 
con mujeres o a favor de las mujeres 

Directorios DEPEG 
Actividad 

Permanente. 
Actividad 

Permanente. 

 
 
 

2 
Asistencia al Foro “Mujeres y Democracia en el Proceso 
Electoral 2011-2012” en las oficinas centrales del IFE en la 
Cd. de México 

Acción DEPEG 100% 100% El día 8 de marzo 

3 
Participación de personal de esta Dirección con la ponencia 
del “Día Internacional de la Mujer “en el Partido 
Revolucionario Institucional 

Acción DEPEG 100% 100% 
El día 10 de marzo en el Hotel Parador a las 
10:00 hrs.  

4 
Recopilación e impresión de notas informativas nacionales 
e internacionales, relacionadas con los temas de equidad y 
paridad entre los géneros 

Acción DEPEG 
Actividad 

permanente 
Actividad 

permanente 
Material de consulta para la DEPEG 
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros  

y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 
 

Estrategia: 5.- Divulgar la información necesaria, actualizada y pertinente para la construcción de la paridad entre los géneros en el ámbito electoral 
 

Objetivo Particular: 3.- Establecer canales de diálogo con Partidos Políticos, instituciones públicas y privadas, OSC y pares varones 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 
 

Realización del contenido del díptico sobre el 8 de marzo, 
”Día Internacional de la Mujer” 

Documento DEPEG 100% 100%  

2 
Realización del contenido del díptico para la sesión de cine-
debate “Mujeres al borde de un ataque de nervios” 

Documento DEPEG 100% 100%  

3 

Encuentro Estatal de Mujeres Líderes Políticas, realizando 
actividades de vinculación con las ponentes e invitadas 
especiales y desarrollo de bitácora para la organización del 
evento 

Documento DEPEG 70% 70%  

4 
Preparación del cine-debate “Mujeres al borde de un ataque 
de nervios” en la Cineteca Zacatecas 

Documento DEPEG 100% 100%  

5 
Preparación del cine-debate con la película “La sonrisa de 
la Mona Lisa” para el Partido Verde Ecologista de México 

Documento DEPEG 100% 100% El 27 de marzo en el Hotel Don Miguel  

 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

JUNTA EJECUTIVA 
 

 

 

 
71

 

Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros  

y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 
 

Estrategia: Otras funciones de la DEPEG 
 

Objetivo Particular: Cumplir con las demás funciones que le confieran las leyes vigentes en materia electoral y los reglamentos del Consejo General 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 
 

1 
Revisión de la Sección de Paridad entre los Géneros, en la 
Página WEB del IEEZ, y elaboración de una propuesta para 
actualizarla y mejorarla 

Documento DEPEG 20% 50%  

2 
Elaboración del Informe de la Jornada Conmemorativa “Día 
Internacional de la Mujer” 

Documento DEPEG 100% 100%  

3 
Elaboración del Informe de la Conferencia Audiovisual 
“Ciudadanía y Derechos Políticos de las Mujeres” de 
Nochistlán, Zacatecas 

Documento DEPEG 100% 100%  

4 
Realización de reporte de la asistencia al Foro “Mujeres y 
Democracia en el proceso electoral 2011-2012”  

Documento DEPEG 100% 100%  

 


