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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar procesos electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 1.- Determinar la existencia de condiciones para modificar la distritación electoral y en su caso, elaborar el proyecto correspondiente 
 

Objetivo Particular: 1.- Revisar y actualizar el marco geográfico electoral 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 

Revisar y analizar las condiciones actuales que presentan 
los 18 distritos electorales uninominales respecto a la 
concentración y dispersión demográfica de conformidad con 
el censo de población y vivienda 2010 

Documento DEOEPP 50% 90% 
Se encuentra en proceso de elaboración el 
anteproyecto 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar procesos electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 7.- Integración de Mesas Directivas de Casilla 
 

Objetivo Particular: 2.- Realizar Capacitación Electoral 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

4 Observar el Proceso Electoral Federal 2012 Acción DECECCPG 15% 15% 

Estrategia de Capacitación: 
Se ha estado analizando el contenido de la 
Estrategia de Capacitación y Asistencia 
Electoral para el Proceso Federal Electoral 
2011 – 2012, a fin de mejorar el proyecto de 
estrategia del IEEZ para el proceso 2013 
 
Guía de examen 
Se analizó la guía para examen a aspirantes 
a Supervisores Electorales y Capacitadores 
Asistentes, para el proceso federal electoral a 
fin de mejorar el documento de capacitación 
para el proceso local 2013 
  
Sedes de examen 
Se analizaron las sedes para exámenes, 
selección de Supervisores Electorales y 
Capacitadores Asistentes del IFE, 
particularmente su viabilidad práctica por los 
desplazamientos que realizan los aspirantes 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar procesos electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 7.- Integración de Mesas Directivas de Casilla 
 

Objetivo Particular: 3.- Diseño y presentación de la Guía General de Casilla 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Diseño de la Guía General de Casilla Documento 
DECECCPG 

DESPI 
25% 25% 

Se realizó una programación de fotos para 
imágenes de la Guía General de Casilla, 
tomando en cuenta cada actividad que se 
realizará en la jornada electoral a efecto de 
lograr un documento más didáctico  
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar procesos electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 7.- Integración de Mesas Directivas de Casilla 
 

Objetivo Particular: 4.- Diseño y presentación de la Guía para la Casilla Especial 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Diseño de la Guía para la Casilla Especial Documento 
DECECCPG 

DESPI 
25% 25% 

Se realizó una programación de fotos para 
imágenes de la Guía para la Casilla Especial, 
tomando en cuenta cada actividad que se 
realizará en la jornada electoral a efecto de 
lograr un documento más didáctico 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 8.- Garantizar la legalidad en la emisión de los actos 
 

Objetivo Particular: 2.- Trámite, Sustanciación, Dictaminación y Resolución de procedimientos Administrativos Sancionadores Electorales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1.8.2 

Elaboración de las constancias del Procedimiento 
Administrativo Sancionador Electoral Ordinario PAS-IEEZ-
JE-001/2011-I, documentos que son los siguientes: a) 
Acuerdo de recepción de escrito de la contestación de inicio 
de procedimiento; b) Acuerdo de inicio del período de 
instrucción; c) Oficio IEEZ-01/739/11, mediante el cual se 
solicitó a la Dirección Ejecutiva de Administración y 
Prerrogativas, diversos documentos para la sustanciación 
del procedimiento; d) Oficio IEEZ-DEAP/410/11, a través 
del cual la Dirección Ejecutiva de Administración y 
Prerrogativas, remite la información solicitada mediante 
oficio IEEZ-01/739/11; e) Acuerdo de recepción y desahogo; 
f) Acuerdo de admisión y desahogo de los medios 
probatorios del Partido Acción Nacional; g) Acuerdo 
mediante el cual se decreta el cierre del periodo de 
instrucción; h) Elaboración de cédula de notificación; i) 
Escrito en el que se asienta el cómputo de 5 días para la 
presentación de los alegatos por parte del Partido Acción 
Nacional 

Documento  DEAJ 100% 100%  

1.8.2 

Notificación al Partido Acción Nacional, respecto del 
Acuerdo en que se decreta el cierre del período de 
instrucción del Procedimiento Administrativo Sancionador 
Electoral Ordinario PAS-IEEZ-JE-001/2011-I 

Documento  DEAJ 100% 100%  

1.8.2.d 
Elaboración del proyecto de Dictamen del Procedimiento 
Administrativo Sancionador Electoral Ordinario PAS-IEEZ-
JE-001/2011-I 

Documento  DEAJ 80% 90%  
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 9.- Estrategia de Comunicación Electoral 2012 - 2013 
 

Objetivo Particular: 2.- Campaña imagen institucional para los jóvenes 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Elaboración de bases para la convocatoria del Concurso de 
Producción de Mensajes para la promoción del voto entre 
los jóvenes a través de Radio, Televisión, Prensa e Internet 

Documento UCS 70% 70% 
Las bases de la convocatoria proponen la 
participación de jóvenes hasta 25 años 

2 Diseño de la convocatoria Acción UCS 70% 70%  
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 12.- Proporcionar apoyo logístico para el desarrollo de las sesiones del Consejo General y de la Junta Ejecutiva 
 

Objetivo Particular: 1.- Preparación, desarrollo, soporte técnico, elaboración de guía de conducción, órdenes del día y proyectos actas de las sesiones del Consejo General 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Formular el anteproyecto de orden del día de las sesiones 
del Consejo General 

Acción SE 100% 100% 
En el mes de enero se celebraron 2 sesiones 
del Consejo General los días 17 y 31  

2 
Integrar la documentación para las sesiones del Consejo 
General  

Documento SE 100% 100%  

3 
Elaboración de guía para el desarrollo de sesiones del 
Consejo General 

Documento SE 100% 100%  

4 
Operar el equipo de audio y video de la sala de sesiones del 
Consejo General 

Acción  SE 100% 100%  

5 
Elaborar el proyecto de acta de las sesiones del Consejo 
General  

Documento SE 100% 100% Actividad permanente  

6 
Entrega de proyecto de acta de las sesiones del Consejo 
General a sus integrantes  

Acción SE 100% 100% Actividad permanente 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 12.- Proporcionar apoyo logístico para el desarrollo de las sesiones del Consejo General y de la Junta Ejecutiva 
 

Objetivo Particular: 2.- Preparación y desarrollo, soporte técnico y elaboración de los proyectos de actas de las sesiones de la Junta Ejecutiva 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Formular el anteproyecto de orden del día de las sesiones 
de la Junta Ejecutiva  

Acción SE 100% 100% 
El día 23 de enero se llevó a cabo la sesión 
ordinaria de la Junta Ejecutiva  

2 
Recibir, revisar e integrar los informes mensuales de 
actividades de las Direcciones Ejecutivas y de las Unidades 

Acción SE 100% 100% 

Se recibió, revisó e integró el informe de 
actividades de la Junta Ejecutiva y de las 
Unidades, correspondiente al mes de 
diciembre  

3 
Integrar la documentación para las sesiones de la Junta 
Ejecutiva 

Acción SE 100% 100% 
Esta actividad se lleva a cabo de forma 
permanente  

4 
Operar el equipo de audio de la sala de sesiones de la 
Junta Ejecutiva 

Acción SE 100% 100%  

5 
Elaboración de las actas de las sesiones de la Junta 
Ejecutiva 

Documento SE 100% 100%  

6 
Entrega de los proyectos de actas de las sesiones de la 
Junta Ejecutiva a sus integrantes 

Documento SE 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 12.- Proporcionar apoyo logístico para el desarrollo de las sesiones del Consejo General y de la Junta Ejecutiva 
 

Objetivo Particular: 
3.- Actualización de la base de datos que contiene la información relativa a: órdenes del día, actas, Acuerdos,  

y Resoluciones, estadísticas, audio y video de las sesiones del Consejo General 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

2 
Mantener actualizado el archivo de Acuerdos del Consejo 
General 

Acción SE 100% 100% 
Esta actividad se lleva a cabo de forma 
permanente 

3 Mantener actualizada la estadística del Consejo General Acción SE 25% 75% 

Actualmente se tiene ya recopilada la 
información correspondiente a las sesiones 
del Consejo General celebradas en los meses 
de septiembre, octubre, noviembre y 
diciembre, sólo falta la aprobación de las 
actas de las sesiones realizadas los días, 30 
de noviembre y Extraordinarias de los días 9 y 
16 de diciembre de 2011, para estar en 
condiciones de entregar los CD´s a los 
integrantes del Consejo General 

4 
Recopilar en archivo digital la documentación aprobada en 
cada sesión del Consejo General 

Acción SE 100% 100% 
Se digitalizan los Acuerdos y Resoluciones 
aprobados en cada sesión del Consejo 
General  
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 13.- Establecer criterios y mecanismos para la operación del archivo del Instituto 
 

Objetivo Particular: 2.- Informar sobre la recepción, registro y resguardo de la documentación oficial 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Llevar el libro de registro de correspondencia del Instituto Documento SE 100% 100% 
Esta actividad se lleva a cabo de forma 
permanente 

4 
Informar a los integrantes del Consejo General sobre la 
correspondencia recibida, así como la que egresa del 
Instituto 

Acción SE 100% 100%  
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O t r a s  A c t i v i d a d e s 

 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

 Actualización del Compendio Electoral Acción SE 100% 100% 

Se actualizaron los compendios electorales 
de los Consejeros Electorales y se entregaron 
engargolados a los Partidos Políticos con las 
actualizaciones al Reglamento para la 
Presentación y Revisión de los Informes 
Financieros y Fiscalización de los Recursos 
de los Partidos Políticos y Coaliciones y los 
Lineamientos que establecen el 
procedimiento al que deberán sujetarse los 
Partidos Políticos para destinar y comprobar 
el 3% de su financiamiento público ordinario 
para la capacitación, promoción y desarrollo 
del liderazgo político de las mujeres, 
aprobados mediante el Acuerdo ACG-IEEZ-
025-IV-2011 en la sesión extraordinaria del 
día 16 de diciembre de 2011  
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No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

 Asistencia al Programa de Activación Física  Acción JE 100% 100%  

 
Asistencia del personal del IEEZ a la firma de Convenios de 
Apoyo y Colaboración del IFE con los Poderes Ejecutivo y 
Judicial del Estado de Zacatecas 

Acción JE 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 14.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional 
 

Objetivo Particular: 1.- Monitoreo 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Elaboración de síntesis nacional Documento UCS 100% 100%  

2 Elaboración de síntesis local Acción UCS 100% 100%  

3 Realizar monitoreo de radio Acción UCS 100% 100%  

4 Realizar monitoreo de TV Acción UCS 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 14.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional 
 

Objetivo Particular: 2.- Difusión 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Boletines de prensa Documento UCS S/M S/M 

En el mes de enero, se envió a los medios de 
comunicación, información y material 
fotográfico respecto de las actividades 
relevantes del Instituto Electoral 

3 Contratación de servicio de streaming Servicio 
UCS 

DEAP 
100% 100% 

Se realizó la contratación anual del servicio 
de streaming, para la difusión de audio y 
video en Internet 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 14.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional 
 

Objetivo Particular: 3.-Programa de Radio 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Elaboración de guión para programa semanal de radio Documento UCS 10% 10% Se elaboró el guión para el programa de radio 

2 Grabación de guión para programa semanal de radio Documento UCS 10% 10% Se realizaron las grabaciones 

3 Post producción del programa semanal de radio 
Producción  
de Audio 

UCS 10% 10% Producción de programa  
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 14.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional 
 

Objetivo Particular: 4.- Producción de Audio 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Elaboración de guiones para promocionales de radio Documento UCS 100% 100% 
Se elaboraron los guiones para la producción 
de spot de radio 

2 Grabación de audio y edición Audiovisual UCS 100% 100% Se hizo la producción de spot de 30 segundos 

3 Envío de promocionales para dictaminación al IFE Audiovisual UCS 100% 100% 

Los promocionales se transmiten dentro de  
los tiempos de Estado en el Proceso Electoral 
Federal 2011 – 2012, en el período de 
precampañas 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 14.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional 
 

Objetivo Particular: 5.- Producción de Video 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

2 Grabación y edición Audiovisual UCS 100% 100% 
Se realizó la producción de spot de 30 
segundos 

3 Elaboración de guiones para promocionales de radio Documento UCS 100% 100% 
Se elaboraron los guiones para la producción 
de spot para televisión 
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Objetivo Estratégico: 2.- Operar el Servicio Profesional Electoral 
 

Estrategia: 1.- Programa de Formación y Desarrollo 
 

Objetivo Particular: 
1.- Ejecución del Programa de Formación Profesional Modalidad  

I.- Cursos que se impartirán de manera general 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Programación de los cursos (logística) Acción 
SE 

USPEyRA 
90% 90% 

En fechas 19 y 30 de enero, se analizó en 
Comisión del Servicio Profesional Electoral, el 
contenido del Programa de Formación para 
este ejercicio. Al cierre del mes que se 
informa, el proyecto se encuentra en la 
Unidad Académica de Derecho, a efecto de 
revisar el contenido y la calendarización 
propuestos 
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O t r a s   A c t i v i d a d e s 

 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Apoyo para la entrega de Calendarios 2012 Acción 
SE 

USPE 
100% 100% 

Los días 9 y 10 de enero se apoyó a la 
Secretaría Ejecutiva, en la logística para la 
entrega de Calendarios 2012 
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Objetivo Estratégico: 2.- Operar el Servicio Profesional Electoral 
 

Estrategia: 1.- Programa de Formación y Desarrollo 
 

Objetivo Particular: 
2.- Ejecución de Cursos de Capacitación. Modalidad  

II.- Cursos que se impartirán de manera específica a cada una de las áreas de acuerdo a sus necesidades inmediatas 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Estudio, análisis y selección de propuestas de capacitación 
que presenten las y los Directores Ejecutivos 

Acción 
SE 

USPEyRA 
100% 100% 

Al cierre del mes de enero, se cuenta con un 
concentrado de propuestas de capacitación 
presentada por las Direcciones Ejecutivas; 
mismas que se encuentran en proceso de 
revisión y análisis 
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Objetivo Estratégico: 2.- Operar el Servicio Profesional Electoral 
 

Estrategia: 3.- Procedimiento para el reclutamiento inicial de aspirantes a integrar el Servicio Profesional Electoral 
 

Objetivo Particular: 1.- Desarrollo del procedimiento y otorgamiento de nombramientos provisionales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Elaboración del anteproyecto del procedimiento para el 
reclutamiento inicial 

Documento USPEyRA 100% 100% 

Con fecha 12 de enero, se envió al Secretario 
Ejecutivo, anteproyecto del procedimiento 
para el reclutamiento inicial de aspirantes a 
integrar el Servicio Profesional Electoral; para 
su revisión y en su caso, someter a 
consideración de la Junta Ejecutiva y la 
Comisión del Servicio Profesional Electoral 

2 Presentación del anteproyecto a la CSPE Acción SE 100% 100% 

Con fecha 31 de enero se presentó en la 
Comisión del Servicio Profesional Electoral, el 
anteproyecto en mención, para 
observaciones; en los próximos días se 
someterá a consideración de la Junta 
Ejecutiva 
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Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 
 

Estrategia: 1.- Ampliar campaña de participación ciudadana y de promoción del voto 
 

Objetivo Particular: 1.- Implementar capacitación electoral y cívica en línea 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

3 Actualización de la página de Internet Documento 
DECECCPG 

DESPI 
100% 100% 

Se subió a la página Web del Instituto, la 
información con los resultados de los eventos: 
Tercer Certamen Estatal de Debate Político 
sobre la Democracia y Cuarto Concurso 
Estatal sobre la vida y obra de Personas 
Zacatecanas Ilustres 
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Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 
 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica 
 

Objetivo Particular: 1.- Realización de elecciones escolares 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Calendarización de elecciones escolares Documento DECECCPG 4.5% 4.5% 
Se programaron para el primer semestre 22 
elecciones escolares en igual número de 
escuelas primarias de Zacatecas y Guadalupe 

3 Visita a escuelas para designación de funcionarios Acción DECECCPG 4.5% 4.5% 
Se visitó a la Escuela Severo Cosio para la 
invitación de alumnos que fungirán como 
funcionarios de casilla 

4 Capacitación a funcionarios de casilla Acción DECECCPG 4.5% 4.5% 
Se capacitó a las alumnas y alumnos 
funcionarios de casilla de la Escuela Primaria 
Severo Cosio 

5 Realización de elección escolar Acción 
DECECCPG 

DESPI 
4.5% 4.5% 

Se realizó la elección escolar en la Escuela 
Primaria Severo Cosio, del Municipio de 
Guadalupe con la participación de 500 
alumnas y alumnos votantes, instalando 2 
casillas electorales con urna electrónica 
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Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 
 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica 
 

Objetivo Particular: 4.- Organizar Concurso de Debate político en la Unidad Académica de Derecho de la UAZ 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Concertar con la Unidad Académica de Derecho de la UAZ Acción DECECCPG 20% 20% 

Se concertó y se realizó entrevista con el 
Director de la Unidad Académica de Derecho 
de la UAZ, para darle a conocer la actividad 
programada para el debate, aceptando 
participar, comprometiéndose el Director a 
involucrar a personal docente, definir la 
temática del debate y revisar los tiempos para 
el evento  

2 Elaborar bases de la convocatoria Documento DECECCPG 50% 50% Se elaboraron las bases de la convocatoria 
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Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 
 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica 
 

Objetivo Particular: 7.- Operar el Centro de Información y Documentación Electoral (CIDE) 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Operar el Centro de Información y Documentación Electoral  Acción DECECCPG 8.34% 8.34% Actividad permanente 

2 
Actualizar y conservar el acervo bibliográfico y de 
jurisprudencia electoral, con el objeto de contar con un 
sustento legal y doctrinal  

Acción DECECCPG  8.34% 8.34% Actividad permanente 

4 Intercambio bibliográfico con organismos electorales Acción DECECCPG  8.34% 8.34% Actividad permanente 

5 Promoción de consulta interna Acción DECECCPG 8.34% 8.34% Actividad permanente 

6 Organizar mesas de lectura en el Instituto Acción DECECCPG  8.34% 8.34% 
Se inició con la lectura de la novela “Éxodo” 
de León Uris, novela histórica que trata sobre 
la fundación del Estado de Israel 

7 Promocionar bibliografía reciente Acción DECECCPG  8.34% 8.34% 
Promoción interna de la obra: “Enciclopedia 
Jurídica” realizada por Editorial La Ley, que 
consta de 23 volúmenes 

9 Actualizar y conservar el acervo bibliográfico Acción DECECCPG  8.34% 8.34% Actividad permanente 

N/P 
Digitalización de cintas de video formato VHS a formato 
DVD, que contienen curso, seminarios, foros de reformas, 
entre otras 

Acción DECECCPG  60% 60% 

Se han digitalizado 20 cintas de video formato 
VHS, que contiene información de diversas 
actividades de la Comisión Electoral del 
Estado de Zacatecas, de los años 1992, 1994 
y 1995. Quedando pendientes 14 videos VHS 
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Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género 
 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica 
 

Objetivo Particular: 10.- Realizar Taller sobre Valores Democráticos 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Solicitud de impartición de alguna institución Acción DECECCPG 7.5 % 7.5% 

Se recibió solicitud para impartir Taller sobre 
Valores Democráticos a madres y padres de 
familia del Jardín de Niños “Manuel José 
Othón” de San Antonio del Ciprés, Panuco, 
Zac., este Taller se impartirá el día 22 de 
febrero de 2012 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 1.- Identificar áreas de oportunidad para la automatización de procesos de Proceso Electoral y Administrativos 
 

Objetivo Particular: Desarrollar e Implementar Sistema de Mantenimiento de Bienes Informáticos 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

4 Desarrollo de Prototipo Acción DESPI 10% 90% 

- Actualmente en fase de prueba el Prototipo 
del Sistema de Mantenimiento de Bienes 
Informáticos para depuración  

 
- El prototipo ya se encuentra montado en el 

servidor para pruebas y revisiones 
correspondientes  
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 1.- Identificar áreas de oportunidad para la automatización de procesos de Proceso Electoral y Administrativos 
  

Objetivo Particular: 5.- Planear el desarrollo de sistemas de acuerdo con las necesidades del Instituto 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Reunión con la Junta Ejecutiva Acción 
 JE 

DESPI 
10% 10% 

Se documentó el procedimiento de Secretaría 
Ejecutiva para la elaboración de los 
cuadernillos de documentación para las 
sesiones del Consejo General, con el objetivo 
de realizar la propuesta técnica de notificación 
electrónica 

 

 
 

 

 

 
 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
29 

 

Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 3.- Investigar, Desarrollar en su caso e Implementar Soluciones de Tecnología 
 

Objetivo Particular: 1.- Adquisición de urnas electrónicas y desarrollo de prototipo 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

2 Desarrollo de Prototipo Acción 
DESPI 

DECECCPG 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

El día 18 de enero se implementó urna 
electrónica en elecciones en la Escuela 
Primaria Severo Cosio, de Guadalupe Zac, 
con una participación de 500 alumnas y 
alumnos  
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 3.- Investigar, Desarrollar en su caso e Implementar Soluciones de Tecnología 
 

Objetivo Particular: 2.- Implementar servicio de active Directory 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Instalar el servicio de Active Directory y crear las cuentas 
respectivas  

Acción DESPI 70% 70% 

- Instalación del servicio Active Directory 
para implementación 

 
- Se realizó la instalación, configuración y 

actualización de sistema operativo en 
servidor de producción, así como la 
creación de una imagen base para la 
implementación de maquinas virtuales en 
este mismo Servidor 

 
- Se realizó la instalación y configuración en 

servidor de producción de los roles de 
Active Directory, DNS, DHCP y WINS. Se 
implemento también la función de 
replicación de los servicios de Active 
Directory, DNS y WINS 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 3.- Investigar, Desarrollar en su caso e Implementar Soluciones de Tecnología 
 

Objetivo Particular: 3.- Implementar servicio de correo interno 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Instalar el servicio de correo y configurar las cuentas en 
clientes correspondientes 

Acción DESPI 70% 70% 
Se realizó la instalación y configuración del 
servicio de Exchange para correo interno en 
Servidor de Producción 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 6.- Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones 
  

Objetivo Particular: 1.- Mantenimiento de bienes informáticos y soporte técnico 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

 Dar mantenimiento de bienes informáticos y soporte técnico Acción  DESPI 
Actividad 

permanente 
Actividad 

permanente 

Presidencia 
- Reparar sistema de arranque en equipo de 

cómputo 
- Respaldo de información de lap-top 
- Cambio de impresora 
- Cambio y configuración de equipo de 

cómputo 
 
Secretaría Ejecutiva 
- Instalación de servicio de red 
- Impresión de caída de atentas notas para 

entrega de calendarios (Servicio 
Profesional) 

- Desinfectar discos de Oficialía de Partes 
 
Unidad de Acceso a la Información Pública 
- Elaboración de archivo en Excel para 

graficar estadísticas de solicitudes 
- Instalación de 3 equipos de cómputo e 

impresora en el área de atención de acceso 
a la información 

- Quema de discos 
- Soporte técnico para crear formatos de 

texto y convertirlos a imágenes 
- Instalación de software a 3 equipos de 

cómputo 
 
Dirección Ejecutiva de Organización Electoral 
y Partidos Políticos 
- Instalación de 3 equipos de cómputo para 

curso de INEGI 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 6.- Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones 
  

Objetivo Particular: 1.- Mantenimiento de bienes informáticos y soporte técnico 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

 Dar mantenimiento de bienes informáticos y soporte técnico Acción  DESPI 
Actividad 

permanente 
Actividad 

permanente 

Dirección Ejecutiva de Administración y 
Prerrogativas 
- Instalación de cañón, pantalla y lap-top en 

la sala de sesiones del Consejo General 
 
Unidad de Fiscalización: 
- Apoyo para elaboración de archivo en Word 
- Soporte técnico para acomodo de 

documentos extensos 
- Creación de cuenta e instalación de spark 
 
Dirección Ejecutiva de Capacitación Electoral 
y Cultura Cívica con Perspectiva de Género 
- Cambio de mouse y desinfección de discos 
 
Dirección Ejecutiva de Asuntos Jurídicos 
- Cambio y configuración de equipo de 

cómputo 
 
Dirección Ejecutiva de Paridad entre los 
Géneros 
- Asistencia técnica, cambio de formatos de 

texto y traducción de inglés a español 
- Instalar en 2 equipos de cómputo la 

herramienta de microsoft office para la 
conversión a archivos pdf en Word  

 
Unidad de Comunicación Social 
- Respaldar información de 3 equipos de 

cómputo 
- Instalación de formatos de video y 

herramientas para el funcionamiento de 
programa de edición de video 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 6.- Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones 
  

Objetivo Particular: 1.- Mantenimiento de bienes informáticos y soporte técnico 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

 Dar mantenimiento de bienes informáticos y soporte técnico Acción  DESPI 
Actividad 

permanente 
Actividad 

permanente 

Escaneo de documentos para Secretaría 
Ejecutiva, Acceso a la Información, síntesis 
local y de revistas 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 7.- Hacer disponible la información institucional a clientes internos y externos 
  

Objetivo Particular: 2.- Mantener actualizada las páginas Web e intranet 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1  Actualizar página Web Acción 
JE 

DESPI 
 

Actividad 
Permanente 

Actividad 
Permanente 

- Escaneo y actualización Activo Fijo y de 
documentos sin firmas del apartado 
Finanzas IEEZ, procedimientos de 
licitaciones, informes financieros, y 
Dictámenes y Resoluciones del 
financiamiento a Partidos Políticos 

 
- Actualización de Solicitudes y respuestas, 

minutas, desincorporación de bienes en el 
apartado de Transparencia 

 
- Actualización de currículos y funciones en 

Junta Ejecutiva, Consejo General y 
estructura orgánica 

 
- Publicación de Políticas y Programas 2012 
 
- Asistencia a reunión informativa convocada 

por la CEAIP 

2 Actualizar página Intranet Acción 
JE 

DESPI 
 

Actividad 
Permanente 

Actividad 
Permanente 

Actualización de la página de intranet 
integrando módulos de esquema de permisos, 
solicitudes de mantenimiento de bienes y 
correo electrónico institucional 
 
Actualización permanente en el portal de 
intranet: 
- Última sesión del Consejo General 
- Síntesis de Prensa Local, Nacional, Radio y 

Televisión 
- Acuerdos del Consejo General 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 8.- Hacer el diseño gráfico de material, documentos, papelería, credenciales y personificadores 
  

Objetivo Particular: 2.- Convocatorias, Manuales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

2 Diseño y elaboración Documentos DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

- Diseño y elaboración de invitaciones para 
mesa de lectura 

- Diseño, impresión y corte de separadores 
para el Centro de Información y 
Documentación Electoral 

- Adecuaciones a diseño de señalética para 
el edificio institucional 

- Impresión de logo del Partido Verde 
Ecologista de México para la sala de 
sesiones 

- Diseño de señalética en el área de atención 
de la Unidad de Acceso a la Información 
Pública 

- Elaboración de caída e impresión de 19 
etiquetas para CD a la Dirección Ejecutiva 
de Paridad Entre los Géneros 

- Impresión de 17 fotografías media 
carta/color para Secretaría Ejecutiva 

- Elaboración de calendario para Comisiones 
2012 

- Impresión a color de 5 copias para 
Fiscalización 

- Impresión y corte de portadas de Políticas y 
Programas 2012 

- Impresión y corte de portadas y 
separadores de Políticas y Programas 
2010, 2011 y 2012 para la Dirección 
Ejecutiva de Paridad Entre los Géneros 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 8.- Hacer el diseño gráfico de material, documentos, papelería, credenciales y personificadores 
  

Objetivo Particular: 2.- Convocatorias, Manuales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

2 Diseño y elaboración Documentos DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

- Captura de caída e impresión de 
reconocimientos para 3er. Certamen 
Estatal de Debate Político sobre la 
Democracia y 4to. Concurso Estatal sobre 
vida y obra de Personas Zacatecanas 
Ilustres  

- Impresión y corte de 15 juegos de portadas 
de Compendio de Legislación Federal 

- Diseño, Impresión y corte de 15 juegos de 
portadas de Reglamento para la 
Presentación y Revisión de los Informes 
Financieros y Fiscalización de los Recursos 
de los Partidos Políticos y Coaliciones y 
Lineamientos que establecen el 
procedimiento al que deberán sujetarse los 
Partidos Políticos para destinar y 
comprobar el 3% de su financiamiento 
público ordinario para la capacitación, 
promoción y desarrollo del liderazgo político 
de las mujeres 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 8.- Hacer el diseño gráfico de material, documentos, papelería, credenciales y personificadores 
  

Objetivo Particular: 5.- Papelería institucional 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Diseño de papelería Acción  DESPI 100% 100% 
Diseño y elaboración de papelería 
institucional 2012 (tamaños oficio, carta y 
media carta) 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 8.- Hacer el diseño grafico de material, documentos, papelería, credenciales y personificadores 
  

Objetivo Particular: 6.- Credencialización 
 
p 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Diseño de imagen de credencial Documento DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

Diseño y elaboración de credencial 2012 
 
Credencialización 2012 
- Toma de fotografías al personal 
- Captura de datos del personal 
- Firma digital 

4 Impresión Documento DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

Se imprimieron 13 credenciales de los 
integrantes de los siguientes ayuntamientos:  
 

Atolinga 1 

Ojocaliente 1 

Santa María de la Paz 1 

Sombrerete 1 

Tepechitlán 1 

Teúl de González Ortega 1 

Villa de Cos 6 

Zacatecas 1 
0’ 
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Objetivo Estratégico: 5.- Implementar proyectos de mejora continua 
 

Estrategia: 1.- Incrementar la competividad del IEEZ 
 

Objetivo Particular: 1.- Dar seguimiento a las 5 “s” 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Implementar proyectos de mejora continua Acción DEAP 100% 100% 

- Mantenimiento a los vehículos números 
económicos: Stratus 1998 y 2001, Ford 
Ranger 13, Tsuru 36 y Express 40  

 
- Impresión de formatos de solicitud de 

información de la Unidad de Acceso a la 
Información Pública 

 
- Impresión de papelería oficial del Instituto 

Electoral del Estado de Zacatecas 
 
- Impresión de lona para el 4to. Concurso 

Estatal sobre la vida y obra de personas 
Zacatecanas Ilustres 

 
- Mantenimiento de la instalación eléctrica de 

la Dirección Ejecutiva de Sistemas y 
Programas Informáticos 

 
- Apoyo de vehículos a diferentes áreas del 

Instituto Electoral del Estado de Zacatecas 

2 Apoyos logísticos Acción DEAP 100% 100% 

- Sesión de trabajo de la Dirección de 
Paridad entre los Géneros, que se llevó a 
cabo el día 24 de enero de 2012 

 
- Sesión de trabajo de la Dirección Ejecutiva 

de Administración y Prerrogativas, que se 
llevó a cabo el día 30 de enero de 2012 
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Objetivo Estratégico: 5.- Implementar sistemas de calidad 
 

Estrategia: 1.- Incrementar la competitividad del IEEZ 
 

Objetivo Particular: 2.- Implementar el sistema de calidad, administración contable, presupuestal y financiera 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Planificar el Sistema de Armonización Contable Documento DEAP 100% 100% 

- Asistir a curso, que se llevó a cabo en la 
Secretaría de Finanzas 

 
- Instalación del Sistema Integral de 

Información Financiera (SIIF)  

2 
Diseñar y documentar la estructura contable presupuestal y 
financiera  

Documento DEAP 30% 30%  

 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
42 

 

Objetivo Estratégico: 5.- Implementar sistemas de calidad 
 

Estrategia: 1.- Incrementar la competitividad del IEEZ 
 

Objetivo Particular: 2.- Implementar el sistema de calidad, administración contable, presupuestal y financiera 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Se elaboró el informe financiero del Instituto Electoral del 
Estado de Zacatecas del mes de diciembre del 2011 

Documento DEAP 100% 100%   

2 

Aprobación de la distribución y calendarización de 
ministraciones del financiamiento público de los Partidos 
Políticos para el sostenimiento y desarrollo ordinario de las 
actividades permanentes y para las actividades específicas 
correspondientes al ejercicio fiscal 2012 

Documento DEAP 100% 100% 
Aprobado en sesión del Consejo General el 
día 17 de enero de 2012 

3 
Aprobación del Dictamen de distribución y aplicación del 
presupuesto del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, 
para el ejercicio fiscal 2012 

Documento DEAP 100% 100% 
Aprobado en sesión del Consejo General el 
día 30 de enero de 2012 

4 
Actualización del inventario de bienes muebles en oficinas 
centrales del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas 

Documento DEAP 100% 100%  

5 
Rendir ante la Secretaría de Finanzas el informe de gestión 
financiera del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas 
correspondiente al ejercicio fiscal 2011 

Documento DEAP 100% 100% 
Se remitió a la Secretaría de Finanzas el día 
25 de enero de 2012 
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 1.- Brindar asesoría a los órganos del Instituto, a la ciudadanía y a los Partidos Políticos que lo requieran 
 

Objetivo Particular: 1.- Brindar asesoría y apoyo jurídico a los órganos del instituto y emitir opiniones jurídicas en los asuntos encomendados 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

6.1.1.3 

Elaboración del informe trimestral que rinde la Dirección 
Ejecutiva de Asuntos Jurídicos a la Unidad de Enlace de 
Acceso a la Información Pública del Instituto Electoral del 
Estado de Zacatecas, correspondiente al cuarto período 
comprendido del 1 de octubre del 2011 al 2 de enero del 
año en curso 

Documento  DEAJ 100% 100%  

6.1.1 

Elaboración de oficio número IEEZ-01-O33/12, dirigido a la 
Secretaría de Finanzas de Gobierno del Estado por el cual 
se remite copia certificada del Acuerdo del Consejo General 
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que 
se determina la distribución y calendarización de 
ministraciones del financiamiento público de los Partidos 
Políticos para el sostenimiento y desarrollo ordinario de las 
actividades específicas, correspondientes al ejercicio fiscal 
2012, con base en el Dictamen de la Comisión de 
Administración y Prerrogativas 

Documento  DEAJ 100% 100%  

6.1.1 
Realización del trámite para la publicación en el Periódico 
Oficial de los Acuerdos y Resoluciones del Consejo General 

Documento  DEAJ 100% 100%  

6.1.1.1 
Revisión de las reformas a los Estatutos del Partido Verde 
Ecologista de México 

Documento  DEAJ 100% 100%  

6.1.1.1 
Elaboración de la tarjeta informativa respecto de las 
reformas a los Estatutos del Partido Verde Ecologista de 
México 

Documento  DEAJ 100% 100%  

6.1.1.a)  

Elaboración de Amparo Directo, promovido por el Instituto 
Electoral del Estado de Zacatecas, en contra del Laudo 
emitido por el Tribunal de Justicia Electoral del Estado de 
Zacatecas, el 17 de enero de 2012, en el Juicio de 
Relaciones Laborales SU-JRL-001/2010 

Documento  DEAJ 80% 80%  
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 1.- Brindar asesoría a los órganos del Instituto, a la ciudadanía y a los Partidos Políticos que lo requieran 
 

Objetivo Particular: 1.- Brindar asesoría y apoyo jurídico a los órganos del instituto y emitir opiniones jurídicas en los asuntos encomendados 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

6.1.1 

Elaboración de escrito mediante el cual, se le solicita al 
Tribunal de Justicia Electoral del Estado de Zacatecas, 
remita el Amparo Directo al Tribunal Colegiado del 
Vigésimo Tercer Circuito para que conozca y resuelva del 
juicio de amparo promovido en contra del Laudo del 17 de 
enero del 2012, por parte del Instituto Electoral del Estado 
de Zacatecas 

Documento  DEAJ 90% 90%  

6.1.1.1 
Elaboración de la tarjeta informativa respecto de las 
reformas a los Estatutos del Partido Nueva Alianza 

Documento  DEAJ 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 1.- Brindar asesoría a los órganos del Instituto, a la ciudadanía y a los Partidos Políticos que lo requieran 
 

Objetivo Particular: 2.- Dar contestación a las solicitudes y consultas realizadas por la ciudadanía y/o Partidos Políticos, que se le encomienden 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

6.2.1.1 

Elaboración de oficio número IEEZ-01/036/12, dirigido a la 
C. Ma. Elena Nava Martínez, Presidenta del Comité de 
Dirección Estatal Zacatecas del Partido Nueva Alianza, 
mediante el cual se da respuesta a lo solicitado mediante 
oficio PPNA/04/2012 

Documento  DEAJ 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 2.- Garantizar el cumplimiento de las obligaciones contraídas por el Instituto 
 

Objetivo Particular: 1.- Formalizar los convenios en lo que participe el Instituto 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

6.2.1.1 
Elaboración de contratos de prestación de servicios de 
personal de oficinas centrales 

Documento  DEAJ  100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 3.- Garantizar el cumplimiento de las obligaciones contraídas por terceros con el Instituto 
 

Objetivo Particular: 1.- Formalizar contratos en los que participe el Instituto 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

6.3.1.1 
Apoyo a la Dirección Ejecutiva de Administración y 
Prerrogativas en la elaboración del contrato de 
arrendamiento del edificio del Instituto Electoral 

Documento  DEAJ 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 7.- Garantizar la legalidad en el emisión de los actos  
 

Objetivo Particular: 1.- Elaborar proyectos de Acuerdos, Resoluciones y Dictámenes que emita el Consejo General 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

6.7.1.1
. 

Elaboración del proyecto de Dictamen de la Comisión de 
Administración y Prerrogativas del Consejo General del 
Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que se 
aprueba el proyecto de distribución y la propuesta de 
calendarización de ministraciones de financiamiento público 
para el sostenimiento de las actividades ordinarias 
permanentes y específicas de los Partidos Políticos, para el 
ejercicio fiscal del año 2012 

Documento  DEAJ 100% 100%  

6.7.1.2 

Elaboración del proyecto de Acuerdo del Consejo General 
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que 
se determina la distribución y calendarización de 
ministraciones del financiamiento público de los Partidos 
Políticos para el sostenimiento y desarrollo ordinario de las 
actividades específicas, correspondientes al ejercicio fiscal 
2012, con base en el Dictamen de la Comisión de 
Administración y Prerrogativas de este órgano colegiado 

Documento  DEAJ 100% 100%  

6.7.1.9 

Elaboración del proyecto de Acuerdo del Consejo General 
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que 
se aprueba el Dictamen de distribución y aplicación del 
presupuesto del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, 
para el ejercicio fiscal 2012, que presenta la Comisión de 
Administración y Prerrogativas del Instituto Electoral del 
Estado de Zacatecas 

Documento  DEAJ 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 
8.- Garantizar a los ciudadanos la transparencia, el derecho de acceso a la información publica 

y protección de datos personales en posesión del Instituto 
 

Objetivo Particular: 1.- Atención ciudadana 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Recibir y contestar las solicitudes de acceso a la 
información pública  

Acción 
Documento 

SE 
UAIP 

100% 100% 
Se recibieron 7 solicitudes de información las 
cuales se atendieron en su totalidad 

2 
Realizar los trámites ante las áreas del Instituto para 
atender las solicitudes de acceso a la información que se 
presenten 

Acción 
Documento 

SE 
UAIP 

8.4% 8.4% Actividad permanente 

3 
Seguimiento a los trámites ante las áreas del Instituto para 
atender las solicitudes de acceso a la información que se 
presenten 

 
Acción 

 

SE 
UAIP 

8.4% 8.4% Actividad permanente 

4 
Asesoría a los peticionarios en el llenado de la solicitud de 
acceso a la información 

Documento 
SE 

UAIP 
8.4% 8.4% Actividad permanente 
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 
8.- Garantizar a los ciudadanos la transparencia, el derecho de acceso a la información publica 

y protección de datos personales en posesión del Instituto 
 

Objetivo Particular: 2.- Recabar y actualizar la información  que deba de publicarse de oficio en la Página de Transparencia del Portal de Internet del Instituto 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

3 
Recopilar los acuerdos del Consejo General que deban de 
difundirse en la Página de Transparencia del Instituto 

Acción 
Documento 

SE 
UAIP 

8.4% 8.4% Actividad permanente 

5 
Solicitar a la DESPI impactar las actualizaciones en la 
Página de Transparencia del Instituto 

Acción 
Documento 

SE 
UAIP 

8.4% 8.4% Actividad permanente 

6 

Coordinarse con la CEAIP para informarse del período en 
que se realizará la revisión del cumplimiento de los artículos 
11 y 18 de la Ley de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública del Estado de Zacatecas, en la Página 
de Transparencia del Instituto 

Acción 
SE 

UAIP 
8.4% 8.4% 

El 25 de enero, se acudió a un curso 
impartido por la CEAIP, en el cual se informó 
que la evaluación trimestral de las páginas 
Web de los sujetos obligados sería entre el 1° 
y el 29 de febrero del año en curso 
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 
8.- Garantizar a los ciudadanos la transparencia, el derecho de acceso a la información publica 

y protección de datos personales en posesión del Instituto 
 

Objetivo Particular: 
3.- Recabar y actualizar trimestralmente los índices de la información clasificada como reservada o confidencial  

en la Página de Transparencia del Portal de Internet del Instituto 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

3 
Presentar a la Comisión para la Transparencia y Acceso a 
la Información, la clasificación de la información reservada y 
confidencial emitida por las áreas 

Acción 
Documento 

SE 
UAIP 

8.4% 8.4% 

La clasificación de la información como 
reservada y confidencial presentada por las 
áreas, correspondiente al último trimestre de 
2011, se informó a la Comisión para la 
Transparencia y Acceso a la Información, en 
sesión del 12 de enero del año en curso 

4 
Solicitar a la DESPI, que se incluya en el Portal de Internet  
la actualización del índice de información reservada y 
confidencial 

Acción 
SE 

UAIP 
8.4% 8.4%  
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 
8.- Garantizar a los ciudadanos la transparencia, el derecho de acceso a la información publica 

y protección de datos personales en posesión del Instituto 
 

Objetivo Particular: 4.- Elaborar estadísticas de consultas y accesos a la Página de Transparencia del Portal de Internet del Instituto 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Llevar un conteo mensual del número de accesos que tenga 
la Página de Transparencia del Instituto 

Acción 
Documento 

SE 
UAIP 

8.4% 8.4% 

Del primero al 31 de enero, la página Web del 
Instituto recibió 63,106 visitas, de las cuales 
20, 339 corresponden a visitas o consultas a 
la información publicada de oficio en 
cumplimiento de la Ley de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública del Estado 
de Zacatecas, que representa un 31.02% de 
las visitas realizadas a la Página del Instituto 
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 
8.- Garantizar a los ciudadanos la transparencia, el derecho de acceso a la información publica 

y protección de datos personales en posesión del Instituto 
 

Objetivo Particular: 5.- Difundir la cultura de la transparencia y acceso a la información pública 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Rendir informe mensual a la CEAIP, respecto a las 
solicitudes presentadas 

Acción 
Documento 

SE 
UAIP 

8.4% 8.4% 

El 11 de enero, a través de correo electrónico, 
se envío a la CEAIP, el informe mensual  
correspondiente a las solicitudes de 
información que se recibieron en el período 
del 11 de diciembre al 31 del mismo mes del 
año próximo pasado 

2 
En coordinación con la UCS, elaborar tríptico para dar a 
conocer la información pública que genera el IEEZ y el 
procedimiento para su acceso 

Acción 
Documento 

UAIP 
UCS 

80% 80%  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
54 

 

Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 
8.- Garantizar a los ciudadanos la transparencia, el derecho de acceso a la información publica 

y protección de datos personales en posesión del Instituto 
 

Objetivo Particular: 7.- Actualización del marco normativo interno en materia de transparencia, el derecho de acceso a la información y protección de datos personales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 

Recopilar y sistematizar la bibliografía, normatividad, 
legislación, tesis y criterios vigentes en materia de 
transparencia, derecho de acceso a la información pública y 
protección de datos personales 

Acción 
Documento 

SE 
UAIP 

8.4% 8.4% Actividad permanente 

2 

Informar de las actualizaciones de bibliografía normatividad, 
legislación, tesis y criterios vigentes en materia de 
transparencia, derecho de acceso a la información pública y 
protección de datos personales, a la Comisión de 
Transparencia y Acceso a la Información 

Acción  
Documento 

SE 
UAIP 

8.4% 8.4% Actividad Permanente 
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 
8.- Garantizar a los ciudadanos la transparencia, el derecho de acceso a la información publica 

y protección de datos personales en posesión del Instituto 
 

Objetivo Particular: 
8.- Actualizar bibliografía, normatividad, legislación, tesis y criterios en materia de transparencia,  

derecho de acceso a la información y protección de datos personales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 

Revisión de los portales institucionales del Tribunal 
Electoral del Poder Judicial de la Federación, el Instituto 
Federal Electoral, y el Instituto Federal de Acceso a la 
Información y Protección de Datos, la Comisión Estatal de 
Acceso a la Información Pública y otros organismos 
electorales de las entidades federativas para detectar 
información relevante en materia de transparencia  

Acción 
SE 

UAIP 
8.4% 8.4% Actividad permanente 

2 
Informar a la Comisión de Transparencia e integrantes de la 
Junta Ejecutiva respecto a la información relevante en 
materia de transparencia 

Acción 
SE 

UAIP 
8.4% 8.4% Actividad permanente 
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Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el sistema de Partidos Políticos 
 

Estrategia: 1.- Apoyar a los Partidos Políticos en el cumplimiento de requisitos reglamentarios 
 

Objetivo Particular: 1.- Facilitar el otorgamiento de prerrogativas 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Entrega de 50% de prerrogativas en 12 ministraciones para 
gasto ordinario 2012 a los Partidos Políticos, por medio de 
transferencia electrónica 

Documento DEAP 100% 100% 
Entrega de prerrogativas correspondientes al 
mes de enero a los Partidos Políticos: PAN, 
PRI, PRD, PT, PVEM, PMC y PNA 

 
Acceso equitativo de los Partidos Políticos a los medios de 
comunicación impresos 

Documento 
UCS 

DEAP 
S/M S/M 

En el mes que se informa se tramitaron 3 
solicitudes de Partidos Políticos 
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Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el sistema de Partidos Políticos 
 

Estrategia: 1.- Apoyar a los Partidos Políticos en el cumplimiento de requisitos reglamentarios 
 

Objetivo Particular: 3.- Financiamiento distinto al financiamiento público 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Solicitar información a los Partidos Políticos de los montos y 
periodicidad de las cuotas de sus militantes y aportaciones 
sociales 

Documento DEAP 100% 100%  

2 
Solicitar información a los Partidos Políticos sobre las 
organizaciones sociales, instituciones similares adherentes 
vigentes 

Documento DEAP 100% 100%  

3 

Solicitar a los Partidos Políticos el manual de operaciones y 
la normatividad que especifique las políticas de gasto, así 
como la información del nombre del titular y demás 
integrantes del órgano interno estatal  

Documento DEAP 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el sistema de Partidos Políticos 
 

Estrategia: 1.- Apoyar a los Partidos Políticos en el cumplimiento de requisitos reglamentarios 
 

Objetivo Particular: 4.- Revisión de informes de Partidos Políticos, rendición de cuentas 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 

Revisión de las primeras respuestas a los Partidos Políticos 
respecto de las observaciones detectadas de los gastos 
directos e indirectos de actividades específicas 
correspondientes al tercer trimestre del ejercicio fiscal 2011  

Documento DEAP 100% 100% Se revisó al: PAN, PRI, PT, PMC 

2 

Segunda notificación a los Partidos Políticos respecto de las 
observaciones detectadas en los gastos directos e 
indirectos por actividades específicas correspondientes al 
tercer trimestre del ejercicio fiscal 2011 

Documento DEAP 100% 100% Se notificó al: PAN, PRI, PT, PMC y PNA 

3 

Revisión de las primeras respuestas a los Partidos Políticos 
respecto de las observaciones detectadas en los gastos 
erogados por concepto de promoción de liderazgo político 
de las mujeres correspondientes al tercer trimestre del 
ejercicio fiscal 2011 

Documento DEAP 100% 100% Se revisó al: PVEM 

4 

Segunda notificación a los Partidos Políticos respecto de las 
observaciones detectadas en los gastos erogados por 
concepto de promoción del liderazgo político de las mujeres 
correspondientes al tercer trimestre del ejercicio fiscal 2011 

Documento DEAP 100% 100% Se notificó al: PVEM y PNA 

5 

Recepción y revisión de las segundas respuestas de los 
Partidos Políticos respecto de las observaciones detectadas 
de los gastos directos e indirectos por actividades 
específicas correspondientes al tercer trimestre del ejercicio 
fiscal 2011 

Documento DEAP 100% 100% Recepción y revisión de: PAN, PT y PNA 

6 

Recepción y revisión de las segundas respuestas de los 
Partidos Políticos respecto de las observaciones detectadas 
en los gastos erogados por concepto de promoción del 
liderazgo político de las mujeres correspondiente al tercer 
trimestre del ejercicio fiscal 2011 

Documento DEAP 100% 100% Recepción y revisión de: PVEM y PNA 

7 

Notificación final de los Partidos Políticos sobre los errores y 
omisiones detectadas, así como solicitudes de 
documentación complementaria en la revisión de gabinete 
de gasto ordinario correspondiente al tercer trimestre del 
ejercicio fiscal 2011 

Documento DEAP 100% 100% Se notificó al: PAN, PRD, PT, PVEM y PNA  
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Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el sistema de Partidos Políticos 
 

Estrategia: 1.- Apoyar a los Partidos Políticos en el cumplimiento de requisitos reglamentarios 
 

Objetivo Particular: 4.- Revisión de informes de Partidos Políticos, rendición de cuentas 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

8 
Recepción y revisión de los informes financieros de los 
Partidos Políticos de gasto ordinario correspondiente al 
cuatrimestre del ejercicio fiscal 2011  

Documento DEAP 10% 10% 
Se recibió al: PAN, PRI, PRD, PT, PVEM, 
PMC y PNA 

9 

Recepción de los informes financieros de los Partidos 
Políticos respecto de los gastos directos e indirectos por 
actividades específicas correspondientes al cuarto trimestre 
del ejercicio fiscal 2011 

Documento DEAP 100% 100% 
Se recibió al: PAN, PRI, PRD, PT, PVEM, 
PMC y PNA 

10 

Recepción de los informes financieros de los Partidos 
Políticos respecto de los gastos erogados por concepto de 
promoción de liderazgo político de las mujeres 
correspondiente al cuarto trimestre del ejercicio fiscal 2011 

Documento DEAP 100% 100% Se recibió al: PAN, PRI, PRD, PT y PNA 

11 
Proyecto de Resolución sobre los informes del origen, 
monto y destino de los recursos para actividades ordinarias 
del ejercicio fiscal 2008 

Documento DEAP 85% 85%  

12 
Asistir a la Convención Nacional de Fiscalización y de la 
Cultura de la Legalidad Electoral, en la Ciudad de Chiapas 

Acción DEAP 100% 100%  

11 
Proyecto de Resolución sobre los informes del origen, 
monto y destino de los recursos para actividades ordinarias 
del ejercicio fiscal 2008 

Documento DEAP 85% 85%  
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Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el Sistema de Partidos Políticos 
 

Estrategia: 2.- Apoyar a los Partidos Políticos en el cumplimiento de requisitos reglamentarios  
 

Objetivo Particular: 4.- Revisión de informes de Partidos Políticos, rendición de cuentas 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

7.2.4 

Elaboración del proyecto de Resolución del Consejo 
General del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas que 
presenta la Comisión de Administración, sobre el origen, 
monto y destino de los recursos para actividades ordinarias 
correspondientes al ejercicio fiscal 2008, presentados por 
los institutos políticos: Partido Acción Nacional, Partido 
Revolucionario Institucional, Partido de la Revolución 
Democrática, Partido del Trabajo, Partido Verde Ecologista 
de México, Convergencia Partido Político Nacional y Partido 
Nueva Alianza 

Documento  
DEAJ 
DEAP 

100% 100%  
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No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

o/f 
Revisión de expedientes del registro de candidaturas a 
ayuntamientos por el principio de mayoría relativa y 
representación proporcional 

Documento  DEAJ 100% 30%  

o/f 

Seguimiento de las sesiones del Pleno de la Suprema Corte 
de Justicia de la Nación, Sala Superior del Tribunal 
Electoral del Poder Judicial de la Federación y el Consejo 
General del Instituto Federal Electoral 

Documento  DEAJ 100% 100%  

o/f 

Elaboración del concentrado digital de Resoluciones 
publicadas en Internet de la Suprema Corte de Justicia de la 
Nación, Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder 
Judicial de la Federación, Consejo General del Instituto 
Federal Electoral y Tribunal de Justicia Electoral del Estado 
de Zacatecas 

Documento  DEAJ 100% 100%  

o/f 
Búsqueda y actualización de las Sentencias, 
Jurisprudencias y Tesis Relevantes de las Salas del 
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federación 

Documento  DEAJ 100% 100%  

o/f 
Elaboración de tarjeta informativa respecto de las 
actividades pendientes del 2011 

Documento  DEAJ 100% 100%  

o/f 
Elaboración de tarjeta informativa respecto de las bases 
legales de la notificación electrónica 

Documento  DEAJ 100% 100%  

o/f 

Elaboración de diversas tarjetas informativas respecto de 
Resoluciones emitidas por el Tribunal Electoral del Poder 
Judicial de la Federación, en materia de fiscalización a 
Partidos Políticos  

Documento  DEAJ 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el Sistema de Partidos Políticos 
 

Estrategia: 3.- Mantener actualizados los registros de los Partidos Políticos 
 

Objetivo Particular: 1. Actualizar y sistematizar la información sobre las estructuras de los Partidos Políticos 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Mantener actualizado el registro de las acreditaciones de 
los Partidos Políticos ante el IEEZ 

Registro DEOEPP 100% 100% 
Actividad permanente 
 
Se tiene actualizado 

2 
Mantener actualizado el registro de los integrantes de los 
órganos directivos de los Partidos Políticos en su ámbito 
estatal, distrital y municipal 

Registro DEOEPP 100% 100% 
Actividad permanente 
 
Se tiene actualizado 

3 Registrar los documentos básicos de los Partidos Políticos Registro DEOEPP 100% 100% 
Actividad permanente 
 
Se tiene actualizado 

4 
Mantener actualizado el registro de los representantes de 
los Partidos Políticos ante los órganos del IEEZ 

Registro DEOEPP 100% 100% 
Actividad permanente 
 
Se tiene actualizado 

6 

Actualizar en medio magnético e impreso, cualquier 
modificación a su declaración de principios, programa de 
acción, estatutos o emblema que realicen los Partidos 
Políticos para su análisis y consulta 

Acción DEOEPP 100% 100% 
Actividad permanente 
 
Se tiene actualizado 

8 

Mantener y actualizar los cambios de domicilio social de 
instalaciones o de los integrantes de los órganos directivos 
de los Partidos Políticos, tanto en medio magnético como 
impreso para su consulta 

Registro DEOEPP 100% 100% 
Actividad permanente 
 
Se tiene actualizado 

9 

Comunicar a la Comisión de Organización Electoral y 
Partidos Políticos de los cambios de domicilio social de sus 
instalaciones o de los integrantes de los órganos directivos 
de los Partidos Políticos 

Documento DEOEPP 100% 100% 
Actividad permanente 
 
Se tiene actualizado 
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O t r a s   A c t i v i d a d e s 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Atender las solicitudes de préstamo y llevar el control sobre 
las entregas y recuperaciones de materiales electorales que 
requieran los Partidos Políticos 

Acción DEOEPP 100% 100% 

El Partido de la Revolución Democrática, hizo 
entrega del material electoral que se le 
proporcionó en calidad de préstamo: 100 
urnas, 52 paneles laterales, 20 paneles base, 
46 paneles intermedios, 28 tubos intermedios, 
una tijera y 65 cortinillas 

2 
Atender las solicitudes de préstamo y llevar el control sobre 
las entregas y recuperaciones de materiales electorales que 
requieran los Partidos Políticos 

Acción DEOEPP 100% 100% 

Al Partido Acción Nacional, se le proporcionó 
en calidad de préstamo el siguiente material 
electoral: 512 urnas y 124 mamparas 
completas 

3 

Análisis y evaluación de los procedimientos empleados para 
la recepción de las solicitudes de ciudadanos para participar 
como observadores electorales, la impartición de cursos, así 
como la entrega de acreditación y gafete, durante el 
proceso electoral 2010 

Documento DEOEPP 5% 95% 
Se encuentra en proceso de elaboración el 
proyecto de informe 

4 
Análisis y funcionalidad del Programa de Incidencias de la 
Jornada Electoral (PIJE 2010), durante el Proceso Electoral 
2010 

Documento DEOEPP 5% 95% 
Se encuentra en proceso de elaboración el 
proyecto de informe 

5 Revisión de datos de la página oficial de Internet del IEEZ  Acción DEOEPP 100% 100%  

6 
Recopilación de información contextual del Portal de 
Elecciones en México 

Documento DEOEPP 5% 5%  
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros  

y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 
 

Estrategia: 
1.- Investigar la normatividad vigente en materia de derechos políticos de las mujeres,  

así como la situación actual que guarda el impulso a su participación política 
 

Objetivo Particular: 1.- Recopilar, sistematizar y analizar la normatividad vigente en materia de derechos políticos y electorales de las mujeres 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 

Gestión con la DESPI, para la publicación de la 
sistematización de los principales instrumentos jurídicos 
internacionales vigentes en materia de derechos políticos 
electorales y plena ciudadanía de las mujeres 

Documento DEPEG 100% 100%  

2 
Sistematización de la normatividad vigente, federal y estatal 
recopilada, para su exhibición pública en la sección 
“Paridad entre los géneros” de la Pagina Web del IEEZ 

Documento DEPEG 50% 50%  

3 
Consulta permanente de bibliotecas y centros de 
documentación especializados en la materia, virtuales y no 
virtuales  

Acción DEPEG 
Actividad 

permanente 
Actividad 

permanente 
 

4 
Actualización de la normatividad vigente especializada, en 
la materia a nivel internacional 

Acción DEPEG 
Actividad 

permanente 
Actividad 

permanente 
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros  

y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 
 

Estrategia: 
1.- Investigar la normatividad vigente en materia de derechos políticos de las mujeres,  

así como la situación actual que guarda el impulso a su participación política 
 

Objetivo Particular: 
2.- Organizar un concurso de investigación histórica sobre la participación política de las mujeres en Zacatecas  

y su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 

Recopilación de información para elaborar las bases de la 
Convocatoria para el Concurso de Investigación Histórica 
sobre la participación política de las mujeres en Zacatecas y 
su representación en los espacios públicos de decisión del 
Estado 

Documento DEPEG 20% 20%  
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros  

y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 
 

Estrategia: 
1.- Investigar la normatividad vigente en materia de derechos políticos de las mujeres,  

así como la situación actual que guarda el impulso a su participación política 
 

Objetivo Particular: 4.- Publicar y difundir la “Guía de Derechos Electorales y plena Ciudadanía de las Mujeres en el Estado de Zacatecas” 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Recopilación de información para la elaboración de la Guía 
de Derechos Electorales y plena Ciudadanía de las Mujeres 
en el Estado de Zacatecas 

Documento DEPEG. 5% 25%  
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros  

y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 
 

Estrategia: 2.- Orientar en materia de paridad entre los géneros 
 

Objetivo Particular: 2.- Actualizar y sensibilizar a integrantes de las OSC y de la sociedad en general 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 

Seguimiento del Programa de Conferencias para 
Instituciones y Organizaciones de la Sociedad Civil: 
preparación de la siguiente Conferencia para el Nivel Medio 
Superior en el Municipio de Nochistlán, Zacatecas 

Acción DEPEG 10% 50% 
Programada para el 22 de febrero en el 
Teatro José Minero Roque, de la mencionada 
cabecera municipal 
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros  

y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 
 

Estrategia: 4.- Interrelacionar a personas líderes e instituciones especializadas para impulsar los derechos políticos de las mujeres en el Estado 
 

Objetivo Particular: 1.- Interrelacionar a las mujeres organizadas con Partidos Políticos, organismos y entidades públicas 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Actualización de información y seguimiento de contactos 
con instituciones, personas y organizaciones que trabajan 
con mujeres o a favor de las mujeres 

Directorios DEPEG 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

 
 
 

2 
Entrevista de la Consejera Presidenta del IEEZ, con la Sra. 
Ana Güemes García, Directora Regional de ONU Mujeres 
para México, Centroamérica, Cuba y República Dominicana 

Acción DEPEG 100% 100% 
El lunes 16 de enero, asistieron también la 
Lic. Orquídea Guadalupe Turriza Zapata y la 
Lic. Ana Claudia Nuñez Vargas 

3 
Elaboración del trabajo que se presentó en la entrevista de 
la Consejera Presidenta con la representante de ONU-
Mujeres en la Ciudad de México 

Documento DEPEG 100% 100%  

4 

Elaboración del trabajo denominado “La Dirección Ejecutiva 
de Paridad entre los Géneros: origen, características y 
desarrollo”, para documentar la existencia de tal instancia 
ante ONU-Mujeres 

Documento DEPEG 70% 70%  

5 
Búsqueda de información en el Centro de Desarrollo 
Democrático sobre el proyecto de seguimiento a las 
candidatas y precandidatas del IFE  

Documento DEPEG 20% 20%  

6 
Recopilación e impresión de notas informativas nacionales 
e internacionales, relacionadas con los temas de equidad y 
paridad entre los géneros 

Acción DEPEG 
Actividad 

permanente 
Actividad 

permanente 
Material de consulta para la DEPEG 

7  
Envió del libro “Género” para las representantes de los 
Partidos Políticos ante la CPEG 

Acción DEPEG 100% 100% 27 de enero 
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros  

y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 
 

Estrategia: 5.- Divulgar la información necesaria, actualizada y pertinente para la construcción de la paridad entre los géneros en el ámbito electoral 
 

Objetivo Particular: 3.- Establecer canales de diálogo con Partidos Políticos, instituciones públicas y privadas, OSC y pares varones 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Elaboración del proyecto de sesiones de Cine-Debate para 
el año 2012 

Documento DEPEG 100% 100%  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
70 

 

Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros  

y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 
 

Estrategia: Otras funciones de la DEPEG 
 

Objetivo Particular: Cumplir con las demás funciones que le confieran las leyes vigentes en materia electoral y los reglamentos del Consejo General 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Realización de la minuta de la visita a ONU Mujeres Documento DEPEG 100% 100%  

2 
Reunión de Trabajo con Consejeras y Consejeros, 
integrantes de la Comisión de Paridad entre los Géneros 

Acción DEPEG 100% 100% 
El día 20 de enero a las 12:00 hrs, en la sala 
de sesiones de Consejeras y Consejeros 
Electorales 

3 
Sesión de trabajo con las representantes de los Partidos 
Políticos ante la Comisión de Paridad entre los Géneros 

Documento DEPEG 100% 100% 
El día 24 de enero en la sala de sesiones del 
Consejo General a las 13:30 hrs. 

4 
Realización de la minuta de la sesión de trabajo con las y 
los Consejeros de la Comisión de Paridad entre los 
Géneros 

Documento DEPEG 100% 100%  

5 
Apoyo a la Unidad de Comunicación Social en la grabación 
del programa de radio del IEEZ 

Acción DEPEG 100% 100% 16, 25 y 31 de enero 

6 Búsqueda de información del proyecto Suma Documento DEPEG 50% 50% 18 de enero 

6 
Revisión de la sección de Paridad entre los Géneros, en la 
Página WEB del IEEZ, y elaboración de una propuesta para 
actualizarla y mejorarla 

Documento DEPEG 20% 50%  

7 
Informe trimestral de la Unidad de Acceso a la Información 
Pública, respecto a la Información con el carácter de 
reservada o confidencial que esta Dirección ha generado 

Documento DEPEG 100% 100% 3 de enero del 2012 

 
 

 

 


