DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS
POLITICAS Y PROGRAMAS 2017
MATRIZ ESTRATEGICA

ORGANISMO PUBLICO LOCAL ELECTORAL

Misién Fortalecer la democracia y el sistema de partidos politicos a través de organizacion de procesos electorales y de participacion ciudadana, de la promocién de los valores
democraticos, y de la paridad entre los géneros en el &mbito electoral, con apego a los principios constitucionales
Vision Ser un Instituto Profesional y Especializado; que incremente el interés de la participacion ciudadana en los procesos electorales; que organiza ejercicios de participacion

ciudadana; que utiliza tecnologia de manera innovadora; con practicas de calidad; que mantiene confianza y prestigio entre la ciudadania y los partidos politicos;
actualizado en las reformas de la materia; que administra sus recursos de manera transparente y eficiente; que incrementa la cultura civica, politica, democratica y de

OBJETIVO

ESTRATEGICO

equidad entre los géneros; garante de los principios rectores de la materia e impulsor de la paridad entre los géneros en el ambito electoral

ESTRATEGIAS

OBJETIVOS PARTICULARES

META 2017

INDICADOR

[N

Adecuar, en su caso, sistemas implementados en Proceso Electoral 2015-2016

Adecuacion
de sistemas

Adecuacioén de
sistemas.
100%
CUMPLIMIENTO

Implementar y Administrar Sistemas de Proceso Electoral y de gestion

Implementacion y

Implementacion y
administracion de de

administrativa administracién de sistemas.
sistemas 100%
Atender la CUMPLIMIENTO
8 Desarrollar e totalidad de

implementar

procedimientos

Implementacion de

soluciones de | de soporte en 3 |Implementar Sistema de Documentacién Juridica de Procesos Electorales Implemetrl tacion de s%%r;a.
tecnologia para materia de 1 Implementar, sistema 0
soportar informética con | Mantener, Actualizar y CUMPLIMIENTO
procedimientos el uso de Optimizar Sistemas Implementacion de
su_stgntlvos y .tecnolog!:i\s de 4 [Implementar Sistema de Medios de Impugnacion ImpIementacmn de SBteTa'
adjetivos de la informacion de sistema 100%
institucion calidad e CUMPLIMIENTO
innovadoras Implementacién de
5 |Implementar Sistema de Gestion de Precandidaturas (Instituto y Partidos) Implementamon de sistema.
sistema 100%
CUMPLIMIENTO
Implementacion de
6 |Implementar Programa de Resultados Electorales Preliminares Implementacion de programa.
programa 100%

CUMPLIMIENTO




DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS
POLITICAS Y PROGRAMAS 2017
MATRIZ ESTRATEGICA

INSTITUTO FLECTORAL DEL ESTADO DE ZACATECAS

ORGANISMO PUBLICO LOCAL ELECTORAL

Mision

Vision

OBJETIVO

ESTRATEGICO

Fortalecer la democracia y el sistema de partidos politicos a través de organizacion de procesos electorales y de participacion ciudadana, de la promocién de los valores
democraticos, y de la paridad entre los géneros en el ambito electoral, con apego a los principios constitucionales

Ser un Instituto Profesional y Especializado; que incremente el interés de la participacion ciudadana en los procesos electorales; que organiza ejercicios de participacion
ciudadana; que utiliza tecnologia de manera innovadora; con practicas de calidad; que mantiene confianza y prestigio entre la ciudadania y los partidos politicos;
actualizado en las reformas de la materia; que administra sus recursos de manera transparente y eficiente; que incrementa la cultura civica, politica, democratica y de
equidad entre los géneros; garante de los principios rectores de la materia e impulsor de la paridad entre los géneros en el ambito electoral

8 Desarrollar e
implementar
soluciones de
tecnologia para
soportar
procedimientos
sustantivos y
adjetivos de la
institucion

Atender la
totalidad de
procedimientos
de soporte en
materia de
informatica con
el uso de
tecnologias de
informacion de
calidad e
innovadoras

ESTRATEGIAS OBJETIVOS PARTICULARES META 2017 INDICADOR
Ejecutar pruebas con al menos dos provedores de servicio de internet satelital Ejecucion
para, en su caso, incluir en la red que se establece para Proceso Electoral Ejecucion de pruebas.

2 Desarrollar. en su aquellos Consejos Municipales que no cuentan con ningun servicio de de pruebas 100%
caso, Implementar telecomunicaciones CUMPLIMIENTO
Soluciones de - ~
Tecnologia o Ejecucion
Ejecutar pruebas para conexiones de red inalambrica Ejecucion de pruebas.
J P P de pruebas 100%
CUMPLIMIENTO
Ejecucion
Ejecutar mantenimiento de servidores y equipo de telecomunicaciones Ejecucion de mantenimiento.
J y equip! de mantenimieto 100%
CUMPLIMIENTO
A . . . . Actualizacion de % de inventario
Actualizar inventario de bienes informaticos . . .
inventario actualizado
solicitudes
Ejecutar mantenimiento correctivo de bienes informaticos, soporte técnico y Ejecucion atendlda_s/_sollmtudes
3 Asegurar ici lici L recibidas.
servicios solicitados de mantenimieto 100%

disponibilidad de
Hardware y Software
en buenas condiciones

CUMPLIMIENTO

Ejecutar mantenimiento preventivo de bienes informaticos programada

Ejecucion
de mantenimieto

mantenimiento
programado/mantenimi
ento ejecutado.
100%
CUMPLIMIENTO

Capacitar sobre el uso de sistemas y servicios instalados

Capacitacion

Capacitaciones
realizadas/solicitudes
de capacitacion
100%
CUMPLIMIENTO




ORGANISMO PUBLICO LOCAL ELECTORAL

Mision

Vision

OBJETIVO

ESTRATEGICO

DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS
POLITICAS Y PROGRAMAS 2017
MATRIZ ESTRATEGICA

Fortalecer la democracia y el sistema de partidos politicos a través de organizacion de procesos electorales y de participacion ciudadana, de la promocién de los valores
democraticos, y de la paridad entre los géneros en el ambito electoral, con apego a los principios constitucionales

Ser un Instituto Profesional y Especializado; que incremente el interés de la participacion ciudadana en los procesos electorales; que organiza ejercicios de participacion
ciudadana; que utiliza tecnologia de manera innovadora; con practicas de calidad; que mantiene confianza y prestigio entre la ciudadania y los partidos politicos;
actualizado en las reformas de la materia; que administra sus recursos de manera transparente y eficiente; que incrementa la cultura civica, politica, democratica y de
equidad entre los géneros; garante de los principios rectores de la materia e impulsor de la paridad entre los géneros en el ambito electoral

ESTRATEGIAS

OBJETIVOS PARTICULARES

META 2017

INDICADOR

8 Desarrollar e
implementar
soluciones de
tecnologia para
soportar
procedimientos
sustantivos y
adjetivos de la
institucion

Atender la
totalidad de
procedimientos
de soporte en
materia de
informatica con
el uso de
tecnologias de
informacion de
calidad e
innovadoras

3 Asegurar
disponibilidad de
Hardware y Software
en buenas condiciones

Actualizar y administrar software antivirus

Actualizacion y
administracién de

Actualizacion
100%

antivirus CUMPLIMIENTO
Adquisicion de bienes
7 |Adquirir bienes informéticos y licencias de software Adquisicion informaticos y licencias

100%
CUMPLIMIENTO

4 I|dentificar areas de
oportunidad para la
automatizacion de

procesos de Proceso

Electoral y
Administrativos

Conocer y analizar la experiencia de Organos Electorales que implementarén la
casilla Gnica en el proceso electoral 2014-2015

Obtencion de
experiencia

Conocer
100%
CUMPLIMIENTO

Planear el desarrollo de sistemas de acuerdo con las necesidades del Instituto

Planeacion del
desarrollo de
sistemas

Planear
100%
CUMPLIMIENTO

5 Hacer disponible la
informacion
Institucional a usuarios
internos y externos

1

Mantener actualizados los sitios Web e Intranet del Instituto

Actualizacion de
sitios web

Actualizacion
100%
CUMPLIMIENTO

6 Administrar la
Infraestructura de red

Administrar servicios de infraestructura de red interna

Administracién de
servicios de
infraestructura

Administracion
de servicios
100%
CUMPLIMIENTO

2

Administrar, tramitar y en su caso configurar servicios de telecomunicaciones

Administracion de
servicios de tele-
comunicaciones

Administracion
de servicios
100%
CUMPLIMIENTO

Actualizar equipo de la infraestructura de red

Actualizacién de
equipo de red
inalambrica y al
menos un par de
switchs

Actualizacion
100%
CUMPLIMIENTO




DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS
POLITICAS Y PROGRAMAS 2017
MATRIZ ESTRATEGICA

ORGANISMO PUBLICO LOCAL ELECTORAL

Mision

Vision

OBJETIVO

ESTRATEGICO

Fortalecer la democracia y el sistema de partidos politicos a través de organizacion de procesos electorales y de participacion ciudadana, de la promocién de los valores
democraticos, y de la paridad entre los géneros en el ambito electoral, con apego a los principios constitucionales

Ser un Instituto Profesional y Especializado; que incremente el interés de la participacion ciudadana en los procesos electorales; que organiza ejercicios de participacion
ciudadana; que utiliza tecnologia de manera innovadora; con practicas de calidad; que mantiene confianza y prestigio entre la ciudadania y los partidos politicos;
actualizado en las reformas de la materia; que administra sus recursos de manera transparente y eficiente; que incrementa la cultura civica, politica, democratica y de
equidad entre los géneros; garante de los principios rectores de la materia e impulsor de la paridad entre los géneros en el ambito electoral

ESTRATEGIAS

OBJETIVOS PARTICULARES

META 2017

INDICADOR

8 Desarrollar e
implementar
soluciones de
tecnologia para
soportar
procedimientos
sustantivos y
adjetivos de la
institucion

Atender la
totalidad de
procedimientos
de soporte en
materia de
informatica con
el uso de
tecnologias de
informacion de
calidad e
innovadoras

7 Elaborar disefio
gréfico de material,
documentos y logistica

Elaborar disefio de Imagen para Proceso Electoral 2017-2018

Elaboracion de
disefio de Imagen

Elaborar disefio
100%
CUMPLIMIENTO

Elaborar disefio de la memoria del Proceso Electoral ordinario, extraordinario y
calendario Institucional 2018

Elaboracion de
disefio de memoria
y calendario

Elaborar disefio
de memoriay
calendario
100%
CUMPLIMIENTO

Elaborar los disefios de: convocatorias, manuales, folletos, tripticos, gafetes, etc

Elaboracion de
disefios

Elaborar disefios
100%
CUMPLIMIENTO

Elaboracion de disefio para papeleria Institucional 2018

Elaboracion de
disefio para
papeleria

Elaborar disefio
100%
CUMPLIMIENTO

Elaboracion de

Elaborar credenciales

Elaborar credenciales credenciales 100%
CUMPLIMIENTO

Colaboracién en Apoyar

Apoyar en eventos Institucionales eventos 100%

Institucionales

CUMPLIMIENTO




DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATEGICO 8[Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos sustantivos y adjetivos de la institucion FECHA INICIO Enero 2017
ESTRATEGIA 1|Implementar, Mantener, Actualizar y Optimizar Sistemas

OBJETIVO PARTICULAR 1|Adecuar, en su caso, sistemas implementados en Proceso Electoral 2015-2016 FECHA TERMINO [ Noviembre 2017
RESPONSABLE Junta Ejecutiva y Direccién Ejecutiva de Sistemas Informaticos

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO  SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
i 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 41 2 3 412 3 41 2 3 4 12 3 41 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

NO ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R

1 Actualizacion, en su caso, del Sistema de DESI P
Aspirantes a Integrar Consejos Electorales DEOEPP R
Actualizacién, en su caso, del Sistema de P

A ! DESI

2 |Sesiones y Acuerdos de los Consejos SE
Distritales v Municinale: R
Actualizacion, en su caso, del Programa de DESI P

3 .
documentacion electoral DEAJ R
Actualizacién, en su caso, del Sistema de DESI P

4 Registro de Candidatos (Instituto y Partidos) DEAJ

9 Y DEOEPP [Nl
Actualizacién, en su caso, del sistema de =)
. . . DESI
5 |registro de relacion de apoyo ciudadano a
N N p X DEOEPP
aspirantes a candidaturas independientes R
Actualizacién, en su caso, del sistema de DESI P

6 . X P
medios de impugnacion DEAJ R
Actualizacién, en su caso, del sistema =)

3 o DESI
7 |Electrénico de Procedimientos
y UCE
Sancionadores R

8 Actualizacién, en su caso, del Sistema de DESI P
Captura de monitoreo de radio y television ucs R
Actualizacion, en su caso, del Programa de

o P
Resultados Electorales Preliminares de

9 . DESI
acuerdo al Reglamento de Elecciones R
emitido por el INE

10 Actualizacién, en su caso, del Sistema de DESI P .
Sesiones de Cémputo DEOEPP R
Actualizacion del sistema para el Conteo P

11 |Rapido de acuerdo al Reglamento de DESI
Elecciones emitido por el INE R

Actualizacién, en su caso, del Sistema de DESI

12 Rastreo y verificacion de paquetes DEOEPP

Actualizacién, en su caso, del sistema de

13 |gestién de precandidaturas (Instituto y DESI
. DEAJ
Partidos)
Actualizacién, en su caso, del sistema de
. A . DESI
14 |Registro y Seguimiento de Peticiones UOE

I U X/ T W T

Electorales (RESEPE)




DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO
OBJETIVO ESTRATEGICO 8[Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos sustantivos y adjetivos de la institucion FECHA INICIO Enero 2017
ESTRATEGIA 1|Implementar, Mantener, Actualizar y Optimizar Sistemas )
OBJETIVO PARTICULAR 2[Implementar y Administrar Sistemas de Proceso Electoral y de gestion administrativa FECHA TERMINO | Diciembre 2017
RESPONSABLE Direccion Ejecutiva de Sistemas Informaticos
MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE = OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
e S22 RSTRENEHES | (Pl 8 2 3 2 2 2 2 2 s 2 2 2 2 2 2 s 2 i 2 I
1 Sistema de Aspirantes a Integrar Consejos DESI
HEEEEERERNNEEE
2 Sistema de Registro y Seguimiento de DESI
Peticiones Electorales (RESEPE) UOE ..............
3 Sistema Electrénico de Procedimientos DESI
Sancionadores UCE
4 Admllnllstrar. Sistemas de gestion DESI
administrativa
5 Mantenimiento y actualizacion de sistemas DESI

en produccién




DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATEGICO
ESTRATEGIA

OBJETIVO PARTICULAR
RESPONSABLE

NO ACTIVIDAD

W ©

Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos sustantivos y adjetivos de la institucion FECHA INICIO Enero 2017

Implementar, Mantener, Actualizar y Optimizar Sistemas

Implementar Sistema de Documentacién Juridica de Procesos Electorales FECHA TERMINO Marzo 2017

Direccién Ejecutiva de Asuntos Juridicos y Direccién Ejecutiva de Sistemas Informaticos

FEBRERO

MAYO JUNIO JULIO AGOSTO  SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
2 3 4 1 2 3 4 12 3 41 2 3 4 12 3 41 2 3 4 1 2 3 41 2 3 4 1 2 3 4

. . DESI
1 |Revisar el prototipo DEAJ
Reunién con la Direccién Ejecutiva de
o o DESI
2 |Asuntos Juridicos para andlisis de la
DEAJ
propuesta
3 Pruebas y ajustes en caso de ser DESI
necesario DEAJ




DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATEGICO
ESTRATEGIA

OBJETIVO PARTICULAR
RESPONSABLE

NO ACTIVIDAD

Actualizar en su caso del Sistema de
Medios de Impugnacién

)

Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos sustantivos y adjetivos de la institucion FECHA INICIO
Implementar, Mantener, Actualizar y Optimizar Sistemas

Implementar Sistema de Medios de Impugnacion FECHA TERMINO
Direccién Ejecutiva de Asuntos Juridicos y Direccién Ejecutiva de Sistemas Informaticos

RESPONSABLE /R MAYO JUNIO JULIO AGOSTO  SEPTIEMBRE = OCTUBRE = NOVIEMBRE DICIEMBRE

DEAJ

3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 41 2 3 4 1 2 3 4

Alimentar el sistema informatico con
cada una de las actualizaciones que se
realicen, para dar seguimiento a los
medios de impugnacién

DEAJ

Digitalizar y anexar al sistema los
3 |medios de impugnacién que se
presenten

DEAJ




DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATEGICO
ESTRATEGIA

OBJETIVO PARTICULAR
RESPONSABLE

ACTIVIDAD

Instalar y capacitar a Partidos Politicos
1 |en el uso del Sistema de Gestién de

DESI
DEAJ

[

Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos sustantivos y adjetivos de la institucion

Implementar, Mantener, Actualizar y Optimizar Sistemas

Implementar Sistema de Gestién de Precandidaturas (Instituto y Partidos)

Direccién Ejecutiva de Asuntos Juridicos y Direccién Ejecutiva de Sistemas Informaticos

FECHA INICIO Noviembre 2017
FECHA TERMINO [_Diciembre 2017

FEBRERO MAYO JUNIO JULIO AGOSTO  SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1

2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

Precandidaturas.En su caso Partidos
Palitico:
Alimentar el sistema informético con las
precandidaturas que presenten los
2 partidos politicos, para dar seguimiento DEAJ

a los procesos internos de seleccion de
candidaturas a cargos de eleccion
popular. En su caso




DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATEGICO 8[Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos sustantivos y adjetivos de la institucion FECHA INICIO Agosto 2017
ESTRATEGIA 1{Implementar, Mantener, Actualizar y Optimizar Sistemas )

OBJETIVO PARTICULAR 6|Implementar Programa de Resultados Electorales Preliminares FECHA TERMINO | Diciembre 2017
RESPONSABLE Direccion Ejecutiva de Sistemas Informaticos

ENERO FEBRERO MARZO MAYO JUNIO JULIO AGOSTO  SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
i 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 12 3 41 2 3 412 3 41 2 3 4 12 3 41 2 3 4

NO ACTIVIDAD ONSABLE P/R

Identificar candidatos a integrar el =]

1 |Comité Técnico Asesor del PREP DESI gg
(coTAPREP) R . HEEN

Presentacion, ante la Comisién de
Sistemas Informéticos, de los canditatos (o]

2 a integrar al COTAPREP y generacién DESI
de propuesta para el Consejo General

Coadyuvar con las especificaciones
técnicas para el acuerdo por el que: se
aprueba la implementacion del
Programa de Resultados Electorales
Preliminares (PREP); se designa/ratifica
la instancia responsable a cargo del DEAJ
Programa de Resultados Electorales DESI
Preliminares (PREP); se crea e integra
el Comité Técnico Asesor para el
Programa de Resultados Electorales
Preliminares (PREP) para el proceso
electoral local 2017-2018

Aprobacion de: la implementacion del
Programa de Resultados Electorales
Preliminares (PREP); la designacién/
ratificacion de la instancia responsable a
cargo del Programa de Resultados

4 |Electorales Preliminares (PREP); la CG
creacion e integracion del Comité
Técnico Asesor para el Programa de
Resultados Electorales Preliminares

(PREP) para el proceso electoral local
2017 2019

* De acuerdo a la normatividad vigente.

10



DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO
OBJETIVO ESTRATEGICO 8[Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos sustantivos y adjetivos de la institucién FECHA INICIO
ESTRATEGIA 2|Desarrollar, en su caso, Implementar Soluciones de Tecnologia

Ejecutar pruebas con al menos dos provedores de servicio de internet satelital para, en su caso, incluir en la red que se establece para Proceso Electoral aquellos _
OBJETIVO PARTICULAR 1|Consejos Municipales que no cuentan con ningun servicio de telecomunicaciones FECHA TERMINO | _Diciembre 2017
RESPONSABLE Direccion Ejecutiva de Administracién y Direccién Ejecutiva de Sistemas Informéaticos

ENERO FEBRERO
NO ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R 1 2 3 4 1 2 3

MAYO JUNIO JuLIO AGOSTO  SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
S 2 O I I N2 S IR IS N2 O I I 2 S I I N2 O N I 2 SN I I 2 S I I 2 O

4 1 2 3 4 1 2 3 4

1 Contratacién de al menos dos servicios de DESI
internet satelital DEA

2 Pruebas de conexién a servicio, incluyendo DESI
pruebas estableciendo VPN

11



DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATEGICO
ESTRATEGIA

OBJETIVO PARTICULAR
RESPONSABLE

NO ACTIVIDAD

Adquisicion de equipo de red para

NN ©

Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos sustantivos y adjetivos de la institucion FECHA INICIO Marzo 2017
Desarrollar, en su caso, Implementar Soluciones de Tecnologia )
Ejecutar pruebas para conexiones de red inalambrica FECHA TERMINO | Diciembre 2017

Direccién Ejecutiva de Administracién y Direccién Ejecutiva de Sistemas Informaticos

FESFONAREILE | FR FEBRERO MAYO JUNIO JULIO AGOSTO  SEPTIEMBRE = OCTUBRE = NOVIEMBRE DICIEMBRE

i 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 41 2 3 4 12 3 41 2 3 4 12 3 41 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

interiores

y P . . DESI
1 [conexiones inalambricas para exteriores e DEA
interiores
Pruebas de conexion a servicio de red para
2 |conexiones inalambricas para exteriores e DESI

12



DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATEGICO 8[Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos sustantivos y adjetivos de la institucion FECHA INICIO Junio 2017
ESTRATEGIA 3[Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones )

OBJETIVO PARTICULAR 1|Ejecutar mantenimiento de servidores y equipo de telecomunicaciones FECHA TERMINO | Diciembre 2017
RESPONSABLE Direccion Ejecutiva de Sistemas Informaticos

FEBRERO MAYO JUNIO JULIO AGOSTO  SEPTIEMBRE = OCTUBRE  NOVIEMBRE = DICIEMBRE
AemI2AD RESPONSABLE |PIR |\ o[ a2 80 [ [ 23] a2 8 ] P 2 3] [ 20 3 e 2 30 4 [ 2 3 4 2 304 [ 2031 2 3 4 [ 20 [ 3 4

Reinstalacién de Servidores de produccién
e instalacién de actualizaciones

13



DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATEGICO

8[Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos sustantivos y adjetivos de la institucién FECHA INICIO
ESTRATEGIA 3[Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones
OBJETIVO PARTICULAR 2[Actualizar inventario de bienes informaticos FECHA TERMINO
RESPONSABLE Direccion Ejecutiva de Sistemas Informaticos

FEBRERO MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
ASTIA RESPONSABLEP/RlZ 2 3 4 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4
Dar seguimiento al estado y ubicacion de
los bienes informaticos administrados por la
1 h I . ) DESI
Direccion Ejecutiva de Sistemas

Informaticos

Mantener el inventario de bienes
informéaticos administrados por la Direccién
2 |Ejecutiva de Sistemas Informaticos DESI
actualizado en bodegas IEEZ asi como los
instalados en oficinas centrales

14



DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO
OBJETIVO ESTRATEGICO 8[Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos sustantivos y adjetivos de la institucion FECHA INICIO Enero 2017
ESTRATEGIA 3[Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones )
OBJETIVO PARTICULAR 3|[Ejecutar mantenimiento correctivo de bienes informaticos, soporte técnico y servicios solicitados FECHA TERMINO | Diciembre 2017
RESPONSABLE Direccion Ejecutiva de Sistemas Informaticos
FEBRERO MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
MO ASTIIAD RESPONSABLEP/RlZ 2 3 4 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4
Mantenimiento correctivo de bienes
1 . - DESI
informaticos en oficinas centrales
2 Soporte técnico a usuarios en oficinas DESI
centrales
3 |Digitalizacion de documentos DESI
4 |Impresion de documentos a color DESI
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DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO
OBJETIVO ESTRATEGICO 8|Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos sustantivos y adjetivos de la institucion FECHA INICIO Enero 2017
ESTRATEGIA 3[Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones )
OBJETIVO PARTICULAR 4|Ejecutar mantenimiento preventivo de bienes informaticos programada FECHA TERMINO Julio 2017
RESPONSABLE Direccion Ejecutiva de Sistemas Informaticos
FEBRERO MARZO MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE = OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
e ey PONSABLE |IP/R =7 2 3 4 2 3 4 Z2% S 2 S 22 2 2 2 2 2 2 2 2 2 S
1 Mantenimiento preventivo a equipos de DESI
coémputo de area de Consejeros Consejeros
2 Mantenimiento preventivo a equipos de DESI
coémputo de area de Presidencia Presidencia
3 Mantenimiento preventivo a equipos de DESI
computo de area de Secretaria Ejecutiva SE
Mantenimiento preventivo a equipos de
4 computo de Direccién Ejecutiva DESI
Organizacion Electoral y de Partidos DEOEPP
Politicos
Mantenimiento preventivo a equipos de DESI
5 [cémputo de Direccion Ejecutiva de Asuntos
P DEAJ
Juridicos
Mantenimiento preventivo a equipos de
. . AP . DESI
6 [computo de Direccién Ejecutiva de
- ) DEA
Administracion
Mantenimiento preventivo a equipos de
. . AP . DESI
7 |cémputo de Direccion Ejecutiva de DECECC
Capacitacion Electoral y Cultura Civica
Mantenimiento preventivo a equipos de
8 |cémputo de Direccién Ejecutiva Sistemas DESI
Informaticos
Mantenimiento preventivo a equipos de DESI
9 |cémputo de Direccién Ejecutiva de Paridad
A DEPG
entre los Géneros
Mantenimiento preventivo a equipos de DESI
10 |[computo de la Unidad de Comunicacion
h ucs
Social
11 Mantenimiento preventivo a equipos de DESI

coémputo de usuarios reagendados
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DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATEGICO 8[Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos sustantivos y adjetivos de la institucion FECHA INICIO Enero 2017
ESTRATEGIA 3[Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones

OBJETIVO PARTICULAR 5|Capacitar sobre el uso de sistemas y servicios instalados FECHA TERMINO [ Diciembre 2017
RESPONSABLE Direccion Ejecutiva de Sistemas Informaticos

FEBRERO MAYO JUNIO JULIO AGOSTO  SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

ASTAI2AE RESPONSABLE |PIR | o[ a2 80 [ [ 23 2 8 [ ] 2 3] [ [ 20 3 e 2 30 4 [ 2 3 4 2 304 20 31 2 3 4 [ 20 [ 3 4

Capacitar a los usuarios internos sobre el

uso de Sistemas y servicios instalados e
implementados por la Direccion Ejecutiva
de Sistemas Informaticos
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DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATEGICO 8[Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos sustantivos y adjetivos de la institucion FECHA INICIO Marzo 2017
ESTRATEGIA 3[Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones

OBJETIVO PARTICULAR 6|Actualizar y administrar software antivirus FECHA TERMINO [ Noviembre 2017
RESPONSABLE Direccion Ejecutiva de Sistemas Informaticos

FEBRERO MAYO JUNIO JULIO AGOSTO  SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R
1 2 3 4 1 2 3 12 3 41 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 41 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4
Iniciar, en su caso, procedimiento de
T ) . . DEA
1 [adquisicién de licencias para equipo de
) . . DESI
seguridad y para equipo de computo
Adquisicion e instalacion de licencias
o ! ) DEA
2 |antivirus, antiataque y de filtrado de
5 N DESI
contenido para firewall
Adquisicion e instalacion de licencias DEA
3 - " .
antivirus para equipos de cémputo DESI
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DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATEGICO 8[Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos sustantivos y adjetivos de la institucion FECHA INICIO Julio 2017
ESTRATEGIA 3[Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones

OBJETIVO PARTICULAR 7|Adquirir bienes informaticos y licencias de software FECHA TERMINO [ Noviembre 2017
RESPONSABLE Junta Ejecutiva, Direccién Ejecutiva de Administracién y Direccién Ejecutiva de Sistemas Informaticos

FEBRERO MAYO JUNIO JULIO AGOSTO  SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

AemI2AD 3 4 1.2 3 4 1 2 3.4 1 2 3 41 23 4 123 412 341 234123 4123 41234123 4

1 Iniciar procedimiento de adquisicién de DEA
bienes informaticos y licencias de software

DESI

S . . . . JE
Adquirir bienes informéticos y licencias de

2 DEA

software DESI
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DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATEGICO 8[Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos sustantivos y adjetivos de la institucion FECHA INICIO Junio 2017
ESTRATEGIA 4(Identificar areas de oportunidad para la automatizacién de procesos de Proceso Electoral y Administrativos )

OBJETIVO PARTICULAR 1[Conocer y analizar la experiencia de Organos Electorales que implementarén la casilla Unica en el proceso electoral 2014-2015 FECHA TERMINO Julio 2017
RESPONSABLE Direccion Ejecutiva de Sistemas Informaticos

ENERO FEBRERO MAYO JUNIO JULIO AGOSTO  SEPTIEMBRE OCTUBRE  NOVIEMBRE DICIEMBRE
ACTIVIDAD RESPONSABLEPIR1L23412341234123412341234123412341234123412341234

Visitar el Instituto Electoral del Estado de
México

DESI

N

Visitar el Instituto Electoral de Querétaro DESI
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DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATEGICO 8[Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos sustantivos y adjetivos de la institucion FECHA INICIO Agosto 2017
ESTRATEGIA 4(Identificar areas de oportunidad para la automatizacién de procesos de Proceso Electoral y Administrativos

OBJETIVO PARTICULAR 2|Planear el desarrollo de sistemas de acuerdo con las necesidades del Instituto FECHA TERMINO [ Septiembre 2017
RESPONSABLE Junta Ejecutiva y Direccién Ejecutiva de Sistemas Informaticos

ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R EESRERO) MAYO) JING

JULIO AGOSTO  SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

12 3 41 2 3 4 12 3 41 2 3 412 3 41 2 3 412 3 41 2 3 4

Solicitar a Secretarfa Ejecutiva, a cada una
de las direcciones ejecutivas, y en su caso
jefaturas de unidad si consideran necesario
incluir para las actividades del afio siguiente JE
el desarrollo de software o la
implementacién de alguna solucién de
tecnologia de informacion

[,

Planear o calanderizar, en su caso, las
solicitudes en atencién a los recursos
humanos y materiales con los que cuenta la JE
Direccién Ejecutiva de Sistemas
Informéaticos

N
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DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATEGICO 8[Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos sustantivos y adjetivos de la institucion FECHA INICIO Enero 2017
ESTRATEGIA 5|Hacer disponible la informacién Institucional a usuarios internos y externos

OBJETIVO PARTICULAR 1|Mantener actualizados los sitios Web e Intranet del Instituto FECHA TERMINO [_Diciembre 2017
RESPONSABLE Junta Ejecutiva, Direccién Ejecutiva de Sistemas Informaticos y Unidad de Acceso a la Informacion Pablica

FEBRERO MAYO JUNIO JULIO AGOSTO  SEPTIEMBRE = OCTUBRE  NOVIEMBRE = DICIEMBRE
ASTAI2AE REFONERELS (R A e T 20 [ 2 2 3 7 2 7 2 (S 2 2 2 3 2 I 2 5 2 2 s

Mantener actualizados sitios Web

1 [ieez.org.mx, politicaygenero.ieez.org.mx, y DESI
votozacatecano.ieez.org.mx UAIP
2 Mantener actualizado el sitio local DESI

intranetieez/intranet/
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DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO
OBJETIVO ESTRATEGICO 8[Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos sustantivos y adjetivos de la institucion FECHA INICIO Enero 2017
ESTRATEGIA 6|Administrar la Infraestructura de red
OBJETIVO PARTICULAR 1|Administrar servicios de infraestructura de red interna FECHA TERMINO [_Diciembre 2017
RESPONSABLE Direccion Ejecutiva de Sistemas Informaticos
ENERO FEBRERO MARZO MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

MO ASTIIAD RESPONSABLEP/RlZ341234123 2 3 4 1 2 3 41 2 3 41 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4
F I - EEEEEEEEEEEEN EEEEREEREEER NN NERERREREREEEER
I I - EEEEEEEEEEEEN  EEEEREEEERER NN ERNENEREEEER
3 Admlnl_str:ar_semdorycuentasde DESI

]
4 Admlnlstrar servidor y cuentas de directorio DESI

]

Administrar servidor y cuentas de correo
5 [ P DESI

]
6 Admmls_trar servidor y cuentas de servidor DESI

e HAEEEEEEEEEEEN EEEEEEEEEEEE NENEEEEENEEEEEEEER
[ i - EEEEEEEEEEEEN i EEENENEREEER i NNERNENERNENEREREE
—— i - EEEEEEEEEEEEE NN EREEER i NNERNENERNENEREREE
[ i - EENEEEEEEEEEN NN EEER i NNEENENERNRNEREREE
10 Instalacién y mantenimiento de servicios de DESI

HEEEEEEEEEEER EEEEEEEEEEEE NEEEEEEEEEEEEEEEER
11 |Administrar servicios de red inalambricos DESI
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DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO
OBJETIVO ESTRATEGICO 8[Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos sustantivos y adjetivos de la institucion FECHA INICIO Enero 2017
ESTRATEGIA 6|Administrar la Infraestructura de red )
OBJETIVO PARTICULAR 2|Administrar, tramitar y en su caso configurar servicios de telecomunicaciones FECHA TERMINO | Diciembre 2017
RESPONSABLE Direccion Ejecutiva de Sistemas Informaticos y Direccién Ejecutiva de Administracion
=\[=3{e] FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE = OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
e s R R I 2 I 2 I 2 o 2 A 2 2 2 2 2 2 a2 2 2 2 2 2 e 2 2 31 I I 2 R
1 Renovacién de Web Hosting y Dominio DEA P SS
(paginas Web del Instituto) DESI - ... §§
2 Admlnlstrar los servicios de Internet del DESI §§
HEEEERECEENENEEEEEEEEEENEN
Contratacién de dos servicios de internet DEA
3 .
para oficinas centrales DESI ......
Contratacion de enlace dedicado 80 MB
. . DEA
4 |preparacion para red con Consejos
o . DESI
Distritales y Municipales)
Contratacion de enlace dedicado 4 MB
- . i DEA
5 |(conexién con edificio con areas del
) DESI
Instituto)**
Incremento de ancho de banda en enlace
. i DESI
6 |dedicado (preparacion para red con DEA
Consejos Distritales y Municipales)
Contacto con Telmex para verificar
7 |disponibilidad de servicio (Troncales DESI
digitales)
Configuracién de Servidor de Acceso y de
8 |autenticacion asi como de 20 + 60 troncales DESI
digitales
” . DESI
9 |Contratacién de 20 troncales digitales DEA
10 |Contratacion de 60 troncales digitales DESI
DEA
Contratacion de lineas telefénicas para DEA
11|
técnicos centrales DESI
Contratacién de lineas telefénicas de datos
X X . DEA
12 |e internet para Consejos Municipales y
P DESI
Distritales* R

*Siempre y cuando se cuente con los locales donde se instalaran los Consejos Distritales y Municipales

**Solo en caso de que alguna direccién/area de oficinas centrales se instale en edificio alterno
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DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATEGICO
ESTRATEGIA

OBJETIVO PARTICULAR
RESPONSABLE

ACTIVIDAD

Instalacion y configuracién de equipo de red
(switch's)

RESPONSABLE P/R

DESI

Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos sustantivos y adjetivos de la institucion
Administrar la Infraestructura de red

Actualizar equipo de la infraestructura de red

Direccion Ejecutiva de Sistemas Informaticos

w D ©

12 3 41 2 3 4 12 3 41 2 3 4 1 2 3 41

FECHA INICIO Agosto 2017
FECHA TERMINO Agosto 2017

OCTUBRE = NOVIEMBRE DICIEMBRE
2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

Instalacion y configuracién de equipo de red
inalambrico

DESI

25



DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATEGICO 8[Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos sustantivos y adjetivos de la institucion FECHA INICIO Abril 2017
ESTRATEGIA 7|Elaborar disefio gréfico de material, documentos y logistica )

OBJETIVO PARTICULAR 1|Elaborar disefio de Imagen para Proceso Electoral 2017-2018 FECHA TERMINO Agosto 2017
RESPONSABLE Direccion Ejecutiva de Sistemas Informaticos

FEBRERO MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE = OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
HEIED R ) 2 e 2 I ) 2 S 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 e 2 e 2 31 1 B R R
1 Disefio de Imagen Proceso Electoral 2017- DESI S
]
2 Presentacién a Comision de Sistemas csl
Informéaticos DESI
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DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATEGICO 8|Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos sustantivos y adjetivos de la institucion FECHA INICIO Enero 2017
ESTRATEGIA 7|Elaborar disefio gréfico de material, documentos y logistica )

OBJETIVO PARTICULAR 2|Elaborar disefio de la memoria del Proceso Electoral ordinario, extraordinario y calendario Institucional 2018 FECHA TERMINO | Septiembre 2017
RESPONSABLE Junta Ejecutiva y Direccién Ejecutiva de Sistemas Informaticos

=\[=3{e] FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE = OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
e ey RSN 1 S [ e e 2 3 4 2 3 4 20 I I 22 2 2 2 2 s 2 2 s 2 2 2 2 2 S
=]
1 [Disefio editorial de Memoria Electoral DESI
R
Procedimiento y entrega de informacién JE
2 v entreg PRESIDENCIA
referente al Proceso Elecoral
ucs
3 |Elaboracién de memoria DESI
Entrega de memoria a Junta Ejecutiva para
4 |revisién, y en su caso, impactar DESI
observaciones
5 |Envio a imprenta DEA
6 |Seguimiento y monitoreo de impresos DESI
Disefio de Imagen de Calendario(s)
7 Institucional 2019 DESI
8 Entrega de informacién referente a fechas IE
relevantes
9 Elaboracién de Calendario(s) Institucional DESI
2019
Entrega de Calendario(s) Institucional 2019 IE
10 |a Junta Ejecutiva para revision y en su caso DESI
impactar observaciones
11 Presentacién a Comisién de Sistemas csl
Informéaticos DESI
o DESI
12 |Envio a Imprenta DEA
DESI
13 [Seguimiento y monitoreo a imprenta DEA
SE
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DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO
OBJETIVO ESTRATEGICO 8[Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos sustantivos y adjetivos de la institucion FECHA INICIO Enero 2017
ESTRATEGIA 7|Elaborar disefio gréfico de material, documentos y logistica )
OBJETIVO PARTICULAR 3|[Elaborar los disefios de: convocatorias, manuales, folletos, tripticos, gafetes, etc FECHA TERMINO | Diciembre 2017
RESPONSABLE Junta Ejecutiva y Direccién Ejecutiva de Sistemas Informaticos
FEBRERO MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

MO ASTIIAD e ] 2 2 &l 12 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

——— ) HEEEEEERERENENEEEER

2 |Disefio y Elaboracion DESI

3 Revision por el &rea correspondiente y en DESI

S casompacto e opsenaciones ..................

P DESI

B i HEEEEEREEENENEEEER
Seguimiento y monitoreo a imprenta. DESI
5 Revision para la muestra de impresion por DEA

parte de DEA y area solicitante previo a su

produccion Area Solicitante
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DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATEGICO 8[Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos sustantivos y adjetivos de la institucion FECHA INICIO Octubre 2017
ESTRATEGIA 7|Elaborar disefio gréfico de material, documentos y logistica )

OBJETIVO PARTICULAR 4(Elaboracion de disefio para papeleria Institucional 2018 FECHA TERMINO | Diciembre 2017
RESPONSABLE Direccion Ejecutiva de Sistemas Informaticos

FEBRERO MAYO JUNIO JULIO AGOSTO  SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

AemI2AD RESPONSABLE |PIR |\ o[ a2 80 s [ 23] a2 8 ] P 2 3 [ 203 20 30 4 [ 2 30 P4 2 3 4 2o 30 2 3 4 [ 20 [ 31 4

Disefio de papeleria de oficina

Validar propuesta de disefio con Junta Csl
2 |Ejecutiva, en su caso, Comision de JE
Sistemas Informaticos DESI
P DESI
3 |Envio a imprenta DEA
Seguimiento y monitoreo a imprenta.
4 Revision para la muestra de impresion por DESI
parte de DEA y area solicitante previo a su DEA

produccion
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DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATEGICO
ESTRATEGIA

OBJETIVO PARTICULAR
RESPONSABLE

ACTIVIDAD

Disefio de imagen de credencial

Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos sustantivos y adjetivos de la institucion

o~ ©

Elaborar disefio gréfico de material, documentos y logistica

Elaborar credenciales

Direccion Ejecutiva de Sistemas Informaticos

MAYO JUNIO JULIO AGOSTO  SEPTIEMBRE OCTUBRE
12 3 41 2 3 4 1 2 3 41 2 3 4 1 2 3 41 2 3 4

FECHA INICIO Enero 2017
FECHA TERMINO [_Diciembre 2017

NOVIEMBRE DICIEMBRE
1 2 3 4 1 2 3 4

Validar propuesta de disefio con Junta Csl
2 |Ejecutiva, en su caso, Comision de JE

Sistemas Informaticos DESI
3 |Impresion de credenciales DESI
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DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO
OBJETIVO ESTRATEGICO 8[Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos sustantivos y adjetivos de la institucion FECHA INICIO Enero 2017
ESTRATEGIA 7|Elaborar disefio gréfico de material, documentos y logistica )
OBJETIVO PARTICULAR 6|Apoyar en eventos Institucionales FECHA TERMINO | Diciembre 2017
RESPONSABLE Junta Ejecutiva y Direccién Ejecutiva de Sistemas Informaticos
FEBRERO MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
MO ASTIIAD IRESFONEAELE | PR 2 &l 12 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4
1 [Elaborar imagen del evento JE
g HEEEEEERERENENEEEER
2 Presentacion a area solicitante y en su caso JE
HEEEEEEREEENENEEEER
Elaboracién de invitaciones, programas,
3 . DESI
HEEEEEREEENENEEEER
e m—— HEEEEEREEENENEEEER
Configuracién e instalacion, en su caso, de
5 . DESI
equipos de cémputo para soporte de evento
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