DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATEGICO 4(Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos FECHA INICIO Agosto 2016
ESTRATEGIA 1|ldentificar &reas de oportunidad para la automatizacién de actividades de Proceso Electoral y Administrativos

OBJETIVO PARTICULAR 1|Planear el desarrollo de sistemas de acuerdo con las necesidades del Instituto FECHA TERMINO [ Septiembre 2016
RESPONSABLE Junta Ejecutiva y Direccién Ejecutiva de Sistemas Informaticos

ENERO FEBRERO MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
ACTIVIDAD RESPONSABLEP/R1L23412341234123412341234123412341234123412341234

Elaboracién del Programa Operativo de
1 |Actividades de la Direcccion Ejecutiva de

Sistemas Informéticos 2017 JE R Eﬂ




DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO
OBJETIVO ESTRATEGICO 4(Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos FECHA INICIO Enero 2016
ESTRATEGIA 2|Implementar, Mantener, Actualizar y Optimizar Sistemas )
OBJETIVO PARTICULAR 1|Implementar y Administrar Sistemas de Proceso Electoral FECHA TERMINO | Diciembre 2016
RESPONSABLE Junta Ejecutiva, Consejos Distritales, Consejos Municipales y Direccién Ejecutiva de Sistemas Informaticos

=\[=3{e] FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
e e RESRENEIE IR i 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

Implementar y Administrar Sistema de
1 |Registro de apoyo ciudadano para
Candidaturas Independientes

DESI
DEOEPP

:
- INNEEE

Sistematizar el respaldo ciudadano que DEOEPP
presenten los candidatos independientes DESI

Implementar y Administrar Sistema de DESI

3 |Sesiones y Acuerdos de los Consejos SE
- . CD
Electorales Municipales y Distritales oM
Implementar y Administrar Sistema de
L . DESI
4 |Ubicacién de Casillas con el DEOEPP
ENNEENEENEEEEEENE
Actualizar Base de Datos de Ubicacion de DESI
5 |Casillas con estadistico proporcionado por| DEOEPP
ol INE INE ..
Implementar y Administrar Sistema de DESI
6 |Registro de Pre-Candidaturas para el
" DEAJ
Instituto
Instalacion y capacitacion a Partidos DESI
7 Politicos de Programa de Registro de Pre- DEAJ
Candidaturas (programa para Partidos Partidos
Politicos) Politicos
8 Implementar y Administrar Sistema de DESI
Registro de Candidaturas para el Instituto DEAJ ..........lll
Instalacion y capacitacion a Partidos DESI
9 Politicos de Programa de Registro de DEAJ
Candidaturas (programa para Partidos Partidos
Politicos) Politicos
Instalacion y capacitacion a Partidos
o . DESI
Politicos de Programa de Registro de SE
10 |Representantes de Partido ante Casilla vy N
N Partidos
Generales  (programa para  Partidos .
o Politicos
Politicos)
Implementar y Administrar Sistema de DSES’I
11 |Representantes de Partido ante Casilla y .
. Partidos
Generales para el Instituto m
Politicos
Impresion de nombramientos de
N y DESI
12 |representantes de partido ante Casilla y las SE
relaciones de los representantes Generales llll
13 Implementar y Administrar Sistema de DESI
e i - BHEEEEEENEREEEEEEEENER
14 Implementar y Administrar Sistema de DESI
Ordenes de Insercion ucs ll
Elaboracién e impresion de etiquetas de
15 identificacion de paquetes electorales para DESI
el Rastreo y Verificacion de Paquetes
Electorales (RAVEPE)




DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO
OBJETIVO ESTRATEGICO 4(Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos FECHA INICIO Enero 2016
ESTRATEGIA 2|Implementar, Mantener, Actualizar y Optimizar Sistemas )
OBJETIVO PARTICULAR 1|Implementar y Administrar Sistemas de Proceso Electoral FECHA TERMINO | Diciembre 2016
RESPONSABLE Junta Ejecutiva, Consejos Distritales, Consejos Municipales y Direccién Ejecutiva de Sistemas Informaticos

=\[=3{e] FEBRERO MAYO JUNIO JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
e e RESRERNERETS (7R i 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 41 2 3 4 1 2 3 41 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 41 2 3 4 1 2 3 4

Implementar y Administrar Sistema Rastreo DESI
16 |y Verificacion de Paquetes Electorales

T

Ejecucién de dos simulacros del Sistema de

17 |Rastreo y Verificacion de Paquetes DIIEDCI:_ESILP
Electorales (RAVEPE) l
Implementar Programa de Sorteo de cG
18 |Casillas para Procedimiento de Verificacion
Lo DESI
de tinta indeleble
Implementar y Administrar Sistema de DESI
19 Sesiones de Cémputo DEOEPP
P DEAJ
Implementar y Administrar Sistema de DESI

20

Medios de impugnacién DEAJ 5 mm




DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATEGICO
ESTRATEGIA

Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos

Implementar, Mantener, Actualizar y Optimizar Sistemas

NN D

Administrar Sistemas Informaticos de Gestién

Direccion Ejecutiva de Sistemas Informaticos

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
2

3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

OBJETIVO PARTICULAR

RESPONSABLE

NO ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R

1 [Administrar Portal de Intranet Dfé’l

> Administrar  Sistema de Sesiones 'y DESI
Acuerdos del Consejo General SE

3 Administrar ~ Sistema de Control de DESI
Recursos Humanos DEA

4 Administrar ~ Sistema de Control de DESI
Inventario DEA

5 Administrar ~ Sistema de Gestion de DESI
Solicitudes Internas JE

6 Administrar Sistema de Servicio Profesional DESI
y Rama Administrativa USPE

7 |Administrar Sistema de Acervo Bibliogréfico DES!

9 DECECC

JULIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE
12 3 41 2 3 4 12 3 412 3 41 2 3 41 2 3 41 2 3 41 2

FECHA INICIO

Enero 2016
FECHA TERMINO [_Diciembre 2016

NOVIEMBRE DICIEMBRE

P
AR EEEE
P
AR EEEE
P
AR EEEE
P

AR EEEE
P
AR EEEE
P
AR EEEE
P




DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATEGICO 4|Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos FECHA INICIO Enero 2016
ESTRATEGIA 2|Implementar, Mantener, Actualizar y Optimizar Sistemas )

OBJETIVO PARTICULAR 3|Implementar y Administrar el Programa de Resultados Electorales Preliminares FECHA TERMINO | Septiembre 2016
RESPONSABLE Direccion Ejecutiva de Sistemas Informaticos

NO ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO  SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
2 3 4 1 2 3 4 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 41 2 3 4 12 3 41 2 3 4 12 3 41 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P
DESI
R | |

i

Pruebas de funcionamiento PREP

Coadyuvar con las especificaciones
técnicas para el acuerdo en el que se P
instruya a los Consejos Distritales | DEAJ
Municipales para que otorguen seguimiento DESI
y supervision a los trabajos de
implementacién y operacién del PREP *

Coadyuvar con las especificaciones
técnicas para el acuerdo mediante el cual
se determine la ubicacion e instalacién de DEAJ
los Centro de Acopio y Transmision de DESI
Datos, correspondientes al  proceso R
electoral que se lleve a cabo. *

Elaborar los insumos técnicos para el
instrumento juridico donde se establezcan DEAJ
las clausulas con el propésito de que se DESI
realice la auditoria *

Elaborar los insumos técnicos para el
acuerdo mediante el cual se designa auditor DEAJ
del Programa de Resultados Electorales DESI
Preliminares *

DESI P
Auditor Externo [l=3

6 |Auditoria PREP *

Ejecucion de procedimiento, ante notario,
que garantice que los programas binarios o P
su equivalente que sean usados durante la DESI
operacion del programa, sean los
construidos a partir del coédigo fuente
auditado *

Pyl

Elaborar andlisis de riesgos en materia de
8 |seguridad de la informaciéon para generar, DESI
un plan de seguridad y plan de continuidad

Ejecutar procedimiento de adquisicion o
9 [renta en su caso, de equipos de computo
PREP

DESI
DEA

Distribucién, instalacién y configuraciéon de

10 equipo PREP

DESI

D UV XV T TV T

Coadyuvar con las especificaciones
técnicas para el acuerdo de operacion para|
determinar el dia y la hora de inicio y cierre P
de la difusién de los resultados electorales
preliminares, la instancia responsable a DEAJ
11 |cargo del PREP, los datos que se DESI
capturaran y publicaran, la frecuencia de
tiempo minimo de publicacion de los
mismos, asi como la manera y periodicidad
de cuando se deben publicar los datos y las
imAaenes digitalizadas *

Elaborar Manual del Programa de

12 Resultados Preliminares PREP

DESI

Coadyuvar con las especificaciones
técnicas para el acuerdo por el que se P

aprueban los Lineamientos Operativos del
DEAJ

14 |Programa de Resultados Electorales
S - DESI
Preliminares para la Eleccion de
Gobernador, Diputados Locales Y| R
Ayuntamientos 2015-2016 *

Pl




DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO
OBJETIVO ESTRATEGICO 4|Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos FECHA INICIO Enero 2016
ESTRATEGIA 2|Implementar, Mantener, Actualizar y Optimizar Sistemas )
OBJETIVO PARTICULAR 3|Implementar y Administrar el Programa de Resultados Electorales Preliminares FECHA TERMINO | Septiembre 2016
RESPONSABLE Direccion Ejecutiva de Sistemas Informaticos
=\[=3{e] FEBRERO MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
NO ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R
A 2 3 4 4 1 2 3 41 2 3 4 1 2 3 41 2 3 4 1 2 3 41 2 3 4 1 2 3 41 2 3 4
Generar documentacién para simulacros
15 PREP DESI
16 Capgcnacmn a personal PREP y pruebas DESI
de sistema *
17 |Simulacros PREP (al menos tres) * DESI

Evaluacion de simulacros PREP a efecto de
18 . . . DESI
tomar las medidas preventivas y correctivas

Ejecutar procedimiento, ante notario, que
garantice que las bases de datos no

19 X " ) DESI

cuenten con informacién previa antes de su =
puesta en operacion *

Implementar y Administrar Sistema de =)

20 |Resultados Electorales Preliminares el dia DESI
de la Jornada Electoral R
Publicar en sitio Web del IEEZ, asi como en =)

21 |sitios replica los Resultados Electorales DESI
Preliminares R
i P

2 Soporte PREP (rutas con equipo de DESI
respaldo) R
Generar informe final de las actividades| Comité Técnico =]

23 |desempefiadas durante la vigencia del Asesor
comité * DESI R
Estadistico de comparativo de resultados P

24 |del PREP con resultados de la Sesi6n de DESI
Computo R
p
25 |Recoleccion y clasificacion de sobres PREP DESI B
2 Revisar los paquetes electorales utilizados DESI P
en el proceso electoral 2015-2016 DEOEPP R
27 |Generar estadistico DESI ;
28 |Generar, en su caso, propuesta de mejora DESI ;

* Atendiendo los lineamientos del Programa de Resultados Electorales Preliminares emitidos por el INE



DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATEGICO
ESTRATEGIA

OBJETIVO PARTICULAR
RESPONSABLE

NO ACTIVIDAD

1 Pruebas de funcionamiento sistema de

BN D

RESPONSABLE P/R

Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos

Implementar, Mantener, Actualizar y Optimizar Sistemas

Implementar y Administrar el Programa de Conteo Répido

Direccion Ejecutiva de Sistemas Informaticos

ENERO FEBRERO MARZO
2 3 4 1 2 3 4 1 2 3

OCTUBRE
12 3 41 2 3 4 12 3 41 2 3 4 1 2 3 41

FECHA INICIO

Enero 2016

FECHA TERMINO [ Septiembre 2016

NOVIEMBRE = DICIEMBRE
2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

DESI
Conteos Répidos | |
Informe mensual al Consejo General asi cG
o [como a los partidos Politicos acreditados COTECORA
sobre avances y resultados de sus DESI
liberaciones y actividades *
Elaborar andlisis de riesgos en materia de
3 |seguridad de la informacién que permita su DESI
identificacién y priorizacién, a efecto de| DECECC R
establecer controles para su mitigacion *
Construir marco muestral a partir del totall  ~yrecora (A
4 |de las casillas que se determinen instalar el
) ) DESI R
dia de la jornada electoral *
Ejecutar procedimiento de adquisicién, en =)
" . DESI
5 |su caso renta, de equipos de coémputo DEA
Conteo Rapido R
Instalacién y configuracion de equipo P
6 Conteo Répido DES R
i P
7 Elab_orar Manual del sistema de Conteo DESI
Répido R
Elaborar el Manual del Programa de =)
3 . : DESI
8 |Operacion Logistica para la Recoleccion vy
L DECECC
Transmision de datos. R
9 Generar documentaciéon para simulacros DESI P
Conteo Répido R
10 Capacitacion al personal Conteo Rapido y DESI P
pruebas de sistema DECECC R
Seleccion de la muestra d?flnltlvg ataves . rooopa 3
11 |de la cual se realizara la inferencia] DESI
estadistica de los resultados * R
DESI p
Personal de
12 |Simulacros Conteo Répido *
campo
DECECC R
Evaluacion de simulacros Conteo Réapido a
13 |efecto de tomar las medidas preventivas vy DESI
correctivas
Implementar y Administrar Sistema de DESI
14 |Conteo Ré&pido el dia de la Jornada DECECC
Electoral
Generar informe final acerca de las CG
15 |actividades desempefadas y los resultados| COTECORA
obtenidos en los Conteos Réapidos * DESI
. DESI
16 |Generar, en su caso, propuesta de mejora DECECC

* Atendiendo los lineamientos generales del Instituto Nacional Electoral para el disefio, implementacién y operacion de los conteos rapidos de caracter institucional en los procesos electorales federales y locales 2014-2015.



DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATEGICO 4(Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos FECHA INICIO Marzo 2016
ESTRATEGIA 2|Implementar, Mantener, Actualizar y Optimizar Sistemas

OBJETIVO PARTICULAR 5[Evaluar implementacién de sistemas FECHA TERMINO [ Diciembre 2016
RESPONSABLE Junta Ejecutiva y Direccién Ejecutiva de Sistemas Informaticos

ENERO FEBRERO MAYO JUNIO JULIO AGOSTO  SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
NO ACTIVIDAD RESPONSABLEP/Rl23412341234123412341234123412341234123412341234

Aplicar cuestionario de evaluacién a
1 |técnicos y capturistas sobre sistemas DESI
implementados

> Documentar y enviar a DESI observaciones

y . JE
sobre sistemas implementados




DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATEGICO 4(Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos FECHA INICIO Enero 2016
ESTRATEGIA 2|Implementar, Mantener, Actualizar y Optimizar Sistemas

OBJETIVO PARTICULAR 6|Actualizacion y/o elaboracién de manuales de usuario FECHA TERMINO Junio 2016
RESPONSABLE Direccion Ejecutiva de Sistemas Informaticos

ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R E2NERO FEBRERO MAYO JUNIO JuLIO AGOSTO  SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 12 3 41 2 3 412 3 41 2 3 412 3 41 2 3 4 12 3 41 2 3 4

Actualizacién y/o elaboracién de manuales

! de usuario de sistemas DESI R Hm




DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO
OBJETIVO ESTRATEGICO 4(Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos FECHA INICIO Enero 2016
ESTRATEGIA 3[Investigar, Desarrollar en su caso e Implementar Soluciones de Tecnologia )
OBJETIVO PARTICULAR 1|/Implementar Urna Electrénica FECHA TERMINO Agosto 2016
RESPONSABLE Consejo General, Comisién de Sistemas Informaticos, Junta Ejecutiva y Direccién Ejecutiva de Sistemas Informaticos
ENERO FEBRERO MAYO JUNIO OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R
2 3 4 2 3 4 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4
Coadyuvar con las especificaciones
1 |técnicas para el acuerdo para la DEAJ
implementacion del sistema de votacion con DESI
urna el Ani
Coadyuvar con las especificaciones
técnicas para aprobar el ambito geogréafico
o en su caso los: Distritos, Municipios,
. . DEAJ
2 |secciones, casillas en las que se dé la
: 3 L DESI
implementacion de la recepcion del voto por
medio electrénico; asi como el tipo de
eleccién
Coadyuvar con las especificaciones
técnicas para aprobar el Software electoral,
los instrumentos electrénicos disefiados
para la votacion, la boleta digital, el testigo
3 de voto, la documentacion y el material DEAJ
electoral que habran de utilizarse el dia de DESI
la jornada electoral, las bases,
lineamientos, procedimientos o mecanismos
para la recepcion del voto en las urnas
electrénicas
Pruebas y ajustes al software a utilizar en la P
4 X DESI
urna electrénica R
Elaboracién de documentacién y material P
5 |electoral [ ill dond: DESI
electoral para las casilas donde se DEOEPP R
implementara urna electronica
6 Capacitacion a personal técnico de urna DESI P
electrénica DECECC R
7 Capacitacion a funcionarios electorales DESI P
donde se implementara urna electrénica DECECC R
8 Ejecucion de simulacros para votacion con DESI P
urna electrénica DECECC R
” P - p
9 Implementacién de Urna Electronica el dia DESI
de la Jornada R
- A P
10 Apllca}r _cuestlonarlos sobre uso de urna DESI
electrénica R
isti P
1 Elaborar estadistico de uso de la urna DESI -

electrénica

10



DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATEGICO
ESTRATEGIA

OBJETIVO PARTICULAR
RESPONSABLE

Capacitacion, en su caso pruebas vy
1 [simulacros, sobre uso de sistemas en DESI
oficinas centrales

NO ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R - E2NERO FEBRERO MAYO JUNIO JULIO AGOSTO

Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos

Capacitar al personal del IEEZ en materia de Informatica

s

Capacitar sobre el uso de sistemas y servicios de infraestructura de red

Direccion Ejecutiva de Sistemas Informaticos

SEPTIEMBRE
3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 12 3 41 2 3 412 3 41 2 3 4 1 2 3 41

FECHA INICIO Enero 2016
FECHA TERMINO Junio 2016

OCTUBRE = NOVIEMBRE DICIEMBRE

2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

> Capacitacion sobre uso de servicios de

. - DESI
infraestructura de red en oficinas centrales

Capacitacion, en su caso pruebas vy
3 |simulacros, sobre uso de sistemas en
Consejos Municipales y Distritales

Capacitacion sobre uso de servicios de
4 linfraestructura de red en Consejos DESI
Municipales y Distritales

N T XV UV UV U XV T

11



DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATEGICO 4(Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos FECHA INICIO Agosto 2016
ESTRATEGIA 4[Capacitar al personal del IEEZ en materia de Informatica )

OBJETIVO PARTICULAR 2|Capacitacion especializada a personal de la Direccién Ejecutiva de Sistemas Informaticos FECHA TERMINO | Diciembre 2016
RESPONSABLE Direccion Ejecutiva de Sistemas Informaticos

ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R : E2NER;) I FEZBREBRO I IV2|AR23O I ;;BRIL3 - NI2AY2 N J2UNI§ N J2ULI(§ - 1A(;zos;o4 SlEP;IElgBR“E 10C2TUBSRE4 rxllovzlEM?stE 1D|C|2EM§RE4
1 [MCTS:  Visual Studio 2010, .NET DESI P ﬂﬂ

Framework 4, Web Apps * R ..................HH
2 |MCSA: Windows Server 2012 * DESI ’Z ------------------%g
3 Programming in HTML5 with JavaScript and DESI P mm

css3 R LT
& Moot Trouleshooing ond Suppeins)  oes; [ ]

12



DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

Monitoreo de servidores (actualizaciones y

DESI
eventos) & L
P

Monitoreo de velocidades de conexién con

" |consaos pisttales y oricpals il - IEEEEEEEEEEE NN
=]

8 |Monitoreo de equipo de telecomunicaciones DESI

PROGRAMA DE TRABAJO
OBJETIVO ESTRATEGICO 4(Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos FECHA INICIO Enero 2016
ESTRATEGIA 5|Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones )
OBJETIVO PARTICULAR 1|Mantenimiento de servidores y equipo de telecomunicaciones FECHA TERMINO Junio 2016
RESPONSABLE Direccion Ejecutiva de Sistemas Informaticos
=\[=3{e] FEBRERO MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE = OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
NO ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R
i 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 41 2 3 4 12 3 41 2 3 412 3 41 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4
1 Elaboracién de copia de seguridad de DESI P . Hm
servidor de aplicaciones R ... mﬂ
2 Elaboracién de copia de seguridad de DESI P . Eﬂ
servidor de base de datos R ... Hm
3 Elaboracién de copia de seguridad de DESI P . ”m
servidor de archivos R ... nn
4 Elaboracién de copia de seguridad de DESI P . HH
servidor de correo electronico R ... “u
5 Elaboracién de copia de seguridad de DESI P . mu
servidor de directorio activo R ... mm

13



DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATEGICO
ESTRATEGIA

OBJETIVO PARTICULAR
RESPONSABLE

Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos

Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones

N g

Mantener actualizado inventario de bienes informaticos

Direccion Ejecutiva de Sistemas Informaticos

ACTIVIDAD RESPONSABLE PR EZNERO [AZERERD) RO JUNIO

Mantener actualizado inventario de bienes
informaticos de oficinas centrales | DESI
Consejos Distritales y Municipales

[,

JULIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE OCTUBRE

FECHA INICIO Enero 2016
FECHA TERMINO [_Diciembre 2016

NOVIEMBRE DICIEMBRE

3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 12 3 41 2 3 412 3 412 3 412 3 41 2 3 412 3 41 2 3 4

14



DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATEGICO 4(Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos FECHA INICIO Enero 2016
ESTRATEGIA 5|Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones

OBJETIVO PARTICULAR 3[Mantenimiento correctivo de bienes informéticos y soporte a usuarios FECHA TERMINO [ Diciembre 2016
RESPONSABLE Direccion Ejecutiva de Sistemas Informaticos

ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R ENERO FEBRERO MARZO MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

i 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 12 3 412 3 412 3 41 2 3 4123 41 2 3 412 3 41 2 3 4
1 Mantenimiento  correctivo  de  bienes B mm
informéticos en oficinas centrales =" N A N N v
> Soporte técnico a usuarios en oficinas DESI B mm
centrales JE =" N A N
P DESI P
3 |Digitalizacién de documentos IE R
4 |Impresion de documentos a color DESI D
JE & 0 1 {1 {1 1 [ [ ][]/
5 Mantenimiento  correctivo  de  bienes DESI B
informticos en Consejos Distitales SR S A A O
6 Soporte técnico a usuarios en Consejos DESI P
Distritales co R N A A N A B B
7 Mantenimiento  correctivo  de  bienes DESI B
informticos en Consejos Municipales ov [ A O A
8 Soporte técnico a usuarios en Consejos DESI P
Municipales CM [=}
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DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO
OBJETIVO ESTRATEGICO 4|Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos FECHA INICIO Enero 2016
ESTRATEGIA 5|Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones )
OBJETIVO PARTICULAR 4|Mantenimiento preventivo de bienes informaticos FECHA TERMINO | Diciembre 2016
RESPONSABLE Direccion Ejecutiva de Sistemas Informaticos
=\[=3{e] FEBRERO MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE = OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
NO ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R
1 2 3 4 2 3 4 4 1 2 3 41 2 3 4 1 2 3 41 2 3 4 1 2 3 41 2 3 4 1 2 3 41 2 3 4
1 Mantenimiento preventivo a equipos de DESI
computo de area de Consejeros Consejeros
Mantenimiento preventivo a equipos de DESI
2 | . . . . .
computo de area de Presidencia Presidencia
3 Mantenimiento preventivo a equipos de DESI
computo de area de Secretaria Ejecutiva SE

Mantenimiento preventivo a equipos de

4 computo de Direccion Ejecutiva de DESI
Organizacion Electoral y de Partidos DEOEPP
Politicos
Mantenimiento preventivo a equipos de
. . [P . DESI

5 |cémputo de Direccién Ejecutiva de Asuntos

P DEAJ
Juridicos
Mantenimiento preventivo a equipos de
. " - . . DESI
6 |computo de Direccion Ejecutiva de
- " DEA
Administracién
Mantenimiento preventivo a equipos de
7 |cémputo de Direccién Ejecutiva de DES!
P ! DECECC

Capacitacion Electoral y Cultura Civica

Mantenimiento preventivo a equipos de
8 |computo de la Direccién Ejecutiva de DESI
Sistemas Informéticos

Mantenimiento preventivo a equipos de

9 |cémputo de Direccién Ejecutiva de Paridad DESI
< DEPEG
Entre los Géneros
Mantenimiento preventivo a equipos de
. . B DESI
10 [cémputo de la Unidad de Comunicacion
§ ucs
Social
Mantenimiento preventivo a equipos de
11| . DESI
computo de usuarios reagendados
12 Gestionar mantenimiento mayor para DESI
impresora Xerox Phaser 7800 DEA
13 Gestionar mantenimiento mayor para DESI
impresora hpCP6015dn DEA
14 Gestionar mantenimiento mayor para DESI
impresoras Zebra ZXP Series 8 y P420i DEA
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DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO
OBJETIVO ESTRATEGICO 4[Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos FECHA INICIO
ESTRATEGIA 5|Asegurar la disponibilidad de hardware y software en buenas condiciones
OBJETIVO PARTICULAR 5[Adquirir bienes informaticos, equipo de telecomunicaciones y licencias de software FECHA TERMINO
RESPONSABLE Junta Ejecutiva, Direccién Ejecutiva de Administracién y Direccién Ejecutiva de Sistemas Informaticos
ENERO FEBRERO MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
e RESPONSABLEPIRiL23412341234123412341234123412341234123412341234
Ejecucién de procedimiento de adquisicion
de bienes informéticos, equipo de
telecomunicaciones y licencias de software
para oficinas centrales, Consejos Distritales DESI R ﬁﬂ
y Municipales
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DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATEGICO 4(Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos FECHA INICIO Febrero 2016
ESTRATEGIA 5|Asegurar la disponibilidad de hardware y software en buenas condiciones

OBJETIVO PARTICULAR 6|Actualizar y administrar software antivirus FECHA TERMINO Agosto 2016
RESPONSABLE Direccién Ejecutiva de Administracién y Direccién Ejecutiva de Sistemas Informaticos

FEBRERO MAYO
ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R
i1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3

JUNIO JULIO AGOSTO  SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4
Adquisicion e instalacion de licencias
o y " DEA
1 |antivirus, antiataque y de filtrado de
5 X DESI
contenido para firewall
Adquisicion e instalacion de licencias DEA
2 - X .
antivirus para equipos de cémputo DESI
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DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATEGICO 4[Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos FECHA INICIO

ESTRATEGIA 6|Hacer disponible la informacién institucional a usuarios internos y externos

OBJETIVO PARTICULAR 1[Mantener actualizados los sitios Web del Instituto FECHA TERMINO
Junta Ejecutiva, Unidad de Acceso a la Informacién Publica, Unidad del Voto de los Zacatecanos Residentes en el Extranjero, Direccién Ejecutiva de Paridad entre los

RESPONSABLE Generos y Direccién Ejecutiva de Sistemas Informaticos

FEBRERO MAYO JUNIO JULIO AGOSTO  SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 12 3 41 2 3 412 3 41 2 3 412 3 41 2 3 41 2 3 41 2

ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R

Mantener actualizados los sitios Web del
Instituto:  www.ieez.org.mx y micrositios

1 ” X UAIP
politicaygenero.ieez.org y del voto de los DEPG
zacatecanos residentes en el extranjero UVZRE R
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DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATEGICO 4(Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos FECHA INICIO Enero 2016
ESTRATEGIA 6|Hacer disponible la informacién institucional a usuarios internos y externos

OBJETIVO PARTICULAR 2|Mantener actualizado el portal de Intranet FECHA TERMINO [ Diciembre 2016
RESPONSABLE Junta Ejecutiva y Direccién Ejecutiva de Sistemas Informaticos

ENERO FEBRERO MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE = NOVIEMBRE DICIEMBRE
ACTIVIDAD RESPONSABLEP/R:L23412341234123412341234123412341234123412341234

1 [Mantener actualizado el portal de Intranet

DESI
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DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO
OBJETIVO ESTRATEGICO 4[Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos FECHA INICIO
ESTRATEGIA 7]Inf d d
OBJETIVO PARTICULAR 1 :d:i;sitsrtl:;lt'usr:rvf:i:)i de infraestructura de red interna FECHA TERMINO
RESPONSABLE Direccion Ejecutiva de Sistemas Informaticos
NO ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE = DICIEMBRE
i 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 41 2 3 41 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 41 2 3 4 1 2
=]
1 [Administ id d licaci DESI
o e o (Ll
=]
2 |Administi id de b de dats DESI
T e o (Ll
3 Admini_strgr_ servidor 'y cuentas de DESI P
mensajerfa interna o (Ll
4 Administrar servidor y cuentas de directorio DESI P
activo o (Ll
5 ‘Adminis_trar_ se_rvidor y cuentas de correo DESI P
interno insttucional o (Ll
6 Adminis_trar servidor y cuentas de servidor DESI P
de archivos o (Ll -]
=]
7 |Administi idor de DNS DESI
e R ----------------llllllllllllllllllllllllllllll%
p B
8 |Administi idor d tivi DESI
e o (Ll
=]
9 |Administrar fi I itch: DESI
e —— o (Ll
10 Administrar servidor de capacitaciéon en DESI P
fiea o (Ll
11 Instalacién, configuracién y mantenimiento DESI P
de senicios de red & ]
12 Instalacién, configuracién y mantenimiento DESI P
de servicios de red en Consejos Distritales R ------------........
13 Instalaciér_n_ configuracion y mantenimier_no bES| p
Miniioies - 0 o ek R HEEEEEEEEEEEEEEE
14 Instalacién, configuracién y mantenimiento DESI P
de seiios d o PREP " EEEEEEEEEEEEEREE
15 |Administrar servicios de red inalambricos DESI 2
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DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO
OBJETIVO ESTRATEGICO 4(Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos FECHA INICIO Enero 2016
ESTRATEGIA 7|Infraestructura de red )
OBJETIVO PARTICULAR 2|Administrar servicios de infraestructura de red externa FECHA TERMINO | Diciembre 2016
RESPONSABLE Direccion Ejecutiva de Sistemas Informaticos
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE = OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
NO ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R
i 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 41 2 3 41 2 3 41 2 3 41 2 3 41 2 3 41 2 3 41 2 3 4
1 Gestionar, contratar y administrar enlace DESI P mm
dedicado e m® (1 /(1110 ittt
P
2 |Administrar servidores de aplicaciones DESI
3 |Administrar servidores de base de datos DESI
- ) . P
4 |Administrar firewall y switchs DESI =
5 Gestionar, contratar y administrar| DESI P
servidores virtuales con datos seguros DEA R
6 Gestionar, contratar y administrar servicio DESI P
Ddos protection DEA R
Renta de infraestructura de red y servidores P
. DESI
7 |basada en tecnologia en la nube (alta] DEA
disponibilidad) R
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DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO
OBJETIVO ESTRATEGICO 4(Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos FECHA INICIO Enero 2016
ESTRATEGIA 7|Infraestructura de red )
OBJETIVO PARTICULAR 3|Gestionar, administrar y en su caso configurar servicios de telecomunicaciones FECHA TERMINO | Diciembre 2016
RESPONSABLE Direccion Ejecutiva de Sistemas Informéaticos y Direccién Ejecutiva de Administracion
ENERO FEBRERO MAYO JUNIO JULIO AGOSTO  SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
NO ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R
i 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 41 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4
1 Renovacién de Web Hosting y Dominio DEA P
(pagina Web del Instituto) DESI R ...
Administrar los servicios de Internet del =)
2 |[Instituto (infininutm, enlaces dedicados, DESI
senvicos sateltales, bands anchas, o) g |
3 Gestionar, contratar y administrar enlaces DESI P
sosaspreesoceconyeposo | oo W] ] L ] L L L] L[]
4 Gestionar, contratar y administrar servicios DESI P
semantsenecincesaonss | oo W11 ] L] L L] 1] ]]
Gestionar, contratar y administrar lineas =)
N . DESI
5 [telefénicas para datos para Consejos
- . DEA
Distritales y Municipales R
Gestionar, contratar y administrar servicios =)
5 : . DESI
6 |de internet satelital para Consejos DEA
Muricipales in i teefénica g |
Gestionar, contratar y administrar servicios =)
X . L DESI
7 |de internet para Consejos Distritales vy DEA
Muncipales del nstuto R HENEEEEEEEEE
Gestionar, contratar y administrar servicios =)
. . DESI
8 |de internet de respaldo para Consejos
. - DEA
Municipales y Distritales R
Contratacién e Instalacién de troncales DESI P
9 | "
digitales DEA R
10 anflgura0|on de Servidor de autenticacion DESI
oficinas centrales R
Configuracion de troncales digitales en P
11 N L DESI
servidor de acceso oficinas centrales R
Asistencia técnica y Asesoria, en sitio a DESP.I P
12 | Asesoria
simulacros PREP
Externa R
DESPI
13 _Asstznu? ttecn:ca en sitio el dia de la| Asesoria
jornada electoral Externa R
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DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATEGICO 4(Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos FECHA INICIO Agosto 2016
ESTRATEGIA 8|Disefio gréfico de material y documentos

OBJETIVO PARTICULAR 1|Agenda y/o calendario Institucional 2017 FECHA TERMINO [ Diciembre 2016
RESPONSABLE Junta Ejecutiva y Direccién Ejecutiva de Sistemas Informaticos

ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R

ENERO FEBRERO MAYO JUNIO JULIO AGOSTO  SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 41 2 3 4 12 3 41 2 3 4 12 3 41 2 3 4 1 2 3 41 2 3 4

Disefio de |Imagen de Agenda y/o mﬂ
1 |calendario DES! mm
Entrega de informacion referente a fechas mm
2 lrelevantes E nm
3 |Elaboracién de Agenda y/o calendario DESI nn

Entrega de Agenda y/o Calendario a Junta
4 |Ejecutiva para revision y en su caso DESI
impactar observaciones

5 |Envio a imprenta DEA

6 |Seguimiento y monitoreo de impresos DESI

A U X U X U XV U IV UV XV T
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DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATEGICO 4(Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos FECHA INICIO Agosto 2016
ESTRATEGIA 8|Disefio gréfico de material y documentos

OBJETIVO PARTICULAR 2|Memoria del Proceso Electoral 2015-2016 FECHA TERMINO [_Diciembre 2016
RESPONSABLE Junta Ejecutiva y Direccién Ejecutiva de Sistemas Informaticos

=\[=3{e] FEBRERO MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE = OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R
2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 41 2 3 4 1 2 3 41 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4
=]
1 |[Disefio Editorial de Memoria Electoral DESI Hﬂ
R e
> Procesamiento y Entrega de informacion Pres}]dEencia P mm
referente al Proceso Electoral
ucs R e
=]
3 |Elaboracién de Memoria DESI nn
R -
Entrega de Memoria a Junta Ejecutiva para| p m
4 |revision 'y en su caso impactar| DESI
observaciones R m
5 |Envio ai t DEA P m
nvio a imprenta
R HEEREE
=]
6 |Seguimiento y monitoreo de impresos DESI mm
R
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DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATEGICO
ESTRATEGIA

OBJETIVO PARTICULAR
RESPONSABLE

ACTIVIDAD

4[Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos FECHA INICIO

8|Disefio gréfico de material y documentos

3[Elaboracién de disefio de: convocatorias, manuales, folletos, tripticos, gafetes, etc. FECHA TERMINO
Junta Ejecutiva y Direccién Ejecutiva de Sistemas Informaticos

SEEONEAELE | PR ENERO FEBRERO MAYO JUNIO JuLio AGOSTO  SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
1 2 3 4 12 3 4 1 23 4 1 2 34 123 4123 4123 412341 2341 234123 412 34

Elaboracién de Contenidos JE
2 |Disefio y Elaboracion DESI
3 Revisién_ por el area correspondiente y en JE

su caso impacto de observaciones DESI
4 |Envio a imprenta DEA
5 |Seguimiento y monitoreo de impresos DESI

ATV UV XV UV XUV UV XUV T
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DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATEGICO 4(Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos FECHA INICIO Octubre 2016
ESTRATEGIA 8|Disefio gréfico de material y documentos )

OBJETIVO PARTICULAR 4(Elaboracion de disefio para papeleria Institucional 2017 FECHA TERMINO | Diciembre 2016
RESPONSABLE Presidencia, Secretaria Ejecutiva y Direccién Ejecutiva de Sistemas Informaticos

FEBRERO MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

ACTIVIDAD RESPONSABLE i 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 12 3 41 2 3 4 12 3 41 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P
1 |Disefio de papeleria DESI
R e
Presentacion de propuesta a Secretaria| Presidencia P “
2 |Ejecutiva y Presidencia y en su caso SE
impacto de observaciones DESI R H
P [
3 |Envio a Imprenta DEA
R I
4 |Seguimiento y monitoreo de impresos DESI ; H
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DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATEGICO 4(Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos FECHA INICIO Octubre 2016
ESTRATEGIA 8|Disefio gréfico de material y documentos

OBJETIVO PARTICULAR 5[Disefio para credencializacién 2017 FECHA TERMINO [ Diciembre 2016
RESPONSABLE Presidencia, Secretaria Ejecutiva y Direccién Ejecutiva de Sistemas Informaticos

=\[=3{e] FEBRERO MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE = OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R
2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 41 2 3 4 1 2 3 41 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4
1 |[Disefio de credencial DESI Eu
R e
Presentaciéon de propuesta a Secretaria| Presidencia =) mm

2 |Ejecutiva y Presidencia y en su caso SE

impacto de observaciones DESI R “H

P
3 |Impresion DESI “u
R L
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DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

PROGRAMA DE TRABAJO
OBJETIVO ESTRATEGICO 4(Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos FECHA INICIO Enero 2016
ESTRATEGIA 8|Disefio gréfico de material y documentos
OBJETIVO PARTICULAR 6|Eventos Institucionales FECHA TERMINO [_Diciembre 2016
RESPONSABLE Junta Ejecutiva y Direccién Ejecutiva de Sistemas Informaticos
NO ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R FEBRERO MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE = DICIEMBRE
1 2 2 3 4 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4
1 [Elaborar imagen del evento JE
i e _ HEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
Presentacion de imagen a area solicitante y JE
2 . )
o1 2 caso mpactode obsenvacones e _ HEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
Elaboracién de invitaciones, programas,
3 . DESI
careles, etas, e _ HEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
Presentacion de propuesta a 4&rea
4 solicitante para autorizacién de JE
elaboracién/impresién y en su caso impacto DESI
de observaciones R
=]
. DESI
B i S < _ HEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
- ) DESI P
6 |Seguimiento y monitoreo a proveedor
S < HEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
7 |Colaborar, en su caso, en logistica DESI i
' o S < HEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
s Configuracién e instalacion, en su caso, de DESI P
equipos de computo R
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DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS
PROGRAMA DE TRABAJO

Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos

Direccién Ejecutiva de Sistemas Informaticos y Direccién Ejecutiva de Organizacion Electoral y Partidos Politicos

RO BRERO ARZO ABR AYO 0

FECHA INICIO Enero 2016
FECHA TERMINO Mayo 2016

OBJETIVO ESTRATEGICO 4
ESTRATEGIA 8|Disefio gréfico de material y documentos
OBJETIVO PARTICULAR 7|Elaboracién de disefio grafico de documentacion y en su caso material electoral
RESPONSABLE
o) A DAD RESPONSAB P/R
1 Elaboracién de disefio grafico de boletas DEOEPP P
electorales* DESI o
El_a\_borauon de disefio gréafico de’actas a DEOEPP P
2 |utilizarse en la Jornada y en los Cémputos,
- - DESI
y demas documentacion *
3 Elaboracién de disefio y envio a proveedor DESI P
de playeras y chamarras PREP DEA o
4 Elaboracién de disefio y envio a proveedor DESI P
de recibos sobre PREP DEA o
5 Elaboracién de disefio y envio a proveedor DESI P
de playeras Conteo Répido DEA o
6 Elaboracién de disefio y envio a proveedor DESI P
de formatos Conteo Réapido DEA o
7 Elaboracién de disefio y envio a proveedor DESI P
de playeras técnico en urna electrénica DEA o
Elaboracién de documentacion y material
. DESI
8 |electoral para las casillas donde se
. 2 P DEOEPP
implementara urna electrénica R
Elaboracién de disefio y envio a proveedor
N ! DESI
9 |de display y en su caso lonas para casillas
. - P DEA
donde se implementara urna electrénica R

*Atendiendo los lineamientos para la impresién de documentos y produccién de materiales electorales para los procesos electorales federales y locales emitidos por el INE.
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