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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE ZACATECAS

Acta de la Sesién Extraordinaria
del dia 4 de junio de 2015

En la ciudad de Zacatecas, capital del Estado del mismo nombre, siendo las
12 horas con 2 minutos del dia 4 de junio de 2015, con el objeto de realizar
Sesion Extraordinaria del Consejo General del Instituto Electoral del Estado
de Zacatecas, se reunieron los integrantes de este Organo Electoral, en el
domicilio oficial, sito en Boulevard Lopez Portillo nimero 236 Zona
Conurbada, Guadalupe, Zacatecas, presidida por el Mtro. José Virgilio Rivera
Delgadillo, en su caracter de Consejero Presidente; asistido por el Lic. Juan
Osiris Santoyo de la Rosa, en su calidad de Secretario Ejecutivo. - - - - - - - - -
El Consejero Presidente: Buenas tardes Respetables integrantes de este
Consejo General, Consejeras, Consejeros Electorales, Representantes de los
Partidos Politicos, iniciamos esta sesion solicitandole al Sefior Secretario pase
lista de asistencia y verifique la existencia de quérum legal. - - - - - - - - ----- -
El Secretario Ejecutivo: Buenas tardes con su permiso. - - - - - ----------

Consejero Presidente. - - - - - - - - = - - - - - oo oo oo

Mtro. José Virgilio Rivera Delgadillo, presente. - - - = = - == = = = = === oo oo - - - -
Consejeras y Consejeros Electorales. - - -------------------------

Dra. Adelaida Avalos Acosta, presente. - - - - - === === -cccccomooooooo-
Lic. Elia Olivia Castro Rosales, presente. - - - - - - - - - - === - - - - - oo oo - oo -
Lic. J. Jesus Frausto Sanchez, presente. - - - - - = = = - = = - - o oo e oo i oo oot
Mtra. Elisa Flemate Ramirez, presente. - - - - - = - - = = - = - o o - oo oo oo oo oo -
Lic. Eduardo Fernando Noyola Nufiez, presente. - - - - - - - - = - = = - = == - - - - -

Dr. José Manuel Ortega Cisneros, presente. - - - - - = = == = = = == oo oo oo oo - -
Representantes de los Partidos Politicos. - - - -------------momoo--

Por el Partido Accion Nacional. - - - - - === === == == cmm oo m e e oo
Lic. Gerardo Lorenzo Acosta Gaytan, presente. - - - - - - - - - == === oo - - - -

Por el Partido Revolucionario Institucional. - - - - -------------------
Lic. Francisco Javier Bonilla Pérez, presente. - - - - = - = == - - - o m oo oo oo o -
Por el Partido de la Revolucién Democratica. - - -------------------

Lic. Juan Edgar Burciaga Solis, presente. - - - - - = - = = - = = - o - o oo oo oo

Por el Partido del Trabajo. - - --------------- e m e e

Lic. Juan José Enciso Alba, presente. - - - - - = = - = - - - oo m e oo i i

Por el Partido Verde Ecologistade MéxicO.-----------------------

Mtro. Victor Carlos Armas Zagoya, presente. - - - - - - - = - - - - - - - - - - - - - - - -
Por el Partido Movimiento Ciudadano. ---------------------------
Lic. Gerardo Humberto Casas Madero, presente. - - - - - - - - - - == - - - - - - - - -
Por el Partido MORENA. - - - - - - - - - oo oo e
Lic. Sandra Carranza Flores, presente. - - - - - = - - - = - - - - oo oo oo oo oo - -

Por el Partido Encuentro Social. - - ------------------------------
Lic. Marisela Gurrola Cabrera, presente. - - - - - - - - - - = = - - - - - oo oo oo - -

Informo a la Presidencia que son siete ( 7 ) asistencias con derecho a voz y
voto, ocho ( 8 ) asistencias con derecho a voz, asi como la participacion con
voz informativa de las y los integrantes la Junta Ejecutiva, por lo que existe
guorum legal para sesionar. - - - - - - - = = = = - - - oo oo oo
El Consejero Presidente: Gracias Sefor Secretario, en virtud de que existe
guérum legal iniciamos formalmente nuestra sesion extraordinaria, le pido



El Secretario Ejecutivo: Si me permiten antes Consejero Presidente, dar
cuenta que se ha integrado a esta sesion la Lic. Veronica Gonzalez Nava,
Representante del Partido Nueva Alianza. - - - - - - - === - - - - -
El Secretario Ejecutivo: Con su permiso, pongo a su consideracion el
proyecto de ordendeldia. - - - - ------ - - m e
Punto numero uno: Lista de asistencia y declaracion de quérum legal. - - - - -
Punto numero dos: Aprobacion, en su caso, del proyecto de orden del dia.
Punto namero tres: Proyecto de Acuerdo del Consejo General del Instituto
Electoral del Estado de Zacatecas, por el que se autoriza la ejecucion de los
procedimientos para la ocupaciéon de plazas vacantes de caracter permanente
de la rama administrativa, asi como la continuidad de las plazas eventuales.- -
Punto numero cuatro: Proyecto de Acuerdo del Consejo General del Instituto
Electoral del Estado de Zacatecas, por el que se aprueba que los recursos
financieros disponibles por concepto de las multas impuestas a los partidos
politicos, a la otrora Coalicion “Alianza Primero Zacatecas”, conformada por
los partidos politicos: Revolucionario Institucional, Verde Ecologista de México
y Nueva Alianza, a la otrora Coalicion “Zacatecas nos Une”, conformada por
los partidos politicos: de la Revolucion Democratica y Convergencia Partido
Politico Nacional, ahora Movimiento Ciudadano y a la otrora Coalicidon
“‘Alianza Rescatemos Zacatecas”, conformada por los partidos politicos:
Accion Nacional y de la Revolucion Democratica, se destinen el 50% para el
fortalecimiento de la infraestructura y proyectos estratégicos del Consejo
Zacatecano de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y el 50% restante para el
desarrollo de programas de empoderamiento de las mujeres que desarrolle el
Instituto Electoral. - - - - - - - - - === - - - o e
El Consejero Presidente: Gracias Sefior Secretario, respetables integrantes
de este Consejo, se pone a su consideracion el proyecto de orden del dia,
Representante del Partido del Trabajo, Licenciado Enciso. - - - -----------
El Consejero Presidente: Concede la palabra al Representante del
Partido del Trabajo, Lic. Juan José Enciso Alba, quien expresa: Gracias,
buenas tardes, es para hacer un llamado a esta Presidencia y a los
Consejeros y al propio cuerpo integrante de este Instituto, respecto del punto
namero tres, donde se proyecta el acuerdo para la contratacién definitiva de
personal de este Instituto, dando una lectura puntual al documento que se nos
presento, que se nos hizo llegar, yo considero que se deberia de postergar
este punto de acuerdo, hasta en tanto no se tenga debidamente aprobada la
nueva Ley Organica del Instituto, porque segun tengo yo conocimiento del
documento que se envio por parte de este Consejo para la Legislatura, y la
propia Legislatura ya lo estd trabajando, que estd proximo a salir la
aprobacion de la Ley Electoral y de esta ley, algunas Direcciones que se
plantean aqui, que se quiere fortalecer con el propio personal que ya esta
trabajando, van a desaparecer, entonces yo creo que esto es actuar a priori,
estima el Partido del Trabajo que éste se deberia de posponer hasta que una
vez que ya esté aprobada la Ley Organica que va a regir, se contrate al
personal al area que corresponda, porque ahi se esta proponiendo por parte
de, insisto, de los Consejeros y del Presidente, en su proyecto de ley
desaparecer la Direccion que me viene a la mente es la de Informatica, la de
la cuestion de la de prensa, de Comunicacion Social, y aqui se viene
mencionando que se va a contratar personal, y otras areas, yo por eso digo
gue esto deberia de dejarse para la semana entrante cuando ya se tenga la
ley, porque asi van a recomponer y van nuevamente a citar para poder



reorganizar, claro que estan dandole aqui viabilidad para que la Comision
atinente revise y establezca el procedimiento, pero va a establecer un
procedimiento ¢ para qué?, ¢para esto que lo estdn mandatando? Cuando va
a refiir, cuando ya salga la nueva ley, ese es el punto toral que yo veo, pero Si
ustedes consideran llevarlo a cabo, que quede el antecedente de que se esta
actuando a priori conforme a una ley que va a quedar derogada quizas el dia
de hoy o mafana, y va a regir otra ley que ustedes mismos ya conocen como
la propusieron, es cuanto de momento. - - - - - - - - - - - - oo - oo oo
El Consejero Presidente: Gracias Sefior Representante del Partido del
Trabajo, ahorita hacemos los comentarios respectivos, antes tiene el uso de la
palabra el Representante del Partido Verde Ecologista de México, Mtro. Victor
Carlos Armas Zagoya. - - - - - - - = = = = = = = - s s oo
El Consejero Presidente: Concede la palabra al Representante del
Partido Verde Ecologista de México, Mtro. Victor Carlos Armas Zagoya,
quien expresa: Con su venia Consejero Presidente, Consejeras Yy
Consejeros, compafieros Representantes de los Partidos Politicos, nada mas
para hacer una consideracion, para esta representacion no implica que haya
digamos alguna disposicion que pueda contravenir lo que pudiera en todo
caso aprobar la Sexagésima Primera Legislatura del Estado, y evidentemente
toda vez que se refiere a plazas que son vacantes o eventuales, es decir, es
un asunto de caracter administrativo, y si el ordenamiento que en todo caso
se aprobara al seno de la Legislatura del Estado, tendria que ir acorde
también a lo que establece en su momento el Servicio Profesional Electoral
Nacional, que es exclusivamente competencia del Instituto Nacional Electoral,
y evidentemente tendriamos que esperar el reglamento del propio Instituto
Nacional Electoral respecto al Servicio Profesional Electoral, es decir, no rifie
con la decision que pueda tomar este Consejo General en este momento,
toda vez que es un acuerdo administrativo, y que me parece que incluso
genera certeza también para la gente que en este momento ocupa un espacio
eventual o un espacio temporal, el que pueda tenerse certeza respecto al
espacio laboral, es decir, es un tema de caracter administrativo, no rifie con lo
gue se pueda aprobar o modificar en la legislacion local en la Legislatura, y si
hubiera esto, entonces evidentemente el Consejo General tendria la facultad
para que pudiera hacer algan ordenamiento de caracter administrativo, seria
(o1 = g | (o T e
El Consejero Presidente: Gracias Maestro Victor Armas Representante del
Partido Verde Ecologista de México, sino hay otro comentario permitanme
mencionar, Licenciado Casas Madero. - - - --------------------------
El Consejero Presidente: Concede la palabra al Representante del
Partido Movimiento Ciudadano, Lic. Gerardo Humberto Casas Madero,
guien expresa: Muchas gracias, buenos dias a todos y a todas, el comentario
gue queria hacer ante el Consejo General, seria una peticion Consejero
Presidente, veo en el escrito que se menciona a mi representacion como
Convergencia Partido Politico Nacional ahora Movimiento Ciudadano, la
solicitud es ver si pueden evitar ya comentar eso de Convergencia, Yy
mencionar nada mas Movimiento Ciudadano, seria cuanto. - - - - - ---------
El Consejero Presidente: Se refiere a un punto en especifico de los que se
van a tratar verdad, y se menciona en esos términos porque asi se llamaba
cuando se llevo a cabo el procedimiento, pero Usted tiene razon, Usted es
Representante de Movimiento Ciudadano, para todos los efectos, salvo ese
antecedente que va en esos términos, algun otro, Consejero Electoral Dr.



El Consejero Presidente: Concede la palabra al Consejero Electoral, Dr.
José Manuel Ortega Cisneros, quien expresa: Gracias, bueno yo sé que
todavia no entramos a la discusion de los asuntos que se someten a la
consideracion de este Colegiado, pero es un documento en el que no voy
acompafar, no estoy de acuerdo, pero haria yo una aclaracion, el personal ya
estad contratado hasta octubre, de tal manera que bueno, por ese lado se
guede el documento o no se quede a discusion de este 6Organo, pues
finalmente todo este personal que se habla aqui ya esta contratado, tiene su
contrato, es la parte aquella que yo comentaba de disenso de que la Comision
del Servicio Profesional Electoral asume una facultad que no tenia, que no
tiene la ley actual, y por lo tanto, bueno yo hago esa aclaracién porque todo
ese personal ya esta contratado. - - - - - - - - - - - - - - mm e mm e
El Consejero Presidente: Gracias Consejero Electoral, permitanme
comentarles, para someter a consideracion la propuesta del Licenciado
Enciso al Consejo, primero no s6lo se trata ya de personas que estan
contratadas, han estado laborando varios por afos, otras ya casi van por dos
afios, se trata la propuesta para acordar la formalizacion de plazas que ya
existen, entonces no solo es personal que ya esta contratado, son plazas que
ya estan, y se trata precisamente soOlo de esas plazas eventuales que ya
estan contratadas, hasta en tanto podamos conocer efectivamente lo que
resulte de la legislacion electoral que apruebe la Legislatura segun su
competencia, pero también la que a mas tardar en el mes de octubre emita el
Consejo General del Instituto Nacional Electoral, con la presentacion del
Estatuto Nacional con sus dos vertientes para el Servicio Profesional
Electoral, entonces ciertamente las contrataciones estan por salvar las
circunstancias legales, de lo local y de lo nacional que se puedan presentar,
pero no son nuevas contrataciones, ni son plazas nuevas, se trata de lo que
ya existe de plazas y de personas trabajando, y se trata solamente de un
procedimiento para regularizarlo, que se llevara a cabo con la emision de la
convocatoria en su oportunidad por la Comision respectiva del Servicio
Profesional de nuestro Consejo, con la precision de que lo que también
tenemos conocimiento como propuesta en la Legislatura, es la no
desaparicion de alguna Direccion, sino de una Unidad de Informética, que no
opera con nosotros, lo que existe es la Direccion de Sistemas que esta
debidamente integrada, no sé si se referia a eso, bien, Consejero Electoral
Eduardo Noyola. - - - - - = == = = - o oo
El Consejero Presidente: Concede la palabra al Consejero Electoral, Lic.
Eduardo Fernando Noyola Nufiez, quien expresa: Con su permiso
Consejero Presidente, buenas tardes a todas y todos, con respecto a esta
parte de la discusion del orden del dia, yo creo que el entramado normativo
gue nos deviene de la reforma politico electoral, nos lleva a actuar a todos con
corresponsabilidad, autoridades federales, el INE, autoridad local, el Instituto
Electoral y a los propios partidos politicos, yo creo que este tipo de reformas y
estas cuestiones, han puesto en duda, bueno han puesto a prueba mas bien
al propio sistema politico-electoral, las elecciones concurrentes, pues son
prueba absoluta de ello, ante esta cuestion, en esta parte del personal, yo
creo que todos somos llamados a actuar con responsabilidad y con claridad,
soy un convencido de que la formacion del personal, la mejora de las
competencias, y sobre todo la certeza juridica y laboral de cada una de las
personas que trabajan en el Instituto Electoral no puede estar en duda, y que
todo esto debe ser necesario para atender la exigencia de nuestra labor, en
atencioén a ello yo considero que el punto del orden del dia debe de ser



discutido, en atencion a que se esta en este caso proponiendo elaborar, llevar
a cabo los procedimientos para darle definitividad dentro de lo que permite la
norma, y hasta en tanto esté el Estatuto del Servicio Profesional Electoral
Nacional, es cuanto Presidente. - - - - - = - - - - - = - - - - oo - oo oo oo
El Consejero Presidente: Gracias Consejero, sino hay mas opiniones,
comentarios, le pido al Sefior Secretario que someta a votacion la aprobacion
del orden del dia, obviamente esta en mente la propuesta formulada por el
Licenciado Enciso, adelante Sefor Secretario. - - ---------------------
El Secretario Ejecutivo: Con su permiso Consejero Presidente, se
solicita a las Sefioras y Sefiores Consejeros Electorales manifestar el
sentido de su voto levantando la mano, con relacion al proyecto del
orden del dia, quienes estén a favor, informo queson: --------------

Sietevotosafavor. - ---------- - oo
Ninguno en contra. - - - - - --- - == - - - m oo
Ninguna abstencion. - - - - = - = - = - c oo m e
El Consejero Presidente: Se Aprueba por Unanimidad el proyecto de
orden del dia, Sefior Secretario, de continuidad al desarrollo de la sesién por
faVOr. - - - - - - s e oo
El Secretario Ejecutivo: Doy cuenta a la Presidencia que el siguiente punto a
desahogar es el punto numero tres: Proyecto de Acuerdo del Consejo
General del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que se autoriza
la ejecucion de los procedimientos para la ocupacion de plazas vacantes de
caracter permanente de la rama administrativa, asi como la continuidad de las
plazaseventuales. - - - - - - - - - - - - oo - oo
El Consejero Presidente: De lectura por favor Sefior Secretario al proyecto
de acuerdo en su parte conducente. - - - - - - - - - - - - - oo oo oo
El Secretario Ejecutivo: Con su permiso Consejero Presidente, PRIMERO.
Se autoriza a la Comisién del Servicio Profesional Electoral de este Consejo
General y a la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral, para que ejecuten los
procedimientos para la ocupacion de plazas vacantes de caracter permanente
de la rama administrativa, estipulados en el considerando décimo octavo de
este Acuerdo. SEGUNDO. Se autoriza que las plazas eventuales sefaladas
en el considerando décimo noveno, continlen hasta el treinta y uno de
octubre de este afilo y hasta en tanto el Instituto Nacional establezca la
regulacion, organizacion y funcionamiento del Servicio Profesional Electoral
Nacional en el Estatuto que contemplard el Catdlogo General de Cargos y
Puestos de los Organismos Publicos Locales. TERCERO. Se ordena a la
Direccion Ejecutiva de Administracion y Prerrogativas, proceda a realizar los
tramites y previsiones que resulten necesarios para el cumplimiento del
Acuerdo. CUARTO. Publiquese el Acuerdo y su anexo en la pagina de
INternet WWw.ieezZ.0rg.mX. - = = = = - = = = = = = = = - oo oo oo
El Consejero Presidente: A su consideracion respetables integrantes de este
Consejo el punto respectivo, le voy a solicitar al Presidente de la Comision del
Servicio Profesional Consejero Electoral Frausto, luego el Dr. Ortega,
enseguida el Licenciado ENCiSO. - - - - - - === - - - - - oo oo oo i i
El Consejero Presidente: Concede la palabra al Consejero Electoral, Lic.
J. Jesus Frausto Sanchez, quien expresa: Gracias Consejero Presidente,
buenas tardes Sefioras y Sefiores Representantes de los Partidos Politicos,
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comparieras Consejeras y compafieros Consejeros, el 10 de febrero de 2014,
se publico en el Diario Oficial de la Federacién, el decreto por el que se
reformaron, adicionaron y derogaron diversas disposiciones de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la reforma de mérito trajo consigo
un Servicio Profesional Electoral Nacional, y otorgd al INE la atribucion de
regular y organizar el funcionamiento de este Servicio, de igual manera este
decretd establecio en el transitorio sexto, que el Instituto Nacional Electoral
debera expedir los lineamientos para garantizar la incorporacion de todos los
servidores publicos del Instituto Federal y de los Organismos Publicos Locales
en materia electoral al Servicio Profesional Electoral Nacional, el 23 de mayo
de 2014, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion, el decreto por el que
se expide la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, y en
el transitorio décimo cuarto del decreto mencionado, se establecié que la
organizacion del Servicio Profesional Electoral Nacional, se hara conforme a
las caracteristicas y plazos que establezca el Instituto Nacional Electoral a
partir de la entrada en vigor de esa ley, debiendo expedir el Estatuto del
Servicio Profesional Electoral a mas tardar el 31 de octubre de 2015, el 20 de
julio de 2014, mediante el acuerdo INE/CG68/2014, el Consejo General
ordena la elaboracion de los lineamientos para la incorporacion de los
servidores publicos de la otrora Instituto Federal Electoral y de los
Organismos Publicos Locales Electorales, al servicio Profesional Electoral, y
se aprueban los criterios generales para la operacion y administracion
transitoria del Servicio Profesional Electoral, tanto del Instituto Nacional
Electoral, como de los Organismos Publicos Locales Electorales, hasta la
integracion total del Servicio Profesional Electoral Nacional; en el punto cuarto
del citado acuerdo, se establecieron como criterios generales para la
operacién y administracion transitoria del Servicio Profesional Electoral de los
OPLES lo siguiente; uno, que los miembros del Servicio Profesional de
Carrera de los Organismos Publicos Locales Electorales que a la fecha de
entrada en vigor de la LEGIPE estuvieran operando en las entidades
federativas, se regirian por las normas locales aplicables y demas
normatividad interna vigente en ese momento; dos, que el personal
administrativo que no pertenezca al Servicio Profesional Electoral en los
Organismos Publicos Locales Electorales se regira por las leyes locales
aplicables y demas normatividad interna vigente a la entrada en vigor de la
LEGIPE,; tres, para efecto de los puntos anteriores se establece competencia
exclusiva del Instituto Nacional Electoral para la regulacion, organizacion vy
funcionamiento del Servicio Profesional Electoral Nacional, por tal motivo, no
seran aplicables las normas o adiciones a la normatividad local en materia
posteriores a la entrada en vigor de la LEGIPE; cuatro, las plazas vacantes
del Servicio Profesional de Carrera de los Organismos Publicos Locales
Electorales, podran ser ocupadas de manera temporal, provisional o eventual,
por personas que para tal efecto se contrate, sin que este pueda adquirir
definitividad en dichas plazas, la denominacion y atribucion de las autoridades
electorales que a la fecha de aprobacion del presente acuerdo tengan
competencia para conocer del Servicio Profesional Electoral del ambito que se
trate, se mantendran en funciones conforme a las leyes y estatutos vigentes
aplicables en la materia en tanto se actualizan conforme a la reforma electoral
constitucional, a las leyes generales emanadas en relacion con el nuevo
sistema del Servicio Profesional Electoral, el proyecto de acuerdo que esta a
consideracion de este organo maximo de direccion, tiene como propoésito;
primero, hacer del conocimiento de este Consejo General la estructura
ocupacional del Instituto y el estatus que guarda su personal; segundo,
desarrollar los procedimientos necesarios, a efecto de ocupar de manera
definitiva aquellas plazas vacantes permanentes, que de conformidad con lo
establecido en nuestro Estatuto, no contravengan los criterios emitidos por el



INE respecto a la operacion y administracion transitoria del Servicio
Profesional Electoral Nacional; tres, reconocer la existencia de la necesidad
de las plazas eventuales que se vienen ocupando de manera temporal desde
el proceso anterior, que por diversas razones no se han incorporado al
Manual de Organizacion y Catalogo de Cargos y Puestos, dicho lo anterior,
me permito sefialar que este Consejo General recibié una estructura orgénica
de 94 plazas de caracter permanente, de las cuales 13 plazas se encuentran
vacantes y ocupadas de manera temporal, asi como 16 plazas eventuales
ocupadas desde el proceso electoral pasado, y que en su momento fueron
propuestas para incluir en el Manual de Organizacion y Catalogo de Cargos y
Puestos, al respecto me permito sefialar, que en términos de lo establecido en
la Ley Organica del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, son
atribuciones de la Direccién Ejecutiva de Administracion y Prerrogativas,
elaborar y remitir a la Junta Ejecutiva el anteproyecto del Manual de
Organizacion de la Junta Ejecutiva, emitir y presentar al Consejo General las
propuestas de Manual de Organizacion y Catalogo de Cargos y Puestos, y en
su caso, las modificaciones al mismo, a la Comision del Servicio Profesional
Electoral le corresponde supervisar la elaboracion del proyecto, y al Consejo
General revisar, y en su caso, modificar anualmente el Manual de
Organizacién y Catalogo de Cargos y Puestos, la modificacion del Manual
tiene como finalidad adecuar la estructura organica y ocupacional a las
necesidades reales del Instituto, al incorporar o suprimir plazas, redisefiar las
funciones al interior de los cargos, o a la actualizacion de requisitos y perfiles
para ocupar las plazas, entre otros, en virtud de lo anterior, y derivado de las
necesidades propias de las areas, el 7 de julio de 2014 en sesion de trabajo
de la Junta Ejecutiva, se revisé y se aprobo el anteproyecto de modificacion al
Manual de Organizacién y Catalogo de Cargos y Puestos, que remitio la
Direccion Ejecutiva de Administracion y Prerrogativas, modificacion que
contempld la incorporacion de estas plazas a la estructura organica del
Instituto, y que con motivo de las disposiciones que en la materia se
establecieron en la reforma electoral federal, y la espera de la armonizacion
de la Legislacion Local a la Federal, entre otros aspectos, quedo inconcluso el
procedimiento de modificacion del Manual, que culminaria con la aprobacion o
no por el rgano maximo de direccion, con el propdsito de revisar de manera
puntual la situacion particular de cada una de las contrataciones de caracter
eventual ya referidas, cuya contratacion concluia el 28 de febrero del presente
afo, la Comision del Servicio Profesional Electoral en el mes de enero, acordd
la ampliacion del periodo de contratacion por un mes, tanto del personal de
las plazas permanentes que se encuentran vacantes, como del personal de
las plazas eventuales, una vez concluida la revision particular de cada una de
las plazas ocupadas de manera temporal, con base en los principios de
austeridad presupuestal, optimizacion de recursos Yy racionalidad y derivado
del andlisis de las funciones que se vienen desempefiando en cada una de
esas plazas eventuales, se determino prescindir de 4 plazas de las que en su
momento aprobd la Junta Ejecutiva en el proyecto de modificacion al Manual
de Organizacion y Catalogo de Cargos y Puestos, paralelamente, y con la
finalidad de brindar certeza y de que todos los actos del Instituto Electoral se
apeguen de manera puntual al nuevo sistema del Servicio Profesional
Electoral Nacional, por conducto del Secretario Ejecutivo se realiz6 una
consulta dirigida al Dr. Rafael Martinez Pudn, Director Ejecutivo del Servicio
Profesional Electoral, y al Lic. Gabriel Mendoza Elvira, Director Juridico del
Instituto Nacional en los términos siguientes: primero, en relacion a las plazas
vacantes que forman parte de la Rama Administrativa, si este Organismo
Publico Local Electoral puede efectuar los procedimientos para que las plazas
puedan ser ocupadas de manera definitiva; segundo, si en estos momentos el
Organismo Publico Local puede llevar a cabo las adecuaciones al Manual de



Organizacion y Catalogo de Cargos y Puestos, derivado de la respuesta e
inquietud planteada se obtuvo lo siguiente: uno, la regulacion, organizacion y
funcionamiento del Servicio Profesional Electoral Nacional es competencia
exclusiva del INE; dos, las vacantes que no pertenezcan al Servicio
Profesional Electoral, podran ser ocupadas de manera definitiva, mediante las
disposiciones aplicables en la normatividad electoral local y hasta en tanto se
emita el Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional; tres, la Junta
General Ejecutiva del Instituto Nacional, es la autoridad competente para
aprobar el Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral
Nacional, y una vez que se establezcan en el Estatuto las normas para formar
el Catalogo General de Cargos y Puestos de los Organismos Publicos Locales
Electorales; cuatro, no seran aplicables las reformas o adiciones a la
normatividad local, posteriores a la entrada en vigor de la LEGIPE en materia
de regulacion, organizacion y funcionamiento del Servicio Profesional
Electoral Nacional, una vez desahogadas las consultas y ante este nuevo
escenario legal, la Comision del Servicio Profesional Electoral en sesion
celebrada el 25 de marzo, con fundamento en los acuerdos de Consejo
General y el Reglamento Interior, acordé la ampliacion del periodo de
contratacion de marzo a octubre, siendo asi las cosas, en el presente acuerdo
se sefialan como plazas vacantes de la estructura permanente 2 plazas de la
Rama del Servicio Profesional Electoral adscritas, una a la Direccion Ejecutiva
de Organizacion Electoral y Partidos Politicos, y una a la Direccion Ejecutiva
de Asuntos Juridicos, que de conformidad con lo sefialado anteriormente, por
el momento estamos impedidos para desarrollar el procedimiento de
ocupacion definitiva, 11 plazas de la Rama Administrativa adscritas a las
diferentes éareas visible en el considerando décimo octavo, y que de
conformidad con el marco juridico existente y las condiciones actuales, si es
posible desarrollar los procedimientos para la ocupacion de manera definitiva,
¢,como? 4 a través de la via de la promocion o movilidad horizontal
establecida en el Estatuto; 4 a través del procedimiento sefialado en el
articulo 153 del Estatuto, y una a través de examen 0 concurso de oposicion
abierto mediante convocatoria publica; por otra parte, en el considerando
décimo noveno se describen las plazas eventuales y las funciones que
desempefia el personal contratado para ocupar cada una de ellas, y que toda
vez que la consulta realizada a la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral Nacional, en estos momentos no es posible modificar el Catalogo de
Cargos y Puestos, con la finalidad de dar certeza y viabilidad a las Politicas y
Programas Generales del Instituto Electoral, el Consejo General determina la
continuidad hasta el mes de octubre del presente afo, hasta en tanto el
Instituto Nacional Electoral establezca la regulacion, organizacion vy
funcionamiento del Servicio Profesional Electoral en el Estatuto, que
contemplara entre otras disposiciones las relativas al Catalogo General de
Cargos y Puestos de los Organismos Publicos Locales Electorales, es cuanto.
El Consejero Presidente: Gracias Consejero Electoral Frausto Sanchez,
tiene el uso de la voz el Consejero Electoral Dr. Ortega Cisneros. - - -------
El Consejero Presidente: Concede la palabra al Consejero Electoral, Dr.
José Manuel Ortega Cisneros, quien expresa: Gracias Consejero
Presidente, integrantes de este drgano colegiado, en efecto, como lo anticipé
no voy acompafar el acuerdo que se pone a consideracion, creo que
establecer una lista de inconsistencias que tiene este acuerdo me llevaria
mucho tiempo, voy a tratar de concretizar, incluso desde el nombre del
acuerdo, Proyecto de Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral del
Estado de Zacatecas, por el que se autoriza la ejecucion de los
procedimientos para la ocupaciéon de plazas vacantes de caracter permanente



de la rama administrativa, asi como la continuidad de las plazas eventuales,
de entrada yo les comento que, autorizaciobn del Consejo para llevar los
procedimientos no se requiere, esta establecido en el Estatuto desde que
nacio y las diversas modificaciones que se han hecho, no han tocado pues la
facultad de la Unidad del Servicio Profesional Electoral en conjunto con las
areas, el area Ejecutiva, la Junta Ejecutiva y finalmente la Comision del
Servicio Profesional, que es la que eleva a este Organo colegiado el
determinado dictamen sobre el personal que labora en esta institucion, luego
en la coletilla dice, asi como la continuidad de las plazas eventuales, aqui no
se dice nada, no se motiva, no se funda, donde va a haber esa continuidad, al
menos no lo encontré, probablemente mis compafieros Consejeros me
puedan aclarar, de tal manera que el personal ya tiene contrato, en lo general
hay algunos casos especificos que no, hasta el 31 de octubre, que es lo que
sefala lo que ya se explico ampliamente por el Consejero Presidente de la
Comisién del Servicio Profesional Electoral, Consejero Frausto, y que ya no
abundaria en eso, de tal manera que de entrada, pues vemos como este
Consejo primero conoce de un acuerdo posterior, es decir, después de que
debié de haberlo conocido, es decir, el Consejo debié haber conocido un
dictamen de la Comision del Servicio Profesional Electoral, como lo mandata
el articulo 32 fraccién Il y lll, no recuerdo cual, de la Ley Organica del Instituto,
gue sefala, que la Comision propone al Consejo General la contratacion o
continuidad, entonces reitero, la continuidad aqui no esta por ningun lado, el
hecho de que se lleve 0 que se autorice a ejecutar el procedimiento, eso ya
estd establecido, y que yo pienso que eso en cierto modo es un tanto
irrelevante, lo principal es que necesariamente tendremos nosotros, y lo digo
con el respeto que me merecen mis companeros, que debemos ser, tener
mayor rigor juridico en nuestros actos, y este acto juridico administrativo esta
viciado de origen, ¢porqué? Pues porque fue emitido por una autoridad
incompetente, no me meteré yo a la teoria del acto administrativo, solamente
lo dejo ahi, y me baso especialmente porque nosotros estamos obligados no
solamente de llevar el principio de legalidad, la Constitucion local establece un
principio de reserva legal, ese principio de reserva legal establece en nuestra
Constitucion, espero que no se me termine el tiempo, dice en el articulo 38 de
nuestra Constitucion, fraccién X dice, la ley establecera las atribuciones del
Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, asi como de los Consejos
Distritales y Municipales, es decir, cuando sefiala que la ley establecera las
atribuciones del Instituto, esta remitiendo que solamente la ley, evidentemente
si la ley secundaria, nuestra Ley Organica especialmente, pues establecer ahi
alguna facultad de delegacién, bueno, entonces evidentemente estaria
siguiendo perfectamente este principio de reserva de ley, de supremacia,
luego me iria a lo que seria, en qué parte considero que es mas irregular el
acto administrativo que comento, en la parte de que efectivamente, todo lo
que se dice en el proyecto de acuerdo, derivado de las reformas
constitucionales y nacionales que hemos tenido, derivado de la solicitud sobre
algunas preguntas que se hizo al Director Ejecutivo del Servicio Profesional
Electoral Nacional, y que nos contesta y que se plasman en el acuerdo, sin
embargo, lo que no se dice en ningun caso, es que al hablar del personal de
caracter de la Rama Administrativa, estamos hablando de personal
permanente, que efectivamente, la institucion requiere para llevar a cabo
todas sus actividades y que son muchas, pero no habla de que en tiempo no
electoral se contrate personal eventual, y es ahi insisto, donde me parece que
nos separamos mas de la legalidad, porque el personal eventual solamente es
para proceso electoral, entonces estas plazas que tienen el caracter de
eventual, si bien ya estan contratadas, bueno, por lo pronto el personal laboral
ya tiene a salvo sus derechos, yo creo que eso ya queda en segundo término,
estamos hablando de que aqui debemos de seguir necesariamente el



principio de legalidad en todos los casos, voy a decir porqué, el personal de
caracter eventual no es contratable en interproceso, el articulo 4 del Estatuto
del Servicio Profesional dice, el personal que labore en el Instituto
correspondera a una de las ramos siguientes: uno, personal del Servicio
Profesional; dos, personal Administrativo; y tres, personal eventual, luego los
distingue y define, el personal del Servicio Profesional y de la Rama
Administrativa sera considerado de confianza, y luego sefala el especifico, el
personal contratado para proceso electoral o de participacion ciudadana por
tiempo u obra determinada, sera considerado como personal eventual, y habla
gue solamente ese y en qué momento, y lo define perfectamente, luego mas
adelante dice que el Catalogo debera contener dos modalidades, en el
articulo 14, ¢cuales? Los Cargos y Puestos del Servicio Profesional; dos, los
Cargos y Puestos de la estructura organica y ocupacional del Instituto que
conforman o que corresponden a la Rama Administrativa. - - - - -----------

El Consejero Presidente: Concede la palabra al Consejero Electoral, Dr.
José Manuel Ortega Cisneros, quien expresa: Gracias Presidente. - - - - - -
El Consejero Presidente: Gracias Consejero, tiene el uso de la palabra el
Representante del Partido del Trabajo Licenciado Enciso. - - -------------
El Consejero Presidente: Concede la palabra al Representante del
Partido del Trabajo, Lic. Juan José Enciso Alba, quien expresa: Gracias
Sefior Presidente, reitero la posicion del Partido del Trabajo, no va en contra
de los trabajadores, lo que si esta en contra es de un documento que carece
totalmente de motivacién y fundamentacion legal como lo aduce el Consejero
Ortega, porque este documento mas que darle certeza juridica al trabajador,
lo que viene a crear, es un estado de incertidumbre legal, porque si el
personal ya esta contratado hasta octubre, y el procedimiento para llevar a
cabo esta contratacion se agotd desde 2013, que se ha venido prolongando
de manera irregular, quien ha creado esa inestabilidad en el empleo es el
propio Instituto, porque ha tolerado, y con esto tratan de remendar un
pantaldn totalmente descocido, el Consejero Frausto sabe perfectamente que
esto no esta debidamente motivado ni fundado, por mas palabras que digan
aqui que consultaron al sefior que esta en el Instituto Nacional Electoral, que
les permitié la viabilidad para poder contratar, porque aqui no habla de
continuidad, y habla de continuidad de qué, en base a qué, el personal ya esta
trabajando, no se va a contratar o a recontratar o a darle continuidad, esa es
la situacion, el personal, es respetable su actuacion, vive del trabajo, lo que no
le dan es certeza, no le dan seguridad, no le dan permanencia, esa es la
situacion, por eso yo pedi que este documento se postergara hasta que una
vez que se tuviera la legislacion adecuada, estan actuando fuera de la
legalidad, estan tratando de legitimar un acto que viene viciado de origen, yo
sé gue lo van aprobar, pero que quede en el entendido, que vienen ustedes a
tratar de remendar algo que ya de por si esta torcido, porque se dicen muchas
cosas aqui, pero a final de cuentas no se dice nada en concreto, por mas
explicaciones que quiera dar el Consejero Frausto, no vi yo absolutamente
nada que viniera a innovar de lo que estuvo leyendo, porque el documento yo
también lo lei, pero yo no le encontré una justificacion plena al mismo,
estamos dentro de un procedimiento inacabado, sabemos perfectamente que
se tuvieron que adecuar las legislaciones federales y las locales, no es
desconocido para nadie, entonces no estamos fuera de contexto, lo que si
estd fuera de contexto legal, es este documento, insisto, y aunque sea
reiterativo, yo creo que esto no viene a darle una legitimidad y permanencia
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en el empleo a la gente, si a esas vamos, pues entonces, ustedes dicen que
ya se contratd en marzo y estamos en junio, y apenas lo estan subiendo a la
mesa, ¢que no deberia de haber sido antes? Que la Comision deberia de
haber subido este documento y luego darse continuidad a los contratos, no,
aqui primero se actua, se hace, y luego se recompone para legitimar un acto
gue viene viciado de origen, un acto ilegal, y que ustedes como Consejeros lo
van a confirmar, van a confirmar una ilegalidad, declarandolo valido, ahi se da
otra contradiccion juridico-constitucional, ese es el sentir del Partido del
Trabajo, que todo el tiempo aqui en este Instituto, primero se hacen las cosas
y luego se recomponen, cuando primero se deberia de planear, autorizarse
por el 6rgano atinente y luego ponerse en practica, aqui primero se pone en
practica y luego se pide la autorizacion, si el Consejo no tiene que autorizar
como lo menciona el Consejero Ortega, para qué suben un documento, viene
a ser como cuando en el proceso electoral pasado, someten a licitacion todo
lo que correspondia a la documentacion electoral y a todo el material, y fue un
engafio total, porque al final de cuentas la Presidenta con la autorizacion
omnipotente de ella, declaré la licitacion invalida y contratd de manera directa,
asigno a las empresas el material y la cuestion de las boletas electorales y las
actas, por eso yo digo, o0 sea que, por mas que se le busque una explicacion
politica, juridica, no me convence, que algunos legitimen que el Instituto actia
dentro de la legalidad, pues yo no le encuentro la legalidad, y mucho menos la
constitucionalidad, o sea, hay que ser claros, si un documento viene mal de
origen, hay que componerlo, pero hay que hacerlo bien, si el personal viene
trabajando de manera ininterrumpida, encadenandose, y lo Unico que hacen
es conservar la misma violacion a la ley y darla hasta octubre, y vienen a dar
este documento en junio cuando en marzo ya se dio el reencauzamiento de
esa relacion laboral, al final vamos a tener ya contratado todo el material
electoral que se va a utilizar el dia de la eleccion del afio entrante, y nos
vamos a dar cuenta a medio proceso electoral cuando esto ya se contratd
antes de que inicie, digo, asi de ese tamafio estan las cosas, a lo mejor es
exagerado, y diran que me tildan de loco, pero la realidad es esta y esta
palpable, como este caso han ocurrido muchos, y el Instituto responde por sus
actos aunque los Consejeros cambien, pero los errores se han venido dando
continuamente desde el 2010 que estoy aqui, y muchos reveces les ha dato
tanto el Tribunal de Justicia Electoral del Estado de Zacatecas, como la propia
Sala Regional y la propia Sala Superior, donde han cometido errores
garrafales, ni siquiera los comete un estudiante de primer aflo de derecho,
pero los Consejeros que por lo general se sabe que son doctos en el derecho
la mayoria, hablo de los pasados, y se vienen recogiendo toda esta serie de
errores y hasta ésta actualidad, o sea, ¢ es correcto que se haga esto ahorita?
Legitimar un acto ilegal, un acto viciado de origen, denle certeza al personal,
pero denle certeza real, que el dia de mafana digan, si trabajo yo en el
Instituto, pero trabajo de manera permanente, trabajo de manera temporal, sé
gue voy a trabajar del 1 de marzo al 31 de octubre, y ahi se acaba, puede
darse la continuidad, pero se le va a dar la continuidad siempre y cuando esté
aprobado primero por el 6rgano que corresponde, y no contratarlo y luego
decirle, sabes qué, ya lo contraté ahora legitimalo, es cuanto. - - ----------

El Consejero Presidente: Tiene el uso de la palabra la Consejera Electoral
Dra. Adelaida Avalos Acosta, después el Consejero Licenciado Noyola, luego
el Lic. Gerardo, Mtro. Armas, en ese orden, adelante por favor. - - - - - - - - - - -
El Consejero Presidente: Concede la palabra a la Consejera Electoral,
Dra. Adelaida Avalos Acosta, quien expresa: Buenas tardes a todos, bueno
yo quiero hablar a favor del primer punto de acuerdo, en términos de que lo
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gue se esta informando al Consejo, es de que se van a llevar a cabo unos
procedimientos para la ocupacion de plazas vacantes, precisamente tenemos
un problema con la plantilla del personal que presta sus servicios al Instituto,
un problema que deviene de la no regularizacion de su estatus, tenemos dos
tipos de plazas, las permanentes, las que estan avaladas en el Catalogo de
Cargos y Puestos, que han sido avaladas por este Consejo General en su
momento, y tenemos otras eventuales, en el primer caso hay plazas
permanentes reconocidas formal y legalmente, con toda la cobertura, pero
gue estan ocupadas por personal que no tiene la titularidad, ¢y porqué? Pues
porque se ha ido pasando el tiempo y no se han ido haciendo los concursos,
entonces aqui lo que se esta proponiendo es, o mas bien lo que la Comision
estuvo discutiendo a lo largo de varias sesiones de trabajo, es que hay que
darle la certidumbre al personal y también al Instituto, porque también las
areas se sienten pues presionadas cada vez que llegan los términos de
contrato, porgque siempre surge la incertidumbre de si ese personal va a seguir
0 no, entonces lo que aqui lo que se esta planteando es bueno, dado a las
consultas que se hicieron al INE, bueno las del Servicio Profesional, esas
salen por definicion, por la competencia que tiene el INE, y se dice, las plazas
gue forman parte de la Rama Administrativa, esas pueden concursarse, y eso
es lo que aqui se esta planteando, y hay dos tipos, hay algunas plazas que
requieren, las que se sefala que se va a llevar a cabo el procedimiento de
movilidad horizontal o promocién, algo asi, que requieren de un concurso, es
un CoNncurso interno, pero es un concurso, que serian cuatro, aqui se inicia
mencionando seis y luego se dice los motivos porqué dos de ellas no se van a
concursar, entonces se pondrian a concurso cuatro plazas de esas, y hay
otras cuatro plazas en que el procedimiento es mucho mas simple, ya nada
mas se lleva a cabo una evaluacion sencilla, no es propiamente un concurso,
practicamente es a la persona que lo estd ocupando, que asi lo sefala el
Estatuto, estd sustentado este procedimiento en el Estatuto, entonces serian
ocho plazas las que se regularizarian, y una mas, una plaza de Paridad, se
tiene que llevar a cabo un concurso externo, dado que esa plaza ya en su
momento se concurs6 de manera interna y resulté desierta, entonces con esta
propuesta lo que se esta planteando es, regularizar nueve plazas de la planta
reconocida en el Catalogo de Cargos y Puestos, otorgar la definitividad a
nueve personas que fueran las que ganaran, o que aprobaran los examenes y
ganaran, en el caso de que en el concurso obtuvieren el mejor resultado,
entonces esto es lo que se estd poniendo a consideracién, si se tomo la
decisién de que pasara primero al Consejo para dar cuenta en términos de
por qué sustentar, porque en este momento estamos llevando a cabo un
concurso, sobre todo porque bueno, va a salir una convocatoria externa, la
otra va a ser una interna, pero bueno, no creemos que esté demas
previamente dar informacién al Consejo General, que tengan puesto el
conocimiento de que se va a llevar a cabo este procedimiento, seria cuanto. -
El Consejero Presidente: Gracias Consejera Electoral Dra. Avalos Acosta,
tiene el uso de la voz el Consejero Electoral Eduardo Noyola. - - ----------
El Consejero Presidente: Concede la palabra al Consejero Electoral, Lic.
Eduardo Fernando Noyola Nufiez, quien expresa: Con su permiso
Consejero Presidente, al respecto de la definitividad o en este caso la
seguridad juridica para quienes estan aqui en el Instituto, yo creo que es
claro, nosotros con las normas que tenemos en este momento podemos
realizar los procedimientos para los servidores publicos de la Rama
Administrativa, y en el caso del Servicio Profesional, la continuidad en este
caso de manera eventual, y que ya sera el Estatuto en el momento que lo
emita el Instituto Nacional Electoral, quien determinard, en qué sentido o hacia
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donde correra esta permanencia de las personas del Servicio Profesional, y
en su caso de la Rama Administrativa, al momento pues, el Servicio
Profesional Electoral Nacional cuenta con dos sistemas, que seria uno para el
INE y otro para los OPLES, en los lineamientos que el propio Instituto
Nacional Electoral emitio para la incorporacion de los servidores, establecio
dos modalidades, la primera de ellas era que, en los Organismos Publicos
Locales que tuvieran Servicio Profesional, y que de manera permanente
funcionaran sus procedimientos de seleccion, de ingreso y de evaluacion, y
las plazas que sean del Servicio Profesional consideradas por ese Estatuto,
gue hayan sido adquiridas por concurso publico, tendran una certificacion, en
el caso de los Organismos Publicos Locales que no cuentan con Servicio
Profesional o no estan operando de manera permanente, tendran
forzosamente que someterlas en este caso a concurso publico, ademas, en
ese sentido, vale la pena sefalar que en el propio acuerdo INE/CG68/2014,
se sefialé que las plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral, asi como
de la Rama Administrativa, o las que sean necesarias para atender procesos
electorales, pueden ser ocupadas de manera temporal, la Unica limitacion es
no darles la definitividad, en su caso, y como se sefialé que es valida también
la consulta que se hizo al Director del Registro Federal de Electores, que él
seflalé de manera clara, que las vacantes que no pertenezcan al Servicio
Profesional Electoral pueden ser ocupadas de manera definitiva, asi pues con
las plazas que tiene el Instituto, se propone en este caso la incorporacion
mediante los procedimientos, vale la pena también sefialar que con respecto a
la contratacién o la continuidad del personal que se determiné en marzo, que
fue en atencidén a que su contrato concluia en febrero, la Comisién determiné
analizar y revisar la estructura organica de las plazas, y que la ampliacion no
fue sustentada en una cuestién arbitraria, es decir, este propio Consejo
General en los acuerdos ACG-IEEZ-014/IV/2013 y los ACG-IEEZ-017/V/2014,
el Consejo General facultd a la Comision del Servicio Profesional Electoral,
gue en caso de ser necesario, realizara las ampliaciones del periodo de
contratacion o las sustituciones respectivas, una de 2014 y una de 2013,
ademas de ello vale la pena sefalar sobre si la Comision tiene 0 no
facultades, que también vale la pena, muchas interpretaciones puede tener la
legislacion, pero con ese respecto, el Consejo General de acuerdo al articulo
23, tiene la facultad de autorizar la contrataciéon de personal del Instituto, el
propio articulo 32 de la Ley Orgéanica establece como atribucion de la
Comision del Servicio Profesional, proponer al Consejo la contratacion o
continuidad del personal adscrito, recordemos que el Consejo General tiene la
facultad de crear Comisiones, ademas de las permanentes con las que
cuenta, que estas Comisiones forman parte del Consejo General y presentan
un informe, un dictamen, una resolucién de acuerdo a los asuntos que le van
correspondiendo, en ese sentido, las Comisiones contribuyen al trabajo del
Consejo General, y para el desempefio de sus atribuciones ejercen las
facultades que les confiere la ley, los reglamentos, y los acuerdos y
resoluciones que el propio Consejo General ordena, como es el caso de estos
gue aprobd el Consejo General, incluso hasta esta sustentado en la
jurisprudencia 2 del 2005 del Tribunal Electoral, asi pues, la Comisién en su
momento determind la continuidad, fue tomando en consideracion los
acuerdos y no tomandose una atribucion que no le correspondia, ademas vale
la pena, no es Obice lo anterior sefalar, que en este caso, el Consejo General
del Instituto cuenta con facultades explicitas y las implicitas, es decir, con
atribuciones expresas que le permiten garantizar la celebracion de las
elecciones, como es la de contratar personal, y también facultades implicitas,
gue tienen la finalidad de que el ejercicio de estas explicitas sean eficaces y
funcionales, como es la de la posibilidad de facultar a la Comision para que
amplie el periodo de contratacion, situacion que acontecio en los acuerdos y
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gue por tanto no existe una invasion de atribuciones, ni una delegacion o
cualquier interpretacion que se le quiera dar, ademas yo creo que vale la pena
sefalar otra cuestion clara, en las diversas areas del Instituto Electoral en
atencion a las Politicas y Programas que se aprobaron el afio pasado, en
atencion a las necesidades previas al proceso electoral, ha manifestado la
intencién de la continuidad y que se les de certeza a esas plazas para atender
adecuadamente el proceso electoral, que hay actividades, entre otras, la
normatividad interna y la reglamentacion, la documentacion de procesos, el
monitoreo de medios, el apoyar en procedimientos de ocupacion de plazas
vacantes, y una cuestibn que en lo personal me parece de la mayor
importancia, que es que ademas de la necesidad institucional de las
actividades, que a las y los compafieros que ocupan estas plazas, seamos
respetuosos de sus derechos fundamentales y sus garantias como
trabajadores, ser respetuosos de su continuidad y su posible contratacion y
atencion a la necesidad institucional, y ademas de un compromiso para
generarles un ambiente laboral adecuado y de justicia hacia ellos, por ello
considero adecuado la presentaciéon de esta propuesta de acuerdo al Consejo
General, es cuanto Consejero Presidente. - - - - - - - - - - - - - -c oo oo oo oo - -
El Consejero Presidente: Gracias Consejero Noyola, Licenciado Gerardo
Representante del Partido Accion Nacional, si es tan amable. - - - - - - - - - - - -
El Consejero Presidente: Concede la palabra al Representante del
Partido Accion Nacional; Lic. Gerardo Lorenzo Acosta Gaytan, quien
expresa: Gracias Presidente, buenas tardes a todas y todos, a esta
representacion le surgieron algunas dudas de la simple lectura del acuerdo,
creo que ya se han ido despejando en base a la discusion, y en concreto a la
puntualizacion que hizo la Consejera Adelaida, sin embargo yo haria la
pregunta de ¢cudl es el objetivo concreto de por qué subirlo en este
momento? Y ¢porqué subirlo ahora? Ya que bajo una ldgica, tendria que ser
en el mes de octubre cuando concluya o estén por concluir los contratos a los
gue se ha hecho referencia, y que eso si lo sefiala de manera puntual el punto
de acuerdo, llama la atencion también el hecho de que si se trata de un
informe, porqué lo tendremos que aprobar, por qué lo tendrdn que aprobar, Si
se dice que es para el efecto de hacerlo del conocimiento del Consejo
General, también se dice pues que es para regularizar, entonces el tema
regularizar se pudiera entender también, concatenando lo que han sefialado
también los Consejeros, tanto el Presidente de la Comision como el Consejero
Noyola, pues se deja a la percepcion como que de lo que se trata es de darle
definitividad ahora a los cargos, y en su momento pues a lo mejor hasta darle
la vuelta a lo que les dijo el Director del Registro Federal de Electores, me
gustaria pues que bajo esa subijetividad de mi comentario, y para que no se
guede esa percepcion, pues si se ampliara de manera mas puntual las
inquietudes que surgen a esta representacion. - - - - - - - - - - - - - - - - -
El Consejero Presidente: Gracias Representante del Partido Accion
Nacional, tiene el uso de la palabra el Mtro. Victor Armas Representante del
Partido Verde Ecologista de MéxiCO. - - - - = = = - - - - === - - - - oo oo
El Consejero Presidente: Concede la palabra al Representante del
Partido Verde Ecologista de México, Mtro. Victor Carlos Armas Zagoya,
guien expresa: Con su venia Consejero Presidente, yo he escuchado con
mucha atencién lo que se ha comentado en esta mesa, y que evidentemente
tiene que ver con un caracter de interpretacion, es decir, una éptica respecto a
si existe o no legalidad en el acuerdo, incluso algunas contradicciones
respecto a que si es una atribucién o una facultad exclusiva en este caso del
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Consejo General, o para ser mas claro de la Junta Ejecutiva el que se ocupen
las plazas, y por otro lado, también en ésta contradiccién que sefialo que no
les gusta que se suba al Consejo General, indistintamente de las
contradicciones, lo que es trascendente aqui es que las personas que estan
ocupando un espacio laboral tengan certeza juridica de su trabajo,
indistintamente de cudl haya sido el motivo o lo que haya sucedido, yo quiero
sefalar que como dicen las sagradas escrituras, el que voltea para atras se
hace de sal, indistintamente de lo que haya sucedido, lo importante es que los
compafieros o las personas que tienen ocupando un espacio de caracter
eventual, y que no pertenecen al Servicio Profesional, es decir, que en este
caso la Junta Ejecutiva de este Consejo General pueda ocupar en las
facultades que la ley le sefale expresamente, pues se tiene que hacer,
porque la gente también necesita certeza de su trabajo, entonces mas alla de
Opticas, mas alla de interpretaciones, me parece que lo destacable aqui es
gque se pretenda poner orden para no incurrir tampoco en imprecisiones
conceptuales y que el debate se vaya en eso, sino que la sustancia del debate
es que la gente tenga certeza, insisto, de su trabajo, y que lo que corresponda
para que en su momento, al momento en que se emita el Estatuto del Servicio
Profesional Electoral por parte del Instituto Nacional Electoral, bueno, las
plazas se concursaran, pero lo que sea de caracter administrativo, pues que
de inmediato se ocupen, yo insisto, no caeria en un debate estéril, incluso en
especulaciones, porque en este momento tampoco tenemos aprobada una
norma local, en la que pueda basar alguna determinacion, incluso ninguna
opinion, porque al final del dia, se esta dictaminando en la Comision de
Asuntos Electorales de la Sexagésima Primera Legislatura, pero ademas esta
muy claro también en los considerandos, que para la representacion del
Partido Verde Ecologista de México es muy precisa esta parte, de que la
normatividad local posterior a la entrada en vigencia de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales. pues no aplica, es muy claro,
incluso lo que aprueben los diputados, respetuosamente no tiene aplicacion,
entonces yo lo sefialo, porque para esta representacidon, insisto, lo
fundamental es que las mujeres y los hombres que ocupan o que no tenian
certeza hasta ese momento de su espacio laboral, la tengan, indistintamente
de cual haya sido el motivo por el cual hayamos llegado a este punto, y
evidentemente para esta representacion, reconoce primero a la Comisién de
gue ha armado este informe, me parece muy puntual, debidamente fundado,
debidamente argumentado, y por supuesto pues que en este caso el Consejo
General atienda las atribuciones y las facultades que la ley le sefiala, seria
(oN = g | (o B i I I
El Consejero Presidente: Gracias Maestro Armas Zagoya Representante del
Partido Verde Ecologista de México, tiene el uso de la voz la Dra. Adelaida
Avalos Acosta para contestar, luego estaria el Licenciado Burciaga, después
al Licenciado Bonilla, adelante Doctora. - - - - - -----------------------
El Consejero Presidente: Concede la palabra a la Consejera Electoral,
Dra. Adelaida Avalos Acosta, quien expresa: Yo nada mas quisiera aclarar
lo que comenté, cuando hablamos de regularizar, es en términos de que el
Estatuto establece claramente la posibilidad y los caminos para concursar las
plazas vacantes, aqui el asunto es que no nos quedaba muy claro si el
Instituto tenia las manos amarradas, hasta en tanto el INE dictara las reglas
de manera clara, por eso se hizo la consulta, y el INE nos dice, solamente las
de Servicio Profesional, ahi no te metas, y las plazas que ya tienes
debidamente reconocidas, que seran las que aqui se sefalan que se
concursarian por las dos vias, un procedimiento expedito que son 4 plazas,
no, por las tres vias, 4 por un procedimiento expedito, otras 4 por un concurso
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interno, y otra por un concurso externo, serian 9 plazas, dice, esas si las
puedes, como forman parte de la Rama Administrativa si las puedes, porqué
en este momento, porque en octubre aunque tengamos ya las reglas, ya
nuestras actividades no nos van a permitir hacer nada de eso, entonces
ahorita es el momento, y de una vez al menos 9 plazas o a 9 trabajadores se
les puede brindar la certeza, que no es el caso de los otros, porque en el caso
del personal que esta etiquetado como eventual, primero tendriamos que
reconocerlas en el Catalogo de Cargos y Puestos, y ahi si nos dicen, mira hay
cierta dificultad, porque algunas van a tener la etiqueta y no sabemos
exactamente si forman parte de una rama o de la otra, del Servicio Profesional
o de la Rama Administrativa, entonces esas no podemos ahorita concursarlas,
pero las que si podemos, decidimos regularizarlas para ya quitarnos ese
problema de estar recontratando, o sea, como Institucion tener certeza de que
se cuenta con la prestacion de servicio, y por la otra parte, pues el trabajador,
el que quedare seleccionado, ese también tendria certeza en su permanencia,
entonces esa es la intencién pues de llevar a cabo esos procedimientos, seria
(o1 = g | (o T I e I
El Consejero Presidente: Gracias Dra. Adelaida Avalos, tiene el uso de la
voz el Licenciado Burciaga. - - - - - == === === - - s s e e
El Consejero Presidente: Concede la palabra al Representante del
Partido de la Revolucién Democratica, Lic. Juan Edgar Burciaga Solis,
quien expresa: Buenas tardes a todas y a todos los integrantes de este
Consejo, con el permiso Presidente, me surgen una serie de dudas que poco
a poco con los comentarios se van aclarando, pero aun asi, considero que
todos estamos en la idea y en la voluntad de que el Instituto funcione lo mejor
posible, y un elemento importante para ese objetivo, son los trabajadores,
ahorita he escuchado y en otras sesiones, nadie esta en contra de que los
trabajadores continten en sus funciones, hay diversas opiniones en cuanto a
la garantia que se les ha otorgado y que se les pretende otorgar a los mismos,
en ese sentido, es importante hacer el andlisis para generarles las mejores
condiciones y las mayores garantias a los trabajadores, ¢ para qué? Para que
puedan desempeiiarse con mayor voluntad, con mayor compromiso con el
Instituto, ahorita tenemos, hubo dudas en relacion con las funciones que tiene
el INE, que entiendo, el Servicio Profesional ahorita por parte del OPLE es
intocable, el personal administrativo si puede tener algunas actividades,
algunos movimientos que determina el Consejo, pero hay que valorar que
muy préximamente ya esta en puerta, muy encaminada la armonizaciéon de la
ley local, de la reglamentacion correspondiente, y eso nos puede dar mayores
garantias para los trabajadores, si los trabajadores van a estar aqui y tienen la
garantia hasta el mes de octubre, pues con lo que resuelvan los diputados se
puede fortalecer, incluso valorar, qué es lo que acuerdan y se les pudiera
otorgar mayores garantias que las que ahorita se pretende, y pues bueno,
valorar que esto es el inicio de un procedimiento, no se estan otorgando con
nombre y apellido los puestos, se inicia un proceso de seleccion, que bueno,
va encaminado a que los compafieros que ya estan, continlen, no es tan
grave, pero lo que si considero muy importante, es eso, esperar, tener la
prudencia necesaria para generarles y proporcionarles a los trabajadores el
mayor numero de garantias en su permanencia, para que a su vez ellos
puedan desempefiarse con mayor compromiso con el Instituto, esperemos el
tiempo necesario para ver qué es lo que resuelven los diputados, que no va a
ser hasta el mes de octubre, para abordar estos temas y poderlos resolver
con mayores elementos y a la brevedad, seria cuanto, gracias. - ----------
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El Consejero Presidente: Gracias Licenciado Burciaga Representante del
Partido de la Revoluciéon Democratica, tiene el uso de la voz el Licenciado
Bonilla Representante del Partido Revolucionario Institucional. - - - - - - - - - - -
El Consejero Presidente: Concede la palabra al Representante del
Partido Revolucionario Institucional, Lic. Francisco Javier Bonilla Pérez,
quien expresa: Con su permiso Presidente, Consejeras, Consejeros,
Sefioras y Sefiores Representantes de los Partidos Politicos, para esta
representacion del Partido Revolucionario Institucional, es de trascendental
importancia fijar una postura al respecto en cuanto al tema, recordemos que
estamos en una fase de transicion y de homologacion, y que a través de estas
acciones se han venido desarrollando estas acciones para efectuar la
regularizacion de hechos a acciones de derecho, aqui en semanas anteriores
hemos conocido del presupuesto, y por lo tanto, aprobado ese presupuesto,
estd convenido el que todos y cada uno de los sueldos y salarios de las
personas que laboran en esta fase estd cubierto, por ahi las y los
colaboradores estan a salvo, lo correspondiente a la contabilidad
gubernamental también, puesto que esta integrado en el presupuesto
especifico para ello, cualquier analisis que pueda hacer la autoridad superior
del Estado estd salvaguardada con esta accién, y lo otro es que esta
fundamentado en el Servicio Profesional, y que en esta transicion y en esta
homologacion a través de la nueva normatividad del Manual de Organizacion
y del Catalogo de Puestos, pues se esta efectuando, nuestra representacion
considera que les demos certeza, que les demos viabilidad, pero sobre todo,
certidumbre a todas y a todos quienes contribuyen a fortalecer las tareas
diarias en esta institucion, serian mis comentarios. - - - - - - === ===« ------
El Consejero Presidente: Gracias Licenciado Bonilla Representante del
Partido Revolucionario Institucional, antes de pasar a la segunda ronda con el
Licenciado Enciso, permitanme hacer las primeras reflexiones, primeramente
expreso que votaré favorablemente con el proyecto de acuerdo que nos
ocupa, en lo general y en lo particular, el punto es importante enderezarlo
juridicamente como corresponde, podemos tener interpretaciones diversas,
pero el esfuerzo que ha llevado a cabo la Comisién del Servicio Profesional, la
Secretaria Ejecutiva, por encontrarle cobertura juridica que signifique un
procedimiento de regularizacion de circunstancias dadas, me parece que es el
mas adecuado, por lo menos no han habido otras propuestas ni al seno de la
Comision ni en este Consejo, ¢cual es el fundamento de inicio de este
proyecto de acuerdo? Que entre paréntesis no es de creacion de plazas, no
es de contratacion de personal, es un proyecto de acuerdo solo para autorizar
procedimientos, los 2 procedimientos que la Consejera Adelaida atinadamente
precisaba, el fundamento es el que esta establecido en la Ley Organica, de tal
manera que no puede haber reservas de la Constitucion, la fraccidon XXIX del
articulo 23 vigente de la Ley Organica, sefala textualmente, que el Consejo
General tiene como atribucion dictar los acuerdos que considere necesarios
para el eficaz cumplimiento de los fines del Instituto, y lo tendra que hacer con
el personal con el que cuenta, y estamos en una circunstancia objetivamente
de doble dimension que hay que rescatar, la primera, estan los derechos de
los trabajadores que han demostrado con su esfuerzo, dedicacion, y que
tienen puesta la camiseta de esta institucion, que tienen que ser valorados y
rescatados en un procedimiento adecuado; y dos, existe la necesidad
institucional, sobre todo previa al inicio del proceso electoral, que segun se
comenta, puede ser ya relativamente cercano, no pasara del mes de octubre,
pero puede ser en el mes de septiembre, segun los procedimientos
legislativos que extraoficialmente conocemos, de tal manera que hay que
armonizar esas circunstancias, agrego algunas razones de porgqué aparte de
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esa fundamentacion inicial estaré de acuerdo con el proyecto, primero, este
Consejo debe caracterizarse por un comportamiento regido por el derecho en
todos sus ambitos de actuacién, y en este caso en el ambito de las relaciones
laborales de su personal, que es el capital humano mas importante, que es
parte del patrimonio con que goza esta institucion, porque efectivamente, las
mujeres y los hombres que laboran en esta institucion, combinan
profesionalismo, esfuerzos permanentes que constatamos dia a dia, de
capacitacion y mejoramiento para su trabajo, por su entrega y dedicacion al
realizarlo, y también por qué no decirlo, por el aprecio que sienten por esta
institucién, dando esencia al derecho que nos rige y a la dimensiéon y valor
esencialmente humano que deber permear en estos procesos, es que se
realiza este esfuerzo de regularizacion de las relaciones laborales con los
trabajadores contratados hasta ahora por tiempo determinado, derecho y
dimension humana que se expresa tanto en la Constitucion, en la Ley Federal
del Trabajo, nuestra norma local, y también la propia de la institucion, y ahora
también por fortuna en el reconocimiento de los derechos humanos,
contenidos en tratados internacionales que ya forman parte de nuestra
Constitucion Politica Federal, esto a modo de blogue de constitucionalidad,
las formas y mecanismos para la regularizacion laboral que nos ocupa,
pueden ser diversos, mejorémoslos en todo caso, quisiera escuchar opiniones
Yy mecanismos mejores, con otra mejor argumentacion, ratificando en todo
caso, nuestro compromiso con el derecho y con los derechos de los
trabajadores que deben de ser respetados al servicio de este Instituto, me
parece agregar oportunamente, el proponer una prevencion para que quede
solamente asentada no al texto del acuerdo, respecto de las plazas de
referencia, que dada la adecuacion del Instituto que habra de derivar de la
reforma a la legislacion electoral local que esta realizando en estos momentos
el Congreso, la Legislatura, que la adscripcidon de dichas plazas quede sujeta
desde luego a las necesidades del Instituto, pudiendo reubicarlas conforme a
criterios técnicos y de pertinencia laboral, sin perjuicio de los derechos
obtenidos por los trabajadores, esta cuestion ya esta inclusive prevista en el
Estatuto, en el articulo 7 de nuestro Estatuto, yo los invito a que apoyemos y
tomemos la buena interpretacion de este acuerdo, se trata de sentar bases si
es que no las ha habido totalmente satisfactorias, para desde el Consejo
autorizar un procedimiento, varios procedimientos que en su oportunidad y en
la instancia respectiva tendran que ser analizados, valorados y resueltos, pero
esto es partir no al revés, esto es partir del acuerdo y consideracién del
Consejo la autorizacién para los procedimientos, y que estos se efectien
efectivamente de manera legal, yo concluiria mencionando, que la mejor
manera de contribuir con la institucion y con nuestros trabajadores, es
proponer alternativas de seguridad claras y auténticas, no solo hay que criticar
lo que se propone, sino tenemos la disposicion de proponer mejores
alternativas, parafraseando a Marti yo diria, que la mejor manera de decir, es
hacer, hagamoslo en los mejores términos, tiene el uso de la palabra en
segunda ronda el Licenciado Enciso, Representante del Partido del Trabajo. -
El Consejero Presidente: En segunda ronda se concede la palabra al
Representante del Partido del Trabajo, Lic. Juan José Enciso Alba, quien
expresa: Gracias, la posicion que he adoptado como partido politico la dejé
muy clara, no estoy en contra de los trabajadores, sino la situacion que
planteé si se entendid en la dimension que la planteé fue, bien, es el
documento, el documento viene a recoger algo que ya ocurridé, por eso yo
hablaba de un vicio de origen, el personal estd contratado segun escuché
desde marzo a octubre, tenga o no contrato, tenga o no la aprobacion de este
acuerdo, el personal ya tiene un derecho adquirido y que no debe de ser
violentado, ¢qué le podemos proponer al Consejo que haga? ¢Que lo
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recontrate cuando ya tiene un contrato? ¢Que establezca un procedimiento
para que se haga acreedor a algo que ya tiene? Ese es el quid, qué vamos a
proponer cuando €l ya tiene un trabajo permanente temporal, hablan de que
se puede legitimar, alcanzar la cuestion de la base, pero él ya esta trabajando,
el contrato existe, ustedes estan pidiendo que se le dé viabilidad a un
procedimiento que van a iniciar a partir de que se apruebe este documento,
existe una legislacion, entonces quién crea la incertidumbre, ¢el trabajador o
el Instituto? ¢ El patron o el trabajador? El trabajador presta un servicio y es
muy respetable, desde un principio lo dije, yo no critico el que trabaje, yo lo
gue digo es que la forma no es la correcta, el trabajador tiene legitimado su
derecho, exista 0 no un contrato por escrito, y eso es de pleno conocimiento
de derecho, es responsabilidad del patron si existe o no un contrato, no del
trabajador, porque a él es al que lo contratan, no se contrata él mismo,
entonces que le puedo yo proponer al Consejo, ¢que recomponga? Ya lo
estan recomponiendo, pero si que quede claro que esto lo estan haciendo
después de, no antes de que ocurra un contrato, no se esta recontratando
como Usted acertadamente lo dice Sefior Presidente, se le trata de dar
continuidad, pero una continuidad tiene que estar legitimada en un acuerdo, y
el acuerdo esta surgiendo dos o tres meses después, eso es lo que se critica,
la forma, y si la forma viene viciada el acto es nulo de pleno derecho, denle la
explicacion que se le quiera dar, y no se interpreta, la ley se aplica, porque si
no estamos hablando de cuestiones de caracter subjetivo, yo tengo una
interpretacion como puede tenerla otra persona de diferente manera, denle
legitimidad al trabajador, pero una legitimidad cierta, de que tenga él la
certeza, reitero, de que va a trabajar del 1 de marzo al 31 de octubre, y que no
va a estar sujeto a un procedimiento, va a tener con ese procedimiento el
derecho a acceder a la plaza, no le van a decir, t0 por estar ya contratado
aqui tienes el premio de honor y es tuya la plaza, porque se va a publicitar, ¢0
no? Si se van a publicitar 2 o 3 plazas para qué quieren establecer un
procedimiento para los 19 restantes que ya estan, ellos ya estan, ¢,0 no tienen
contrato? Ese es otro cuestionamiento que tampoco se dice aqui, aqui se
dicen muchas cosas que alrededor del expediente puede haber mas al
interior, que si vamos a proponer, hay que conocer el documento fuente de
donde emana esto, yo siempre he insistido, aqui suben acuerdos, suben
dictamenes, suben resoluciones, pero no viene el documento fuente de donde
viene ese criterio que estan ustedes presentando aqui, y ante la imposibilidad
juridica de poder conocer un documento de donde parte, nos dejan en la
incertidumbre, si quieres consultarlo ahi esti el expediente, pero ustedes ya
tuvieron 2, 3, 4 0 5 meses para subir un dictamen, a nosotros nos mandan
este documento 24 horas antes para que lo analicemos, ¢analizar qué?
¢Leerlo, como lo hizo el Sefor Consejero Frausto? Mi respeto, pero venir a
escuchar un documento que ya lei, no tiene caso, es cuanto. - - - - - - - - - - - -
El Consejero Presidente: Gracias Licenciado Enciso, Representante del
Partido del Trabajo, tiene el uso de la voz el Consejero Electoral Ortega
CISNEBIOS. - - = = = - - s oo o oo e e e e oo
El Consejero Presidente: Concede la palabra al Consejero Electoral, Dr.
José Manuel Ortega Cisneros, quien expresa: Gracias Presidente, yo creo
gue es oportuno sefialar algunas consideraciones de caracter aclarativo, si
me queda claro en principio que en este 6rgano colegiado, quienes tienen
derecho a voto, bueno, evidentemente estamos obligados al principio de
legalidad, que el derecho es opinable, me queda muy claro, que sé que este
acuerdo, proyecto de acuerdo con todas sus deficiencias de motivacion y
fundamentacion se va a aprobar, también sé que las mayorias, en este caso
pues, para mi me guste o no, esté de acuerdo o no, es ley, ya habra quien
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vera si le afecta o no a sus derechos, yo en eso estoy clarisimo, también en lo
gue estoy muy claro, es que los trabajadores ya estdn mas alla del bien y del
mal, quiero pensar que a este acto irregular se le quiera regularizar en este
gue para mi es sumamente, es mas bien materialmente imposible, pero sin
embargo el personal tiene a salvo su derecho fundamental de acceso a un
trabajo licito, eso y es lo que yo creo, si alguien lo impugnara por encima de lo
gue se pueda decir, incluso hasta del procedimiento irregular que se hizo,
estan sus derechos fundamentales de acceder a un trabajo licito, entonces
ellos no tienen nada que ver aqui, mas bien aqui digamos un tanto en mi caso
especifico, lo que se esta diciendo, es que tratemos de llevar las cosas
conforme a derecho, insisto, es opinable, dicen que son interpretaciones, yo
perfectamente entiendo esa parte, pero estoy seguro que nunca en este
organo colegiado desde el 97 que se creod, se habia traido un asunto que ya
estaba resuelto, especificamente en materia de contratacion de personal,
entonces mas alla de las cuestiones técnicas, que creo que si debemos de
tener mayor rigor juridico para hacer cada uno de nuestros actos, pues que
guede clara esa parte, afortunadamente los trabajadores, ellos no tienen vela
en este asunto, ellos terminan su contrato en octubre, y vaya que ese contrato
sefala por ahi de manera muy escueta en algunos casos, pues gque estaran
sujetos a los procedimientos que el Instituto establezca, eso para mi, también
quiero pensar que alguno de los comparferos que se van a someter a un
procedimiento, pues no obtenga el mérito necesario para cubrir la vacante,
para mi no es vacante, para cubrir ese espacio que ya esta cubriendo, bueno,
pues entonces tendriamos otro problema, insisto, por sobre eso, sin embargo,
prevalece su derecho fundamental de seguir en su espacio laboral, entonces
eso estd muy por aparte, yo insistiria pues, que mi disenso, que si habia,
también quiero explicar esta parte, la traje la anterior vez, es porque
precisamente, incluso con los acuerdos que se han mencionado del 2013 que
aqui los tengo, y aqui no fundamenta que fuera de ese ejercicio de 2013 se
pudiera ir mas alla del tiempo, de la temporalidad para que prevaleciera ese
término, porque aqui habla conforme al presupuesto de 2013 y para el
proceso electoral 2013, entonces bueno, esas son cuestiones ya técnicas,
insisto, hay que dejar claro que el personal tiene sus derechos perfectamente
protegidos, y eso de alguna manera creo que es lo mas relevante, lo que si
evidentemente es manifestar mi disenso, no acompafamiento con este
acuerdo, porque simple y sencillamente ya es innecesario, es intrascendente,
creo que por lo demds ya no abordaria yo, ni abundaria, porque incluso lo que
se ha dicho por parte de mis compafieros, pues lo escuchamos en su
momento, esa jurisprudencia que se menciona de las facultades explicitas e
implicitas del Consejo General del IFE en su momento, pues eso no es
aplicable al caso concreto, porque esta hablando que el Consejo General, ese
organo y no otro tiene un montén de facultades, no necesariamente que
vengan expresas en la ley, algunas se pueden sobreentender, entonces eso
es diferente a que, bueno, hay que entender que no tienen unas facultades
por ahi expresas que autorizan a un organo inferior a contratar personal. - - - -

El Consejero Presidente: Tiene el uso de la voz el Consejero Electoral
Frausto Sanchez. - - - - - - - = = - - m oo e e
El Consejero Presidente: Concede la palabra al Consejero Electoral, Lic.
J. JesUs Frausto Sanchez, quien expresa: Gracias, nada mas quisiera
hacer una remembranza de lo que ha sucedido aqui en el Instituto,
particularmente en la Comision del Servicio Profesional Electoral, como ya lo
sefalé en la presentacion del acuerdo, nosotros recibimos un Instituto con 94
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plazas, de las cuales 13 plazas son vacantes desde hace un buen tiempo, lo
mas sencillo para la Comision, pues es cruzarnos de brazos, esperar que
salga el Estatuto en el mes de octubre y luego después ya veremos como se
ocupan esas plazas, sin embargo, bueno, la intencidon es caminar, la intencion
es avanzar, la consulta que se hizo al INE nos da la posibilidad precisamente
de ocupar esas plazas ya de manera definitiva, y le da legalidad nuestro
Estatuto que tenemos aprobado hasta el momento, de tal suerte que la
Comision esta considerando esa posibilidad para ir avanzando y ocupar ya
esas plazas, por otro lado, sefialé que se recibieron 16 plazas eventuales, y
bueno, pues ahi entramos en la disyuntiva, son 16 plazas eventuales y que se
sefala que no se pueden contratar plazas fuera de proceso, lo cual difiero, y
voy a sefalar porqué, el Consejero Ortega sefiala que en el articulo 4 del
Estatuto dice, el personal que labore en el Instituto correspondera a una de
las ramas siguientes, personal del Servicio Profesional; dos, Personal
Administrativo; tres, personal eventual, y luego dice, el personal contratado
para proceso electoral o de participacion ciudadana por tiempo u obra
determinada, sera considerado como personal eventual, contratacion que
estara sujeta al procedimiento administrativo que al efecto apruebe el
Consejo, este texto normativo de ninguna manera restringe la contratacion de
personal sélo para proceso, lo que hace es puntualizar la clasificacién del
personal de proceso a una de las tres ramas que sefiala el articulo 4, que es
la rama del personal eventual, de tal suerte que bueno, sin entrar en mayores
discusiones 16 plaza eventuales que no se han incorporado a la estructura
organica, ¢porqué? Porque desde el 2012 no se modifica el Manual de
Organizacion y Catalogo de Cargos y Puestos, y si ustedes se fijaron, la ley
establece una revision anual del Manual de Organizacion y Catalogo de
Cargos y Puestos precisamente, ¢porqué? Porque las necesidades del
Servicio del Instituto para llevar a cabo sus fines, pues son cambiantes, de tal
suerte que cada afo se tendria que revisar para ver si se incorporan, incluso
porqué no, a lo mejor hasta suprimir plazas, y sefalé que de la revision
puntual que hicimos de esas 16 plazas que se recibieron, se analizaron, estas
4 no son procedentes retirense, de tal suerte que quedaron 12, 12 plazas
eventuales que primero, sus funciones tienen que ver con las Politicas y
Programas para este ejercicio, segundo, que son eventuales precisamente
porque no se ha hecho la modificacion al Manual desde 2012, de tal suerte
gue si se hubiera llevado a cabo eso, esas plazas no serian eventuales, esas
plazas estarian incorporadas al Manual de Organizacion y Catdlogo de
Cargos y Puestos y no tendriamos ningun problema al respecto, y bueno, por
altimo, porqué subir este proyecto, que para mi gusto bueno, si no es legal
tampoco es ilegal, simplemente como sefald uno de mis compafieros, se esta
informando al Consejo cuales son las acciones de las que vamos a partir
dentro de este nuevo sistema de Servicio Profesional Electoral, queremos
sefalar un parte aguas, a partir de ahorita vamos a empezar con estas
acciones y bueno, este acuerdo del Consejo, pues es el que en un momento
dado, pues no decir legitimaria, pero en un momento dado se informé al
Consejo y de ahi partimos, escuanto. - - - = == - - == = = = == - oo oo oo oo
El Consejero Presidente: Gracias Consejero Frausto, tiene el uso de la voz
el Consejero Electoral Eduardo Noyola. - - - - ------------oooommmomo
El Consejero Presidente: Concede la palabra al Consejero Electoral, Lic.
Eduardo Fernando Noyola Nufiez, quien expresa: Con su permiso
Consejero Presidente, voy a tratar de sefalar 3 puntos que me parecen
importantes, sin extenderme ya para no redundar en lo que han sefalado los
demas, para empezar, que existio una necesidad de personal por parte de las
areas, es decir, esas plazas vacantes y eventuales eran necesarias para
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cumplir con las funciones del Instituto Electoral, lo segundo, ya hay personal
cubriendo esos lugares al momento de marzo, y entonces en atencion a las
atribuciones que ya sefialé, desde mi punto de vista si existi6 la posibilidad de
haber hecho esa continuidad, cual hubiera sido otra de las salidas que se
propuso y que era la alterna, terminar la contratacion de ese personal, aun y
cuando las plazas seguian existiendo, y posteriormente con una semana de
diferencia comenzar las contrataciones, que para mi eso, es decir, si las
plazas siguen existiendo, si les terminamos el contrato y a la semana
empezamos unas convocatorias nuevas, claro que es afectarle sus derechos
laborales, ¢porqué? Porque la plaza, es decir la plaza no esta siendo
suprimida y los lugares siguen siendo necesarios, y las personas si las
estariamos sacando del Instituto Electoral, la segunda parte que considero
importante, es que no son nuevas plazas las que estan proponiendo, es el
personal que ya viene del otro proceso electoral, o que en tiempo se le ha
venido dando una continuidad, que ademas no hay nuevas contrataciones o
sustituciones del personal con el que esta, el Consejo General de este
Instituto ya sabemos quién las esta ocupando, ya sabemos que funciones
realizan y no habria una cuestibn nueva, y ademas con respecto a la
definitividad me gustaria sefialar, que es claro que hasta que no se establezca
el Estatuto serd cuando se determinarad la definitividad con el Servicio
Profesional Electoral Nacional, pero que ese Estatuto tendra que salir en el
mes de octubre, y que es claro el acuerdo punto noveno de los lineamientos
del Instituto Nacional Electoral, que dice que ese procedimiento de
incorporaciéon sera gradual una vez que se apruebe el Estatuto, una vez que
se apruebe el Catalogo, tomando en cuenta los calendarios electorales de
cada entidad, y sobre todo con el fin de no obstaculizar las actividades de los
procesos electorales respectivos, es decir, esa incorporacién quiz4 no sea tan
a la brevedad como se puede esperar, y por tanto el darle a esas plazas de la
Rama Administrativa la permanencia, la definitividad, si seria para no tener la
necesidad también de estarles dando una ampliacién cada tres meses y estar
otra vez con la discusion, que obviamente ademas de la cuestion legal genera
un mal ambiente laborar en el propio personal, seria cuanto Presidente. - - - - -
El Consejero Presidente: Gracias Consejero Electoral, tiene la palabra el Lic.
Victor Armas Zagoya. - - - = = = - == = = - s s s m e e e oo oo
El Consejero Presidente: En segunda ronda se concede la palabra al
Representante del Partido Verde Ecologista de México, Mtro. Victor
Carlos Armas Zagoya, quien expresa: Con su venia Consejero Presidente,
ahorita en tercera ronda, yo creo que es importante precisar que la
democracia en este pais seria no solamente un término difuso, sino seria un
asunto de caracter imperceptible sino existiera este capital humano, que
evidentemente es un activo politico de todos los partidos, de las instituciones
y de la sociedad, es decir, no se puede entender el avance democratico
nacional sin la participacion profesional dedicada de mujeres y hombres, que
son los que hacen a las instituciones, las instituciones no se hacen por
decreto, las instituciones se construyen con el esfuerzo diario, permanente, de
las mujeres y de los hombres, que de manera profesional, insisto, en este
esfuerzo y dedicacién que siempre guardan principios de profesionalidad, de
imparcialidad, necesitan también ellos de parte de las instituciones, certeza en
su espacio laboral, mucho se ha discutido aqui respecto a las opticas de
legalidad, de fundamentacion, respecto al acuerdo que se somete a
consideracién, a mi me parece que hay una bondad, una virtud, respecto a
esta condicion de mantener la transparencia respecto a las decisiones, porque
no debiera hacerse asi, sin embargo se hace, y yo creo que lo mas importante
de cara al reto que Zacatecas enfrenta, y que ustedes como encargados de
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organizar los préximos comicios donde se renovara el Poder Ejecutivo del
Estado, el Poder Legislativo y los 58 ayuntamientos, lo que mas necesita para
el fortalecimiento de este Instituto, es que la gente tenga certeza de su
espacio laboral, aquella que en este momento se pueda tomar una
determinacion sin contravenir lo que establece en su momento, o establecera
en su momento el Estatuto sobre el Servicio Profesional Electoral, se tiene
gue atender, es una obligacion, y los partidos politicos en esta coadyuvancia y
esta participacion respecto a opinion, y en particular para el Partido Verde
Ecologista de México, respalda, insisto, el acuerdo que se ha presentado,
reconoce la voluntad, la sensibilidad del Consejo General, que evidentemente
genera también, hay que decirlo, una corresponsabilidad, porque cuando la
gente es atendida en sus derechos y particularmente en uno mas sagrado que
es el del trabajo, evidentemente la gente participa, la gente contribuye y la
gente cumple, por eso para esta representacion, insisto, no solamente hay un
reconocimiento para el Consejo General, sino por supuesto hay un respaldo
para las mujeres y los hombres que han contribuido con el fortalecimiento de
la democracia en nuestro Estado, seria cuanto. - - - - - - - ---------------
El Consejero Presidente: Gracias Sefor Representante del Partido Verde
Ecologista, tiene el uso de la palabra el Licenciado Enciso, iniciamos la
terceraronda. - - - - - - - - - - oo
El Consejero Presidente: En tercera ronda se concede la palabra al
Representante del Partido del Trabajo, Lic. Juan José Enciso Alba, quien
expresa: Gracias, ser reiterativo es oportuno, yo lo que critico es el
documento, no el estatus de cada uno de los trabajadores, o0 sea, no hay que
confundir las cosas, el personal permanece trabajando porque asi esta
haciéndolo, y lo hace con y sin este documento, se dice que con esto se va a
recomponer, pero la certeza no se les esta dando, les vuelven a recalcar que
estan trabajando hasta el 31, el que se les diga en este documento que van a
ser considerados para el efecto de que se les considere el derecho de
preferencia para acceder cuando se puedan llevar a cabo esas plazas
concursables, es un derecho legitimo que establece la Constitucién, y el
derecho laboral, no estamos descubriendo el hilo negro, eso ya existe, el
trabajo esta, lo criticable es el documento, eso es lo que yo critico, no la
permanencia de los trabajadores en su labor, estan aqui porque saben hacer
las cosas, porque son gente responsable, porque son gente conocedora de la
materia, entonces de ahi parte todo, el que se den mil explicaciones de que
este documento esta acabado, estd amparado en la Constitucion, en la ley, en
la reglamentacion, lo estan fundando en una ley que habla de temporalidad de
trabajadores para efectos electorales, no estamos en un proceso electoral, va
a iniciar en septiembre, en octubre, en enero, sino hay ley todavia aprobada,
es en enero conforme a la que estamos ahorita rigiéndonos, entonces ese es
el asunto, el asunto es la forma en que llevan a cabo las cosas, el fondo, el
trabajo lo tienen, y si se les quiere rescindir la relacion laboral, pues tienen
gue respetar sus derechos, y no del 1 de marzo al 31 de octubre, se ha venido
dando de manera consecutiva, es un derecho creado, que vienen algunos
desde 2012, otros del 2013, y asi se viene dando continuamente, bajo el
esquema de un acuerdo que a la fecha es ilegal, llega este documento fuera
de tiempo, primero lo tienen contratado para una continuidad, y de aparente
certeza el personal sigue trabajando, creyendo en la institucion, y hasta ahora
se dan cuenta que este documento viene a legitimar lo que han hecho mal. - -
El Consejero Presidente: Ha concluido su tiempo, gracias muy amable
Representante del Partido del Trabajo, tiene el uso de la voz el Consejero
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El Consejero Presidente: Concede la palabra al Consejero Electoral, Dr.
José Manuel Ortega Cisneros, quien expresa: Gracias Presidente, yo creo
gue ya se dijo bastante del asunto y yo terminaria diciendo que pues si,
efectivamente, votaré en contra de este documento totalmente deficiente
desde mi perspectiva juridicamente hablando, pero también sefialo que si
algin compafiero por alguna causa no tiene los méritos suficientes para
seguir en el desempefio del cargo que se le otorgd, yo estaré porgue no se le
lesione su derecho, aun y cuando no pase los determinados procedimientos
gue aqui se dicen, de tal manera pues, por eso insisto lo intrascendente de
este acuerdo, porque los derechos estan a salvo y yo estaré por ellos, gracias
Presidente. - - - = - = = = - - - oo e e e e oo
El Consejero Presidente: Gracias Consejero Electoral Ortega Cisneros, sino
hay mas comentarios, adelante Licenciado Casas Madero. - - - - - ---------
El Consejero Presidente: Concede la palabra al Representante del
Partido Movimiento Ciudadano, Lic. Gerardo Humberto Casas Madero,
quien expresa: Gracias Consejero Presidente, buenas tardes a todos y a
todas las que nos acompafian en esta sesion, esta representacion quisiera
hacer una aportacion de punto de vista de todo lo que se ha venido
exponiendo en este punto, en este tema, en el punto segundo del orden del
dia, y quisiera fijar postura en cuanto al Partido Movimiento Ciudadano, el
partido siempre se ha manifestado y lo he comentado en varias ocasiones, en
ir en contra del reconocimiento, mas bien dirigido a los titulos de nobleza y
mas algarabia pues de lo que es el trabajo, y en ese sentido lo haciamos,
porque el hecho de tener una relacion laboral, un trabajo es una gran dicha
hoy en dia, no por desprestigiar las aptitudes y los conocimientos de cada
trabajador, en ese sentido, Movimiento Ciudadano manifiesta que son
facultades de la Comisién o de los integrantes del Consejo General tomar
decisiones, Movimiento Ciudadano se pronuncia respetando, y asi lo ha
hecho en ocasiones anteriores cuando se nombraron los 4 funcionarios que
estuvimos presentes aqui anteriormente, por considerar que es una facultad
interna del Instituto, y no inmiscuirnos pues en esa facultad, en otro tema no
creo que esté fuera de la legalidad, si asi fuera, ya se comentd que hay una
ley laboral donde no necesitamos abogados de oficio para respaldar a los
trabajadores, simplemente la ley laboral los protege, que también con sus
criticas que tiene la nueva reforma de la ley laboral, pero bueno, asi
transitaremos en este aspecto, en conclusion, considero que es facultad del
Consejo General que tome esas decisiones, y pues malamente entramos en
discordias y comentarios mas all4d de la legalidad o la legitimidad, que no
tienen razén de ser, seria cuanto Consejero Presidente. - - - - - = - - - - - - - - - -
El Consejero Presidente: Muchas gracias Representante de Movimiento
Ciudadano Lic. Casas Madero, el Licenciado Burciaga Representante del
Partido de la Revolucion Democratica. - - - --------------------------
El Consejero Presidente: Concede la palabra al Representante del
Partido de la Revoluciéon Democrética, Lic. Juan Edgar Burciaga Solis,
guien expresa: Gracias Sefior Presidente, nada mas para invitarlos a que
analicen ¢ que se esta modificando? Se estan armonizando las leyes locales,
la Ley Organica también tendrd sus modificaciones, esta etapa de
procedimiento, ahorita tienen una legislacion que lo sustenta, probablemente
el dia de mafana esa legislacion cambie y nos meta en conflictos al momento
de aprobar nombres y apellidos para los cargos que se tengan, porque puede
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contravenir al procedimiento que ahorita se pretende aprobar, entonces yo
voy en el planteamiento de que este Consejo actle de la manera mas
prudente y oportuna, si ya a la brevedad estan analizando o se va a aprobar lo
necesario en la Legislatura, para tener mayores certezas desde que se inicien
los procedimientos para la seleccion, y repito, para que los trabajadores
tengan mayores garantias y el Instituto mejores resultados de los
trabajadores, considero que no es necesario hacerlo en este momento, si
comparto la opinion del Sefor Presidente, hay que hacer las cosas, pero
bueno, hay que hacerlas lo mejor que se pueda, y si ahorita es prudente
esperar un tiempo minimo para poder iniciar y tener mayores garantias
sefores, pues hay que hacerlo, no nos vamos a esperar hasta octubre, ya lo
estan analizando en la Legislatura, ya va a haber resultados a la brevedad,
con los cuales podemos tener mayores certezas, se va poder actuar con
mayor objetividad al respecto, porque este procedimiento probablemente
resulte contradictorio a lo que vayan a aprobar los legisladores, y el
procedimiento va a tener unas condiciones, y al momento de aprobar nombres
y apellidos a los cargos, nos podemos meter en conflictos que considero no
son necesarios, entonces nada mas invitarlos a esos analisis, seria cuanto
Sefor Presidente. - - - - - - - - - - - s s s e
El Consejero Presidente: Muy amable Licenciado Burciaga, bien, no hay
mas solicitudes, concluyo en los siguientes términos, bienvenidas las
inquietudes pro defensa de la instituciéon y de los trabajadores que tienen
puesta la camiseta institucional, pero precisamente de eso se trata, de que no
les pongamos mas obstaculos a seguir la ruta de su regularizacion laboral, no
es lo mismo Licenciado Enciso, el respetarles su contrato que tienen hasta
octubre como eventuales, por tiempo definido, pero no siendo de base, y lo
gque estamos aprobando es el mecanismo que los lleve a garantizar el
reconocimiento de las plazas que ya estan, de los trabajadores que las estan
llevando a cabo, y también de los eventuales, bajo el procedimiento claro y
legal que corresponda para darles definitividad, eso es aumentar su estatus
laboral, por eso tiene esa bondad, concluyo, primero, hay fundamento legal, la
Ley Organica faculta al Consejo, segundo, el Consejo autoriza
procedimientos, y los ejecutard en su oportunidad la Comision respectiva y la
Junta Ejecutiva, nada mejor que darle una cobertura legal de manera
adecuada, eso es justamente lo que estamos haciendo, si existe norma
diferente a la que tenemos conocimiento, ya aprobada en Comisiones, es de
gue, lo que es ahorita la fraccion XXIX del articulo 23, sigue textual, aunque
sea en otro articulo, no habria ilegalidad, si existiesen otras disposiciones que
tengan que darle mejor cobertura, tengan la seguridad sefiores
representantes, que los procedimientos se enderezaran conforme a las
adecuaciones que se lleven a cabo, tanto en la Legislacion Electoral que lleva
a cabo la Legislatura, como la que en su oportunidad emita el Instituto
Nacional Electoral que tiene las facultades constitucionales para llevar a cabo
el Estatuto Nacional del Servicio Profesional Electoral, entonces también se
llevara a cabo, lo que estamos haciendo es congruencia con el decir, estamos
llevando a cabo un procedimiento, que en la mesa de Consejeros hemos visto
el inicio de una regularizacion que da certeza, que da definitivad al personal
gue lo esta, le he de decir que han habido opiniones de ilegalidad de que se
llevan a cabo estos contratos, aunque estan hasta el mes de octubre, ahora
estamos apelando a que esos contratos se respeten, que bueno, de sabio es
reconocer, en otros momentos hemos dicho que son ilegales, y también ha
habido momentos en los cuales en las discusiones internas hemos
encontrado propuestas como las siguientes, que se prescinda de todos los
trabajadores que estan como eventuales, y que luego se inicie un
procedimiento para regularizar, 0 nosotros les garantizamos su continuidad en
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lo eventual, e iniciamos el procedimiento para su regularizacion definitiva,
pero lo haremos eso si de manera transparente y apegados a derecho, es
todo, es mocién adelante. - - - - - - - - - - - oo oo
El Consejero Presidente: Concede la palabra al Representante del
Partido del Trabajo, Lic. Juan José Enciso Alba, quien expresa: Alusion
personal, el acuerdo que se presenta no se refiere a lo que Usted acaba de
mencionar, no es regularizar, aqui estan hablando de establecer un
procedimiento para las plazas, no dice regularizar la situacion de los que ya
estan trabajando, nada mas para aclarar, gracias. - - - - - - --------------
El Consejero Presidente: Gracias Sefior Representante, Sefior Secretario
por favor sirvase tomar la votacion correspondiente en relacibn con el
proyecto de acuerdo. - - - - - - - - - - - - - - - - oo oo
El Secretario Ejecutivo: Con su permiso Consejero Presidente, Sefioras
y Sefiores Consejeros Electorales, se les solicita manifestar el sentido
de su voto levantando la mano, con relacién al Proyecto de Acuerdo del
Consejo General del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el
gue se autoriza la ejecucion de los procedimientos para la ocupacion de
plazas vacantes de caracter permanente de la rama administrativa, asi
como la continuidad de plazas eventuales, quienes estén a favor,
guienes estén en contra, informoque son: - - ------- - - -
Seisvotosafavor. - -------- - oo
Unvotoencontra. --------------------c---m o mmm oo

Cero abstenciones. - - - - - - - - - - - - oo

El Consejero Presidente: Gracias Sefior Secretario, en virtud del resultado
de la votacion, se Aprueba por Mayoria de seis votos a favor y uno en
contra, por favor Sefior Secretario dele continuidad al desarrollo de la sesion.
El Secretario Ejecutivo: Doy cuenta a la Presidencia que el siguiente punto a
desahogar es el punto numero cuatro: Proyecto de Acuerdo del Consejo
General del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que se aprueba
gue los recursos financieros disponibles por concepto de las multas impuestas
a los partidos politicos, a la otrora Coalicion “Alianza Primero Zacatecas”,
conformada por los partidos politicos: Revolucionario Institucional, Verde
Ecologista de México y Nueva Alianza, a la otrora Coalicién “Zacatecas nos
Une”, conformada por los partidos politicos: de la Revolucién Democrética y
Convergencia Partido Politico Nacional, ahora Movimiento Ciudadano y a la
otrora Coalicion “Alianza Rescatemos Zacatecas”, conformada por los
partidos politicos: Accion Nacional y de la Revolucion Democrética, se
destinen el 50% para el fortalecimiento de la infraestructura y proyectos
estratégicos del Consejo Zacatecano de Ciencia, Tecnologia e Innovacién y el
50% restante para el desarrollo de programas de empoderamiento de las
mujeres que desarrolle el Instituto Electoral. - - - - - - - - - - == - - - c oo oo -
El Consejero Presidente: Sefor Secretario de lectura por favor al proyecto
de acuerdo en su parte conducente. - - - - - - - - - - - - - oo oo oo
El Secretario Ejecutivo: Con su permiso Consejero Presidente, PRIMERO.
Se aprueba que los recursos financieros disponibles por concepto de las
multas impuestas a los partidos politicos: Accion Nacional, Revolucionario
Institucional, de la Revolucién Democratica, del Trabajo, Verde Ecologista de
México, Movimiento Ciudadano, Nueva Alianza; a los partidos politicos;
Revolucionario Institucional, Verde Ecologista de México y Nueva Alianza,
como integrantes de la Coalicion “Alianza Primero Zacatecas”, al partido
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politico Convergencia Partido Politico Nacional, ahora Movimiento Ciudadano,
como integrante de la otrora Coalicion “Zacatecas nos Une”, y al partido
politico de la Revolucion Democratica como integrante de la otrora Coalicién
“‘Alianza Rescatemos Zacatecas”, que asciende a la cantidad total de
$3'843,872.00 (Tres millones ochocientos cuarenta y tres mil ochocientos
setenta y dos pesos 00/100 M.N.); se destinen el 50% para el fortalecimiento
de la infraestructura y proyectos estratégicos del Consejo Zacatecano de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion y el 50% restante para el desarrollo de
programas de empoderamiento de las mujeres que desarrolle el Instituto
Electoral, de conformidad con lo sefialado en el articulo 44, parrafo sexto,
fraccion 1V, parrafo segundo de la Constitucion Local, en términos del
considerando décimo de este Acuerdo. SEGUNDO. Se aprueba que los
recursos financieros que se retengan a partir de junio a diciembre del ejercicio
fiscal dos mil quince, por la cantidad total de $1°184,221.01 (Un millén ciento
ochenta y cuatro mil doscientos veintitn pesos 01/100 M.N.), respecto al pago
de las multas impuestas por el Consejo General en las resoluciones RCG-
IEEZ-001/V/2014, RCG-IEEZ-004/V/2014, RCG-IEEZ-005/V/2014, RCG-
IEEZ-008/V/2014, RCG-IEEZ-009/V/2014 y RCG-IEEZ-010/V/2014, a los
partidos politicos: Accion Nacional, del Trabajo, Movimiento Ciudadano; a
Convergencia Partido Politico Nacional, ahora Movimiento Ciudadano, como
integrante de la otrora Coaliciobn “Zacatecas nos Une”, y al partido politico
Accion Nacional, como integrante de la otrora Coalicion “Alianza Rescatemos
Zacatecas”, sean destinados, una vez que se cuente con ellos, el 50% para el
fortalecimiento de la infraestructura y proyectos estratégicos del Consejo
Zacatecano de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y el 50% restante para el
desarrollo de programas de empoderamiento de las mujeres que desarrolle el
Instituto Electoral, de conformidad con lo sefialado en el articulo 44, parrafo
sexto, fraccion IV, parrafo segundo de la Constitucion Local, en términos del
considerando décimo primero del Acuerdo. TERCERO. Se aprueba que los
recursos financieros que se retengan en el ejercicio fiscal dos mil dieciséis,
por la cantidad total de $2'124,511.95 (Dos millones ciento veinticuatro mil
quinientos once pesos 95/100 M.N.), respecto al pago de las multas
Impuestas por el Consejo General en las resoluciones RCG-IEEZ-009/V/2014
y RCG-IEEZ-010/V/2014, al partido politico Movimiento Ciudadano; al partido
politico de la Revolucion Democréatica, como integrante de la otrora Coalicion
“‘Alianza Rescatemos Zacatecas”; sean destinados, una vez que se cuente
con ellos, el 50% para el fortalecimiento de la infraestructura y proyectos
estratégicos del Consejo Zacatecano de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y el
50% restante para el desarrollo de programas de empoderamiento de las
mujeres que desarrolle el Instituto Electoral, de conformidad con lo sefialado
en el articulo 44, parrafo sexto, fraccion IV, parrafo segundo de la Constitucion
Local, en términos del considerando décimo segundo de este Acuerdo.
CUARTO. En términos de lo dispuesto en el considerando décimo del
Acuerdo, se instruye a la Direccion Ejecutiva de Administracion vy
Prerrogativas del Instituto Electoral, a efecto de que realice las acciones
necesarias para el cumplimiento de este Acuerdo. QUINTO. Inférmese el
contenido del Acuerdo al Consejo Zacatecano de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién. SEXTO. Publiquese el Acuerdo en la pagina de internet del
INStituto: WWW.I€EZ.0rg.MX. - - = = = = = = = = = = o o o oo oo
El Consejero Presidente: Gracias Sefior Secretario, a su consideracion el
proyecto en mencion, tiene el uso de la palabra el Consejero José Manuel
Ortega CiSNer0S. - - - - = = = - = = = = oo oo e e e oo
El Consejero Presidente: Concede la palabra al Consejero Electoral, Dr.
José Manuel Ortega Cisneros, quien expresa: Bueno antes incluso de que
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El Consejero Presidente: Concede la palabra al Consejero Electoral, Dr.
José Manuel Ortega Cisneros, quien expresa: Gracias Presidente, nada
mas para comentar que no voy acompafar este acuerdo, y quiero empezar
diciendo, para que también no se empiece a confundir el asunto, en que
desde mi perspectiva ahora tiene uno que cuidarse mucho en ese aspecto, y
yo no voy a poner palabras en boca de nadie, desde mi perspectiva el 100%
de esos recursos derivados de las multas, el destino debe de ir a lo que
establece el articulo 15 de la Ley Organica del Instituto Electoral, tengo
entendido que anteriormente las multas se iban de manera integra a ese
apartado que establece a la capacitacion con perspectiva de género, y una
serie de situaciones que efectivamente esta ligado intimamente con lo que
establece la Constitucion en su articulo 43, fraccion XLIV, no recuerdo,
entonces donde establece que el 50% para el COZCyT, el 50% del destino de
esas multas, y 50% para el empoderamiento de la mujer, entonces aclaro, el
100% de esos recursos publicos derivados de multas a los partidos politicos, y
derivado de procedimientos sancionadores en materia de fiscalizacion que se
llevé a cabo, debe de ir al empoderamiento de la mujer, hecha esa aclaracion
diria porqué mis argumentos juridicos, reitero que este 6érgano de estado debe
de ajustarse al principio de legalidad, ¢,cual? El que establece el articulo 14 y
16 de nuestra Constitucion, que establece que toda autoridad debera fundar y
motivar y ademas ser competente entre otras cuestiones, bien, en el proyecto
gue se somete a nuestra consideracion, efectivamente se hace una relatoria
me parece clara, puntual, porque hay que reconocerlo de cdmo se vino dando
todo este proceso de fiscalizacion, que sabemos que fue derivado de que la
reforma constitucional y nacional ordena a los OPLES que la fiscalizacion que
lleven en proceso deberd estar terminada completamente a diciembre de
2014, y asi fue, aqui mismo se dice en el proyecto que se pone a
consideracion, en un principio, insisto, perfectamente bien llevado con todos
sus antecedentes, incluso sefalando en algunas partes para no irme a todo
gue es muy largo, dice en su pagina 12, después de una serie de
consideraciones, remata, en ese orden de idea tenemos que, las Leyes
Generarles de Instituciones y Procedimientos Electorales y las de Partidos
Politicos forman parte del bloque juridico superior de caracter nacional, por lo
gue las constituciones y leyes locales deberan sujetarse a ellas en materia de
correspondencia, y hasta ahi todo va marchando muy bien, se dice, insisto,
todos los antecedentes, sin embargo, luego llega un momento en que el
documento quiere separar lo que tiene que ver con la ejecucion de las multas,
como ustedes bien lo saben, recientemente todavia algunos dias, meses
recientes, pues fueron quedando firmes y causando estado algunas
resoluciones en materia de fiscalizacion que se impugnaron, entonces ya una
vez que quedan firmes, que causan estado, aqui se dice en la pagina 15, en
los dos ultimos parrafos dice, ahora bien, es importante sefalar que la
ejecucion de la sancion es un procedimiento administrativo que consiste en
gue la Direccion Ejecutiva de Administracion y Prerrogativas del Instituto
Electoral, una vez que caucen estado las resoluciones del Consejo General
procede a descontar los recursos de las ministraciones de las prerrogativas de
los partidos politicos, segun las sanciones econdmicas que haya impuesto el
organo superior de direccidon, esto es asi, toda vez que la obligatoriedad de
los articulos transitorios décimo octavo de la LEGIPE, y segundo de la Ley
General de Partidos Politicos, de observar la norma vigente al momento del
inicio de los procedimientos de fiscalizacion, culmina con la etapa de
resolucién, entonces todos estamos de acuerdo hasta aqui, sin embargo ya
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para no detenerme mucho, luego separa que la ejecucion es diversa del
procedimiento de fiscalizacion, ya una vez que causaron estado, digamos, el
retenerles el recurso, porque asi dice el articulo 277 de la Ley Electoral,
retenerles, no un procedimiento, la Ley Electoral establece que habra un
procedimiento de ejecucion, el PAE conocido en el argot administrativo, que si
sefala que efectivamente, el procedimiento del PAE sera para las personas
fisicas o morales, y en caso de sanciones a partidos politicos solamente se
dice, las multas a las personas fisicas 0 morales deberan ser pagadas ante la
Direccion Ejecutiva de Administracion y Prerrogativas del IEEZ, en un plazo
improrrogable de 30 dias habiles, contados a partir de que cauce estado la
resolucidn respectiva, si el infractor no cumple voluntariamente con el pago, el
Instituto dara vista a la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado, a
efecto de que proceda a su cobro conforme al procedimiento econdmico
coactivo, que conocemos como PAE, Procedimiento Administrativo de
Ejecucion, previsto en la legislacion fiscal local, pago que sera ingresado al
patrimonio del Instituto Electoral, y por separado dice, en el caso de los
partidos politicos, el monto de las sanciones pecuniarias se les restara de sus
ministraciones del financiamiento publico ordinario, conforme a lo que
determine la resolucion, entonces derivado de que esto, aparentemente este
cobro ya es digamos diferente del procedimiento de fiscalizacién, es por eso
gue hace una separacion de lo que dicen los transitorios de la LEGIPE y de la
Ley General de Partidos, de que lo establecido en la legislacion anterior
cuando hayan iniciado los procedimientos fiscales, se estara a eso, entonces
bueno, me parece pues insisto, que el 100% de ese recurso debe de ir al
empoderamiento de la mujer, es cuanto Presidente. - - - - - - - - -----------
El Consejero Presidente: Gracias Sefior Consejero, al no haber mas
participaciones, adelante Consejero Electoral Eduardo Noyola. - - - - -------
El Consejero Presidente: Concede la palabra al Consejero Electoral, Lic.
Eduardo Fernando Noyola Nufiez, quien expresa: Con su permiso
Presidente, me gustaria intervenir para sefialar que, otra vez derivado de la
reforma electoral nos ha traido cambio de estructuras, de modelos,
paradigmas, y en este caso un analisis minucioso de las atribuciones de los
Organos Publicos Locales y del Instituto Nacional Electoral, el acuerdo
propone que se apruebe el destino de las multas de las sanciones a los
partidos politicos por financiamiento ordinario 2010, 11, 12 y 13, de
precampafia 2013, campafia 2010 y 2013, que corresponden a mas de 7
millones de pesos, sanciones que han quedado firmes, excepto una que
respecta al Partido Politico Movimiento Ciudadano, en ese sentido, la LEGIPE
en su articulo 458 sefala sobre el destino de los recursos para ciencia y
tecnologia, pero solamente para los procedimientos que empiecen a partir de
Su vigencia, y en el transitorio octavo sefiala que las sanciones que iniciaran
con anterioridad, seran con las disposiciones, ahi quiero sefialar mas que
nada, que el legislador zacatecano en su momento que representa en este
caso, empezaron por parte de partidos politicos determinaron el 50% para
ciencia y tecnologia y el 50% para el empoderamiento de la mujer, y que por
ello atendiendo a esa cuestion vale la pena aprovechar este momento para
aprobar ese tipo de sanciones y que en este caso beneficien a esos sectores
Sefor Presidente. - - - - - - - = - - - s e
El Consejero Presidente: Gracias, tiene el uso de la voz el Representante
del Partido Revolucionario Institucional Lic. Bonilla Pérez. - - - - - - = - - - = - - - -
El Consejero Presidente: Concede la palabra al Representante del
Partido Revolucionario Institucional, Lic. Francisco Javier Bonilla Pérez,
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guien expresa: Muy buenas tardes, para esta representacion ha sido toral el
dar cumplimiento a esta parte de las multas a las que hemos hecho
referencia, quiero nada mas a manera de pregunta y de consulta, si el
documento establece que se disminuiran en las partidas de junio a diciembre,
y habiamos emitido un documento de las dirigencias de esta representacion, a
efecto de que nos fuera disminuido en una sola participacion, nada mas mi
consulta es si lo van hacer en una sola exhibicion, o como lo dice aqui el
documento, de junio a diciembre las prerrogativas seran disminuidas, y que
nos puedan hacer el favor de extender la informacion de la corrida financiera
al respecto, para poder tener claridad en el manejo de la administracion del
recurso de la prerrogativa a nuestro instituto politico, gracias. - - - - - ----- - -
El Consejero Presidente: Gracias Sefior Representante del Partido
Revolucionario Institucional, en el caso de su partido fue cubierto en la
totalidad, al principio no esta dentro de los programados que solicitaron
diferimiento, y a esos 2 o 3 partidos se les descontarda en los términos
convenidos, y en el mes de diciembre que es la cantidad que sefala el punto
segundo, se descontaran una vez que se tenga comunicacion de ello, tiene el
uso de la palabra la Consejera Electoral Dra. Adelaida Avalos Acosta. - - - - - -
El Consejero Presidente: Concede la palabra a la Consejera Electoral,
Dra. Adelaida Avalos Acosta, quien expresa: Quiero sugerir que se
agregue un punto de acuerdo en el punto cuarto y se recorran cuarto, quinto y
sexto en numeracién, por lo siguiente, en el considerando décimo del
documento del proyecto, se esta dando cuenta de los 3 millones 843 mil 872
pesos, que es el monto descontado hasta el momento, y eso aparece en el
acuerdo primero, los 3 millones 843 mil 872 pesos, dice 50% al Consejo de
Ciencia y Tecnologia y el otro 50% para el desarrollo de programas de
empoderamiento de la Mujer, en el considerando once se refiere a que se van
a retener de este mes hasta que fenezca el ejercicio fiscal, o sea, hasta el
mes de diciembre, Un millébn 184 mil 221 pesos con un centavo, y se propone
en el punto de acuerdo segundo su distribucién, 50 y 50, luego en el
considerando doce se sefala lo relativo a los descuentos que se van a
efectuar en el ejercicio siguiente, en el 2016, que es por 2 millones 124 mil
511 pesos con 95 centavos, y en el punto de acuerdo tercero se sefiala su
destino, pero luego en el considerando numero trece, se dice que en el caso
del Partido Politico Movimiento Ciudadano, queda pendiente una resolucion
gue fue controvertida por 383 mil 18 pesos con 50 centavos, y que hasta una
vez que se confirme podra disponerse o llevarse a cabo el descuento,
ordenarse el descuento, entonces estos 383 estan ausentes en el punto de
acuerdo, entonces la propuesta es que se agregue en el punto de acuerdo
namero cuarto, de que se aprueba, bueno mas o menos en términos
generales, dandole el mismo formato que se le dieron a los otros, se aprueba
gue los recursos financieros que se retengan una vez que se confirme la
resolucion RCG-IEEZ-010/V/2014 respecto del pago de multas a Movimiento
Ciudadano, por la cantidad de 383 mil 18 pesos con 50 centavos, se destinen
y en los mismos términos 50% al Consejo Zacatecano de Ciencia y
Tecnologia y el otro 50% al desarrollo de programas de empoderamiento,
seria la propuesta, porque quedd suelto ese considerando. - - - - - ---------
El Consejero Presidente: Muy bien, gracias Consejera Electoral Avalos
Acosta, tiene el uso de la voz el Representante del Partido Accion Nacional,
Lic. Gerardo Lorenzo AcoSta. - - - - - - - - === - - - - - - - - oo
El Consejero Presidente: Concede la palabra al Representante del
Partido Accion Nacional, Lic. Gerardo Lorenzo Acosta Gaytan, quien
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expresa: Gracias Presidente, nada méas para solicitar respetuosamente se
precise el complemento de su comentario inicial, donde dice que algunos
partidos ya se cubrieron, y a efecto de que quede debidamente sefalado, por
ejemplo el comentario que hacia el Representante del PRI, y obviamente lo
relativo a esta representacion. - - - - - = = - - = = = - - - - - oo oo
El Consejero Presidente: Bien, con mucho gusto, para que con precision
exista el dato, le voy a solicitar a la Directora de Administracion Licenciada
Patricia Hermosillo, nos informe por favor. - - - - - - - - - - - - - - - oo oo oo
El Consejero Presidente: Concede la palabra a la Directora Ejecutiva de
Administracion y Prerrogativas, Lic. Patricia Hermosillo Dominguez,
guien expresa: Buenas tardes con el permiso del Consejero Presidente, a los
partidos que se les esta descontando, se les ira descontando de junio a
diciembre son Partido de la Revolucion Democratica, Partido del Trabajo y
Movimiento Ciudadano, seria cuanto. - - - - - = = - = = - - = - - - - - - oo
El Consejero Presidente: Y por exclusién los no mencionados, ya se les
descontdé lo correspondiente a las sanciones impuestas y también ya
retenidas, bien, sino hay mas opiniones y consideraciones, tiene el uso de la
voz el Consejero Ortega en segundaronda. - - - ----------------------
El Consejero Presidente: En segunda ronda se concede la palabra al
Consejero Electoral, Dr. José Manuel Ortega Cisneros, quien expresa:
Gracias Presidente, nada mas para abundar, que ya en el escenario en que
se encuentra el proyecto de resolucion, este se sitla después de hacer esa
separacion, y por lo tanto no se aplican esos articulos transitorios que
igualmente son obligatorios y no lo estamos aplicando, porque nos tendriamos
gue atener a la legislacion que estaba en el momento del inicio del
procedimiento de fiscalizacion, no es asi, poniéndonos en el caso que luego
derivado de ello y apartandonos de que el cobro o ejecucion de esas
sanciones pecuniarias ya se hicieron después de la reforma de la Constitucion
local, donde establece ese destino de 50% y 50% al COZCyT y al
empoderamiento de la mujer, también en ese caso me parece pues que hay
gue hacer alguna consideracién, si bien yo estuve en algin momento
comentando con los compaferos Consejeros en la idea de construir una
cuestion que fuera por la accion afirmativa, sin embargo, después de ver
como quedd finalmente planteado el documento, no nos permite tampoco
irnos por ahi, porgue no se esta lesionando un derecho humano, en principio
de acuerdo a la supremacia que nos rige en el sistema juridico mexicano, de
acuerdo al articulo primero de la LEGIPE que establece que la ley general
debe de estar sujeta a la Constitucion General de la Republica, y por lo tanto
la Constitucion y la Ley General deben ser la base de las Constituciones y
leyes locales, y aqui se dice, entonces por supremacia de la ley, debiera de
prevalecer la Ley General, y bueno, tampoco se va en esa cuestion, aqui se
dicen una serie de argumentos, que dice el legislador ordinario local en la
Constitucion, los motivos por qué propone partir en 50 y 50 lo que la LEGIPE
dice que el 100% para el COZCyT, pero también hay que tener claro que
cuando existe una antinomia, es decir, un conflicto de leyes, bueno pues para
resolver cualquier conflicto de ley o cualquier antinomia, pues ni siquiera hay
gue buscar mayores herramientas para resolver esa antinomia, simplemente
hay una maxima que dice, que ley superior prevalece sobre la inferior, si la
Ley General es superior a huestra Constitucion, y la Constitucion digamos que
la contradice pues debe prevalecer la Ley General, ahi lo dejaria nada mas,
sin embargo insisto, remato, el 100% de ese recurso publico derivado de las
multas a partidos politicos por los procedimientos de fiscalizacion, deben de ir
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El Consejero Presidente: Gracias Consejero Electoral Ortega Cisneros, bien,
sino hay mas comentarios, consideraciones, permitanme concluir, el proyecto
de acuerdo en mencién, es un proyecto sustentado juridicamente, con el
aditamento de racionalidad argumentativa para fortalecer una aplicacion, aqui
no estamos ante la interpretacion, una aplicacion adecuada que en el texto del
documento se menciona, tomé en cuenta el legislador zacatecano cuando ya
existia la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, la
LEGIPE, tratar de aplicar con la idea de que seria el 100% para el
empoderamiento, no solamente es errdnea, traeria como consecuencia que
no se aplicara ni siquiera lo que dice la LEGIPE, ni tampoco lo que la ley
zacatecana, no la Constitucién, sino la ley menciona, que no es para el
empoderamiento, dice para las actividades con perspectiva de género, el
legislador, la Constitucion local y lo que en el proyecto se recoge, es la
aplicacion adecuada que no contradice para nada ni la LEGIPE, ni tampoco la
Constitucion, sino que se trate de aplicar tal como dice el 44 de la
Constitucion Politica del Estado de Zacatecas, que reitero, no rifie con la otra,
gue seria una aplicacion inadecuada, y esta es la aplicacion correcta 50%
para el Consejo Estatal de Ciencia y Tecnologia y el 50% para los programas
institucionales del desarrollo del empoderamiento de la mujer zacatecana,
creo que ahi esta la aplicacion mas cercana, mas adecuada, y obviamente
gue tiene fundamento juridico y tiene racionalidad en la aplicaciéon y en la
interpretacion, Sefior Secretario, sirvase por favor tomar la votacion
FESPECHVA. - - - - - - - - - - - m e oo e e e
El Secretario Ejecutivo: Con su permiso Consejero Presidente, se
solicita a las Seforas y Sefiores Consejeros Electorales manifestar el
sentido de su voto de la forma acostumbrada, con relacién al Proyecto
de Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral del Estado de
Zacatecas, por el que se aprueba que los recursos financieros
disponibles por concepto de las multas impuestas a los partidos
politicos, a la otrora Coalicion “Alianza Primero Zacatecas”, conformada
por los partidos politicos: Revolucionario Institucional, Verde Ecologista
de México y Nueva Alianza, a la otrora Coalicién “Zacatecas nos Une”,
conformada por los partidos politicos: de la Revolucién Democrética y
Convergencia Partido Politico Nacional, ahora Movimiento Ciudadano y
a la otrora Coalicién “Alianza Rescatemos Zacatecas”, conformada por
los partidos politicos: Accion Nacional y de la Revolucion Democrética,
se destinen el 50% para el fortalecimiento de la infraestructura y
proyectos estratégicos del Consejo Zacatecano de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion y el 50% restante para el desarrollo de programas de
empoderamiento de las mujeres que desarrolle el Instituto Electoral, con
la modificacién a que ha hecho referencia la Consejera Electoral Dra.
Adelaida Avalos, respecto a integrar un punto cuarto que determine lo
siguiente, se aprueba que los recursos financieros que en su caso se
retuvieren, una vez que se confirme la resolucion RCG-IEEZ-10/V/2014,
respecto del pago de multas del Partido Politico Movimiento Ciudadano
por la cantidad de $383,018.50 (Trescientos ochenta y tres mil dieciocho
pesos 50/100 M.N.), se destinen el 50% al Consejo Zacatecano de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion y el 50% restante al desarrollo de
programas de empoderamiento de la mujer que desarrolle el Instituto, en
términos de lo sefialado en el considerando décimo tercero del acuerdo,
y se recorran los demdas en su orden, quienes estén a favor, quienes
estén en contra, informo qUe SON: - - = = = = - - = = s s o - - e e
Seisvotosafavor. ---------- - - oo
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Unvotoencontra. --------------------- - am -

Cero abstencCiones. - - - - - - - == - - o - m oo
El Consejero Presidente: Como resultado de la votacion, se declara
Aprobado por Mayoria de seis votos a favor y uno en contra, el proyecto
de acuerdo antes mencionado, Sefior Secretario aunque esta en el texto del
documento hay que mencionar que se notifique en la pagina respectiva para
gue surta sus efectos legales, y sirvase dar continuidad al desarrollo de la
SeSION porfavor. = - - - = - = = c s o e e
El Secretario Ejecutivo: Seria en la pagina 46 del acuerdo, y doy cuenta que
el orden del dia hasidoagotado. - - - - - - - - - - - - o
El Consejero Presidente: Seforas, Sefiores Consejeros Representantes de
los Partidos Politicos no habiendo otro asunto que tratar, siendo las 14 horas
con 30 minutos se da por levantada esta sesion del 4 de junio del 2015,
gracias porsu asistencia. - - - - - - - - - - - -5 - - -

Doy Fe

Lic. Juan Osiris Santoyo de la Rosa
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