
ÓRGANO ELECTORAL
POLÍTICAS Y PROGRAMAS 2017
MATRIZ ESTRATÉGICA

Misión

Visión

OBJETIVO 
ESTRATÉGICO META ESTRATEGIAS META 2017 INDICADOR

1
Determinar el Procedimiento de Selección de Aspirantes a integrar Consejos 
Electorales y difusión de la convocatoria

Elaborar, 
Desarrollar el 

Procedimiento de 
Selección de 
Aspirantes a 

integrar Consejos 
electorales 

Aprobación por el 
Consejo General

2
Ejecutar procedimiento de recepción de documentación de aspirantes a integrar 
Consejos Distritales y Municipales Electorales

Procesar las 
solicitudes de 
aspirantes a 
integrar los 
Consejos 

Distritales y 
Municipales 
Electorales

Número de solicitudes 
recibidas / procesadas

3 Ejecutar procedimiento de elaboración y aplicación de exámenes

Aplicar y calificar 
examenes a todos 
los aspirantes con 

derecho

Número de examenes 
aplicados 

4 Ejecutar procedimiento de entrevistas

Aplicar entrevistas 
a todos los 

aspirantes con 
derecho

Número de 
entrevistados / número 

de aspirantes 
propuestos

5 Ejecutar procedimiento de Integración de Consejos Distritales y Municipales

6 Ejecutar los preparativos de Instalación de Consejos Distritales y Municipales

1  Organizar 
Procesos 

Electorales en el 
marco del 

Sistema Nacional 
Electoral

Fortalecer la democracia y el sistema de partidos políticos a través de organización de procesos electorales y de participación ciudadana, de la promoción de los valores
democráticos, y de la paridad entre los géneros en el ámbito electoral, con apego a los principios constitucionales 

Ser un Instituto Profesional y Especializado; que incremente el interés de la participación ciudadana en los procesos electorales; que organiza ejercicios de participación
ciudadana; que utiliza tecnología de manera innovadora; con prácticas de calidad; que mantiene confianza y prestigio entre la ciudadanía y los partidos políticos;
actualizado en las reformas de la materia; que administra sus recursos de manera transparente y eficiente; que incrementa la cultura cívica, política, democrática y de
equidad entre los géneros; garante de los principios rectores de la materia e impulsor de la paridad entre los géneros en el ámbito electoral 

OBJETIVOS PARTICULARES

Garantizar el 
derecho a votar 

y ser votado 
para renovar 
los poderes 

públicos

1  Integración de los 
Consejos Distritales y 

Municipales e 
instalaciòn de los 

Consejos Distritales

Designación de los 
integrantes de 

Consejos 
Distritales y 
Municipales 

Electorales y la 
Instalación de los 

Consejos 

Aprobación por el 
Consejo General



ÓRGANO ELECTORAL
POLÍTICAS Y PROGRAMAS 2017
MATRIZ ESTRATÉGICA

Misión

Visión

OBJETIVO 
ESTRATÉGICO META ESTRATEGIAS META 2017 INDICADOR

Fortalecer la democracia y el sistema de partidos políticos a través de organización de procesos electorales y de participación ciudadana, de la promoción de los valores
democráticos, y de la paridad entre los géneros en el ámbito electoral, con apego a los principios constitucionales 

Ser un Instituto Profesional y Especializado; que incremente el interés de la participación ciudadana en los procesos electorales; que organiza ejercicios de participación
ciudadana; que utiliza tecnología de manera innovadora; con prácticas de calidad; que mantiene confianza y prestigio entre la ciudadanía y los partidos políticos;
actualizado en las reformas de la materia; que administra sus recursos de manera transparente y eficiente; que incrementa la cultura cívica, política, democrática y de
equidad entre los géneros; garante de los principios rectores de la materia e impulsor de la paridad entre los géneros en el ámbito electoral 

OBJETIVOS PARTICULARES

1
Calendarizar sesiones 2018 de los Consejos Distritales y Municipales 
Electorales 

Calendarización
% 

de avance

2
Elaborar los lineamientos, órdenes del día y guías para el desarrollo de sesiones
de los Consejos Distritales y Municipales Electorales 

Elaboración de 
documentos

% 
de avance

3
Realizar el cronograma de actividades de Consejos Distritales y Municipales
Electorales 

Realizaciòn del 
cronograma

% 
de avance

4 Elaborar el protocolo de instalación de los Consejos Distritales y  Municipales 
Elaboraciòn del 

protocolo
% de avance

3 Procedimientos 
metodológicos para la 

realización de 
encuestas o sondeos 

de opinión

1
Verificar el cumplimiento del Reglamento de Elecciones emitido por el INE en 
materia de encuestas o sondeos de opinión

Dar trámite 
a las solictudes

Número de solicitudes 
recibidas y dar informe 

al Consejo General

1
Ejecutar el procedimiento para elaborar los diseños de  material y 
documentación electoral

Contar con los 
diseños 

preliminares de 
documentación y 
material electoral 

en base a las 
especificaciónes 

técnicas del 
Reglamento de 

Elecciones

No. de diseños 
preliminares de 

documentación y 
material electoral

1  Organizar 
Procesos 

Electorales en el 
marco del 

Sistema Nacional 
Electoral

Garantizar el 
derecho a votar 

y ser votado 
para renovar 
los poderes 

públicos

2 Preparar el 
funcionamiento y 

operatividad de los 
Consejos Distritales y 

Municipales Electorales

4  Elaborar y obtener 
validación de los 

diseños de material y 
documentación 

electoral en base  al 
Reglamento de 



ÓRGANO ELECTORAL
POLÍTICAS Y PROGRAMAS 2017
MATRIZ ESTRATÉGICA

Misión

Visión

OBJETIVO 
ESTRATÉGICO META ESTRATEGIAS META 2017 INDICADOR

Fortalecer la democracia y el sistema de partidos políticos a través de organización de procesos electorales y de participación ciudadana, de la promoción de los valores
democráticos, y de la paridad entre los géneros en el ámbito electoral, con apego a los principios constitucionales 

Ser un Instituto Profesional y Especializado; que incremente el interés de la participación ciudadana en los procesos electorales; que organiza ejercicios de participación
ciudadana; que utiliza tecnología de manera innovadora; con prácticas de calidad; que mantiene confianza y prestigio entre la ciudadanía y los partidos políticos;
actualizado en las reformas de la materia; que administra sus recursos de manera transparente y eficiente; que incrementa la cultura cívica, política, democrática y de
equidad entre los géneros; garante de los principios rectores de la materia e impulsor de la paridad entre los géneros en el ámbito electoral 

OBJETIVOS PARTICULARES

2
Ejecutar el procedimiento para la validación  de los diseños de  material y 
documentación electoral y realizar visitas físicas a empresas dedicadas a la 
producción de documentación y material electoral

Obtener validación 
del INE

% de avance

5  Garantizar el 
derecho de la 

ciudadanìa en materia 
de observaciòn 

electoral en base al 
Reglamento de 

Elecciones

1 Desarrollar las actividades que se requieran en materia de observación electoral

Garantizar el 
derecho a la 
observación 

electoral

Su cumplimiento

1
Preparación, desarrollo, soporte técnico, elaboración de: citatorios, orden del 
día, guía de conducción y proyectos de actas de las sesiones del Consejo 
General y de la Junta Ejecutiva

Realización de 
sesiones

Cumplimiento 
de las sesiones

2 Informar sobre la recepción, registro y resguardo de documentación oficial
Informe 

bimestral
Número 

de informes

6 Proporcionar apoyo 
logístico para que los 

órganos colegiados del 
Instituto cumplan con 

sus funciones

3 Elaborar Calendario Integral del Proceso Electoral Local Ordinario 2017-2018 Documento
% 

de avance

7 Establecer criterios y 
mecanismos para la 
operación del archivo 

del Instituto

1
Establecer criterios y mecanismos para la adecuada administración del archivo
del Instituto

Digitalización 2015-
2016

% 
de avance

1  Organizar 
Procesos 

Electorales en el 
marco del 

Sistema Nacional 
Electoral

Garantizar el 
derecho a votar 

y ser votado 
para renovar 
los poderes 

públicos

Reglamento de 
Elecciones del INE

6 Proporcionar apoyo 
logístico para que los 

órganos colegiados del 
Instituto cumplan con 

sus funciones



ÓRGANO ELECTORAL
POLÍTICAS Y PROGRAMAS 2017
MATRIZ ESTRATÉGICA

Misión

Visión

OBJETIVO 
ESTRATÉGICO META ESTRATEGIAS META 2017 INDICADOR

Fortalecer la democracia y el sistema de partidos políticos a través de organización de procesos electorales y de participación ciudadana, de la promoción de los valores
democráticos, y de la paridad entre los géneros en el ámbito electoral, con apego a los principios constitucionales 

Ser un Instituto Profesional y Especializado; que incremente el interés de la participación ciudadana en los procesos electorales; que organiza ejercicios de participación
ciudadana; que utiliza tecnología de manera innovadora; con prácticas de calidad; que mantiene confianza y prestigio entre la ciudadanía y los partidos políticos;
actualizado en las reformas de la materia; que administra sus recursos de manera transparente y eficiente; que incrementa la cultura cívica, política, democrática y de
equidad entre los géneros; garante de los principios rectores de la materia e impulsor de la paridad entre los géneros en el ámbito electoral 

OBJETIVOS PARTICULARES

1 Tramitar, sustanciar y resolver los Procedimientos Sancionadores Ordinarios 

Tramitar, 
sustanciar  y 
resolver los 

procedimientos que 
se presenten

Número de 
resoluciones 
elaboradas

2
Trámite del procedimiento para la adopción de medidas cautelares en el
Procedimiento Sancionador Ordinario

Resolver sobre las 
medidas cautelares

Número de medidas 
cautelares dictadas

3 Tramitar y sustanciar los Procedimientos Especiales Sancionadores

Tramitar y 
sustanciar los 

procedimientos que 
se presenten

Número de expedientes 
remitidos al órgano 

jurisdiccional electoral

4
Tramite del procedimiento para la adopción de medidas cautelares en el 
Procedimiento Especial Sancionador

Resolver sobre las 
medidas cautelares

Número de medidas 
cautelares dictadas

5
Tramitar el Recurso de Revisión, el Juicio para la Protección de los Derechos 
Político- Electorales del Ciudadano y el Juicio de Revisión Constitucional 
Electoral, que se presenten

Trámite de los 
medios de 

impugnación

Trámite de medios de 
impugnaciòn.

100%
CUMPLIMIENTO

1  Organizar 
Procesos 

Electorales en el 
marco del 

Sistema Nacional 
Electoral

Garantizar el 
derecho a votar 

y ser votado 
para renovar 
los poderes 

públicos
8 Garantizar la 

legalidad en la emisión 
de los actos de la 

autoridad administrativa 
electoral

8 Garantizar la 
legalidad en la emisión 



ÓRGANO ELECTORAL
POLÍTICAS Y PROGRAMAS 2017
MATRIZ ESTRATÉGICA

Misión

Visión

OBJETIVO 
ESTRATÉGICO META ESTRATEGIAS META 2017 INDICADOR

Fortalecer la democracia y el sistema de partidos políticos a través de organización de procesos electorales y de participación ciudadana, de la promoción de los valores
democráticos, y de la paridad entre los géneros en el ámbito electoral, con apego a los principios constitucionales 

Ser un Instituto Profesional y Especializado; que incremente el interés de la participación ciudadana en los procesos electorales; que organiza ejercicios de participación
ciudadana; que utiliza tecnología de manera innovadora; con prácticas de calidad; que mantiene confianza y prestigio entre la ciudadanía y los partidos políticos;
actualizado en las reformas de la materia; que administra sus recursos de manera transparente y eficiente; que incrementa la cultura cívica, política, democrática y de
equidad entre los géneros; garante de los principios rectores de la materia e impulsor de la paridad entre los géneros en el ámbito electoral 

OBJETIVOS PARTICULARES

6
Tramitar el Juicio de Relaciones Laborales que se presenten en contra de la 
autoridad administrativa electoral

Trámite de los 
Juicios de 
Relaciones 
Laborales 

Trámite de juicios de 
relaciones laborales.

100%
CUMPLIMIENTO

9 Ejercer la función de 
fe pública a través de la 

Oficialía Electoral 
respecto de actos o 

hechos exclusivamente 
de naturaleza electoral

1
Atender las solicitudes de los partidos políticos, candidatos y Unidad Técnica de 
lo Contencioso Electoral, para dar fe de actos o hechos de naturaleza electoral 
que pudieran influir o afectar la equidad en contienda electoral.

Atender el 100% 
de las solicitudes

Solicitudes 
recibidas/solicitudes 

atendidas

10 Dar seguimiento a 
los procesos internos 
para la selección de 
candidaturas de los 

Partidos Políticos y al 
registro preeliminar de 

los aspirantes a 
candidatura 

independiente

1
Recibir, analizar, y en su caso, formular requerimientos, respecto de la 
documentación que con motivo de los procesos internos presenten los Partidos 
Políticos a la autoridad electoral

Recepción y 
análisis de la 

documentación

Documentación 
revisada / 

documentación recibida 
*100

CUMPLIMIENTO

10 Dar seguimiento a 
los procesos internos 
para la selección de 
candidaturas de los 

Partidos Políticos y al 
registro preeliminar de 

los aspirantes a 
candidatura 

independiente

2
Recibir y analizar la documentación que presenten los aspirantes a la 
candidatura independiente para obtener su registro preliminar

Recepción y 
análisis de la 

documentación

Documentación 
revisada / 

documentación recibida 
*100

CUMPLIMIENTO

1  Organizar 
Procesos 

Electorales en el 
marco del 

Sistema Nacional 
Electoral

Garantizar el 
derecho a votar 

y ser votado 
para renovar 
los poderes 

públicos

de los actos de la 
autoridad administrativa 

electoral



ÓRGANO ELECTORAL
POLÍTICAS Y PROGRAMAS 2017
MATRIZ ESTRATÉGICA

Misión

Visión

OBJETIVO 
ESTRATÉGICO META ESTRATEGIAS META 2017 INDICADOR

Fortalecer la democracia y el sistema de partidos políticos a través de organización de procesos electorales y de participación ciudadana, de la promoción de los valores
democráticos, y de la paridad entre los géneros en el ámbito electoral, con apego a los principios constitucionales 

Ser un Instituto Profesional y Especializado; que incremente el interés de la participación ciudadana en los procesos electorales; que organiza ejercicios de participación
ciudadana; que utiliza tecnología de manera innovadora; con prácticas de calidad; que mantiene confianza y prestigio entre la ciudadanía y los partidos políticos;
actualizado en las reformas de la materia; que administra sus recursos de manera transparente y eficiente; que incrementa la cultura cívica, política, democrática y de
equidad entre los géneros; garante de los principios rectores de la materia e impulsor de la paridad entre los géneros en el ámbito electoral 

OBJETIVOS PARTICULARES

1
Ejecutar y preparar las actividades necesarias para llevar a cabo el seguimiento 
y verificación de la Capacitación Electoral, conforme a las disposiciones 
generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos que establezca el INE

Preparar la 
Verificación de la 

capacitación 
electoral del 10% 

de ciudadanos 
designados

Programa de 
verificación de 

ciudadanos designados

2

Acompañamiento y verificación con el INE de las actividades necesarias para la 
designación de funcionarias y funcionarios de mesas directivas de casilla, de 
acuerdo a las disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos 
que emita el INE

Estrategia de 
acompañamiento 
en la Integración 

de las mesas 
directivas de casilla 

con ciudadanos 
capacitados aptos

Documento              

3
Proyectar y ejecutar la elaboración e impresión de documentos electorales, 
conforme a las reglas, lineamientos, criterios y formatos que emita el INE

Impresión de los 
documentos 

necesarios para el 
Proceso Electoral 
local 2017-2018

Número de 
Documentos e insumos 

actualizados

12 Promociòn de la 
Participación 
Ciudadana

1 Diseñar mecanismos para la promociòn de participaciòn ciudadana
1 evento en cada 
Distrito Electoral

Nùmero de eventos 
realizados

1 Realizar en monitoreo de radio, TV y prensa

Mantener 
seguimiento de 

radio, prensa y TV 
al día

Fácil acceso a la 
información en consulta

2 Relaizar la difusión Institucional
Fortalecer la 

imagen 
institucional 2015

No.  de 
producciones 
audio-visuales

1  Organizar 
Procesos 

Electorales en el 
marco del 

Sistema Nacional 
Electoral

Garantizar el 
derecho a votar 

y ser votado 
para renovar 
los poderes 

públicos

11 Coadyuvar en la 
integración de Mesas 
Directivas de Casilla 

conforme a las 
disposiciones 

generales, reglas, 
lineamientos, criterios y 

formatos que 
establezca el INE



ÓRGANO ELECTORAL
POLÍTICAS Y PROGRAMAS 2017
MATRIZ ESTRATÉGICA

Misión

Visión

OBJETIVO 
ESTRATÉGICO META ESTRATEGIAS META 2017 INDICADOR

Fortalecer la democracia y el sistema de partidos políticos a través de organización de procesos electorales y de participación ciudadana, de la promoción de los valores
democráticos, y de la paridad entre los géneros en el ámbito electoral, con apego a los principios constitucionales 

Ser un Instituto Profesional y Especializado; que incremente el interés de la participación ciudadana en los procesos electorales; que organiza ejercicios de participación
ciudadana; que utiliza tecnología de manera innovadora; con prácticas de calidad; que mantiene confianza y prestigio entre la ciudadanía y los partidos políticos;
actualizado en las reformas de la materia; que administra sus recursos de manera transparente y eficiente; que incrementa la cultura cívica, política, democrática y de
equidad entre los géneros; garante de los principios rectores de la materia e impulsor de la paridad entre los géneros en el ámbito electoral 

OBJETIVOS PARTICULARES

3 Producir el programa de Radio
Producción de 

programa de radio
No.  de 

emisiones

4 Producir material de audio
Promocionales 

para radio e 
internet

No.  de 
promocional 2017

5 Producir el programa de Televisión
Producción de 

programa de TV
No. de 

emisiones

6 Producir material de video

Producciones para 
internet, 

videoinducción 
personal de 

oficinas centrales 
2017-2018

No. de videos 
terminados

7 Generar campaña de Difusión en Redes Sociales
Difusión en redes 

sociales

Estadística de 
presencia de IEEZ en 

redes sociales

1 Proponer la campaña promoción del voto
Fortalecer la 

imagen 
institucional 2017

No.  de 
producciones 
audio-visuales

2 Generar la campaña imagen institucional para los jóvenes
Elaborar mensajes 

segmentados
No.  de 

emisiones

3 Generar campaña integración de Órganos Electorales
Promocionar la 
integración de 

órganos electorales

No.  de 
promocionales 2017

1  Organizar 
Procesos 

Electorales en el 
marco del 

Sistema Nacional 
Electoral

Garantizar el 
derecho a votar 

y ser votado 
para renovar 
los poderes 

públicos

1  Organizar Garantizar el 
14  Estrategia de 

Comunicación Electoral 

13 Fortalecimiento de la 
Imagen Institucional y 
Difusión de la Cultura 
Democrática, Cívica y 

Política 



ÓRGANO ELECTORAL
POLÍTICAS Y PROGRAMAS 2017
MATRIZ ESTRATÉGICA

Misión

Visión

OBJETIVO 
ESTRATÉGICO META ESTRATEGIAS META 2017 INDICADOR

Fortalecer la democracia y el sistema de partidos políticos a través de organización de procesos electorales y de participación ciudadana, de la promoción de los valores
democráticos, y de la paridad entre los géneros en el ámbito electoral, con apego a los principios constitucionales 

Ser un Instituto Profesional y Especializado; que incremente el interés de la participación ciudadana en los procesos electorales; que organiza ejercicios de participación
ciudadana; que utiliza tecnología de manera innovadora; con prácticas de calidad; que mantiene confianza y prestigio entre la ciudadanía y los partidos políticos;
actualizado en las reformas de la materia; que administra sus recursos de manera transparente y eficiente; que incrementa la cultura cívica, política, democrática y de
equidad entre los géneros; garante de los principios rectores de la materia e impulsor de la paridad entre los géneros en el ámbito electoral 

OBJETIVOS PARTICULARES

4 Realizar y ejecutar campaña Integración de Mesas Directivas de Casilla

Promocionar la 
integración de 
integración de 

mesas directivas 
de casilla

No.  de 
promocionales 2017

5 Diseñar campaña Observatorio Electoral
Promocionar la 
convocatoria de 
Observadores

No.  de 
promocionales 2017

6
Diseñar de Campaña de difusión para las Jornadas Cívicas de Participación 
Infantil y Juvenil 2018 7a Edición

Trasmisiòn y 
publicaciòn de 

materiales 
proocionales

Un spot de TV, un spot 
de radio, publicaciòn de 

espectaculares

15 Intercambiar 
experiencias en materia 
electoral con institutos 

electorales

1 Visitar las diversas áreas de los organismos electorales
Visitar al INE y 

Órganos 
Electorales

Visitas 
programadas/visitas 

realizadas

16 Preparar 
oportunamente los 

instrumentos 
necesarios para el 
desarrollo de las 

Sesiones de Cómputo

1
Realizar las actividades para garantizar el desarrollo de las sesiones especiales 
de cómputo en base al reglamento de elecciones

Preveer lo 
necesario para 

garantizar el 
sistema informático 

de cómputos, 
lineaminetos y 
materiales de 
capacitación

Su cumplimiento

1
Conocer, enterar y dar seguimiento a los Acuerdos y Resoluciones del Consejo
General del INE en relación a los OPLEs y Elecciones Locales

Mantener 
actualizada a 

Presidencia con 
oportunidad

# de documentos

1  Organizar 
Procesos 

Electorales en el 
marco del 

Sistema Nacional 
Electoral

Garantizar el 
derecho a votar 

y ser votado 
para renovar 
los poderes 

públicos

1  Organizar Garantizar el 

Comunicación Electoral 
2017-2018



ÓRGANO ELECTORAL
POLÍTICAS Y PROGRAMAS 2017
MATRIZ ESTRATÉGICA

Misión

Visión

OBJETIVO 
ESTRATÉGICO META ESTRATEGIAS META 2017 INDICADOR

Fortalecer la democracia y el sistema de partidos políticos a través de organización de procesos electorales y de participación ciudadana, de la promoción de los valores
democráticos, y de la paridad entre los géneros en el ámbito electoral, con apego a los principios constitucionales 

Ser un Instituto Profesional y Especializado; que incremente el interés de la participación ciudadana en los procesos electorales; que organiza ejercicios de participación
ciudadana; que utiliza tecnología de manera innovadora; con prácticas de calidad; que mantiene confianza y prestigio entre la ciudadanía y los partidos políticos;
actualizado en las reformas de la materia; que administra sus recursos de manera transparente y eficiente; que incrementa la cultura cívica, política, democrática y de
equidad entre los géneros; garante de los principios rectores de la materia e impulsor de la paridad entre los géneros en el ámbito electoral 

OBJETIVOS PARTICULARES

2
Promover la coordinación entre el Instituto, la Unidad Técnica de Vinculación
con los OPLEs, y la Junta Ejecutiva del Instituto Nacional

Generar puntuales 
lazos de 

coordinación entre 
el OPLE y el INE

Documentos por visita

3
Conocer y enterar a la Presidencia sobre las nuevas propuestas en materia de
Normatividad Electoral Federal y Local

Mantener 
actualizada a 

Presidencia con 
oportunidad

# de documentos

18 Elaboración de 
Políticas y Programas

1 Políticas y Programas del Instituto para el año 2018
Elaboración 
de programa

Elaboración 
de documento

19 Elaboración del 
Presupuesto de 

Egresos
1 Presupuesto de Egresos del Instituto para el año 2018

Elaboración 
de Presupuesto

Elaboración 
de documento

1  Organizar 
Procesos 

Electorales en el 
marco del 

Sistema Nacional 
Electoral

Garantizar el 
derecho a votar 

y ser votado 
para renovar 
los poderes 

públicos

17 Implementar 
acciones de vinculación 

con el Iinstituto 
Nacional Electoral



DIRECCIÓN EJECUTIVA DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y PAR TIDOS POLÍTICOS
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 FECHA INICIO
ESTRATEGIA 1
OBJETIVO PARTICULAR 1 FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P
12

Conocer, analizar, opinar y aprobar la 
Convocatoria para integrar Consejos 

DEOEPP

Emitir oficio para concertar los inmuebles 
de las bibliotecas o en su caso de 
instituciones educativas correspondientes 
para la resepciòn de documentos

DEOEPP
SE

10

Aprobar el procedimiento para la selección 
y designación de las personas que 
integrarán los Consejos Distritales y 
Municipales

DEOEPP
JE

8
Elaborar el contenido de la Convocatoria 
para aspirantes a integrar Consejos 
Distritales y Municipales Electorales

DEOEPP
DEAJ

6
Elaborar el calendario de sedes y fechas 
para la aplicación de exámenes

DEOEPP

7
Elaborar el calendario de sedes y fechas 
para las entrevistas de los aspirantes a 
integrar consejos electorales

DEOEPP

5

11

Conocer, analizar, opinar y aprobar el 
procedimiento para la selección y 
designación de las personas que 
integrarán los Consejos Distritales y 
Municipales

DEOEPP
COEPP

9

Entregar a la JE para su conocimiento, 
revisión y análisis el procedimiento para la 
selección y designación de las personas 
que integrarán los Consejos Distritales y 
Municipales

DEOEPP
JE

2

1

Elaborar el Procedimiento para la 
selección y designación de las personas 
que integrarán los Consejos Distritales y 
Municipales

DEOEPP

4

Elaborar la logística para la recepción de 
solicitudes de aspirantes así como el 
calendario de sedes y fechas de resepciòn 
de documentos

DEOEPP

3

Solicitar a la DESI la actualización del 
sistema informático de Aspirantes y de 
integración de Consejos Electorales, en 
función de las áreas de oportunidad 
detectadas

DEOEPP

Analizar y revisar el funcionamiento del 
Sistema informático de Aspirantes y de 
integración de Consejos Electorales a 
efecto de detectar las áreas de mejora 
que garanticen que el sistema sea acorde 
con el procedimiento para la selección y 
designación de las personas que 
integrarán los Consejos Distritales y 
Municipales 

DEOEPP

Enero 2017

Junio 2017
Consejo General, Secretaria Ejecutiva, Dirección Ejecutiva de Organización Electoral y Partidos Políticos, Dirección  Ejecutiva de Sistemas Informáticos, 
Dirección Ejecutiva de Asuntos Jurídicos, Dirección Ejecutiva de Administración

NO ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R
ENERO FEBRERO MARZO OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREABRIL MAYO JUNIO

Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral
Integración de los Consejos Distritales y Municipales e instalaciòn de los Consejos Distritales
Determinar el Procedimiento de Selección de Aspirantes a integrar Consejos Electorales y difusión de la convocatoria

JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE

10



DIRECCIÓN EJECUTIVA DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y PAR TIDOS POLÍTICOS
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 FECHA INICIO
ESTRATEGIA 1
OBJETIVO PARTICULAR 1 FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

Enero 2017

Junio 2017
Consejo General, Secretaria Ejecutiva, Dirección Ejecutiva de Organización Electoral y Partidos Políticos, Dirección  Ejecutiva de Sistemas Informáticos, 
Dirección Ejecutiva de Asuntos Jurídicos, Dirección Ejecutiva de Administración

NO ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R
ENERO FEBRERO MARZO OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREABRIL MAYO JUNIO

Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral
Integración de los Consejos Distritales y Municipales e instalaciòn de los Consejos Distritales
Determinar el Procedimiento de Selección de Aspirantes a integrar Consejos Electorales y difusión de la convocatoria

JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

14

Entregar a la DESI la Convocatoria para 
integrar Consejos Distritales y Municipales 
para generar los diseños en trípticos así 
como en tamaños oficio y tabloide

DEOEPP
DESI

15

Entregar a la DEA:
◊ La Convocatoria para integrar Consejos 
Distritales y Municipales para el proceso 
electoral local concurrente 2017-2018 en 
formato para impresión 

◊ El tríptico con las bases de la 
convocatoria en formato para impresión  

◊ El número de convocatorias y trípticos a 
imprimir 

DEOEPP
DEA

19

Elaborar la información que será difundida 
en el guión video que elaborará la Unidad 
de Comunicación Social para promover la 
convocatoria de integración de Consejos 
Distritales y Municipales para el proceso 
electoral local concurrente 2017-2018 

DEOEPP

18

COEPP
CCS

Elaborar un guion con la información que 
será difundida en la primera vuelta  del 
perifoneo (2 a 4 semana de mayo) que se 
realizara para fortalecer los esquemas de 
difusión de la convocatoria

DEOEPP

16

Elaborar la planeación para garantizar la 
Difusión de la Convocatoria para integrar 
Consejos Distritales y Municipales para el 
proceso electoral local  concurrente 2017-
2018

DEOEPP
CS

DESI

17

Presentación a la Comisión de 
Organización Elecroral la  planeación para 
garantizar la Difusión de la Convocatoria 
para integrar Consejos Distritales y 
Municipales para el proceso electoral local  
concurrente 2017-2018

12 Convocatoria para integrar Consejos 
Distritales y Municipales

COEPP

13

Convocar a reunión de partidos políticos 
para presentar el Procedimiento para la 
selección y designación de las personas 
que integrarán los Consejos Distritales y 
Municipales

DEOEPP
COEPP

SE

11



DIRECCIÓN EJECUTIVA DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y PAR TIDOS POLÍTICOS
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 FECHA INICIO
ESTRATEGIA 1
OBJETIVO PARTICULAR 1 FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

Enero 2017

Junio 2017
Consejo General, Secretaria Ejecutiva, Dirección Ejecutiva de Organización Electoral y Partidos Políticos, Dirección  Ejecutiva de Sistemas Informáticos, 
Dirección Ejecutiva de Asuntos Jurídicos, Dirección Ejecutiva de Administración

NO ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R
ENERO FEBRERO MARZO OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREABRIL MAYO JUNIO

Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral
Integración de los Consejos Distritales y Municipales e instalaciòn de los Consejos Distritales
Determinar el Procedimiento de Selección de Aspirantes a integrar Consejos Electorales y difusión de la convocatoria

JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

25

Concertar a través de las Presidencias 
Municipales casas de cultura, salones de 
usos múltiples o auditorios para llevar a 
cabo la aplicación de exámenes a 
aspirantes a integrar Consejos Electorales

DEOEPP
SE

26

Realizar perifoneo para incentivar la 
participación de aspirantes para integrar 
Consejos Distritales y Municipales 
Electorales

DEOEPP

20

COEPP somete a aprobación del Consejo 
General el Procedimiento para la 
selección y designación de las personas 
que integrarán los Consejos Distritales y 
Municipales

CG
COEPP

DEOEPP

23

Difundir la Convocatoria y trípticos en los 
58 Municipios del Estado priorizando en 
las instituciones educativas de nivel 
superior que existan en los municipios

DEOEPP

24

Confirmar el préstamo y 
acondicionamiento de las bibliotecas o en 
su caso instituciones educativas, en las 
que se llevara a cabo la recepción de 
documentos de aspirantes a integrar 
Consejos Electorales

DEOEPP

Solicitar a la DEA la compra de playeras 
con logos institucionales del proceso 
electoral local concurrente 2017 - 2018 en 
serigrafía para difundir la convocatoria y 
trípticos en los 58 Municipios del Estado 

DEOEPP
DEA

21

22

Elaborar un guion con la información que 
será difundida en la segunda vuelta  del 
perifoneo (en junio) que se realizara para 
fortalecer los esquemas de difusión de la 
convocatoria

DEOEPP

12



DIRECCIÓN EJECUTIVA DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y PAR TIDOS POLÍTICOS
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 FECHA INICIO
ESTRATEGIA 1
OBJETIVO PARTICULAR 2 FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

P

R

2

Concertar a través de las Presidencias 
Municipales casas de cultura municipal, o 
auditorios para llevar a cabo las 
entrevistas de aspirantes a integrar 
Consejos Electorales 

DEOEPP

4
Informar a la Comisión del número de 
aspirantes por municipio a integrar 
Consejos Distritales y Municipales

DEOEPP
COEPP

Informar a la Junta Ejecutiva del número 
de aspirantes por municipio a integrar 
Consejos Distritales y Municipales 

DEOEPP
JE

3

 Dirección Ejecutiva de Organización Electoral y Comisión de Organización Electoral y Partidos Políticos

SEPTIEMBREMARZO ABRIL
P/R

ENERO FEBRERO
NO ACTIVIDAD RESPONSABLE

1

Llevar a cabo la recepción de solicitudes y 
documentación de aspirantes a integrar 
Consejos Electorales en los lugares sede 
(23)-  y su captura de conformidad con el 
estatus que le asigne el Sistema 
informático de Aspirantes a Integrar 
Consejos Electorales

DEOEPP

OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREMAYO JUNIO JULIO AGOSTO

 Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral Julio 2017
Integración de los Consejos Distritales y Municipales e instalaciòn de los Consejos Distritales
Ejecutar procedimiento de recepción de documentación de aspirantes a integrar Consejos Distritales y Municipales Electorales Agosto 2017

13



DIRECCIÓN EJECUTIVA DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y PAR TIDOS POLÍTICOS
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 FECHA INICIO
ESTRATEGIA 1
OBJETIVO PARTICULAR 3 FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

8
Publicación de resultados de los 
exámenes en la pagina web del Instituto, 
oficinas centrales y estrados del Instituto

DEOEPP
SE

USPE
DESI

Calificación de exámenes de los 
aspirantes a integrar los Consejos 
Distritales y Municipales 

7
SE

USPE

Secretaria Ejecutiva, Dirección Ejecutiva de Organización Electoral y Partidos Políticos,  Dirección Ejecutiva de Sistemas Informáticos y Unidad del 
Servicio Profesional Electoral

SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREMAYO JUNIO JULIOMARZO ABRIL
P/R

ENERO FEBRERO AGOSTO

 Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral Julio 2017
Integración de los Consejos Distritales y Municipales e instalaciòn de los Consejos Distritales
Ejecutar procedimiento de elaboración y aplicación de exámenes Octubre 2017

6
Aplicar los exámenes a los aspirantes a 
integrar los Consejos Electorales en 
lugares sede

SE
DEOEPP

USPE

1
Elaboración de la guía de examen para 
aspirantes a integrar Consejos Distritales y 
Municipales Electorales

JE

4

Elaborar la logística para la aplicación de 
exámenes a los aspirantes a integrar 
Consejos Electorales, en los lugares 
sedes

DEOEPP

2
Elaboración del examen de conocimientos 
para aspirantes a integrar Consejos 
Distritales y Municipales Electorales

JE

3
Elaboración e integración de versiones del 
examen de aspirantes a integrar Consejos 
Electorales

DEOEPP
SE

DESI

NO ACTIVIDAD RESPONSABLE

5
Notificar a los aspirantes con derecho a 
presentar examen: el lugar,  hora y fecha 
de aplicación  

DEOEPP

14



DIRECCIÓN EJECUTIVA DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y PAR TIDOS POLÍTICOS
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 FECHA INICIO
ESTRATEGIA 1
OBJETIVO PARTICULAR 4 FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R
7 Desarrollo de las entrevistas

DEOEPP
JE
CG

5
Clasificar los expedientes, por ruta y por 
municipio, para el desarrollo de las 
entrevistas 

DEOEPP

6

Elaborar los “Cuadernillos de entrevista de 
aspirantes” que contendrán 
exclusivamente los nombres y fotografía 
de los aspirantes correspondientes a los 
municipios que acudirán al lugar sede, y  
serán enlistados en el mismo orden en 
que fueron citados

DEOEPP

3

Realizar la valoración curricular de 
conformidad con el Reglamento de 
Elecciones y bajo criterios que garanticen 
la imparcialidad, independencia y 
profesionalismo de los aspirantes que 
acreditaron los requisitos señalados en el 
Procedimiento y Convocatoria para pasar 
a la etapa de entrevista 

DEOEPP

4
Notificar a los aspirantes, el lugar y hora 
en que se desarrollarán las entrevistas 
para su asistencia  

DEOEPP

NO ACTIVIDAD RESPONSABLE

2
Prever que los inmuebles concertados 
para desarrollar las entrevistas se 
encuentren disponibles y equipados

DEOEPP

1
Elaborar la logística para llevar a cabo las 
entrevistas de aspirantes a integrar 
Consejos Electorales

DEOEPP

 Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral Septiembre 2017
Integración de los Consejos Distritales y Municipales e instalaciòn de los Consejos Distritales
Ejecutar procedimiento de entrevistas Octubre 2017
Consejo General, Secretaría Ejecutiva, Dirección Ejecutiva de Organización Electoral y Partidos Políticos, Dirección Ejecutiva de Asuntos Jurídicos, 
Dirección Ejecutiva de Administración, y Dirección Ejecutiva de Sistemas  Informáticos

SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREMAYO JUNIO JULIO AGOSTOMARZO ABRIL
P/R

ENERO FEBRERO

15



DIRECCIÓN EJECUTIVA DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y PAR TIDOS POLÍTICOS
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 FECHA INICIO
ESTRATEGIA 1
OBJETIVO PARTICULAR 5 FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

7

La CCYOE propone al Consejo General el 
nombramiento de Consejeras Presidentas, 
Consejeros Presidentes, Secretarias y 
Secretarios Ejecutivos, Consejeras y 
Consejeros Electorales de los 18 
Consejos Distritales y 58 Consejos 
Municipales

CG
CCYOE

5

Elaborar fichas respecto del cumplimiento 
de los criterios orientadores determinados 
por  el INE para la designación de los 
consejeros electorales de los consejos 
distritales y municipales

DEOEPP
USPE

6

La CCYOE convoca a reunión de partidos 
políticos para presentar el proyecto de 
integración de Consejos Electorales y de 
ser el caso emitan las opiniones fundadas 
y motivadas que estimen pertinentes

CCYOE

3

La JE remitirá a la CCYOE las listas de 
aspirantes a consejeros electorales de los 
Consejos Distritales y Municipales, para su 
conocimiento, análisis, en su caso 
modificación y posterior aprobación  

JE
CCYOE

4

La CCYOE efectúa el análisis y en su 
caso, modificación de las propuestas de 
integrantes de los Consejos Electorales 
Distritales y Municipales que le remitió la 
JE 

CCYOE
DEOEPP

NO ACTIVIDAD RESPONSABLE

2

Elabora las listas de aspirantes a integrar 
consejos electorales de los Consejos 
Distritales y Municipales, de conformidad 
con la Convocatoria, los procedimientos 
de selección y el proyecto de integración 
elaborado por la DEOEPP 

DEOEPP
JE

1
Consolidar las propuestas de integración 
inicial generadas por el grupo de 
entrevistadores

DEOEPP

 Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral Octubre 2017
Integración de los Consejos Distritales y Municipales e instalaciòn de los Consejos Distritales
Ejecutar procedimiento de Integración de Consejos Distritales y Municipales Noviembre 2017
Dirección Ejecutiva de Organización Electoral y Partidos Políticos, Comisión de Capacitación y Organización Electoral y Unidad del Servicio Profesional 

SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREMAYO JUNIO JULIO AGOSTOMARZO ABRIL
P/R

ENERO FEBRERO

16



DIRECCIÓN EJECUTIVA DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y PAR TIDOS POLÍTICOS
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 FECHA INICIO
ESTRATEGIA 1
OBJETIVO PARTICULAR 6 FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

5

Realizar platica de inducción a 
Presidentas, Presidentes, Secretarias, 
Secretarios, Consejeras y Consejeros 
Electorales de los Consejos Distritales y 
Municipales, para el proceso electoral 
local concurrente 2017-2018 

JE
DEOEPP

NO ACTIVIDAD RESPONSABLE

4
Elaborar el Programa y la logística para la 
instalación de los 18 Consejos Electorales 
Distritales

DEOEPP

3
Notificar a las y los ciudadanos, su 
designación como integrantes de Consejo

DEOEPP

1

Elaborar el procedimiento de 
conformación y entrega de los archivos de 
documentos administrativosde los 
Consejos Distritales y Municipales

DEOEPP

2

Elaborar el procedimiento para la 
capacitación de Inducción dirigida a los 
Consejeros que  sean designados para 
integrar Consejos Distritales y Municipales

JE

 Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral Julio  2017
Integración de los Consejos Distritales y Municipales e instalaciòn de los Consejos Distritales
Ejecutar los preparativos de Instalación de Consejos Distritales y Municipales Diciembre 2017
Dirección Ejecutiva de Organización Electoral y Partidos Políticos, Comisión de Capacitación y Organización Electoral y Unidad del Servicio Profesional 

SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREMAYO JUNIO JULIO AGOSTOMARZO ABRIL
P/R

ENERO FEBRERO

17



SECRETARÍA EJECUTIVA
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral FECHA INICIO
ESTRATEGIA 2 Preparar el funcionamiento y operatividad de los Consejos Distritales y Municipales Electorales
OBJETIVO PARTICULAR 1 Calendarizar sesiones 2018 de los Consejos Distritales y Municipales Electorales FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE Secretaría Ejecutiva, Dirección Ejecutiva de Sistemas Informáticos

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

P

R

NOVIEMBRE DICIEMBREJULIO

Junio 2017

Diciembre 2017

AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBREJUNIO

1
Identificar  los plazos legales que señala la 
Legislación Electoral para el Proceso 
Electoral de 2017-2018

SE

NO ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R
ENERO

2
Calendarizar  las sesiones de los Consejos 
Distritales Electorales

SE

MAYO

4

Realizar pruebas al Sistema Informático que 
contiene: los órdenes del día, acuerdos y 
actas de las Sesiones  de los Consejos 
Distritales y Municipales Electorales

SE
DESI

3
Calendarizar  las sesiones de los Consejos 
Municipales Electorales

SE

FEBRERO MARZO ABRIL

18



SECRETARÍA EJECUTIVA
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral FECHA INICIO
ESTRATEGIA 2 Preparar el funcionamiento y operatividad de los Consejos Distritales y Municipales Electorales
OBJETIVO PARTICULAR 2 Elaborar los lineamientos, órdenes del día y guías para el desarrollo de sesiones de los Consejos Distritales y Municipales Electorales FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE Secretaría Ejecutiva

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

2
Desarrollar los órdenes del día para las 
sesiones de los Consejos Distritales y 
Municipales Electorales

SE

3
Elaboración de las guías de conducción 
para las sesiones de los Consejos 
Distritales y Municipales Electorales

SE

1

Elaboración de Lineamientos para el 
desarrollo de las sesiones de los Consejos 
Distritales y Municipales Electorales, que 
contiene los Formatos siguientes:

1. Información generada en la sesión
2. Proyecto de orden del día 
3. Proyecto de Acta de la sesión
4. Guía de conducción de la sesión
5. Convocatoria para sesión ordinaria 
6. Convocatoria para sesión extraordinaria 
7. Convocatoria para la sesión especial 
para resolver sobre la procedencia o 
improcedencia de registro de candidaturas
8. Convocatoria para la sesión especial 
permanente de la jornada electoral
9. Convocatoria para la sesión especial 
permanente del cómputo distrital y 
municipal
10. Convocatoria para la sesión especial de 
la clausura del proceso electoral 
11. Oficio de remisión al Consejero 
Presidente de la copia del acta de sesión 
12. Cuadro de intervenciones

SE

P/R
ENERO

Junio 2017

Diciembre 2017

NO ACTIVIDAD RESPONSABLE
MAYO JUNIOFEBRERO MARZO ABRIL DICIEMBREJULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE

19



SECRETARÍA EJECUTIVA
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral FECHA INICIO
ESTRATEGIA 2 Preparar el funcionamiento y operatividad de los Consejos Distritales y Municipales Electorales
OBJETIVO PARTICULAR 3 Realizar el cronograma de actividades de Consejos Distritales y Municipales Electorales FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE Secretaría Ejecutiva

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

Septiembre 2017

Diciembre 2017

NO ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL NOVIEMBRE DICIEMBREJULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBREMAYO JUNIO

1
Identificar y determinar los principales 
acuerdos y actividades de los Consejos 
Distritales y Municipales Electorales 

SE

2

Elaboración de los formatos para recepción 
de la información generada en las sesiones 
de los Consejos Distritales y Municipales 
Electorales 

SE

3
Elaborar el Cronograma de sesiones de los 
Consejos Distritales y Municipales 
Electorales para su conocimiento

SE
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SECRETARÌA EJECUTIVA
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 FECHA INICIO
ESTRATEGIA 2
OBJETIVO PARTICULAR 4 FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

ENERO FEBRERO

SE

Elaboración de guías de conducción para 
las  sesiones de instalación de los 
Consejos Distritales y Municipales 
Electorales 

NO ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R

SE1

2

Elaborar propuesta del mensaje de las y 
los Consejeros Presidentes de los 
Consejos Distritales y Municipales 
Electorales para la sesión de instalación

SE

Elaborar la declaratoria de instalación de 
los Consejos Distritales y Municipales 
Electorales

OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREMARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE

Secretaría Ejecutiva

Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral Octubre 2017
Preparar el funcionamiento y operatividad de los Consejos Distritales y Municipales Electorales
Elaborar el protocolo de instalación de los Consejos Distritales y Municipales Diciembre 2017

6

Elaboración del oficio de remisión al 
Consejero Presidente del IEEZ del 
proyecto de acta de instalación de los 
Consejos Distritales y Municipales 
Electorales

SE

3

Elaboración del proyecto de órden del día 
para la sesión de instalación de los 
Consejos Distritales y Municipales 
Electorales

SE

5
Elaboración del proyecto de acta de la 
sesión de instalación de los Consejos 
Distritales y Municipales Electorales

SE

4
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SECRETARÍA EJECUTIVA
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral FECHA INICIO
ESTRATEGIA 3 Procedimientos metodológicos para la realización de encuestas o sondeos de opinión
OBJETIVO PARTICULAR 1 FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE Secretaría Ejecutiva y Unidad de Comunicación Social

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

No. Actividad Responsable

1 SE

Recepción del escrito mediante el cual las 
personas físicas o morales señalen su 
intención de efectuar y publicar encuestas 
por muestreo o sondeos de opinión

Notificar a las personas físicas o morales 
que pretenden realizar encuestas por 
muestreo o sondeo de opinión, que deben 
acompañar al aviso respectivo, la 
información sobre los criterios generales de 
carácter científico, aplicables en materia de 
encuestas

Recepción de la copia del estudio completo 
que respalde la información publicada al 
Secretario Ejecutivo del IEEZ

2
Elaborar el padrón de personas físicas y 
morales con interés en realizar encuestas 
por muestreo o sondeos de opinión

SE

3

Verificar el cumplimiento del Reglamento de 
Elecciones y el Anexo 3, relativo a los 
Criterios Generales de carácter científico 
aplicables en materia de encuestas por 
muestreo o sondeos de opinión, encuestas 
de salida y conteos rápidos no 
institucionales emitidos por el INE

P/R ENERO

Septiembre 2017

Verificar el cumplimiento del Reglamento de Elecciones emitido por el INE en materia de encuestas o sondeos de opinión Diciembre 2017

MARZO OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRESEPTIEMBREABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTOFEBRERO

SE

4 SE

5 SE

Verificar que el estudio completo contenga 
toda la información y documentación que 
señalan los criterios generales emitidos por 
el INE

6 SE

7

Monitoreo por parte de la Unidad de 
Comunicación Social de las publicaciones 
impresas sobre las encuestas por muestreo 
o sondeos de opinión, que tengan como fin 
dar a conocer preferencias electorales, con 
el objeto de identificar las encuestas 
oríginales que son publicadas y las que son 
reproducidas por los medios de 
comunicación

SE
UCS

Elaborar el registro que concentre la 
información que señala el artículo 136 del 
Reglamento de Elecciones

La Unidad de Comunicación Social deberá 
informar semanalmente de sus resultados a 
la Secretaría Ejecutiva del IEEZ

9
SE

UCS

8
SE

UCS
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SECRETARÍA EJECUTIVA
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral FECHA INICIO
ESTRATEGIA 3 Procedimientos metodológicos para la realización de encuestas o sondeos de opinión
OBJETIVO PARTICULAR 1 FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE Secretaría Ejecutiva y Unidad de Comunicación Social

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4
No. Actividad Responsable P/R ENERO

Septiembre 2017

Verificar el cumplimiento del Reglamento de Elecciones emitido por el INE en materia de encuestas o sondeos de opinión Diciembre 2017

MARZO OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRESEPTIEMBREABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTOFEBRERO

P

R

P

R

P

R

12

Entregar a la Secretaría Ejecutiva del INE a 
través de la Junta Ejecutiva Local, los 
informes presentados, así como los 
estudios que reportan dichos informes o las 
ligas para acceder a ellos, mismas que 
deberán estar habilitadas para su consulta 
pública

SE

Una vez que se presenten los informes ante 
el Consejo General, se publicarán de 
manera integral en la página electrónica 
institucional, junto con la totalidad de los 
estudios que fueron entregados y que 
respaldan los resultados publicados sobre 
preferencias electorales

10 SE

11 SE

Presentar en cada sesión ordinaria del 
Consejo General un informe que dé cuenta 
del cumplimiento de lo previsto en el 
Reglamento de Elecciones en materia de 
encuestas y sondeos de opinión
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DIRECCIÓN EJECUTIVA DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y PAR TIDOS POLÍTICOS
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 FECHA INICIO
ESTRATEGIA 4
OBJETIVO PARTICULAR 1 FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

8

Integrar a los diseños de documentación y 
material electoral preliminar, las 
propuestas que resultaron de los 
cuestionarios aplicados

DEOEPP
DESI 

9

Realizar pruebas piloto de los nuevos 
diseños de documentos, para utilizarse en 
la Jornada Electoral del Proceso Electoral 
Local 2017-2018 

DEOEPP
DESI

DECECC

6

7

Elaborar los diseños de documentos sin 
emblemas y con emblemas de partidos 
políticos, posibles coaliciones y 
candidaturas independientes así como de 
material electoral para utilizarse en la 
Jornada Electoral del Proceso Electoral 
Local 2017-2018 

DEOEPP
DESI

Solicitar asesoría a la DEOE del INE para 
iniciar con los trabajos de diseño 

DEOEPP
DESI

1

Analizar el procedimiento para la 
elaboración de los diseños de documentos 
y materiales electorales así como las 
especificaciones técnicas que se 
encuentran en el anexo 4.1 del 
Reglamento de Elecciones 

DEOEPP

5

Elaborar el procedimiento para realizar 
pruebas piloto de los nuevos diseños de 
documentación y material electoral a 
utilizarse en la Jornada Electoral del 
Proceso Electoral Local 2017-2018

DEOEPP

Solicitar a la DEOE del INE capacitación al 
personal que será el encargado del diseño 
de la documentación y material electoral 
así como de la elaboración de las fichas 
con las especificaciones técnicas 

2
DEOEPP

DESI

4

Realizar análisis de los resultados de la 
aplicación de cuestionarios, al personal de 
las Direcciones de Capacitación y 
Organización Electoral, así como a ex 
funcionarios de casilla, respecto de los 
principales documentos y materiales de la 
elecciòn 2016

DEOEPP

3

Analizar e implementar lo dispuesto en la 
Ley Electoral del Estado de Zacatecas 
respecto a las especificaciones que deba 
contener la documentación y material 
electoral, a utilizarse en la Jornada 
Electoral del Proceso Electoral Local 2017-
2018

DEOEPP

Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral Enero 2017
Elaborar y obtener validación de los diseños de material y documentación electoral en base  al Reglamento de Elecciones del INE
Ejecutar el procedimiento para elaborar los diseños de  material y documentación electoral Agosto 2017

OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREMAYO JUNIO JULIO AGOSTO

Dirección Ejecutiva de Organización Electoral y Partidos Políticos y Dirección Ejecutiva de Sistemas Informáticos

SEPTIEMBRE
NO ACTIVIDAD RESPONSABLE

MARZO ABRIL
P/R

ENERO FEBRERO
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DIRECCIÓN EJECUTIVA DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y PAR TIDOS POLÍTICOS
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 FECHA INICIO
ESTRATEGIA 4
OBJETIVO PARTICULAR 1 FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral Enero 2017
Elaborar y obtener validación de los diseños de material y documentación electoral en base  al Reglamento de Elecciones del INE
Ejecutar el procedimiento para elaborar los diseños de  material y documentación electoral Agosto 2017

OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREMAYO JUNIO JULIO AGOSTO

Dirección Ejecutiva de Organización Electoral y Partidos Políticos y Dirección Ejecutiva de Sistemas Informáticos

SEPTIEMBRE
NO ACTIVIDAD RESPONSABLE

MARZO ABRIL
P/R

ENERO FEBRERO

P

R

P

R

11

Elaborar las fichas con las 
especificaciones técnicas de cada 
producto de documentación electoral y 
material electoral en base a lo requerido 
en el Anexo 4 1 del Reglamento de 
Elecciones

DEOEPP
DESI

Incorporar, en su caso, a los nuevos 
diseños de documentos y materiales 
electorales, las propuestas de mejora 
como resultado de la evaluación de las 
pruebas piloto  

DEOEPP10
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DIRECCIÓN EJECUTIVA DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y PAR TIDOS POLÍTICOS
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 FECHA INICIO
ESTRATEGIA 4
OBJETIVO PARTICULAR 2

FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

10

Solicitar a la DEA que realice las 
actividades necesarias para llevar a cabo 
el procedimiento del licitación publica o 
adjudicación directa de la empresa o 
empresas responsables  de la producción 
de la documentación y material electoral

DEOEPP

9

Remitir a la DEOE de lNE, a través de la 
UTVOPL, el primer informe detallado,  que 
dé cuenta de las acciones realizadas para 
el diseño de la documentación y 
materiales electorales y la elaboración de 
las especificaciones técnicas

DEOEPP

7

Solicitar a la DEOE del INE capacitación al 
personal que será el encargado de la 
supervisión y producción de la 
documentación y material electoral 

DEOEPP

8

Elaborar el primer informe detallado que 
dé cuenta de las acciones realizadas para 
el diseño de la documentación y 
materiales electorales y la elaboración de 
las especificaciones técnicas 

DEOEPP

5

Elaborar el cronograma de producción de 
las boletas electorales,  actas que habrán 
de utilizarse en cada elección el día de la 
Jornada Electoral del proceso electoral 
2017-2018

DEOEPP

6

Aprobar los documentos y materiales 
electorales previa validación que remita la 
DEOE del INE y de acuerdo al calendario 
para el proceso electoral local  y proceder 
con su impresión y producción  

CG

3

Atender las observaciones y presentar los 
cambios pertinentes en un plazo no mayor 
a cinco días hábiles contados a partir de la 
fecha en que sean notificadas 

DEOEPP

4

Visita física a las empresas participantes 
en la eventual licitación publica o 
adjudicación directa de la producción de la 
documentación electoral y material 
electoral a utilizarse en la Jornada 
Electoral del Proceso Electoral Local 2017-

SE
DEA

DEOEPP

NO ACTIVIDAD RESPONSABLE

2

De conformidad con el Reglamento de 
Elecciones la DEOE del INE revisará los 
diseños de los documentos, materiales 
electorales y especificaciones técnicas, y 
emitirá sus observaciones

DEOEPP

1

Entregar a la DEOE del INE los diseños y 
especificaciones técnicas de la 
documentación y materiales electorales, a 
utilizarse en la Jornada Electoral del 
Proceso Electoral Local 2017-2018 en 
medios impresos y electrónicos  

DEOEPP

Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral Septiembre 2017
Elaborar y obtener validación de los diseños de material y documentación electoral en base  al Reglamento de Elecciones del INE

Ejecutar el procedimiento para la validación  de los diseños de  material y documentación electoral y realizar visitas físicas a empresas dedicadas a la 
producción de documentación y material electoral Diciembre 2017
Consejo General, Secretaría Ejecutiva, Dirección Ejecutiva de Organización Electoral y Partidos Políticos,  Dirección Ejecutiva de Administración

SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREMAYO JUNIO JULIO AGOSTOMARZO ABRIL
P/R

ENERO FEBRERO
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DIRECCIÓN EJECUTIVA DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y PAR TIDOS POLÍTICOS
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 FECHA INICIO
ESTRATEGIA 5
OBJETIVO PARTICULAR 1 FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

2
Elaborar el Proyecto del Manual del 
Observador y el Proyecto del Manual de 
Herramientas didácticas 

3

DEOEPP
DECECC

4

Entregar al Vocal de la Junta Local el 
Proyecto del Manual del Observador y el 
Proyecto del Manual de Herramientas 
didácticas, con el fin de que los remita 
para su revisión, corrección y validación, a 
la DECEyEC del INE 

DEOEPP

Presentar a la COEPP para su 
conocimiento, análisis y opinión, el 
Proyecto del Manual del Observador y el 
Proyecto del Manual de Herramientas 
didácticas, que será enviado a la 
DECEyEC del INE  

COEPP
DEOEPP
DECECC

Entregar a la JE para su conocimiento, 
revisión y aprobación la convocatoria en la 
que se establezcan los requisitos para 
obtener la acreditación como 
observadores electorales

JE
DEOEPP

6

Entregar a la CCYOE para su 
conocimiento, revisión y aprobación la 
convocatoria en la que se establezcan los 
requisitos para obtener la acreditación 
como observadores electorales

CCYOE 

5

1

Elaborar la convocatoria en la que se 
establezcan los requisitos para obtener la 
acreditación como observadores 
electorales

DEOEPP
DEAJ

MARZO ABRIL
P/RNO ACTIVIDAD RESPONSABLE

OCTUBRE NOVIEMBRE

Consejo General, Secretaria Ejecutiva, Dirección Ejecutiva de Organización Electoral y Partidos Políticos, Dirección Ejecutiva de Asuntos Jurídicos, 
Dirección Ejecutiva de Administración, y Dirección Ejecutiva de Sistemas Informáticos

Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral Junio 2017
Garantizar el derecho de la ciudadanìa en materia de observaciòn electoral en base al Reglamento de Elecciones
Desarrollar las actividades que se requieran en materia de observación electoral Diciembre 2017

SEPTIEMBREENERO FEBRERO DICIEMBREMAYO JUNIO JULIO AGOSTO

7

Convocar a los representantes de los 
partidos políticos acreditados ante el 
Consejo General del IEEZ, a reunión de 
trabajo para presentar la convocatoria 
para obtener la acreditación como 
observadores electorales

SE

8

Aprobar la convocatoria en la que se 
establezcan los requisitos para obtener la 
acreditación como observadores 
electorales

CG
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DIRECCIÓN EJECUTIVA DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y PAR TIDOS POLÍTICOS
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 FECHA INICIO
ESTRATEGIA 5
OBJETIVO PARTICULAR 1 FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4
MARZO ABRIL

P/RNO ACTIVIDAD RESPONSABLE
OCTUBRE NOVIEMBRE

Consejo General, Secretaria Ejecutiva, Dirección Ejecutiva de Organización Electoral y Partidos Políticos, Dirección Ejecutiva de Asuntos Jurídicos, 
Dirección Ejecutiva de Administración, y Dirección Ejecutiva de Sistemas Informáticos

Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral Junio 2017
Garantizar el derecho de la ciudadanìa en materia de observaciòn electoral en base al Reglamento de Elecciones
Desarrollar las actividades que se requieran en materia de observación electoral Diciembre 2017

SEPTIEMBREENERO FEBRERO DICIEMBREMAYO JUNIO JULIO AGOSTO

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

15

Solicitar a la DESI que publique en la 
página de Internet del IEEZ la 
Convocatoria de observadores electorales 
emitida por el IEEZ, el Manual del 
Observador y el Manual de Herramientas 
didácticas, validado por  la DECEyEC del 
INE 

DEA
DEOEPP

14

Atender en su caso, las observaciones 
que remita la DECEyEC del INE, al 
Proyecto de Manual del Observador y al 
proyecto de Manual de Herramientas 
didácticas

DEOEPP

Entregar a la DEA:
 El Manual del Observador y el Manual 
de Herramientas didácticas, en formato 
para impresión 
 El número de manuales a imprimir 

DEA
DEOEPP

12

Presentar a la  CCYOE para su 
conocimiento, el Manual del Observador y 
el Manual de Herramientas didácticas, 
validado por  la DECEyEC del INE 

CCYOE
DEOEPP
DECECC

9

17
Remitir solicitudes a la Junta Local 
Ejecutiva del INE, dentro de las 48 horas 
siguientes a la resepción

DEOEPP

13

Entregar a la DESI el Manual del 
Observador y el Manual de Herramientas 
didácticas, validado por  la DECEyEC del 
INE para convertirlo al  formato de 
imprenta 

DESI
DEOEPP

16

Recibir solicitudes de acreditación en las 
oficinas centrales del IEEZ que presente la 
ciudadanía interesada o bien las 
organizaciones de ciudadanos 

DEOEPP

11

10

Entregar a la DEA:
 La convocatoria en la que se 
establezcan los requisitos para obtener la 
acreditación como observadores 
electorales en formato para impresión 
 El tríptico con las bases de la 
convocatoria en formato para impresión

DEA
DEOEPP

Entregar a la DESI la convocatoria en la 
que se establezcan los requisitos para 
obtener la acreditación como 
observadores electorales para generar los 
diseños en trípticos

DEOEPP
DESI
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DIRECCIÓN EJECUTIVA DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y PAR TIDOS POLÍTICOS
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 FECHA INICIO
ESTRATEGIA 5
OBJETIVO PARTICULAR 1 FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4
MARZO ABRIL

P/RNO ACTIVIDAD RESPONSABLE
OCTUBRE NOVIEMBRE

Consejo General, Secretaria Ejecutiva, Dirección Ejecutiva de Organización Electoral y Partidos Políticos, Dirección Ejecutiva de Asuntos Jurídicos, 
Dirección Ejecutiva de Administración, y Dirección Ejecutiva de Sistemas Informáticos

Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral Junio 2017
Garantizar el derecho de la ciudadanìa en materia de observaciòn electoral en base al Reglamento de Elecciones
Desarrollar las actividades que se requieran en materia de observación electoral Diciembre 2017

SEPTIEMBREENERO FEBRERO DICIEMBREMAYO JUNIO JULIO AGOSTO

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

22

La Dirección Ejecutiva de Capacitación 
Electoral y Cultura Cívica del IEEZ 
impartirá los cursos a las personas y/u 
organizaciones que cumplan los requisitos 
señalados en la LEGIPE y el Reglamento 
de Elecciones 

DECECC

24

Dar amplia difusión a los horarios y fechas 
en las que serán impartidas las 
capacitaciones en las oficinas centrales 
del IEEZ 

DECECC
DESI

Integrar un expediente por cada solicitante 
que fue capacitado y remitirlo al consejo 
local para su resoluciòn

23 DEOEPP

21

Concluida la revisión de las solicitudes 
recibidas por el IEEZ y respecto de las 
que cumplen con los requisitos señalados 
en la LGIPE, se notificara a la persona 
solicitante la obligación de asistir al curso 
de capacitación 

DEOEPP

20
Informar periódicamente a la CCYOE de 
las solicitudes recibidas en las oficinas 
centrales del IEEZ 

DEOEPP

18

Procesar las solicitudes que presente la 
ciudadanía y las organizaciones, con el 
objeto de verificar el cumplimiento de los 
requisitos necesarios para su acreditación 
en un plazo de 5 días contados a partir de 
la recepción de la solicitud 

DEOEPP

DEOEPP

Coadyuvar con la Junta Local de INE en la 
entidad, en la difusión de la Convocatoria 
emitida por el IEEZ en la que se 
establecen los requisitos para obtener la 
acreditación como observadores 
electorales 

19
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SECRETARÍA EJECUTIVA
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral FECHA INICIO
ESTRATEGIA 6 Proporcionar apoyo logístico para que los órganos colegiados del Instituto cumplan con sus funciones

OBJETIVO PARTICULAR 1 FECHA TÉRMINO

RESPONSABLE Secretaría Ejecutiva

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

12

Alimentar el sistema de acuerdos con la 
información generada en las sesiones del 
Consejo General: actas, acuerdos, 
resoluciones y en su caso, anexos para que 

SE

13

Elaboración de disco compacto que 
contiene la información generada en las 
sesiones del Consejo General, para su 
entrega a sus integrantes

SE

10
Mantener actualizado el archivo de audio de 
las sesiones del Consejo General

SE

11
Actualizar la estadística de las sesiones del 
Consejo General

SE

Preparación, desarrollo, soporte técnico, elaboración de: citatorios, orden del día, guía de conducción y proyectos de actas de las sesiones del Consejo General 
y de la Junta Ejecutiva

8

Mantener actualizado el archivo respecto de 
los acuerdos y resoluciones y en su caso 
sus anexos, aprobados en las sesiones del 
Consejo General

SE

9
Mantener actualizado el archivo de los 
videos de las sesiones del Consejo General

SE

2
Elaboración de los citatorios para las 
sesiones del Consejo General

SE

MAYO JUNIO

1
Formular  el proyecto de orden del día de 
las sesiones del Consejo General

SE

3

17
Operar el equipo de audio de la sala de 

SE

14
Formular  los proyectos de los órdenes  del 
día de las sesiones de la Junta Ejecutiva 

SE

15
Recibir e integrar mensualmente los 
informes de actividades de las Direcciones 
Ejecutivas y de las Unidades del Instituto

SE

16
Integrar la documentación respectiva para 
las sesiones de la Junta Ejecutiva

SE

Enero 2017

Diciembre 2017

NO ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL NOVIEMBRE DICIEMBREJULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE

Integrar y entregar la documentación para 
las sesiones del Consejo General 

SE

4
Elaboración de las guías de conducción de 
las sesiones del Consejo General

SE

7
Operar el equipo de audio y video de la sala 
de sesiones del Consejo General

SE

5
Elaboración de los proyectos de actas de 
las sesiones del  Consejo General

SE

6
Entrega de los proyectos de actas de las 
sesiones del Consejo General

SE
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SECRETARÍA EJECUTIVA
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral FECHA INICIO
ESTRATEGIA 6 Proporcionar apoyo logístico para que los órganos colegiados del Instituto cumplan con sus funciones

OBJETIVO PARTICULAR 1 FECHA TÉRMINO

RESPONSABLE Secretaría Ejecutiva

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

Preparación, desarrollo, soporte técnico, elaboración de: citatorios, orden del día, guía de conducción y proyectos de actas de las sesiones del Consejo General 
y de la Junta Ejecutiva

MAYO JUNIO

Enero 2017

Diciembre 2017

NO ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL NOVIEMBRE DICIEMBREJULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE

R

P

R

P

R

18
Elaboración de los proyectos de actas de 
las sesiones de la Junta Ejecutiva

SE

19
Entrega de los proyectos de acta de las 
sesiones de la Junta Ejecutiva a sus 
integrantes 

SE

17
sesiones de la Junta Ejecutiva

SE
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SECRETARÍA EJECUTIVA
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral FECHA INICIO
ESTRATEGIA 6 Proporcionar apoyo logístico para que los órganos colegiados del Instituto cumplan con sus funciones
OBJETIVO PARTICULAR 2 Informar sobre la recepción, registro y resguardo de documentación oficial FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE Secretaría Ejecutiva, Oficialía de Partes

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

AGOSTO SEPTIEMBRE

Recibir, registrar y turnar la
correspondencia que ingresa y egresa del
Instituto

SE

Enero 2017

Diciembre 2017

MARZO ABRIL MAYO DICIEMBREOCTUBRE NOVIEMBREJUNIO JULIO
NO ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R

FEBREROENERO

4
Digitalización de la correspondencia para
publicar en el Sistema de Documentación
que Ingresa y Egresa al IEEZ

SE

2
Llevar el libro de registro de
correspondencia que ingresa al Instituto

5
Llevar registro digital de la documentación
recibida, así como la que egresa del
Instituto 

SE

6
Informar a los integrantes del Consejo
General sobre la correpondencia enviada y
recibida

SE

1

SE

3
Llevar el libro de registro de
correspondencia que egresa del Instituto

SE
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SECRETARÍA EJECUTIVA
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral FECHA INICIO
ESTRATEGIA 6 Proporcionar apoyo logístico para que los órganos colegiados del Instituto cumplan con sus funciones
OBJETIVO PARTICULAR 3 Elaborar Calendario Integral del Proceso Electoral Local Ordinario 2017-2018 FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE Secretaría Ejecutiva

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

P

R

SEPTIEMBRE OCTUBRE

4
Distribución del Calendario Integral del 
Proceso Electoral de 2017-2018

SE

2
Revisión y análisis del proyecto de 
Calendario Integral del Proceso Electoral de 
2017-2018

JE

3
Presentar al Consejo General el Calendario 
Integral del Proceso Electoral de 2017-
2018, para su aprobación

JE
CG

1

Solicitar a las Direcciones Ejecutivas y 
Unidades del Instituto la relación de sus 
actividades para incluirlas en el Calendario 
Integral del Proceso Electoral de 2017-2018

SE

Junio 2017

Agosto 2017

NO ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL NOVIEMBRE DICIEMBREMAYO JUNIO JULIO AGOSTO
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SECRETARÍA EJECUTIVA
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral FECHA INICIO
ESTRATEGIA 7 Establecer criterios y mecanismos para la operación del archivo del Instituto
OBJETIVO PARTICULAR 1 Establecer criterios y mecanismos para la adecuada administración del archivo del Instituto FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE Secretaría Ejecutiva, Dirección Ejecutiva de Asuntos Jurídicos, Junta Ejecutiva, Consejo General

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P/R
FEBRERO MARZO ABRIL MAYO

1
Elaboración del proyecto de Reglamento 
del Archivo General del IEEZ

SE
DEAJ

JE
CG

Enero 2017

Diciembre 2017

NO ACTIVIDAD RESPONSABLE
DICIEMBREJUNIO JULIO SEPTIEMBREENERO AGOSTO OCTUBRE NOVIEMBRE

2 Clasificación del archivo del IEEZ SE

5 Digitalización SE

3 Depuración del archivo del IEEZ SE

4 Destrucción del archivo SE
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SECRETARÍA EJECUTIVA
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral FECHA INICIO
ESTRATEGIA 8 Garantizar la legalidad en la emisión de los actos de la autoridad administrativa electoral
OBJETIVO PARTICULAR 1 Tramitar, sustanciar y resolver los Procedimientos Sancionadores Ordinarios FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE Secretaría Ejecutiva, Comisión de Asuntos Jurídicos,  Unidad de lo Contencioso Electoral

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

13 Aprobar el proyecto de resolución CG                                              

14

Informar al Consejo General en cada 
sesión ordinaria de las Quejas o 
Denuncias recibidas y el estado que 
guardan

SE

11 Elaborar el proyecto de resolución 
SE

UCE

12
Aprobar el proyecto de resolución, en su 
caso 

CAJ                                                                                             

9
Acordar sobre la vista a  las partes, para la 
presentación de alegatos 

SE
UCE

10 Acordar el cierre del periodo de instrucción 
SE

UCE

7
Acordar la apertura del periodo de 
instrucción e inicio de la investigación 

SE
UCE

8 Realizar la investigación correspondiente 
SE

UCE

5
Acordar el inicio del procedimiento 
sancionador ordinario, emplazar y notificar 
a las partes

SE
UCE

6
Recibir el escrito de contestación de la 
queja 

SE
UCE

3
Levantar acta de comparecencia de 
ratificación de denuncia, en su caso 

SE
UCE

4
Acordar la admisión o desechamiento del 
escrito de queja y en su caso, emitir  
medidas cautelares 

SE
CAJ
UCE

2
Requerir por omisiones o solicitar 
aclaración del escrito de queja, en su caso 

SE
UCE

MAYO JUNIO

1 Recibir el escrito de queja 
SE

UCE

Enero 2017

Diciembre 2017

No Actividad Responsable P/R
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL NOVIEMBRE DICIEMBREJULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE
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SECRETARÍA EJECUTIVA
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral FECHA INICIO
ESTRATEGIA 8 Garantizar la legalidad en la emisión de los actos de la autoridad administrativa electoral
OBJETIVO PARTICULAR 2 Trámite del procedimiento para la adopción de medidas cautelares en el Procedimiento Sancionador Ordinario FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE Secretaría Ejecutiva,  Comisión de Asuntos Jurídicos y Unidad de lo Contencioso Electoral

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

P

R

Enero 2017

Diciembre 2017

4
Notificación del Acuerdo sobre las medidas 
cautelares  al  denunciante

SE

2
Integración del cuadernillo auxiliar de 
medidas cautelares  para dar trámite y 
resolución a la solicitud

SE

3
Emisión del Acuerdo sobre la adopción o no 
de medidas cautelares

SE
CAJ
UCE

OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

1 Recepción del escrito inicial SE

ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE
No Actividad Responsable P/R

ENERO FEBRERO MARZO
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SECRETARÍA EJECUTIVA
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral FECHA INICIO
ESTRATEGIA 8 Garantizar la legalidad en la emisión de los actos de la autoridad administrativa electoral
OBJETIVO PARTICULAR 3 Tramitar y sustanciar los Procedimientos Especiales Sancionadores FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE Secretaría Ejecutiva, Comisión de Asuntos Jurídicos, Unidad de lo Contencioso Electoral

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

9
Dar cumplimiento a los requerimientos que 
en su caso, formule el órgano jurisdiccional 
electoral

SE
UCE

10
Informar al Consejo General en cada sesión 
ordinaria de las Quejas o Denuncias 
recibidas y el estado que guardan

SE

7 Elaborar el informe circunstanciado 
SE

UCE

8
Remitir el expediente que se integre al 
órgano jurisdiccional electoral, para que 
resuelva 

SE
UCE

5 Emplazar y notificar a las partes
SE

UCE

6
Llevar a cabo el desahogo de la audiencia 
de pruebas y alegatos  

SE
UCE

3
Acordar la procedencia o improcedencia de 
medidas cautelares, según corresponda 

SE
CAJ
UCE

4
Acordar la admisión o desechamiento del 
escrito de queja

SE
UCE

2
Acordar la recepción de la queja y ordenar 
la realización de las acciones preliminares, -
investigación-, en su caso 

SE
UCE

MAYO JUNIO

1 Recibir el escrito inicial de queja 
SE

UCE

Septiembre 2017

Diciembre 2017

No Actividad Responsable P/R
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL NOVIEMBRE DICIEMBREJULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE
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SECRETARÍA EJECUTIVA
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral FECHA INICIO
ESTRATEGIA 8 Garantizar la legalidad en la emisión de los actos de la autoridad administrativa electoral
OBJETIVO PARTICULAR 4 Trámite del procedimiento para la adopción de medidas cautelares en el Procedimiento Especial Sancionador FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE Secretaría Ejecutiva,  Comisión de Asuntos Jurídicos y Unidad de lo Contencioso Electoral

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

P

R

3
Emisión del Acuerdo sobre la adopción o no 
de medidas cautelares

SE
CAJ
UCE

4
Notificación del Acuerdo sobre las medidas 
cautelares  al  denunciante

SE
UCE

2
Integración del cuadernillo auxiliar de 
medidas cautelares  para dar trámite y 
resolución a la solicitud

SE
UCE

MAYO JUNIO

1 Recepción del escrito inicial
SE

UCE

Septiembre 2017

Diciembre 2017

No Actividad Responsable P/R
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL NOVIEMBRE DICIEMBREJULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE
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DIRECCIÓN EJECUTIVA DE ASUNTOS JURÍDICOS
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral FECHA INICIO
ESTRATEGIA 8 Garantizar la legalidad en la emisión de los actos de la autoridad administrativa electoral
OBJETIVO PARTICULAR 5 FECHA TÉRMINO

RESPONSABLE Secretaría Ejecutiva y Dirección Ejecutiva de Asuntos Jurídicos 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

9

Alimentar la herramienta informática
"Sistema de Medios de Impugnación" con
cada una de las actuaciones que se
realicen en cada medio de impugnación
para su seguimiento

DEAJ

7

Dar cumplimiento a los requerimientos que
en su caso se formulen por parte del
órgano jurisdiccional electoral local, regional
o federal, según corresponda

SE
DEAJ

8 Digitalizar los medios de impugnación
DEAJ

5 Elaborar el informe circunstanciado  DEAJ

6
Remitir el expediente al órgano
jurisdiccional electoral local, regional o
federal, según corresponda, para resolución 

SE
DEAJ

1 Recibir el escrito de demanda
SE

DEAJ

4
Recibir el escrito de tercero interesado, en
su caso 

DEAJ

2
Dar aviso de la recepción del recurso o
juicio al órgano jurisdiccional electoral local,
regional o federal, según corresponda 

DEAJ

3
Publicar en estrados el medio de
impugnación 

DEAJ

NO ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R
ENERO AGOSTOABRIL MAYO

Enero 2017

Tramitar el Recurso de Revisión, el Juicio para la Protección de los Derechos Político- Electorales del Ciudadano y el Juicio de Revisión Constitucional 
Electoral, que se presenten

Diciembre 2017

SEPTIEMBREFEBRERO MARZO OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREJUNIO JULIO
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DIRECCIÓN EJECUTIVA DE ASUNTOS JURÍDICOS
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral FECHA INICIO
ESTRATEGIA 8 Garantizar la legalidad en la emisión de los actos de la autoridad administrativa electoral
OBJETIVO PARTICULAR 6 Tramitar el Juicio de Relaciones Laborales que se presenten en contra de la autoridad administrativa electoral FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE Dirección Ejecutiva de Asuntos Jurídicos 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R
5

Elaborar, en su caso, el escrito de tercero 
interesado en el Juicio de Amparo 

DEAJ

3

Comparecer a la audiencia de conciliación, 
demanda y excepciones así como 
ofrecimiento y admisión de pruebas ante el 
órgano jurisdiccional electoral local 

DEAJ

4
Dar cumplimiento a los requerimientos que 
en su caso formule el órgano jurisdiccional 
electoral local 

DEAJ

2 Contestar la demanda DEAJ

MAYO JUNIO

1
Recibir la notificación de presentación de 
demanda por parte del Tribunal de Justicia 
Electoral del Estado de Zacatecas

DEAJ

Enero 2017

Diciembre 2017

NO ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL NOVIEMBRE DICIEMBREJULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE
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SECRETARÍA EJECUTIVA
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral FECHA INICIO
ESTRATEGIA 9 Ejercer la función de fe pública a través de la Oficialía Electoral respecto de actos o hechos exclusivamente de naturaleza electoral

OBJETIVO PARTICULAR 1 FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE Secretaría Ejecutiva, Oficialía Electoral

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

Enero 2017

Atender las solicitudes de los partidos políticos, candidatos y Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral, para dar fe de actos o hechos de naturaleza electoral que 
pudieran influir o afectar la equidad en contienda electoral Diciembre 2017

No. Actividad Responsable P/R
ENERO FEBRERO MARZO OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREJUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE

4 Elaborar el Acta correspondiente
SE
OE

2
Dar respuesta a toda petición realizada por 
parte de los partidos políticos y candidatos

SE

3
Constituirse en el lugar señalado  para 
recabar la información correspondiente

SE
OE

1

Recepción de las solicitudes de los partidos 
políticos, candidatos y Unidad Técnica de lo 
Contencioso Electoral para dar fe de la 
realización de actos o hechos de naturaleza 
electoral que pudieran influir o afectar la 
equidad en la contienda electoral

SE
OE

ABRIL MAYO

5
Expedir copia certificada de las actas 
derivadas de las diligencias practicadas al 
solicitante

SE
OE

7
Llevar el libro de registro correspondiente 
de las peticiones recibidas

SE
OE

6
Notificar en el domicilio señalado por el 
peticionario las prevenciones que se 
susciten

SE
OE

10

Delegar mediante oficio atribuciones 
propias de la Oficialía Electoral, a 
funcionarios electorales, acompañado de su 
debida publicación en estrados

SE
OE

9

11

Dar seguimiento a la función de Oficialía 
Electoral que desempeñen los Secretarios 
Ejecutivos de los Consejos Distritales y 
Municipales Electorales

SE
OE

8
Desarrolllar el Sistema Informático de 
Registro de peticiones, solicitudes y actas

DESI
OE
SE

Ingresar  en el Sistema Informático de 
Registro de peticiones, solicitudes y actas

SE
OE

Dar seguimiento a la función de Oficialía 
Electoral que desempeñen los funcionarios 
electorales en los que se delegue la función

SE
OE

14

Levantar Acta de manera oficiosa cuando 
se tenga conocimiento de un acto o hecho 
de naturaleza electoral que pudieran influir 

SE

13
Coadyuvar en el desahogo de sus 
procedimientos a la Unidad de lo 
Contencioso Electoral

SE
OE

12
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SECRETARÍA EJECUTIVA
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral FECHA INICIO
ESTRATEGIA 9 Ejercer la función de fe pública a través de la Oficialía Electoral respecto de actos o hechos exclusivamente de naturaleza electoral

OBJETIVO PARTICULAR 1 FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE Secretaría Ejecutiva, Oficialía Electoral

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

Enero 2017

Atender las solicitudes de los partidos políticos, candidatos y Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral, para dar fe de actos o hechos de naturaleza electoral que 
pudieran influir o afectar la equidad en contienda electoral Diciembre 2017

No. Actividad Responsable P/R
ENERO FEBRERO MARZO OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREJUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBREABRIL MAYO

R

P

R

P

R

16
Proponer cursos de capacitación y 
actualización

SE
OE

14 de naturaleza electoral que pudieran influir 
o afectar la equidad en la contienda 
electoral

OE

15
Rendir informe al Consejo General en 
sesión ordinaria de las peticiones y 
diligencias practicadas

SE
OE
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DIRECCIÓN EJECUTIVA DE ASUNTOS JURÍDICOS
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral FECHA INICIO
ESTRATEGIA 10

OBJETIVO PARTICULAR 1
FECHA TÉRMINO

RESPONSABLE Comisión de Precampañas y Dirección Ejecutiva de Asuntos Jurídicos

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

P

R

4

Alimentar la herramienta informática 
"Sistema de Registro de Precandidaturas"  
con la información de los  procesos internos 
para la selección de candidaturas a cargos 
de elección popular que proporcionen los 
partidos políticos

DEAJ

OCTUBRE NOVIEMBRE

2 Elaborar las requerimientos, en su caso 
CP

DEAJ

1

Recibir y analizar la documentación que se 
presente con motivo de los procesos 
internos para la selección de candidaturas a 
cargos de elección popular de los partidos 
políticos 

CP
DEAJ

ABRIL MAYO

3
Dar seguimiento a los procesos internos de 
selección de candidaturas

CP
DEAJ

Dar seguimiento a los procesos internos para la selección de candidaturas de los Partidos Políticos y al registro preeliminar de los aspirantes a candidatura 
independiente

Octubre 2017

Recibir, analizar, y en su caso, formular requerimientos, respecto de la documentación que con motivo de los procesos internos presenten los Partidos
Polìticos a la autoridad electoral Diciembre 2017

NO ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R
ENERO FEBRERO MARZO DICIEMBREJUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE

43



DIRECCIÓN EJECUTIVA DE ASUNTOS JURÍDICOS
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral FECHA INICIO
ESTRATEGIA 10

OBJETIVO PARTICULAR 2 FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

P

R
4

Elaborar los requerimientos de omisiones 
detectadas, en su caso 

DEAJ

2
Sistematizar el apoyo ciudadano que 
presenten los aspirantes a la candidatura 
independiente

DEOEPP        
DESI

3 Revisar cumplimiento de requisitos DEAJ

1

Recibir y analizar la documentación que  
presente los aspirantes a candidatura 
independiente para obtener su registro 
preliminar

DEAJ

FEBRERO MARZO
NO ACTIVIDAD RESPONSABLE

ENERO ABRIL MAYO JUNIO JULIO

Noviembre 2017
Dar seguimiento a los procesos internos para la selección de candidaturas de los Partidos Políticos y al registro preeliminar de los aspirantes a candidatura
independiente
Recibir y analizar la documentación que presenten los aspirantes a la candidatura independiente para obtener su registro preliminar Diciembre 2017

Dirección Ejecutiva de Organización Electoral y Partidos Políticos, Dirección Ejecutiva de Sistemas Informáticos y Dirección Ejecutiva de Asuntos Jurídicos

P/R
AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
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PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 FECHA INICIO
ESTRATEGIA

11

OBJETIVO PARTICULAR 1 FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE Dirección Ejecutiva de Capacitación Electoral y Cultura Cívica 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

9
Convenir con el INE los mecanismos de 
coordinación y las actividades a realizar en 
materia de Capacitación Electoral

CG                      
JE                  

DECECC                      

7
Diseño de indumentaria para personal 
operativo

DESI

8
Observar y dar seguimiento a los Procesos 
Electorales concurrentes 2017

DECECC

5
Preparar material para cursos de inducción 
a Consejos Distritales y Municipales

DECECC

6

Preparación de materiales didácticos, 
tripticos de participación ciudadana y 
promoción del voto, conforme a los 
acuerdos, las disposiciones generales, 
reglas, reglamentos, lineamientos, criterios 
y formatos que emita el INE

DECECC                   
UCS

3

Establecer los mecanismos para el 
seguimiento, evaluación y control de la 
Estrategia de Capacitación Electoral 
conforme a los acuerdos, las disposiciones 
generales, reglas, reglamentos, 
lineamientos, criterios y formatos que emita 
el INE

DECECC

4 Reproducir Cartografía Electoral
DECECC                      

DEA

ABRIL
NO ACTIVIDAD RESPONSABLE

2
Brindar información y atender 
requerimientos respecto a la Capacitación 
Electoral que sea requerida por el INE

DECECC

FEBRERO

1

Dar seguimiento y analizar la Estrategia de 
Capacitación y Asistencia Electoral para el 
Proceso Electoral concurrente, así como los 
acuerdos, las disposiciones generales, 
reglas, reglamentos, lineamientos, criterios 
y formatos que emita el INE

DECECC

MARZO DICIEMBRE

DIRECCIÓN EJECUTIVA DE CAPACITACIÓN ELECTORAL Y CUL TURA CÍVICA

Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral

SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBREMAYO JUNIO JULIO AGOSTO

Enero 2017
Coadyuvar en la integración de Mesas Directivas de Casilla conforme a las disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos que establezca el 
INE
Ejecutar y preparar las actividades necesarias para llevar a cabo el seguimiento y verificación de la Capacitación Electoral, conforme a las disposiciones 
generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos que establezca el INE Diciembre 2017

P/R
ENERO
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PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 FECHA INICIO
ESTRATEGIA 11

OBJETIVO PARTICULAR 2 FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE

P/R 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

3
Dar seguimiento a los movimientos del 
Padrón y la Lista Nominal

DECECC  

1

Dar seguimiento y analizar la Estrategia de 
Capacitación y Asistencia Electoral para el 
Proceso Electoral concurrente, así como los 
acuerdos, las disposiciones generales, 
reglas, reglamentos, lineamientos, criterios 
y formatos que emita el INE

DECECC  

2

Brindar información y atender 
requerimientos respecto a la designación de 
funcionarias y funcionarios de mesas 
directivas de casilla que sea requerida por 
el INE

DECECC  

DICIEMBRE

Dirección Ejecutiva de Capacitación Electoral y Cultura Cívica 

NO ACTIVIDAD RESPONSABLE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE

DIRECCIÓN EJECUTIVA DE CAPACITACIÓN ELECTORAL Y CUL TURA CÍVICA

Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral Junio 2017
Coadyuvar en la integración de Mesas Directivas de Casilla conforme a las disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos que establezca el 
Acompañamiento y verificación con el INE de las actividades necesarias para la designación de funcionarias y funcionarios de mesas directivas de casilla, de 
acuerdo a las disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos que emita el INE Diciembre 2017
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PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 FECHA INICIO
ESTRATEGIA 11
OBJETIVO PARTICULAR 3 FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE

P/R 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

7

Preparar el diseño del documento: 
"Información Básica para Ciudadanos 
Sorteados", conforme a las reglas, 
lineamientos, criterios y formatos que emita 
el INE

DECECC                                     
DESI

8

Ejecutar las acciones necesarias para el 
diseño e impresión de documentos 
electorales, conforme a los acuerdos, 
disposiciones generales, reglas, 
reglamentos, lineamientos y criterios que 
emita el INE

DECECC                   
DESI                 
DEA

5

Preparar el diseño del Rotafolio de la 
Jornada Electoral (versión aula), conforme 
a las reglas, lineamientos, criterios y 
formatos que emita el INE

DECECC                                     
DESI

6

Preparar el diseño del Rotafolio de la 
Jornada Electoral (versión domicilio), 
conforme a las reglas, lineamientos, 
criterios y formatos que emita el INE

DECECC                                     
DESI

3

Preparar el diseño de la Guía General para 
funcionarias y funcionarios de casilla 
(versión CAE),  conforme a las reglas, 
lineamientos, criterios y formatos que emita 
el INE

DECECC     
DESI

4

Preparar la impresión de la Guía  para 
funcionarias y funcionarios de la casilla 
especial,  conforme a las reglas, 
lineamientos, criterios y formatos que emita 
el INE

DECECC                                     
DESI

1

Dar seguimiento y analizar los acuerdos, las 
disposiciones generales, reglas, 
reglamentos, lineamientos, criterios y 
formatos que emita el INE para la 
elaboración e impresión de documentos 
electorales

DECECC

2
Brindar información y atender 
requerimientos respecto a los documentos 
que sean requeridos por el INE

DECECC

DICIEMBRE

Dirección Ejecutiva de Capacitación Electoral y Cultura Cívica 

NO ACTIVIDAD RESPONSABLE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE

DIRECCIÓN EJECUTIVA DE CAPACITACIÓN ELECTORAL Y CUL TURA CÍVICA

Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral Mayo 2017
Coadyuvar en la integración de Mesas Directivas de Casilla conforme a las disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos que establezca el 
Proyectar y ejecutar la elaboración e impresión de documentos electorales, conforme a las reglas, lineamientos, criterios y formatos que emita el INE Diciembre 2017
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PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 FECHA INICIO
ESTRATEGIA 12
OBJETIVO PARTICULAR 1 FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE

P/R 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

9

Consolidar los mecanismos para comunicar 
y apoyar las campañas institucionales de 
promoción del voto libre y secreto para 
invitar a la población a la participación en 
las elecciones de la entidad federativa

DECECC

10

Elaborar y proponer los instructivos y el 
material didáctico electoral con el fin de 
contribuir a la capacitación electoral, bajo 
los criterios o lineamientos que para tal 
efecto emita el Instituto Nacional Electoral.

DECECC

7

Evaluar el marco normativo de la 
participación ciudadana en el ámbito local, 
reconociendo áreas de oportunidad para el 
diseño de propuestas que fomenten la 
intervención de la ciudadanía en los 
asuntos públicos.

DECECC

8

Implementación de proyectos de 
investigación de los materiales didácticos, 
documentación, estrategias y 
procedimientos de capacitación utilizados 
en los mecanismos de participación 
ciudadana, con el fin de retroalimentar 
dichos procesos.

DECECC 

5

Elaborar contenidos y materiales que 
contribuyan a la ejecución de los 
mecanismos de participación ciudadana 
para contribuir al desarrollo de la cultura 
política democrática en la entidad.

DECECC

6

Establecer los vínculos institucionales con 
el sector educativo, autoridades 
gubernamentales y organizaciones civiles 
para promoción de los intereses 
comunitarios y desarrollo de los principios 
de la participación ciudadana.

DECECC

3

Diseño y elaboración de los estudios, 
procedimientos y estrategias relativas al 
desarrollo y ejecución de mecanismos de 
participación ciudadana en la entidad.

DECECC

4

Planear y dirigir la promoción, preservación 
y difusión de la cultura de participación 
ciudadana de acuerdo con los principios 
rectores contenidos en la ley electoral local 
con el propósito de que la población 
intervenga en los asuntos públicos de su 
comunidad y entidad federativa.

DECECC

1

Elaboración y ejecución  de  estrategias, 
programas o  acciones  de participación 
ciudadana destinados a la población para 
promover el ejercicio de derechos y el 
cumplimiento de obligaciones político 
electorales.

DECECC

2

Capacitación, educación y asesoría para  
promover  la  participación  ciudadana  y  el 
ejercicio de derechos y el cumplimiento de 
obligaciones político electorales.

DECECC

DICIEMBRE

Dirección Ejecutiva de Capacitación Electoral y Cultura Cívica 

NO ACTIVIDAD RESPONSABLE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE

DIRECCIÓN EJECUTIVA DE CAPACITACIÓN ELECTORAL Y CUL TURA CÍVICA

Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral Enero 2017
Promociòn de la Participación Ciudadana
Diseñar mecanismos para la promociòn de participaciòn ciudadana Diciembre 2017
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PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 FECHA INICIO
ESTRATEGIA 12
OBJETIVO PARTICULAR 1 FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE

P/R 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4
DICIEMBRE

Dirección Ejecutiva de Capacitación Electoral y Cultura Cívica 

NO ACTIVIDAD RESPONSABLE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE

DIRECCIÓN EJECUTIVA DE CAPACITACIÓN ELECTORAL Y CUL TURA CÍVICA

Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral Enero 2017
Promociòn de la Participación Ciudadana
Diseñar mecanismos para la promociòn de participaciòn ciudadana Diciembre 2017

P

R

11

Realizar tareas de verificación, respecto a 
la aplicación de estrategias y programas 
que  defina  el  Instituto Nacional Electoral 
para  la  integración de mesas  directivas  
de  casilla  y  capacitación  electoral  que  
implemente  la DECEyEC en los procesos 
electorales local, concurrente y 
extraordinaria.

DECECC
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UNIDAD DE COMUNICACIÓN SOCIAL
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral FECHA INICIO
ESTRATEGIA 13 Fortalecimiento de la Imagen Institucional y Difusión de la Cultura Democrática, Cívica y Política
OBJETIVO PARTICULAR 1 Realizar en monitoreo de radio, TV y prensa FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE Unidad de Comunicación Social

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

OCTUBRE NOVIEMBRE

3

Enero 2017

Diciembre 2017

NO ACTIVIDAD RESPONSABLE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO DICIEMBREJUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE

Elaboración de Síntesis de prensa local UCS

Realizar Monitoreo de T.V UCS

UCS

Elaboración de Síntesis de prensa nacional UCS

P/R

7
Realizar monitoreo de medios informativos 
de Internet

UCS

5 Realizar Monitoreo de Radio UCS

6

4

1
Elaborar metodología para el monitoreo de 
Medios de comunicación

UCS

2
Actualizar catálogo de emisoras de Radio 
FM
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UNIDAD DE COMUNICACIÓN SOCIAL
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral FECHA INICIO
ESTRATEGIA 13 Fortalecimiento de la Imagen Institucional y Difusión de la Cultura Democrática, Cívica y Política
OBJETIVO PARTICULAR 2 Relaizar la difusión Institucional FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE Dirección Ejecutiva de Sistemas Informáticos, Unidad de Comunicación Social

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

FEBRERO

UCS
DESI

OCTUBREMAYO

Enero 2017

Diciembre 2017

JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE NOVIEMBRE

3
Transmisión de Eventos Especiales por 
Internet

UCS
DESI

DICIEMBRE

1 Boletines de Prensa UCS

2
Transmisión de Sesiones del Consejo 
General por Internet

NO ACTIVIDAD RESPONSABLE
ENERO

P/R
ABRILMARZO
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UNIDAD DE COMUNICACIÓN SOCIAL
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral FECHA INICIO
ESTRATEGIA 13 Fortalecimiento de la Imagen Institucional y Difusión de la Cultura Democrática, Cívica y Política
OBJETIVO PARTICULAR 3 Producir el programa de Radio FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE Unidad de Comunicación Social

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

P

R

NOVIEMBRE

Enero 2017

Diciembre 2017

NO ACTIVIDAD RESPONSABLE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO DICIEMBREJUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE

Post producción del programa semanal de 
radio

UCS

P/R

4 Transmisión del programa de radio UCS

1
Elaboración de guión para programa 
semanal de radio

UCS

2
Grabación de guión para programa semanal 
de radio

UCS

3
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UNIDAD DE COMUNICACIÓN SOCIAL
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral FECHA INICIO
ESTRATEGIA 13 Fortalecimiento de la Imagen Institucional y Difusión de la Cultura Democrática, Cívica y Política
OBJETIVO PARTICULAR 4 Producir material de audio FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE Unidad de Comunicación Social

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

FEBRERO

UCS

OCTUBREMAYO

Enero 2017

Diciembre 2017

JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE NOVIEMBRE

3
Envío al INE de promocionales para 
dictaminación 

UCS

DICIEMBRE

1
Elaboración de Guiones para 
promocionales de radio

UCS

2 Grabación de audio y edición

NO ACTIVIDAD RESPONSABLE
ENERO

P/R
ABRILMARZO
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UNIDAD DE COMUNICACIÓN SOCIAL
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral FECHA INICIO
ESTRATEGIA 13 Fortalecimiento de la Imagen Institucional y Difusión de la Cultura Democrática, Cívica y Política
OBJETIVO PARTICULAR 5 Producir el programa de Televisión FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE Unidad de Comunicación Social

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

P

R

NO

Enero 2017

Diciembre 2017

4 Transmisión del programa de Televisión UCS

JULIO AGOSTO

3
Post producción del programa semanal de 
Televisión

UCS

2
Producción de  programa semanal de 
Televisión

UCS

1
Elaboración de guión para programa 
semanal de televisión

UCS

MARZO ABRIL NOVIEMBRE DICIEMBREOCTUBREMAYO SEPTIEMBREJUNIO
ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R

ENERO FEBRERO
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UNIDAD DE COMUNICACIÓN SOCIAL
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral FECHA INICIO
ESTRATEGIA 13 Fortalecimiento de la Imagen Institucional y Difusión de la Cultura Democrática, Cívica y Política
OBJETIVO PARTICULAR 6 Producir material de video FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE Unidad de Comunicación Social

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

NOVIEMBRE

Enero 2017

Noviembre 2017

NO ACTIVIDAD RESPONSABLE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO DICIEMBREJUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE

6
Envío al INE de promocionales para 
dictaminación 

UCS

Grabación y edición para promocionales de 
video

UCS

Elaboración del Guión para el video de 
inducción a personal de nuevo ingreso a 
oficinas centrales

UCS

3

5
Producción del video de inducción a 
personal temporal de oficinas centrales

UCS

4

UCS

2
Elaboración de Guiones para 
promocionales de Video

UCS

OCTUBRE
P/R

1 Calendarización de grabaciones 2017 video
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UNIDAD DE COMUNICACIÓN SOCIAL
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral FECHA INICIO
ESTRATEGIA 13 Fortalecimiento de la Imagen Institucional y Difusión de la Cultura Democrática, Cívica y Política
OBJETIVO PARTICULAR 7 Generar campaña de Difusión en Redes Sociales FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE Unidad de Comunicación Social 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

P

R

Enero 2017

Diciembre 2017

NO ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL NOVIEMBRE DICIEMBREJULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE

2
Generar información para  canal de TV en 
You Tube para la difusión de videos 
institucionales

UCS

MAYO JUNIO

1
Difusión a través de las redes sociales de 
las actividades relevantes del Instituto

JE
UCS               

3
Interactuar con la ciudadanía en redes 
sociales para responder dudas, inquietudes 
o aportaciones en el Período ordinario

UCS

4
Aplicación de encuesta vía redes sociales 
conocimiento del Instituto junio

UCS
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UNIDAD DE COMUNICACIÓN SOCIAL
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral FECHA INICIO
ESTRATEGIA 14 Estrategia de Comunicación Electoral 2017-2018
OBJETIVO PARTICULAR 1 Proponer la campaña promoción del voto FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE Unidad de Comunicación Social

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

DICIEMBRE
P/R

Febrero 2017

Diciembre 2017

FEBRERO MARZO ABRIL NOVIEMBREAGOSTO SEPTIEMBRE

2
Diseñar la campaña de promoción del voto 
en radio

UCS

OCTUBRE

1

MAYO JUNIO JULIO

Diseñar la imagen de la campaña de 
promoción del voto. (Slogan, Colores, 
Seccionamiento de mensajes)

UCS

NO ACTIVIDAD RESPONSABLE
ENERO

Diseñar impresos para periódicos y revistas 
para invitar a la ciudadanía a votar en el 
proceso electoral 2017- 2018

3

4

5

6

7

8

Diseñar la campaña de promoción del voto 
para TV

Diseñar la campaña de promoción medios 
impresos

Diseñar la campaña de promoción para 
Redes sociales

Diseñar carteles para la promoción del voto

Iniciar la  base de datos para el archivo de 
imágenes del Proceso Electoral 2017 - 
2018

UCS

UCS

UCS

UCS

UCS

UCS

57



UNIDAD DE COMUNICACIÓN SOCIAL
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral FECHA INICIO
ESTRATEGIA 14 Estrategia de Comunicación Electoral 2017-2018
OBJETIVO PARTICULAR 2 Generar la campaña imagen institucional para los jóvenes FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

4
Impresión de las Convocatorias para 
distribución por el Estado

UCS
DEA

5 Difusión de la Convocatoria
UCS
DEA
SE

2 Diseño de la Convocatoria
UCS
DEA

3 Revisión y aprobación de la convocatoria
UCS
CG

1
Elaboración de las bases para la Tercera 
Convocatoria del concurso "Toma, cámara y 
acción por el voto"

UCS

ABRIL MAYO
NO ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R

AGOSTO SEPTIEMBRE

Julio 2017

Diciembre 2017
Consejo General, Secretaria Ejecutiva, Dirección Ejecutiva de Administración, Dirección Ejecutiva de Sistemas Informáticos, Unidad de Comunicación Social

ENERO FEBRERO MARZO OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREJULIOJUNIO

58



UNIDAD DE COMUNICACIÓN SOCIAL
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral FECHA INICIO
ESTRATEGIA 14 Estrategia de Comunicación Electoral 2017-2018
OBJETIVO PARTICULAR 3 Generar campaña integración de Órganos Electorales FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE Dirección Ejecutiva de Organización Electoral y Partidos Políticos, Unidad de Comunicación Social

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

UCS
DEOEPP 

UCS
DEOEPP 

2

Recibir de la DEOPP  la información que se 
difundirá  en el guión video para la 
promoción de la convocatoria de integración 
de Consejos Distritales y Municipales 

UCS
DEOEPP 

Recibir de la DEOPP la información que 
será difundida en la primera vuelta del 
perifoneo (2 a 4 semana de mayo) que se 
realizará para fortalecer los esquemas de 
difusión de la  convocatoria de integración 
de Consejos Distritales y Municipales

11 Producción de Audio para Perifoneo UCS

3

Coadyuvar con la DEOPP en la planeación 
de la Difusión de la Convocatoria para 
integrar Consejos Distritales y Municipales 
para el proceso electoral local 2017-2018, a 
través de las distintas modalidades de 
comunicación social  asi como 
universidades, colegios, organizaciones de 
la sociedad civil, comunidades, líderes de 
opinión de la entidad

1

Diseñar, conjuntamente con la Dirección de 
Organización Electoral y Partidos Políticos, 
ruta para la difusión de la convocatoria para 
integrar consejos electorales

UCS5

12
Grabación de audio para perifoneo de 
Convocatorias específicas

UCS

9
Grabación y edición de Video  para 
capacitación a Consejos Distritales y 
Municipales

UCS

10
Producir video de orientación y capacitación 
a integrantes de consejos distritales y 
municipales

UCS

SEPTIEMBRE OCTUBRE

8
Elaboración de Guión de video para 
capacitación a Consejos Distritales y 
Municipales

UCS

6
Producción de spot para radio y perifoneo 
para la difusión de la integración de los 
consejos distritales y municipales.

UCS

7
Elaborar ruta para entrevistas en radio para 
promover la convocatoria a integrar 
consejos electorales.

UCS

Recibir de la DEOPP la información que 
será difundida en la segunda vuelta del 
perifoneo (en junio) que se realizara para 
fortalecer los esquemas de difusión de la  
convocatoria de integración de Consejos 
Distritales y Municipales

UCS
DEOEPP 

4

Abril 2017

Octubre 2017

NO ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL NOVIEMBRE DICIEMBREMAYO JUNIO JULIO AGOSTO
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UNIDAD DE COMUNICACIÓN SOCIAL
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral FECHA INICIO
ESTRATEGIA 14 Estrategia de Comunicación Electoral 2017-2018
OBJETIVO PARTICULAR 4 Realizar y ejecutar campaña Integración de Mesas Directivas de Casilla FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE Dirección Ejecutiva de Capacitación Electoral y Cultura Cívica, Unidad de Comunicación Social

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

2
Diseñar propaganda para prensa con 
invitación a los ciudadanos a formar parte 
de las mesas directivas de casilla.

UCS

NOVIEMBRE DICIEMBRE

1
Producir spot de radio para invitar a los 
ciudadanos insaculados a formar parte de 
las mesas directivas de casilla.

UCS

MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE

Julio 2017

Septiembre 2017

MARZO ABRIL
NO ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R

ENERO FEBRERO
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UNIDAD DE COMUNICACIÓN SOCIAL
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral FECHA INICIO
ESTRATEGIA 14 Estrategia de Comunicación Electoral 2017-2018
OBJETIVO PARTICULAR 5 Diseñar campaña Observatorio Electoral FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE Junta Ejecutiva, Dirección Ejecutiva de Organización Electoral y Partidos Políticos, Unidad de Comunicación Social

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

2

Producir spot de televisión para invitar a la 
ciudadanía para participar en el proceso 
Electoral 2017-2018 como observadora u 
observador electoral.

UCS

4
Producción de video para la capacitación de 
observadoras y observadores electorales

UCS
JE

5
Difundir la convocatoria en radio, prensa y 
TV

UCS
JE

3
Elaborar guión para la producción de video 
para la capacitación de Observadoras y 
Observadores electorales.

UCS
DEOEPP

1

Producir spot de radio para invitar a la 
ciudadanía para participar en el proceso 
Electoral  2017-2018 como observadora u 
observador electoral

UCS

JUNIO OCTUBREJULIO AGOSTO SEPTIEMBREMAYO

Julio 2017

Diciembre 2017

NO ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL NOVIEMBRE DICIEMBRE
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UNIDAD DE COMUNICACIÓN SOCIAL
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 FECHA INICIO
ESTRATEGIA 14
OBJETIVO PARTICULAR 6 FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

3

Elaboración de guión para  spot radio para 
la  Difusión  delas Jornadas Cívicas de 
Participación Infantil y Juvenil 2018 7a 
Edición

DECECC      
UCS                                    

6

Elaboración de Estrategia para la difusión 
de los resultados de las Jornadas Cívicas 
de Participación Infantil y Juvenil 2018 7a 
Edición

DECECC      
UCS                                    

4

Elaboración de guión para  spot tv  para la  
Difusión  de las Jornadas Cívicas de 
Participación Infantil y Juvenil 2018 7a 
Edición

UCS                                    
DECECC                      

5

Diseño de Propaganda de espectaculares 
para la difusión de las Jornadas Cívicas de 
Participación Infantil y Juvenil 2018 7a 
Edición.

                                  
DECECC

DESI

NO ACTIVIDAD RESPONSABLE

2

Elaboración estrategia para la  Difusión  de 
las Jornadas Cívicas de Participación 
Infantil y Juvenil 2018 7a Edición  en prensa 
.

DECECC      
UCS                                    

1

Reunión UCS - DECECC para obtener 
información sobre lineamientos  de las 
Jornadas Cívicas de Participación Infantil y 
Juvenil 2018 7a Edición

DECECC      
UCS                                    

Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral Marzo 2015
Estrategia de Comunicación Electoral 2017-2018
Diseño de Campaña de difusión para las Jornadas Cívicas de Participación Infantil y Juvenil 2018 7a Edición Octubre 2015
Dirección Ejecutiva de Capacitación Electoral y Cultura Cívica, Unidad de Comunicación Social 

SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREMAYO JUNIO JULIO AGOSTOMARZO ABRIL
P/R

ENERO FEBRERO
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DIRECCIÓN EJECUTIVA DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y PAR TIDOS POLÍTICOS
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 FECHA INICIO
ESTRATEGIA 15
OBJETIVO PARTICULAR 1 FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

2

SEPTIEMBREENERO FEBRERO

Asistir a los seminarios, diplomados y 
cursos de actualización en materia 
electoral

JE

OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

1

Visitar las diversas áreas de los institutos 
electorales para obtener asesoría 
referente a los procedimientos regulados 
en el Reglamento de Elecciones

JE

MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO
NO ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R

Consejo General, Secretaria Ejecutiva, Dirección Ejecutiva de Organización Electoral y Partidos Políticos, Dirección Ejecutiva de Asuntos Jurídicos, 
Dirección Ejecutiva de Administración, y Dirección Ejecutiva de Sistemas Informáticos

Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral Enero 2017
Intercambiar experiencias en materia electoral con institutos electorales
Visitar las diversas áreas de los organismos electorales Junio 2017
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DIRECCIÓN EJECUTIVA DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y PAR TIDOS POLÍTICOS
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 FECHA INICIO
ESTRATEGIA 16
OBJETIVO PARTICULAR 1 FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

Ajustar los lineamientos que regulan  las 
sesiones especiales de cómputo 
aprobados por el Consejo General del 
IEEZ para el Proceso Electoral 2016-2017

DEOEPP
DEAJ

Enero 2017
Preparar oportunamente los instrumentos necesarios para el desarrollo de las Sesiones de Cómputo
Realizar las actividades para garantizar el desarrollo de las sesiones especiales de cómputo en base al reglamento de elecciones Diciembre 2017

OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREMARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO
P/R

Consejo General, Secretaria Ejecutiva, Dirección Ejecutiva de Organización Electoral y Partidos Políticos, Dirección Ejecutiva de Asuntos Jurídicos, 
Dirección Ejecutiva de Administración, y Dirección Ejecutiva de Sistemas Informáticos

Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral

5

Elaboración de los proyectos de diseño, 
programa y materiales de capacitación de 
las Sesiones Especiales de Cómputos en 
base a lo establecido en los Lineamientos 
Generales que regulan el Desarrollo de las 
Sesiones Especiales de Cómputo 
aprobados por el INE

DEOEPP
DECECC

1

2

Analizar y revisar el funcionamiento del 
Sistema informático de Sesiones de 
Cómputos del IEEZ a efecto de detectar 
las áreas de mejora que garanticen que el 
sistema sea acorde al reglamento de 
elecciones

DEOEPP
DESI

Solicitar al  INE su Sistema Informático de 
Sesiones de Cómputo, para su análisis

DEOEPP
DESI

Solicitar la adecuación del Sistema 
Informático de las Sesiones de Cómputos 
del IEEZ, en función de las reglas 
previstas en los Lineamientos Generales 
que regulan el Desarrollo de las Sesiones 
Especiales de Cómputo aprobados por el 
INE.

DEOEPP
DESI

3

4

FEBRERO SEPTIEMBREENERO
NO ACTIVIDAD RESPONSABLE

64



UNIDAD TÉCNICA DE VINCULACIÓN
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral FECHA INICIO
ESTRATEGIA 17 Implementar acciones de vinculación con el Iinstituto Nacional Electoral
OBJETIVO PARTICULAR 1 FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE Presidencia, Junta Ejecutiva, Unidad Técnica de Vinculación 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

Enero 2017

Conocer, enterar y dar seguimiento a los Acuerdos y Resoluciones del Consejo General del INE en relación a los OPLEs y Elecciones Locales Diciembre 2017

NO ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R ENERO FEBRERO MARZO OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREJUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE

4

Implementar acciones para el cumplimiento 
de las obligaciones que resulten o informar 
al área del Instituto que corresponda, a fin 
de dar cabal cumplimiento a dichos 
acuerdos y/o resoluciones

Presidencia
JE

UTV

2
Dar seguimiento a las Sesiones del Consejo 
General del INE 

Presidencia
UTV

3

Generar un informe sobre los aspectos 
relevantes de las Sesiones donde se 
discutan y aprueben, en su caso, Acuerdos 
y Resoluciones del Consejo General del 
INE en relación a los OPLEs y Elecciones 
Locales 

Presidencia
UTV

1
Dar seguimiento al cumplimiento de los 
convenios de colaboración que se firmen 
con el Instituto Nacional Electoral

Presidencia
UTV

ABRIL MAYO

5

Recopilar todos los acuerdos y resoluciones 
que emita el Consejo General y demás 
órganos colegiados y de vigilancia del INE, 
que guarden relación con los procesos 
electorales locales y con el IEEZ en 
particular 

Presidencia
UTV

8
Aplicar en todo tiempo los lineamientos 
para regular los flujos  de imformación entre 
el INE y los OPLEs

Presidencia
UTV

6

Elaborar proyectos de consulta o 
comunicados oficiales que emita la 
Presidencia del IEEZ, en relación con el 
cumplimiento de los acuerdos y/o 
resoluciones que emita el INE

Presidencia
UTV

7

Circular a las áreas del Instituto los 
acuerdos y resoluciones que emita el INE 
en relación con el desarrollo del Proceso 
Electoral Local 2017-2018

Presidencia
UTV
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UNIDAD TÉCNICA DE VINCULACIÓN
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral FECHA INICIO
ESTRATEGIA 17 Implementar acciones de vinculación con el Iinstituto Nacional Electoral
OBJETIVO PARTICULAR 2 FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE Presidencia, Junta Ejecutiva, Comisión de Seguimiento al Proceso Electoral, Unidad Técnica de Vinculación

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

Enero 2017

Promover la coordinación entre el Instituto, la Unidad Técnica de Vinculación con los OPLEs y la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Diciembre 2017

NO ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R ENERO FEBRERO MARZO OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREJUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE

4

Ejecutar los acuerdos de coordinación que 
se generen como resultado de las visitas al 
INE y dar seguimiento al cumplimiento de 
los que correspondan al órgano nacional 

Presidencia
UTV

1

Recabar de las distintas áreas del Instituto 
las notas informátivas que identifiquen la 
necesidad de información ámplia y puntual 
a través de una visita conjunta a las oficinas 
centrales del INE

Presidencia
UTV

3
Informar a la Presidencia y a la Comisión 
del Consejo General que corresponda, 
sobre los resultados de las visitas 

Presidencia
UTV

ABRIL MAYO

2
Visitar al Instituto Nacional Electoral, previa 
cita, cuando las necesidades institucionales 
lo ameriten 

Presidencia
UTV

5

Establecer contacto e implementar acciones 
de coordinación con las Direcciones 
Ejecutivas y Unidades Técnicas del INE que 
planeen signar instrumentos jurídicos, para 
coadyuvar en la coordinación institucional 

Presidencia
UTV

6

En su caso, apoyar a las áreas del Instituto 
en la revisión del contenido de los 
instrumentos jurídicos que se vayan a 
signar con el INE

Presidencia
JE

UTV

7

Dar seguimiento al Proceso Electoral en 
base a las disposiciones contenidas en el 
reglamento de elecciones del Instituto 
Nacional Electoral

Presidencia
UTV

8

Programar y planear las actividades que 
correspondan a la comisión de seguimiento 
al Proceso Electoral, atendiendo al llamado 
que haga el Consejero Presidente de la 
misma

UTV

9

Informar de las modificaciones que emanen 
del Consejo General del INE respecto del 
reglamento de elecciones e informarlas 
oportunamente a los miembros del Consejo 
General, de la Junta Ejecutiva y a las 
unidades del Instituto

CDS
JE

UTV

12

Rendir un informe final al término del 
Proceso Electoral respecton de las 
actividades realizadas por la comisión de 
seguimiento al Proceso Electoral

CG
CDS
UTV

10

Informar a la comisión del seguimiento que 
cada una de las áreas del Instituto lleva a 
acabo en la implementación o ejecución 
correspondiente al reglamento de 
elecciones, anexos, oficios o normatividad 
electoral aplicable

CDS
JE

UTV

11
Rendir un informe mensual al respecto de 
las actividades realizadas por la comisión 
de seguimiento

CDS
UTV
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UNIDAD TÉCNICA DE VINCULACIÓN
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral FECHA INICIO
ESTRATEGIA 17 Implementar acciones de vinculación con el Iinstituto Nacional Electoral

OBJETIVO PARTICULAR 3 FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE Presidencia, Comisión de Seguimiento al Proceso Electoral, Unidad Técnica de Vinculación 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

Enero 2017

Conocer y enterar a la Presidencia sobre las nuevas propuestas en materia de Normatividad Electoral Federal y Local Diciembre 2017

NO ACTIVIDAD RESPONSABLE P/R ENERO FEBRERO MARZO OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREJUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE

2

Informar de manera oportuna al área de 
Presidencia sobre las propuestas referidas 
y canalizar la información de acuerdo a sus 
instrucciones 

UTV

3

Dar seguimiento permanente de las 
propuestas, hasta que en su caso, entren 
en vigor como nuevas normas en materia 
electoral, elaborar tarjetas informátivas para 
circular a las áreas del Instituto e informar a 
la comisión correspondiente

CDS

1

Realizar un seguimiento puntual a las 
nuevas propuestas en materia de 
Normatividad Electoral de partidos políticos, 
autoridades electorales y gubernamentales 

Presidencia
UTV
CDS

ABRIL MAYO
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JUNTA EJECUTIVA
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral FECHA INICIO
ESTRATEGIA 18 Elaboración de Políticas y Programas
OBJETIVO PARTICULAR 1 Políticas y Programas del Instituto para el año 2018 FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE Junta Ejecutiva 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

Agosto 2017

Octubre 2017

No. Actividad Responsable P/R
ENERO FEBRERO MARZO AGOSTOABRIL

3
Presentación al Consejo General del 
Programa Operativo de Actividades

JE

NOVIEMBRE DICIEMBRE

1
Elaborar el Programa Operativo de 
Actividades

JE

2

OCTUBRESEPTIEMBRE

Presentación a la Junta Ejecutiva del 
Programa Operativo de Actividades

JE

MAYO JUNIO JULIO
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JUNTA EJECUTIVA
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1 Organizar Procesos Electorales en el marco del Sistema Nacional Electoral FECHA INICIO
ESTRATEGIA 19 Elaboración del Presupuesto de Egresos
OBJETIVO PARTICULAR 1 Presupuesto de Egresos del Instituto para el año 2018 FECHA TÉRMINO
RESPONSABLE Junta Ejecutiva 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

P

R

P

R

P

R

P

R

Agosto 2017

Octubre 2017

No. Actividad Responsable P/R
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL NOVIEMBRE DICIEMBREJULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE

2
Presentación a la Junta Ejecutiva del 
anteproyecto de presupuesto de egresos 
del Instituto

JE

MAYO JUNIO

1
Elaboración del anteproyecto de 
presupuesto de egresos del Instituto

JE

3
Presentación al Consejo General del 
Proyecto de Presupuesto de Egresos del 
Instituto

JE
CG

4

Remitir al Titular del Poder Ejecutivo, el 
Presupuesto de Egresos del Instituto, para 
que se incluya en el Presupuesto de 
Egresos del Estado 

JE
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