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PLANEACIÓN A DETALLE 2004

	PROGRAMA GENERAL:
	1.- Fortalecimiento y Desarrollo Institucional


	PROGRAMA ESPECÍFICO:
	1.7.- Dirección Ejecutiva de Capacitación Electoral y Cultura Cívica


	OBJETIVO:
	Ejecutar las Actividades de su Competencia


	No.
	A C T I V I D A D
	FUNDAM.

LEGAL
	UNIDAD

DE 

MEDIDA
	ÁREA

RESP.
	F E C H A
	Periodo de Ejecución 2004

	
	
	
	
	
	INICIO
	TERMINO
	E
	F
	M
	A
	M
	J
	J
	A
	S
	O
	N
	D



	1
	ORIENTAR A LOS CIUDADANOS EN EL EJERCICIO DE SUS DERECHOS Y OBLIGACIONES POLÍTICO-ELECTORALES
	43 FR. V

LOIEEZ
	PROGRAMA
	DECECC
	ENERO
	DICIEMBRE
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	OPERAR EL CENTRO DE INFORMACIÓN Y DOCUMENTACIÓN DEL INSTITUTO
	43 FR. VII

LOIEEZ
	ACCIÓN
	DECECC
	SEPTIEMBRE
	DICIEMBRE
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	ACTUAR COMO SECRETARIO TÉCNICO DE LA COMISIÓN DE CAPACITACIÓN ELECTORAL Y CULTURA CÍVICA
	43 FR. VIII

LOIEEZ
	ACCIÓN
	DECECC
	ENERO
	DICIEMBRE
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	ACORDAR CON EL SECRETARIO EJECUTIVO LOS ASUNTOS DE SU COMPETENCIA
	43 FR. IX

LOIEEZ


	ACUERDO
	DECECC
	ENERO
	DICIEMBRE
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