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PLANEACIÓN A DETALLE 2004

	PROGRAMA GENERAL:
	1.- Fortalecimiento y Desarrollo Institucional


	PROGRAMA ESPECÍFICO:
	1.6.- Dirección Ejecutiva de Administración y Prerrogativas


	OBJETIVO:
	Ejecutar las Actividades de su Competencia


	No.
	A C T I V I D A D
	FUNDAM.

LEGAL
	UNIDAD

DE 

MEDIDA
	ÁREA

RESP.
	F E C H A
	Periodo de Ejecución 2004

	
	
	
	
	
	INICIO
	TERMINO
	E
	F
	M
	A
	M
	J
	J
	A
	S
	O
	N
	D



	1
	COADYUVAR CON LA SECRETARÍA EJECUTIVA EN LA CONDUCCIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN DEL IEEZ
	42 FR. I, XVI
LOIEEZ
	ACCIÓN
	SE 

DEAP
	ENERO
	DICIEMBRE
	         
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	ELABORACIÓN DE LOS INFORMES FINANCIEROS DEL INSTITUTO 
	42 FR. XV

LOIEEZ
	DOCUMENTO
	DEAP
	ENERO
	DICIEMBRE
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	CONSOLIDAR LA INFORMACIÓN Y PROPONER EL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO ANUAL DEL INSTITUTO
	42 FR. IX

LOIEEZ
	DOCUMENTO
	SE 

DEAP
	AGOSTO
	AGOSTO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	APOYAR CON RECURSOS MATERIALES, HUMANOS Y FINANCIEROS A TODAS LAS ÁREAS DEL INSTITUTO EN EL CUMPLIMIENTO DE SUS TAREAS, FUNCIONES Y ACTIVIDADES PROGRAMADAS
	42 FR. I

LOIEEZ
	RECURSO
	DEAP
	ENERO
	DICIEMBRE
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	ACTUALIZACIÓN DEL INVENTARIO DE LOS BIENES PATRIMONIALES DEL INSTITUTO Y MANTENERLO ACTUALIZADO INFORMANDO AL SECRETARIO EJECUTIVO
	42 FR. XV

LOIEEZ
	DOCUMENTO 
	DEAP
	ENERO
	DICIEMBRE
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	RECABAR Y PRESENTAR DECLARACIÓN PATRIMONIAL DEL PERSONAL DEL IEEZ ANTE  LA SECRETARÍA DE LA CONTRALORÍA DEL ESTADO
	42 FR. I

LOIEEZ
	DOCUMENTO 
	DEAP
	ABRIL
	MAYO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	ACTUAR COMO SECRETARIO TÉCNICO DE LA COMISIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y PRERROGATIVAS
	42 FR. XI 

LOIEEZ
	ACCIÓN
	DEAP
	ENERO
	DICIEMBRE
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	ACORDAR CON EL SECRETARIO EJECUTIVO LOS ASUNTOS DE SU COMPETENCIA
	42 FR. XVI

LOIEEZ
	ACUERDO
	DEAP
	ENERO
	DICIEMBRE
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