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Primera Parte: Acciones Previas a la Función Electoral 2003
	PROGRAMA GENERAL:
	5.- Evaluación del Desempeño y Desarrollo del Personal


	PROGRAMA ESPECÍFICO:
	5.1.- Programa de Formación y Desarrollo


	OBJETIVO:
	Diseñar y Operar los Procedimientos para la Profesionalización de los Servidores Electorales


	No.
	A C T I V I D A D
	FUNDAM.

LEGAL
	UNIDAD

DE 

MEDIDA
	ÁREA

RESP.
	F E C H A
	Periodo de Ejecución 2003

	
	
	
	
	
	INICIO
	TERMINO
	E
	F
	M
	A
	M
	J
	J
	A
	S
	O
	N
	D



	1
	PRESENTACIÓN DEL PROYECTO DE 
ORMACIÓN Y DESARROLLO
	45

ESPE
	DOCUMENTO
	DEA
	MAYO
	JULIO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	REGISTRO Y VALIDACIÓN DE CRÉDITOS CON VALOR CURRICULAR
	48

ESPE
	DOCUMENTO
	DEA
	ENERO
	DICIEMBRE
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	PROYECTO DE NORMAS Y POLÍTICAS DE PARTICIPACIÓN Y ACREDITACIÓN DE PROGRAMAS DE FORMACIÓN Y DESARROLLO PROFESIONAL
	47

ESPE
	DOCUMENTO
	DEA
	MAYO
	JULIO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	PROYECTO DE CONVENIO TIPO A CELEBRAR CON INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR
	49

ESPE
	CONVENIO
	DEA
	MAYO
	MAYO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	ELABORACIÓN DE TEXTOS Y MATERIALES DIDÁCTICOS DE FORMACIÓN Y DESARROLLO DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
	53

ESPE
	TEXTOS 

Y MATERIALES

DIDÁCTICOS
	DEA
	MAYO
	JULIO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	ENTREGA DE NOMBRAMIENTOS Y ADSCRIPCIÓN SEGÚN CORRESPONDA
	61 I, II

ESPE
	NOMBRAMIENTO
	PRES

SE
	JULIO
	JULIO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	ELABORACIÓN DE LAS POLÍTICAS PARA LA OPERACIÓN Y SUPERVISIÓN DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
	80

CEE

12

ESPE
	DOCUMENTO
	DEA
	MAYO
	JULIO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	DEFINICIÓN DE CUERPOS DE FUNCIONARIOS DEL INSTITUTO, DE ACUERDO CON EL ESTATUTO
	80

CEE

20, 21, 22, 23 

ESPE
	DOCUMENTO
	DEA
	MAYO
	JULIO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	LINEAMIENTOS Y PROCEDIMIENTO PARA EL RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN DE ASPIRANTES 
	80

CEE

29

ESPE
	DOCUMENTO
	DEA
	MAYO
	JULIO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	10
	LINEAMIENTOS PARA EL ESTIMULO DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
	80

CEE

61 III, XII

ESPE
	DOCUMENTO
	DEA
	MAYO
	JULIO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	ACTUALIZACIÓN DEL CATÁLOGO GENERAL DE CARGOS Y PUESTOS DEL INSTITUTO
	80

CEE

24

ESPE
	DOCUMENTO
	DEA
	OCTUBRE
	OCTUBRE
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	INFORME ANUAL SOBRE EL DESEMPEÑO DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
	18

ESPE
	DOCUMENTO
	DEA
	NOVIEMBRE
	NOVIEMBRE
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13
	ESTABLECIMIENTO DEL SISTEMA DE EVALUACIÓN DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
	39

ESPE
	DOCUMENTO
	DEA
	MAYO
	JULIO
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LAS ACTIVIDADES QUE APARECEN SOMBREADAS SE SUSPENDEN PROVISIONALMENTE

