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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE ZACATECAS

ORGANISMO PUBLICO LOCAL

Acta de la Sesion Extraordinaria
del dia 21 de abril de 2017

En la ciudad de Guadalupe, Zacatecas, siendo las 9 horas del dia 21 de abril
de 2017, con el objeto de realizar Sesion Extraordinaria del Consejo General
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, se reunieron los integrantes de
este Organo Electoral, en el domicilio oficial, sito en Boulevard Lopez Portillo
namero 236, Zona Conurbada, Guadalupe, Zacatecas, presidida por el Mtro.
José Virgilio Rivera Delgadillo, en su caracter de Consejero Presidente;
asistido por el Lic. Juan Osiris Santoyo de la Rosa, en su calidad de
Secretario EJecutivo. = - - = = = - = = - - s s e e oo
El Consejero Presidente: Buenos dias Sefioras y Sefiores Representantes
de los partidos politicos, Sefioras y Sefiores Consejeros Electorales, sean
bienvenidos a esta sesion extraordinaria del Consejo General, citada para las
9 horas de este 21 de abril del 2017, para poder iniciar la misma le pido al
Sefior Secretario sea tan amable en verificar la existencia del quérum legal. - -
El Secretario Ejecutivo: Buenos dias, con su permiso. - - - - ------------

Consejero Presidente. - - - - - - - - = - - - - - m oo oo

Mtro. José Virgilio Rivera Delgadillo. - - = = = = = = = = = = o oo oo e e
Consejeras y Consejeros Electorales. - --------------------------

Dra. Adelaida Avalos ACOSta. = = === === === === ““cccoo e

Lic. Elia Olivia Castro Rosales. - - - - - - - - - - - - - oo - o e e oo -

Lic. J. JesUs Frausto Sanchez. - - - - - - - = - = - - - o - o e e

Mtra. Elisa Flemate Ramirez. - - - - = = = - = = = - = c o e o e

Lic. Eduardo Fernando Noyola Nufiez. - - - - - - - - === - - - - m oo oo mm oo o - -
Dr. José Manuel Ortega CiSneros. - - - - - - = == === - = o - o oo e
Representantes de los Partidos Politicos. - -----------------------

Por el Partido Revolucionario Institucional. - - - - - === - - - === oo - oo n oo -

Lic. Francisco Javier Bonilla Pérez. - - - - = = == = = - = = oo mc o m e e oo -

Por el Partido de la Revolucién Democratica. - - --------------------
Lic. Angel Soto Ovalle, = = = = == = = === c oo oo
Por el Partido Movimiento Ciudadano. - --------------------------
Lic. Nohemi Alejandra Perales Miranda. - - - - - - - - - - ------------------
Por el Partido Nueva Alianza. - - - - - - - - - === = - m mm e c o e e
Lic. Kathia Guadalupe TenorioUlloa. - - - - --------------------------
El Secretario Ejecutivo: Me permito hacer de su conocimiento Consejero
Presidente que contamos con la presencia de siete (7) Consejeras y
Consejeros Electorales con derecho a voz y voto, cuatro (4) Representantes
de los partidos politicos con derecho a voz, asi como quienes integran la
Junta Ejecutiva con el caracter de voz informativa en el caso de ser necesario,
por lo que existe quorum legal para sesionar. - - - - - - - === = === - - - - oo oo -
El Consejero Presidente: Gracias Sefor Secretario, una vez que se declara
gue existe quérum legal iniciamos formalmente nuestra sesion, Sefior
Secretario por favor dé cuenta al Consejo del proyecto de orden del dia. - - - -
El Secretario Ejecutivo: Gracias Consejero Presidente, antes doy cuenta de
la presencia en esta sesion del Lic. Gerardo Lorenzo Acosta Gaytan,
Representante del Partido Accion Nacional, Sefioras y Sefiores integrantes
del Consejo General a su consideracion el proyecto de orden del dia. - - - - - -

Punto numero uno: Lista de asistencia y declaracion de quérum legal. - - - - -
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Punto numero dos: Aprobacion, en su caso, del proyecto de orden del dia.- -
Punto namero tres: Proyecto de Acuerdo del Consejo General del Instituto
Electoral del Estado de Zacatecas, por el que se aprueban los Lineamientos
gue reglamentan las condiciones generales, los derechos, las obligaciones y
las prohibiciones de trabajo del personal del Instituto Electoral del Estado de
:Tozz | (clots R i
Punto numero cuatro: Informe que rinde la Comision de Organizacion
Electoral y Partidos Politicos del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas al
Consejo General, respecto del seguimiento al Procedimiento que han
observado las Organizaciones interesadas a constituirse como Partido Politico
oo | A e I
El Consejero Presidente: Respetables integrantes de este Consejo a su
consideracion el proyecto de orden del dia, sino hay solicitudes,
consideraciones, por favor tome la votacibn que corresponde Sefior
Secretario. - - - - - - - - - - - o m i o e oo
El Secretario Ejecutivo: Seforas y Sefiores Consejeros Electorales se les
solicita manifiesten el sentido de su voto levantando la mano, con
relacion al proyecto de orden del dia, quienes estén a favor, informo que
o] M e i
Sietevotos afavor. - ----------- -
Ninguno en contra. - - - - - - - - - - - == - - - o - oo oo
El Consejero Presidente: Se Aprueba por Unanimidad el orden del dia de
la presente sesion, antes de pedirle al Sefior Secretario que continde con el
desahogo de los siguientes puntos del orden del dia, me permito solicitarles
gue guardemos un minuto de silencio por el fallecimiento del Sefior Lic. Juan
José Enciso Alba, quien fungié como Secretario de la Comision Electoral del
Estado de Zacatecas, durante el periodo comprendido de noviembre de 1994
al mes de agosto de 1996, posteriormente fue acreditado como
Representante Propietario del Partido del Trabajo en los siguientes periodos,
del 10 de abril de 2010 al 2 de febrero del 2011, del 7 de mayo de 2012 y
hasta el dia de su fallecimiento el pasado 11 de abril, les comentamos que en
la proxima sesion rendiremos un homenaje y haremos el reconocimiento al
Representante del Partido del Trabajo ante este Consejo General, y se lo
entregaremos a su familia, por favor, y también lo hacemos por el
fallecimiento del Lic. Francisco Javier Osorio Rojas, Secretario Ejecutivo del
Instituto Electoral del Estado de Oaxaca, quien fallecio el sdbado 15 de abril. -
El Consejero Presidente: Muchas gracias, pueden tomar su asiento,
continte por favor Sefior Secretario con el desarrollo de la sesion. - - - - - - - - -
El Secretario Ejecutivo: Doy cuenta a la Presidencia que el siguiente punto a
desahogar es el punto numero tres: Proyecto de Acuerdo del Consejo
General del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que se
aprueban los Lineamientos que reglamentan las condiciones generales, los
derechos, las obligaciones y las prohibiciones de trabajo del personal del
Instituto Electoral del Estado de Zacatecas. - ------------------------
El Consejero Presidente: Sefior Secretario dé lectura por favor al proyecto
de acuerdo en su parte conducente. - - - - - - - - - - - - - oo oo oo
El Secretario Ejecutivo: Con su permiso Consejero Presidente, PRIMERO.
Se aprueban los Lineamientos que reglamentan las condiciones generales,
los derechos, las obligaciones y las prohibiciones de trabajo del personal del
Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, en los términos del anexo que se
adjunta a este Acuerdo para que forme parte del mismo. SEGUNDO. Los
Lineamientos que reglamentan las condiciones generales, los derechos, las
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obligaciones y las prohibiciones de trabajo del personal del Instituto Electoral
del Estado de Zacatecas, entraran en vigor y surtird sus efectos a partir de su
aprobacion por el Consejo General del Instituto Electoral. TERCERO.
Publiquese el presente Acuerdo y su anexo en la pagina de internet
www.ieez.org.mx. para los efectos a que haya lugar. Notifiquese este Acuerdo
conformeaderechO. - - ---------- oo
El Consejero Presidente: Tiene el uso de la palabra la Consejera Electoral
Lic. Elia Olivia Castro Rosales, para que haga la presentacion del proyecto y
formule los comentarios que estime pertinentes. - - - - - - - - - - - - - - - - oo~
El Consejero Presidente: Concede la palabra a la Consejera Electoral,
Lic. Elia Olivia Castro Rosales, quien expresa: Muchas gracias, buenos
dias a todos y a todas, para poner a consideracion de este Consejo General,
gue de conformidad con lo establecido en el articulo 471 del Estatuto
Nacional, el personal de los OPLE’S comprende a los miembros del Servicio
Profesional y al Personal de la Rama Administrativa de cada organismo,
ademas cada OPLE debera ajustar sus normas internas a las disposiciones
del Estatuto Nacional, para este trabajo se realizaron reuniones y actividades
con la Junta Ejecutiva de este Instituto, asi como también una reunién que se
tuvo con los representantes de partidos politicos acreditados ante este
Consejo General, y también tuvimos una reunion, donde se le dio a conocer al
personal de este Instituto que esta intimamente ligado a estos lineamientos, el
proyecto de lineamientos que reglamenta las condiciones generales, los
derechos, las obligaciones y las prohibiciones de trabajo del personal del
Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, que se somete a consideracion,
establece entre otros aspectos los siguientes, primero, las autoridades
encargadas de dar seguimiento a los Lineamientos en cuanto al personal del
Servicio y de la Rama Administrativa, segundo, los tipos de tabuladores con
los que contara el Instituto Electoral para su personal, los criterios para
establecer el salario para los trabajadores, las retenciones, los descuentos o
deducciones que se realicen a las remuneraciones del personal, asi como del
procedimiento para realizarlos, tercero, las prestaciones econdmicas Yy
sociales a que tiene derecho el personal permanente del érgano electoral,
cuarto, la jornada de trabajo, los horarios y el control de asistencia que debera
cumplir el personal del Instituto Electoral, cinco, las vacaciones, descansos,
licencias y permisos de los que gozara el personal del 6rgano electoral, sexto,
los derechos, obligaciones y prohibiciones del personal del Instituto Electoral,
séptimo, la seguridad, la higiene y el medio ambiente que el 6rgano electoral
debera mantener en su centro de trabajo para garantizar la salud y la vida del
personal, asi como prevenir y reducir las posibilidades de riesgos de trabajo,
octavo, lo relativo a los riesgos de trabajo, y noveno, el acta administrativa, la
suspensioén, terminacién y rescision de la relacion laboral, cabe destacar que
estos Lineamientos estan basados atendiendo todas y cada una de las
legislaciones que en materia laboral nos rigen en el pais, por lo pronto seria
cuanto, a su consideracion. - - = = = = = = = = = m e m e e e e e e e e e e oo
El Consejero Presidente: Muchas gracias Consejera Electoral Lic. Elia Olivia
Castro Rosales, Presidenta de la Comisién de Asuntos Juridicos, respetables
integrantes del Consejo, si alguien desea emitir algiin comentario sobre este
proyecto, tiene el uso de la palabra el Consejero Electoral Doctor Ortega
CiSNEIDS. - - - - = - s s m oo s m e o e oo
El Consejero Presidente: Concede la palabra al Consejero Electoral, Dr.
José Manuel Ortega Cisneros, quien expresa: Gracias Consejero
Presidente, buenos dias a todas y a todos, yo si voy a acompaifar el
documento que nos presenta, creo que nada mas seria cuestion de que
hicieramos algunas precisiones si corresponde, en la hoja 24, en la fraccion
XX dice, conocer oportunamente los resultados de sus evaluaciones del
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desempefio en el caso del personal de la Rama Administrativa, y en el caso
del Instituto Electoral, adicionalmente el de los exdmenes del Programa de
Formacion y Desarrollo asi como de Capacitaciébn, yo supongo que se
pretendia a los miembros del Servicio, eso creo, en la pagina 25, en la
fraccion XXIV dice, ser restituido en el goce y ejercicio de sus derechos y
prestaciones cuando hubiese sido suspendido temporalmente del Instituto
Electoral como medida disciplinaria, pareciera pues que se trata de decir, que
cuando sea suspendido y que la infraccion que en todo caso se reprocha, no
procede, solamente seria en ese caso, yo aqui lo veo muy genérico, entonces
pareciera que procede la infraccion, la sancién, y bueno, en una de esas si
regresa pero la suspension misma tendria que si son varios dias,
reintegrarsele su salario en caso de que asi hubiera sido, me parece que aqui
pareciera que falta precision, también en la pagina 26, en el articulo 57
fraccion IX dice, realizar la evaluacion relativa al desempefio del personal del
Servicio, conforme al procedimiento que establezca el Instituto Nacional en las
disposiciones que emita al respecto, esto de realizar parece que seria el
personal del Instituto, que es al que se refiere originalmente el encabezado,
en todo caso seria participar en la evaluaciéon, o alguna, yo lo dejo ahi como
una idea solamente de que pudiera precisarse, finalmente me parece que con
este documento el Instituto si ya entra en un camino de mayor establecimiento
de reglas claras, especialmente para lo que es el personal del Instituto, que
desde mi punto de vista como siempre lo he sefalado, pues es el capital que
el Instituto debe cuidar mas y de reconocer, porque siempre lo hemos hecho,
me parece que con estas reglas entran a un estado de mayor seguridad
juridica, estamos pensando también con esa reestructuracion hacer lo propio,
y ademas si quisiera yo seguir poniendo el dedo en el renglén Consejero
Presidente, en el sentido de que efectivamente se sefiala como derechos,
obligaciones y prohibiciones de todo el personal, asi sea personal de la Rama
Administrativa o miembros del Servicio, y sefiala entre otras obligaciones que
tiene que tener todo el personal, como un derecho ademas muy especifico,
contar con un ambiente laboral libre de violencia y discriminacién, donde las
personas sean tratadas con igualdad, sin ninguna exclusion sexista y con
respeto, recibir por parte del Instituto Electoral de forma oportuna las medidas
de apoyo o proteccibn en caso de que se acredite que sea victima de
violencia laboral, hostigamiento o acoso sexual o laboral, yo no quito el dedo
del renglén en este aspecto, porque me consta que actualmente existen en el
Instituto, y bueno, creo que es necesario que la autoridad correspondiente
haga lo que tenga que hacer en un debido proceso, yo no estoy diciendo si es
cierto, no es cierto, yo me consta que hay algunas cuestiones que el Instituto
debiera de estar revisando, y bueno, ojala que se ponga en vigor y se aplique
en toda su extension, me parece un documento muy importante para el
Instituto, para que entre en otra dinamica interna, gracias Consejero
Presidente. - - - - - = = = - - - - - o e e
El Consejero Presidente: Gracias a Usted Consejero Electoral Doctor Ortega
Cisneros, tiene el uso de la palabra la Representante del Partido Movimiento
Ciudadano, Lic. Nohemi Alejandra Perales Miranda. - - - - - - - ------------
El Consejero Presidente: Concede l|la palabra a la Representante
Suplente del Partido Movimiento Ciudadano, Lic. Nohemi Alejandra
Perales Miranda, quien expresa: Con su permiso Sefior Presidente, esta
representacion considera, que bueno, ya se habia hablado y especificado
anteriormente, en la reunién pasada varios puntos importantes, y que al
momento de recibir la documentacion lo volvimos a revisar, y creo que se
tomo totalmente ignorada a la representacion, en cuanto al Representante del
PT, que resaltd unos puntos muy importantes que creemos que son los que
salvaguardan la integridad, y sobre todo la proteccion de los trabajadores del
Instituto, lo primero que quisiéramos saber, porqué no se tiene un tabulador,
cuando se habla en el articulo 13 sobre los descuentos que se les hacen a los
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trabajadores, en la fraccion IV dice, que los descuentos derivados de
sanciones disciplinarias, laborales o administrativas, faltas de asistencia,
cumulos de retardos, licencias, cual es el tabulador que ustedes van a tomar
para decir, con base a eso, cual es el descuento que se le va a realizar al
trabajador, después, cuando hablamos de bonos, horas extras, que creo que
es el principal que destacamos la vez pasada y no se tomo en cuenta, debido
a que la ley laboral habla de pagar horas extras, no de entregar bonos a los
trabajadores, y aparte lo que mas nos ocasiona incertidumbre en cuanto a las
condiciones que van a tener los trabajadores, es que aqui hay una palabra
muy importante que ustedes estan agregando, de existir disponibilidad
presupuestal para el pago se va a entregar el bono, a mi me gustaria que
ustedes fueran mas claros y dijeran cual es la disponibilidad presupuestal y
cudl es la condicion en la que esta el Instituto, se les va a dar dicho bono si o
no, se le van a respetar las horas extras si 0 no, porque nos preocupa a la
representacion de Movimiento Ciudadano este punto, debido a que vamos a
destacar, vaya, el Instituto y su personal creo que han hecho un trabajo
extraordinario, pero principalmente sus trabajadores, y si ellos no tienen una
confianza en decir que las horas extras que ellos laboren en jornadas
electorales, cOmo van a trabajar, como se van a sentir, ¢ protegidos? Si se les
dice que se les va a pagar un bono, pero solamente quizda, si se encuentran
las condiciones, cual va a ser la capacidad de ellos para poder trabajar
durante la jornada, cudl va a ser el incentivo y el desempefio del personal,
ahora ustedes lo vuelven a marcar en el articulo 55 en los derechos de los
trabajadores, entonces ahi estan diciendo que es un derecho recibir el bono,
pero vuelven a aplicar la misma frase, siempre y cuando haya las condiciones
monetarias en el Instituto, es como decir, te lo voy a dar, pero quien sabe, tu
trabaja pero no sé si te pague, igual y trabajas todas las horas extras que se
impliquen en la jornada electoral que todos sabemos que son muy pesadas y
son bastantes, pero pues tu salario es ese, igual te vamos a seguir pagando
tu quincena normal, ese seria como la traduccién coloquial de lo que estamos
poniendo en esta frase al decir, siempre y cuando esté la disponibilidad
presupuestal en nuestro Instituto, ese yo creo que seria el punto mas
importante que deberian ustedes de analizar, puesto que no queremos que la
comunicacion de sus trabajadores, el desempefio de los empleados del
Instituto, de la gente que labora dia con dia, y que hace su trabajo de una
manera excepcional, decaiga, sino que ellos tengan la confianza de que esto
nos va a respaldar y no los va a estar perjudicando, que tengan la confianza
de que aunque ellos no lleguen con su familia a comer un dia completo, que
no tengan que estar en sus casas y tengan que trabajar aqui, pues bueno,
tengan un incentivo pero seguro, no un incentivo que quien sabe si los puedan
dar debido a que no se sabe como este la situacion financiera, ahora el ultimo
punto que queremos resaltar es sobre el articulo 69, de la terminacion y
rescision, hay una fraccion, la fracciéon VI, nos habla sobre que ustedes
pueden terminar el contrato del trabajador si hay una reestructuracion o
reorganizacion que implique suspension o modificacion de la estructura
ocupacional, mi pregunta es, quién aprueba la reestructuracion en forma,
guién dice cuando va a haber una reorganizacion, ¢se le va a anunciar al
trabajador que va a pasar eso?, ¢en cualquier momento o cualquier punto
puede haber una reestructuracion o reorganizacion?, ¢es por areas?, esto
creo que es un punto un poco ambiguo debido a que si yo por ejemplo,
digamos como directivo, ya no me sirves, ya voy a hacer una reestructuracion
y el corte de personal se viene, entonces claramente se ve aqui que tampoco
los trabajadores tienen ellos asegurada su plaza y su lugar aqui en el Instituto,
porque van a vivir con la incertidumbre de que pues en cualquier momento va
a haber una reestructuracién o reorganizacion, y pues en cualquier punto la
ley dice que los pueden sacar y terminar su relacion con el Instituto, eso creo
gue son los puntos mas importantes que me gustaria que analizaran, que son
importantes, y que no es un simple hecho de decir, no, es que no queremos
gue aprueben esto, ¢por qué nos preocupa?, creo que esto es algo que nos
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debe de preocupar bastante a los partidos, si se aprueba esto es algo que va
a aprobar a la gente, que logra que una jornada electoral salga bien, y sino
tenemos un personal con incentivos, seguro de lo que va a hacer, tranquilo de
su seguridad laboral, como van a seguir entonces las elecciones que vienen, y
no tenemos la certeza de tener una eleccidn segura, si ustedes ya estan
hablando aqui de que no hay las condiciones presupuestales, entonces en el
momento de la eleccion qué va a suceder, vi un punto que dice que las horas
extras sino se pagan las pueden cobrar con horas laborales, pero vaya
digamos, todo el Instituto trabaja en jornada electoral, entonces cuando ellos
quieran cobrar sus horas extras en qué momento va a ser si se les van a
seguir acumulando y acumulando, creo que tienen que tomar en cuenta ese
punto, debido a que si es un detalle que quizas lo estemos dejando a la
deriva, y que ya se habia dicho antes, puesto que en la ley laboral, insisto, no
habla de bonos, habla de pago de horas extras, entonces vaya, no sé si esto
esté yendo por encima de la ley, creo que las palabras que habia comentado
anteriormente la representacion del PT, es sobre si el Instituto se va a apegar
a la ley o la ley se tiene que apegar al Instituto, no entiendo esa parte, en
verdad me gustaria que lo tomaran, lo tomen en cuenta y se haga algo al
respecto para que podamos nosotros proteger los derechos del trabajador, y
sobre todo la seguridad y el buen desempefio del mismo, es cuanto Sefor
Presidente. - - - - - - = - - - - - oo oo e oo
El Consejero Presidente: Gracias Lic. Noemi Alejandra Perales,
Representante del Partido Politico Movimiento Ciudadano, Sefior Secretario si
estanamable. - - - - - - - - - o i m e
El Secretario Ejecutivo: Gracias Consejero Presidente, para dar cuenta de la
presencia en esta sesion hace 3 minutos, del Lic. Gustavo Jasso Hernandez,
Representante del Partido MORENA. - - - - - - - - - - - - oo oo e e e e e e oo o
El Consejero Presidente: Bienvenido, si alguien mas desea comentar
estamos en primera ronda, segunda, tiene el uso de la palabra el Consejero
Electoral Lic. J. JesUs Frausto Sanchez. - - - - - - = = = = = = o o oo oo oo m i m o -
El Consejero Presidente: Concede la palabra al Consejero Electoral, Lic.
J. Jesus Frausto Sanchez, quien expresa: Gracias, buenos dias a todos y a
todas, Representantes de partidos politicos, compafieras y compaferos, en
relacién a lo que sefiala la compafiera representante, si bien es cierto en
estos Lineamientos se habla de la Ley Federal del Trabajo, habrd que
considerar que nuestra relacion laboral esta sujeta a un régimen especial,
precisamente el dia de ayer emitio una resolucion el Tribunal de Justicia
Electoral del Estado de Zacatecas, en donde ahi mismo puntualiza, que la Ley
Federal es supletoria de la legislacion en materia federal y local respecto al
regimen laboral especial en materia electoral, por un lado, por otro lado el
bono electoral si bien es cierto se sefala que es de acuerdo a la disposicion
presupuestal, pues siempre se ha otorgado con excepcion del proceso
extraordinario, en donde se otorgé en la medida de las posibilidades al
personal de un nivel medio hacia abajo, no fue el caso de los Directores, de
los Jefes de Unidad, ni de los Consejeros, y se tiene que poner asi porque los
recursos, 0 mas bien el pago esta sujeto a que el Instituto cuente con ese
recurso, ustedes recordaran que para este ejercicio hubo una reduccion
presupuestal en el gasto ordinario, estoy hablando del gasto ordinario de un
40%, de tal suerte que ni siquiera el salario se podria pagar en el mes de
noviembre y en el mes de diciembre, adicional a eso estamos realizando
gastos extraordinarios por las solicitudes de constitucion de partidos politicos
locales, 6 organizaciones, son gastos adicionales que estamos obligados a
atender esas solicitudes, y por ende a realizar gastos, gastos que escapan del
presupuesto, en cuanto a la reestructura organica, pues en la reestructura
organica la ley establece que anualmente se tiene que revisar el Manual de
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Organizacion y Catalogo de Cargos y Puestos, a efecto de que podamos ver
cudles son los cargos y los puestos necesarios para el momento, para el
proximo proceso, y de ahi depende, la reestructura orgéanica no es por areas,
esto es, si un area necesita no vamos a subir un acuerdo al Consejo para
retirar una plaza de un area, una Direccion especifica, la reestructura organica
tiene que ser de manera genérica, y en cuanto al presupuesto, pues ya lo
comentamos, estamos sujetos a eso, Y es por eso que se asienta ese texto en
estos Lineamientos, y el propoésito es que en la medida de las posibilidades se
cumpla con los bonos, sobre todo con los bonos de proceso, tengo entendido
gue hasta donde yo sé jamas se ha dejado de pagar un bono en proceso
electoral, es cuanto Consejero Presidente. - - - - = = - - - = = == - o oo m oo oo o
El Consejero Presidente: Gracias Sefior Consejero Electoral Lic. J. Jesus
Frausto Sanchez, tiene el uso de la palabra la Consejera Electoral Dra.
Adelaida Avalos ACOSta. - - = = = === === === m e e e
El Consejero Presidente: Concede la palabra a la Consejera Electoral,
Dra. Adelaida Avalos Acosta, quien expresa: Muy buenos dias, gracias
Consejero Presidente, muy buenos dias tengan todos ustedes, sobre un
cuestionamiento, el asunto del tabulador, el tabulador no se puede incluir en
este documento, porque eso implicaria dejar las percepciones fijas hasta que
se modificaran esos Lineamientos, dos, tres, cuatro, cinco aios, el tabulador
se aprueba cada afo junto con el presupuesto y se van actualizando las
percepciones, todo mundo conoce, en la pagina del Instituto esté el tabulador
gue esta vigente para este ejercicio fiscal, y el préximo afio haremos lo propio,
entonces el tabulador existe, hay total certidumbre de cuales son las
percepciones de todas y cada una de las plazas, entonces, hada mas que no
puede integrarse este documento, eso seria erréneo en términos de que no se
podrian modificar las percepciones, eso es en cuanto al tabulador, en cuanto
a la reestructura, el Instituto no lleva a cabo reestructuras de manera
cotidiana, es mas, hace buen rato que no se llevan a cabo reestructuras, mas
bien no se ha hecho ninguna reestructura como tal, lo que se ha ido es
cuando por disposicién legal se agrega una nueva Unidad, o una nueva
Direccién, o un éarea, es cuando se han ido modificando, nunca se ha
reestructurado el Instituto, pero en este afio, y mas bien desde el afio pasado
y en este afo sobre todo, porque ya vamos a iniciar un nuevo proceso
electoral, la institucion esta obligada a llevar a cabo una reestructura por
disposicion constitucional, las funciones, las atribuciones de la institucion se
modificaron, y nosotros tenemos una estructura organica que obedece al
pasado, hasta antes de la reforma del 2014, y entonces es urgente que esta
institucion lleve a cabo esa reestructura organica, entonces por primera
ocasion se va a llevar a cabo una reestructura, ahorita lo Unico que hemos
hecho en 2 acuerdos del Consejo General, es aprobar las plazas que se
incorporan al Servicio Profesional Electoral, uno fue en mayo pasado y otro en
el mes pasado o en este, bueno, en reciente fecha se han incorporado 16
plazas, eso implica que las hemos retirado de la estructura actual y se han
incorporado al Servicio Profesional, resta completar esos trabajos en una
sesion de Consejo General, obviamente este es un acuerdo importante y
trascendente para la institucidon, y estamos obligados, no es una cuestion de
gue a alguien se le haya ocurrido tal o cual cosa, es una obligacion
constitucional llevar a cabo esta labor, esta tarea que tenemos pendiente,
para qué, pues para estar en plenas condiciones al inicio del siguiente
proceso electoral de atender las nuevas atribuciones, asi lo hicimos en el
proceso electoral anterior, pero ahora si que pues la gente atendiendo
diversidad de cuestiones que no estaban soportadas en las funciones que
estan actualmente en el Catalogo de Cargos y Puestos, o sea, el personal
tuvo que hacer otras funciones diversas que no estaban previstas, ahorita lo
gue tenemos que hacer, es ponernos al dia en esa labor, entonces es por eso
gue se preve y ahi ya a criterio del Tribunal de lo que suceda en esas
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cuestiones, las instituciones se tienen que poner al dia y eso implica
movimiento de estructuras, no es algo que ahorita se nos vino ocurriendo, ni
tampoco en el afan de perjudicar obviamente a ninguna persona que labora
en esta institucion, es una necesidad, una obligacion que el Instituto esta
obligado a atender, entonces en ese sentido, pues es un paso que viene y por
eso ya se esta incorporando, realmente antes ni estaba previsto, porque no
era, 0 sea, no habia ni siquiera la necesidad de reestructurar, pero ahorita si
ya es algo que se viene, va a ser un proceso Unico, un acuerdo Unico para
ponernos al dia antes de que llegue el siguiente proceso electoral, seria
cuanto Consejero Presidente. - - - - - - - = = = = - - - o oo e e i
El Consejero Presidente: Gracias Consejera Electoral Dra. Adelaida Avalos
Acosta, tiene el uso de la palabra el Consejero Electoral Doctor Ortega
(O[S =] (o L T e i I
El Consejero Presidente: Concede la palabra al Consejero Electoral, Dr.
José Manuel Ortega Cisneros, quien expresa: Gracias Consejero
Presidente, si es importante aclarar todo lo que se esta cuestionando, en
relacion a la Licenciada Noemi Representante de Movimiento Ciudadano,
creo gque vale todo el cuestionamiento, primero porque efectivamente, creo
desde mi punto de vista que hace falta socializar un poquito mas al respecto,
primero de los compafieros trabajadores y con respecto a los representantes y
las representantes de los partidos politicos, efectivamente ya lo comentaron
en general, voy a tratar de no repetir los conceptos que dijeron, pero
efectivamente, si la funcion electoral esta inmersa en un régimen especial
laboral, efectivamente las horas extras estan evidentemente previstas en el
articulo 123 de la Constitucion y en la Ley Federal, donde habla, todos lo
sabemos, no recuerdo el articulo, el 9, de horas extras que no rebasen 9 en
una semana, si nosotros conocemos el sistema electoral, pues en una
semana se rebasan con mucho esas 9 horas, qué quiere decir, bueno, esta
plasmado fuera del proceso electoral, cuando es proceso electoral desde la
propia Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, establece
gue en proceso electoral el Instituto Nacional Electoral, en el propio Estatuto
del Servicio Profesional Electoral Nacional, establece que en caso de existir
presupuesto, porque evidentemente ahi qué quiere decir, si hay presupuesto
hay apoyo, hay bono, no hay presupuesto es evidente que no va a haber, sin
embargo, creo que como ya se dijo, hasta ahora excepcion hecha de la
eleccion extraordinaria donde se dio un bono del 50%, pero se hizo el
esfuerzo, evidentemente tiene que ver con el presupuesto, de tal manera que
hasta el dia de hoy al menos ese régimen especial laboral de los
antecedentes que existen, y hablo de la Sala Superior maximo tribunal en este
tema, nunca ha otorgado la posibilidad de una sentencia a favor de que
alguien obtenga horas extras en proceso electoral, por lo que ya esta
estipulado en la ley, por lo que es un régimen especial laboral y otra serie de
cosas, fuera de proceso electoral evidentemente todo mundo y aqui se
plasma, tendran una oportunidad de horas extras cuando esto asi ocurra, creo
ademas que lo comentamos mucho y yo quiero hacer una aclaracion, de que
todos los cuestionamientos que hizo el Sefior Representante del PT, al menos
a mi se pasaron en lo particular y quedaron realmente plasmadas, creemos
gue si salvaguardamos los derechos de los trabajadores, incluso se deja ya
en una mejor posicion al trabajador para poder acudir en cada momento a
este documento, lo cual al menos hasta el dia de hoy, realmente era una
confusion tremenda y habia una disparidad ahi, una dispersién de derechos
gue no se podian ejercer, gracias Presidente. - - - - - - - - - - - - - oo oo oo
El Consejero Presidente: Igualmente gracias a Usted Consejero Electoral
Doctor Ortega Cisneros, tiene el uso de la palabra la Consejera Electoral Lic.
Elia Olivia CastroRosales. - - - - - - - - - - - - - - e oo



El Consejero Presidente: Concede la palabra a la Consejera Electoral,
Lic. Elia Olivia Castro Rosales, quien expresa: Gracias, bueno, nada mas
para dar respuesta a algunas de las preguntas o inquietudes que tiene la
Representante de Movimiento Ciudadano, nosotros hemos tratado en la
medida de lo posible, siempre vamos a estar sujetos a un presupuesto, el que
no se respeten los montos que nosotros programamos, que ustedes son
testigos como representantes de partido, como se ajusta el presupuesto
estrictamente a lo que es necesario, si nos llevo a problemas o nos esta
llevando a problemas en estos momentos, porqué hablar tanto de la
disponibilidad presupuestal, porque es la base, o sea, es la base para que tu
puedas tomar acciones, nosotros estamos trabajando sin ningun presupuesto
asignado porque se nos agota en el mes de noviembre y diciembre, esto qué
quiere decir, se tiene que llevar a cabo y responder a todas las necesidades
gue surgen, actualmente se estan atendiendo, y aqui el reconocimiento al
personal, para que vean y noten, que ya lo ha notado, veo que Usted ya ve la
disponibilidad que tiene el personal en proceso electoral y fuera de este, no se
diga en el proceso extraordinario donde todo el personal le entrd, porque no
hubo ninguna contratacién, no se pudo contratar extra nada, el bono que se
entregld fue efectivamente del 50% y solamente de Coordinadores hacia
abajo, esto para tratar de responder a la disponibilidad precisamente que ellos
tuvieron, qué es importante destacar, como Usted sabe el proceso electoral
todos los dias y horas son habiles, aqui por eso no se considera pues ninguna
hora extra, desafortunada o afortunadamente para muchos ha sido un buen
ejercicio como experiencia tanto el proceso ordinario como el extraordinario
gue se tuvo en Zacatecas, al menos para el personal del Instituto, ha sido
inédito el trabajo que se ha venido acumulando, actualmente pues llevar a
cabo las asambleas, atendiendo a las organizaciones que pretenden ser
partidos politicos locales, pues todavia incrementa esta actividad, qué se ha
tratado de hacer, bueno pues si hay la comunicaciéon con el personal, se han
llegado a acuerdos, creo que buenos acuerdos, cambiando dias de descanso,
en estos momentos, por el presupuesto es lo que podemos hacer, siempre se
va a respetar la ley, sobre todo aqui va a ser siempre en beneficio del
trabajador, y pues si, todos los trabajadores de este Instituto saben de la
demanda de tiempo que les exige trabajar en el Instituto Electoral, no sé si
guede satisfecha o haya algun otro comentario, muchas gracias. - - ------ - -
El Consejero Presidente: Gracias Consejera Electoral Lic. Elia Olivia Castro
Rosales, tiene el uso de la palabra el Consejero Electoral Lic. Eduardo Noyola
NUREZ. - - = = = - - m s o e m e e e o e e e e
El Consejero Presidente: Concede la palabra al Consejero Electoral, Lic.
Eduardo Fernando Noyola Nufiez, quien expresa: Buenos dias, con su
permiso Consejeros, Consejeras Electorales, Representantes de Partido, yo
también voy a tratar de ya no repetir, porqgue coincido en la totalidad de los
comentarios de mis comparfieros, compafieras Consejeros Electorales, que
este documento pues practicamente es un instrumento muy importante,
porque va a regular y a establecer las bases sobre las cuales se presta el
servicio, y como se dijo hace un momento, pues practicamente estabamos en
una de cierta manera, incertidumbre, habia una prestaciones, unos derechos
en el Estatuto, otros en nuestra normatividad antigua del Instituto, otros que al
parecer quedaban sin aplicacion, y en este documento pues practicamente se
formaliza nuevamente cada una de esos derechos y obligaciones, quiero
referirme también a una parte que me parece importante, que es lo de la
terminacion de la relacion laboral respecto a una reestructura en este caso del
Instituto, pues ya como se dijo, la reestructura tendra que ser llevada al
Consejo General, es decir, no es un acuerdo entre Consejeros en
Comisiones, ni por uno solo o area ejecutiva, un Director o alguien, y tendra
gue ser obviamente teniendo en cuenta las facultades, atribuciones que tenga
el Instituto y las condiciones de ese momento, no vayamos lejos, tenemos el
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caso del area de fiscalizacion, que ya con el acuerdo anterior sobre el Servicio
Profesional se readecuaron algunas plazas que se dan, pero pues en ese
momento ya no teniamos la fiscalizacion desde el 2014, y todavia tenemos
una Unidad, y en esa parte de la reestructura también es importante
reconocer, que en el caso de que sea por una reestructura, se prioriza que las
personas que tengan que ser en ese caso modificado su situacién laboral por
algun cambio en ese sentido, tendrd que primero priorizar el Instituto
reubicarlas en otra area de la institucion que esté libre, vacante y que tenga
gue ver con el perfil, y ya en el dltimo de los casos tendra que ser pues en
este caso llegar al extremo de la terminacién laboral, que sera el dltimo
escenario que tendra el Instituto Electoral, y que ademas creo que el
documento, derivado de la reunion que se tuvo con los representantes de los
partidos, e incluso se realiz6 una con el propio personal del Instituto, pues se
les hizo ver de las bondades de este documento que practicamente trae todos
los beneficios que teniamos, teniamos porque formo parte de la estructura
desde hace muchos afios, como trabajadores del Instituto Electoral, asi como
muchos nuevos que vienen del Estatuto y que se mejoraron en este
documento, y que afortunadamente se tuvo ese acercamiento con el personal
del Instituto para poder ponderar esas situaciones, ya respecto a las horas de
trabajo no quiero entrar a alguna discusiéon mas alla, creo que si lo del bono
pues la disponibilidad presupuestal se vera ademas desde enero, al tiempo
gue se tenga el presupuesto se va a determinar si hay bonos o no, y tendran
gue ser generales, no es para alguna area en especifico, entonces ahi no
habra alguna cuestion al respecto, y lo de las horas del cambio de las horas
de trabajo en dias de descanso por algunos laborales, también incluso ese
tema se toco con el personal del Instituto, ahora que se esta yendo a realizar
las certificaciones de las asambleas de quienes pretenden ser partidos
politicos locales, porque pues practicamente como ustedes saben tienen que
ser los fines de semana, sabados, domingos, que es cuando las calendarizan,
y se vio también alguna propuesta, alguna posibilidad de que a la gente
guedara establecido desde este documento que se le cambiarian esas horas
de trabajo fuera de horario por dias laborales, es decir, se intercambiaran
solamente, incluso viendo sobre todo la situacion financiera del Instituto, se
hizo un calculo incluso de cuanto pudiera costar pagar esas horas extras y
gue siguieran laborando en semana normal, y practicamente pues nos
guedariamos sin dinero en dos meses, y ya no habria presupuesto, entonces
creo que se tienen que ponderar los derechos de los trabajadores, también la
factibilidad de que siga funcionando el Instituto, y garantizar en todo momento,
gue esas prestaciones lleguen a quien le corresponden y prestemos nuestros
servicios como institucion, es cuanto Consejero Presidente. - - - - - - - - - - - - -
El Consejero Presidente: Gracias Consejero Electoral Lic. Eduardo Noyola
Nufez, tiene el uso de la palabra la Consejera Electoral Mtra. Elisa Flemate
R (= A i

El Consejero Presidente: Concede la palabra a la Consejera Electoral,
Mtra. Elisa Flemate Ramirez, quien expresa: Muy buenos dias, igualmente
dando respuesta a las inquietudes de la Representante de Movimiento
Ciudadano, creo escapa la inquietud de que si al trabajador se le dara aviso
sobre la rescision del contrato, efectivamente una vez que se determine si es
por reestructura y esta es aprobada, se le hara del conocimiento cuando
terminara su relacion laboral con el Instituto, y si es por alguna otra cuestion,
también, efectivamente tiene que tener conocimiento previo de esa rescision
del contrato, entonces creo que para no repetir lo que ya mis compaferos
dieron respuesta, seria lo que a consideracion propia hacia falta mencionar,
(o] = Lo = T e I
El Consejero Presidente: Gracias a Usted Consejera Electoral Mtra. Elisa
Flemate, permitanme comentar, primero, celebro la coincidencia de la
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preocupacion y salvaguarda de los derechos de nuestro personal, sea de la
Rama Administrativa, sea del Servicio, todos quienes integran el capital
humano, el baluarte fundamental de esta institucién, porque en ellos descansa
efectivamente el éxito, la eficiencia, y la responsabilidad del proceso electoral,
todos lo tenemos, y precisamente por eso es que atendiendo a la obligacion
constitucional, y a la obligacién que deriva de la vigencia del Estatuto Nacional
del Servicio Profesional Electoral, es que nosotros tenemos que emitir
lineamientos, ya estamos retrasados, inclusive tenemos que llevar a cabo una
reestructuracion administrativa, y tenemos que perfilar los procesos para
fortalecer el Servicio Profesional de nuestra institucién, acorde a la nueva
norma nacional, recuerden que estamos inmersos en un nuevo Ssistema
electoral, y esto es justamente consecuencia de ello, tan coincidimos con esa
apreciacion que hoy nos expresa la Licenciada Noemi, y que rescatamos de
las valiosas intervenciones, que no solamente tuvo en la ultima sesion del
Consejo el Representante del Partido del Trabajo Licenciado Enciso Alba,
sino que durante muchas ocasiones él insistia en la preocupacion de la
salvaguarda y garantia, preservacion de los derechos laborales de los
trabajadores, fundamentalmente de esta institucion, vamos a decir de todo el
personal, por eso es que retiramos del orden del dia de la dltima sesion el
punto, para reflexionar conjuntamente, y lo hicimos no solo con partidos
politicos, estuvieron cuatro, cinco representantes, lamentablemente perdimos
la oportunidad de haber interactuado y hacer las aclaraciones, sobre todo los
contenidos e inquietudes que Usted nos expreso, pero también lo tuvimos con
todo el personal que tenia algunas inquietudes y algunas preocupaciones, el
punto de partida que nos mueve a este Colectivo, desde la Presidencia y de
todos los Consejeros, es de que no vamos de ninguna manera a minimizar
derechos que ya existian en el Estatuto anterior, en las normas que derivaban
de la materia, régimen especial efectivamente en lo laboral para las
instituciones electorales, supletoria en todo lo que es la legislacion laboral,
gue aplicaria ahi donde no haya situaciones previstas, o bien, donde vayan en
demeérito, por eso el punto de partida es, tiene que haber armonizacién vy
concordancia de lo que aqui plasmemos con las normas derivadas del
Estatuto, del régimen especial laboral para lo electoral, y que tampoco vayan
en contra de lo que la Constitucién, la Ley Federal del Trabajo en la materia
reglamenta, ese es un punto de partida, dos, la armonizacién, con respecto,
porque no esta mandatado en el Estatuto del Servicio Profesional emitido por
el Consejo General del INE, armonizacion con respecto a los instrumentos
gue de ahi derivan, y por eso es que hicimos una serie de adecuaciones,
hicimos replanteamientos, y todo lo que estd plasmado aqui tiene la
preocupacion de que no se perjudiquen, lo que Usted menciona como ejemplo
del tabulador esta previsto en el articulo 11, en el numeral 3, de que el
tabulador se acuerda afio con afno por el Consejo General, ese es el tabulador
oficial, las causas para la terminacidbn no la rescisién, las causas de
conclusion o terminacion de la relacion cuando venga la aplicacion de esta
obligada reestructuracion organica, esta previsto de que primero las
necesidades institucionales, y le doy un dato, el personal que actualmente
estq, no alcanza a cubrir la totalidad de las necesidades institucionales,
hemos prescindido de valioso personal por la reduccion presupuestal,
entonces no estamos ante la circunstancia de que el personal que
actualmente se encuentre va a salir sobrando porgque no se necesita, no, si se
necesita, segunda situacion, tiene los perfiles y estan desempefiando labores
importantes, que es el otro extremo, y solo sino hay cabida y no se accede a
los examenes respectivos segun sea la rama de que se trate, entonces ya se
aplicara la conclusion, salvaguardando siempre como esta previsto los
derechos laborales, bien, al acompafar por supuesto el contenido del
proyecto con las adecuaciones que se han mencionado, que sean
rescatables, me parece que dejemos una cuestion, yo asi lo solicitaré, no para
gue se modifique el acuerdo, sino para que quede la constancia de que si
hubiese alguna disminucién o hubiese alguna circunstancia no prevista por las
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normas del Instituto Nacional Electoral, del Estatuto, y las que tenga para la
Rama Administrativa, que pongamos simplemente en conocimiento el acuerdo
y los lineamientos para contar, no solo para que sepan, Sino con una opinion,
y en todo caso conociendo la opinion, que se actie de manera adecuada, me
parece que coincidiendo con esa inquietud nuestro personal debe de contar
con la garantia de que no se va a aplicar en detrimento, sino para un buen
orden, y para facilitar procesos de promocion, de estimulacion econdémica ahi
donde corresponda, y por supuesto, lo otro, en todas las esferas publicas, la
disponibilidad de presupuesto es una obligacion, porqué, porque nosotros no
generamos el presupuesto, este deriva de los poderes del estado, y en todas
las instancias publicas siempre existird la disponibilidad presupuestal, y
efectivamente, nunca ha ocurrido en el caso del Instituto Electoral que no se
cubra, la parte proporcional del proceso extraordinario cubrié lo que fuese
poco mas, poco menos, el equivalente, porque fueron pocos meses, a lo que
fue un bono en condiciones normales, ahorita tenemos que ser precisos, Si
partimos del presupuesto aprobado, y el que nosotros en el Consejo, ahorita
habria esa incertidumbre, lo que sé, que para seguridad del personal, yo diria
para seguridad de la sociedad zacatecana que confia en los procesos
electorales, en las elecciones, y en las instituciones que deben de funcionar
en procesos tan importantes y trascendentales como el que viene, el proceso
magno del 2018, habra la sensibilidad, no me cabe duda, porque se expresa
la sensibilidad para que circunstancias como esta, sean saldadas
oportunamente, pero seria irresponsable no poner la disposicién presupuestal,
iniciamos la tercer ronda con la intervenciéon del Consejero Electoral Doctor
Ortega CiSNer0S. - - - - - - - - - - - - - m s s oo oo
El Consejero Presidente: Concede la palabra al Consejero Electoral, Dr.
José Manuel Ortega Cisneros, quien expresa: Gracias Presidente, nada
mas porque yo me quedé a menos de la mitad, tengo 8 minutos, solamente
comentar, en cierto modo efectivamente esa digamos expresion del régimen
especial laboral, quiza no ha sido muy socializado, de entrada hay que decir
gue el personal todo, asi sea Director Ejecutivo, sea la categoria menos que
tiene el Instituto, es personal de confianza, porqué, porque aqui se maneja
una serie de informacion clasificada, de tal manera que pues no se puede
sacar informacion por nadie, por eso todo el personal esta catalogado como
de confianza, como es para el caso del Instituto Nacional Electoral, y aparte el
Estatuto sefiala que tendriamos que necesariamente establecer la relacion
laboral con el personal conforme al articulo 123 apartado b) de la
Constitucion, y si vemos en la fraccion XIV de ese apartado b), establece que
habra personal de confianza, el cual tendra la proteccién del salario y la
seguridad social y solamente habla de ello, por eso es un régimen especial,
por eso conoce sus asuntos de los conflictos de relaciones laborales,
tribunales electorales, es decir, no especializados en la materia laboral, eso
de entrada si bien la corte aun no se ha pronunciado por eso, bueno,
finalmente es lo que desde hace mas de 20 afios asi sucede en México,
porque un tribunal no especializado en materia laboral, sino en materia
electoral, incluso en el caso del Tribunal Electoral Federal, revisa, conoce y
resuelve sobre los conflictos de su propio personal, mucha gente al principio
se cuestionaba, bueno pues es juez y parte, por eso es un régimen especial,
por eso efectivamente tendriamos necesariamente que estar con una serie de
reuniones para estar explicitando y socializado estas cuestiones, porque no
hay intencion oculta, estamos con ese principio de maxima publicidad, y creo
que debemos de perfeccionarlo, y creo que con este documento en el caso
del personal del Instituto hacia alla vamos, gracias Presidente. - - - - - - - - - - -
El Consejero Presidente: Gracias Consejero Electoral Doctor Ortega
Cisneros, tiene el uso de la palabra el Consejero Electoral Lic. Eduardo
Noyola NUREZ. - - - = = = - - = = - e e oo e e e oo



El Consejero Presidente: Concede la palabra al Consejero Electoral, Lic.
Eduardo Fernando Noyola Nufiez, quien expresa: También respecto a la
intervencion suya Presidente, que sefialé que su cubrid el bono de proceso
electoral para los trabajadores, fue un gran esfuerzo de la institucion, y creo
gue no seé si lo sefalaron, que fue para la planta operativa, ni para Jefes de
Unidad, Directores, Secretario, Consejeros, y que también Directores, Jefes
de Unidad les tocé trabajar hasta deshoras, pero pues es una cuestion propia
de la disponibilidad, quisiera referirme que estos Lineamientos también
forman parte de un conjunto de normas que son importantisimas, y que ojala
estemos en la posibilidad de platicarlas con los representantes de los partidos
politicos, y sobre todo con el personal del Instituto, todo lo que va a tener que
ver con la evaluacion, seleccion, ingreso, promocion, cambios de adscripcion
y permanencia del personal en el propio Instituto Electoral, los criterios para
los incentivos para el personal y los lineamientos para conciliar conflictos, que
son parte de los articulos transitorios de este propio lineamiento, y que creo
gue es muy importante, porque la administracién publica y en este caso los
Organismos Publicos Electorales tenemos la obligacion de ya migrar, es decir,
ya dejar la discrecionalidad de subir categorias, de contratar personal 0 no,
creo que toda la administracién publica y el Instituto, en este caso la Rama
Administrativa, el Servicio Profesional va por parte, también tenemos que
establecer una especie de mecanismos de servicio civil, que es un sistema
gue esté basado en que quien se promueva, quien continlde en el Instituto,
guien mejore, 0 quien integre el Instituto, se le seleccione para ingresar, sea
basado en un sistema que tenga que ver Unicamente con la meritocracia, es
decir, objetivos que se cumplan, evaluaciones, y que quien asi lo cumpla, en
su momento tenga la posibilidad de continuar en el Instituto y de ingresar, y
evitar sobre todo cuestiones discrecionales, y vale la pena que en estos
lineamientos, estemos todo el personal y los representantes de los partidos
poniendo nuestro granito de arena para que sean efectivos, es cuanto
Consejero Presidente. - - - - - - - - - - - o - - oo oo
El Consejero Presidente: Muy amable Consejero Electoral Lic. Eduardo
Noyola Nufiez, si alguien mas desea participar en esta tercera ronda, tiene el
uso de la palabra el Consejero Electoral Lic. J. Jesus Frausto Sanchez. - - - - -
El Consejero Presidente: Concede la palabra al Consejero Electoral, Lic.
J. Jesus Frausto Sanchez, quien expresa: Gracias Consejero Presidente,
una de las inquietudes que ha despertado precisamente estos lineamientos,
es la reestructura, y porqué, y pues la amenaza que de alguna manera se
pudiera ver asi establecida, respecto a que si hay reduccion de plazas, pues
tendria que reducirse el personal, sin embargo, quiero sefialar que nosotros
contamos con 99 plazas, de esas 99 plazas 18 se estan transformando de la
Rama Administrativa a la Rama del Servicio Profesional Electoral, esto qué
significa, que bueno, que el personal que ocupa esas plazas tiene la
posibilidad de emigrar precisamente al Servicio Profesional, viene un
concurso para la ocupacion de esas plazas de manera definitiva, y tendran la
posibilidad de participar, y bueno, sefialar que en todo momento el Consejo
General esta tratando de salvaguardar los derechos de los trabajadores, y
garantizar en la medida de lo posible la estabilidad en el empleo, es cuanto
Consejero Presidente. - - - - = - - - - - o mm e m e -
El Consejero Presidente: Gracias Consejero Electoral Lic. Jesus Frausto
Sanchez, tiene el uso de la palabra la Representante del Partido Movimiento
Ciudadano, la Lic. Nohemi Alejandra Perales. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
El Consejero Presidente: Concede la palabra a la Representante
Suplente del Partido Movimiento Ciudadano, Lic. Nohemi Alejandra
Perales Miranda, quien expresa: Gracias Sefior Presidente, nada mas para
agradecer sus intervenciones con respecto a los puntos de vista que tiene
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esta representacion, y también para aclarar y resaltar lo que ya ustedes
comentaban, que nosotros vamos encaminados mas a lo que viene no a lo
gue ya paso, felicito totalmente el que se haya hecho todo el esfuerzo por
pagar bonos en la extraordinaria, debido a que fue una situacion en la que en
lo personal, esta representacion entiende que no se debié haber hecho una
eleccion extraordinaria que nos desgastd bastante, que no era necesaria y
gue solamente pues bajé presupuesto al Municipio, al Instituto, y desgasto
totalmente a las personas, pero recalco el hecho de que sabemos que
ustedes tuvieron una reduccion del 40%, que lo sabemos, y es por eso que
estamos preocupados, el hecho de que esto no es que sea una incertidumbre,
sino que es una realidad amenazadora, debido a que pues si en la
extraordinaria que duré tan poco ustedes lo recalcan, fue dificil cubrir estos
bonos, ahora en la que se aproxima cual va a ser la situacion que ustedes
afronten, es algo que no es que lo veamos nosotros como un ataque hacia
ustedes o hacia esto, sino es algo para reflexionar, para que nosotros lo
veamos y que yo siento que los trabajadores también lo conocen, todos
sabemos que es una realidad el hecho de que no se nos otorgd el
presupuesto que se habia pedido, es una realidad que vienen unas elecciones
ya en puerta, y que aqui viene establecido que es con base al presupuesto
que ustedes tengan, es por eso que nosotros deciamos que coémo es la
situacion que el trabajador siente con respecto a las proximas elecciones, no
dudo en absoluto de la confianza que hay en los trabajadores, de la lealtad, y
sobre todo del buen trabajo que ellos realizan, dudo mas bien en la capacidad
gue ellos se sientan protegidos, entonces ese era el punto que gueriamos
recalcar, y los demas creo que ya quedaron muy claros, es cuanto Sefior
Presidente. - - - - - - = = = - - - oo
El Consejero Presidente: Gracias Licenciada Noemi, Representante del
Partido Movimiento Ciudadano, no tengo registrados, pero sobre esta ultima
reflexién, permitanme concluir brevemente, me parece que circunstancias no
previstas, como la emergencia de peticion al Instituto de 6 asociaciones que
pretenden constituirse en partido politico local, algo que no estaba en el
escenario, en el imaginario, y que obviamente los poderes establecidos, pues
no valoraron esa circunstancia, pero seguro estoy que asi como toda la
ciudadania zacatecana estan valorando el porqué personal del Instituto en un
namero aproximado de 40 o mas, no contrataciones adicionales, estan
llevando a cabo lo que va a ser un nimero aproximado de 228 asambleas
municipales, que implica la movilizacion de 6 personas minimo para cada uno
de los municipios que soliciten, 38 de los 58 pueden solicitar, o distritos, hay
s6lo una asociacion que asi lo ha pedido, este presupuesto de trasladar las
personas implica los viaticos minimos, pero no el pago de jornada adicional,
por eso estamos compensando, porque asi esta nuestro presupuesto, pero
hay sensibilidad y apelamos, asi como la ciudadania valora que los poderes
han hecho los comentarios favorables en una circunstancia no prevista, como
tampoco estaba previsto que iniciara la preparacion de la integracion de
Consejos Locales Municipales y Distritales, que ya estamos preparando
muchas tareas preparatorias, desde el mes de diciembre el INE y los Institutos
locales de cada entidad estamos trabajando en la preparacion de la eleccion
del 2018, formalmente iniciamos la primer semana de septiembre de este afio,
pero los trabajos ya estan, por eso yo creo que las circunstancias no previstas
podran ser subsanadas en su oportunidad, y nos parece que nuestro personal
bien lo merece, y como institucion buscaremos la mejor alternativa,
agradeciendo la intervencion también de los partidos politicos, porque tienen
resonancia en los poderes respectivos, bien, le pido Sefior Secretario por
favor tome la votacion que corresponde. - - - - - - - - - - - - - - oo - oo oo
El Secretario Ejecutivo: Con su permiso Consejero Presidente, se
solicita a las Consejeras y Consejeros Electorales manifiesten el sentido
de su voto de la forma acostumbrada, con relacién al Proyecto de
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Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral del Estado de
Zacatecas, por el que se aprueban los Lineamientos que reglamentan las
condiciones generales, los derechos, las obligaciones vy las
prohibiciones de trabajo del personal del Instituto Electoral del Estado
de Zacatecas, con las modificaciones que al inicio de la discusién del
mismo hizo referencia el Consejero Electoral, Doctor Ortega Cisneros,
en los articulos 55y 57, en las fracciones que comentd, quienes estén a
favor, informo qUEe SON: - - - = = - - - = - - - oo
Sietevotos afavor. - --------- - - - oo
NiNQUNO €N CONtra. = - - = = - - = = = - s s m oo o e oo
El Consejero Presidente: Consecuentemente es Aprobado por
Unanimidad el proyecto de acuerdo por el que se emiten los Lineamientos
mencionados, continde por favor Sefior Secretario con el siguiente punto del
ordendeldia. - - - - - == - - m o e e
El Secretario Ejecutivo: El siguiente punto a desahogar es el punto niamero
cuatro: Informe que rinde la Comision de Organizacion Electoral y Partidos
Politicos del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas al Consejo General,
respecto del seguimiento al Procedimiento que han observado Ilas
Organizaciones interesadas a constituirse como Partido Politico Local. - - - - -
El Consejero Presidente: Gracias Seior Secretario, le cedo el uso de
palabra a la Presidenta de la Comision de Organizacién Electoral y Partidos
Politicos, Dra. Adelaida Avalos Acosta para que nos presente el informe y
formule los comentarios que estime pertinentes. - - - - - - - ---------------
El Consejero Presidente: Concede la palabra a la Consejera Electoral,
Dra. Adelaida Avalos Acosta, quien expresa: Gracias Consejero
Presidente, trataré de ser breve, pero bueno, no puedo dejar de destacar
algunos puntos importantes sobre este informe que rinde la Comision de
Organizacion Electoral y Partidos Politicos del Instituto al Consejo General
respecto del seguimiento al procedimiento que han observado Ilas
organizaciones interesadas en constituirse como partido politico local, bueno,
previamente, o sea, inicialmente habia unos comentarios por las referencias
gue se han hecho a estos procedimientos, si era una actividad que estaba
considerada, igual que la integracion, todo esta considerado en las Politicas y
Programas del Instituto, lo que no estaba considerado era el nivel de
solicitudes, consideramos que una, dos organizaciones, como era una
situacion que no habiamos vivido antes mas que la solicitud de una sola
organizacion, pero en este caso se presentaron 6 solicitudes, comenzaré a
partir del considerando segundo, el 31 de enero de este afio vencié el plazo
para que las organizaciones ciudadanas interesadas en constituirse como
partido politico local presentaran ante este Consejo General su escrito de
intencion, derivado de lo anterior se recibieron escritos de las siguientes
organizaciones, “Honestidad y Desarrollo por Zacatecas A.C.” el 30 de enero
de 2017, “Democracia Alternativa A.C”; “Impuso Humanista de Zacatecas’;
“‘Conformando Alternativa”; “Movimiento Dignidad Zacatecas”; y “Proyecto la
Familia Primero A.C.” todas estas ultimas 5 en fecha 31 de enero; una vez
gue se tuvieron por recibidos estos escritos se realiz6 el andlisis de la
documentacion anexa, y en base a ello se presentaron a la Comision de
Organizacion Electoral obteniendo el siguiente resultado, que la organizacion
“‘Honestidad y Desarrollo por Zacatecas” y “Movimiento Dignidad Zacatecas”
cumplieron con los requisitos legales previstos en la normativa, por lo que en
fecha 13 de febrero de este afio, la Comision determino la procedencia de su
escrito de intencién, por lo cual el 14 de febrero se le inform6 a su
representante legal que podia continuar con el procedimiento para constituirse
como partido politico local; las otras organizaciones “Democracia Alternativa
A.C.”; “Impulso Humanista”; “Conformando Alternativa”; y “Proyecto la Familia
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Primero” no cumplieron con los requisitos legales previstos en la normativa,
por tanto la Comision les formuld requerimiento para que subsanaran las
omisiones, notificandoles dicha situacion a todas ellas el 15 de febrero de
2107, se les otorgo el plazo legal de 10 dias para subsanar las omisiones
notificadas mediante diversos oficios que atendieron y tenemos que en
diversas fechas contestaron estos, y procedié el escrito de intencion en las
siguientes fechas, “Democracia Alternativa” el 17 de marzo, “Impuso
Humanista” el 1° de marzo, “Conformando Alternativa” el 10 de marzo y
‘Proyecto la Familia Primero” el 17 de marzo; el 22 de febrero el C. Luis
Francisco Cuellar Lépez, Representante legal de la Organizacion “Honestidad
y Desarrollo por Zacatecas” presentdé agenda con la fechas en que programé
sus asambleas municipales, el que concentra un total de 36 asambleas, en
fechas posteriores solicitd 3 mas, entonces ha programado 39 asambleas.
¢, Qué otras actividades se han llevado a cabo? Bueno, cada mes se tiene que
solicitar al INE, a la Junta Local el Padron Electoral, asi como el libro negro
actualizados, con la finalidad de precargar la informacion en el sistema de
registro de partidos politicos locales; en fecha 6 de marzo se llevé a cabo un
curso de capacitacion con las organizaciones, con las 4 primeras
organizaciones, “Honestidad y Desarrollo por Zacatecas”;, “Impuso
Humanista”; “Conformando Alternativa”; y “Movimiento Dignidad Zacatecas”;
con estas 4, de las cuales ya habia procedido su escrito de intencion, y los
temas que se abordaron fue la realizacion de asambleas, el uso o
implementacién del Sistema Nacional de Registro de Partidos Politicos
Locales y la fiscalizacion de los recursos; una vez que se ha ido asistiendo a
las asambleas, y se ha realizado la afiliacion de los ciudadanos que asistieron
y fueron registrados en ellas, que programdé la Unica organizacion que ha
solicitado que es “Honestidad y Desarrollo por Zacatecas” se procedera a
capturar la informacion relativa al nombre, domicilio, clave de elector y las
personas que asistieron, y se verificaron en dichas asambleas en el Sistema
Nacional de Registro de Partidos, una vez que su tuvo capturada esa
informacidén, se solicité al Registro Federal de Electores la compulsa de los
datos de los afiliados, después se solicita a la Direccion Ejecutiva de
Prerrogativas y Partidos Politicos del Instituto Nacional Electoral, se proceda a
realizar la compulsa de los afiliados validos, mediante el cruce con los
afiliados de los partidos politicos nacionales, y posteriormente nos
comunicase el resultado de esa compulsa, en una fecha posterior; el 28 de
marzo de 2017 se llevé a cabo el curso de capacitacion una vez que ya
procedieron los escritos de intencion de las 2 Udltimas organizaciones que
estaban pendientes, a estas organizaciones “Democracia Alternativa” y
“Proyecto la Familia Primero”; en fecha 3 de abril se recibié de la Direccion
Ejecutiva de Prerrogativas el resultado de la compulsa solicitada, y de las que
se desprendié que existe un total hasta el momento de 32 ciudadanos de 6
asambleas, de 32 ciudadanos duplicados con los partidos politicos
nacionales; el 7 de abril mediante diversos oficios se inform¢é a todos los
partidos de esta duplicidad, otorgandoles en términos de los Lineamientos
para la verificacién del nimero minimo de afiliados que emitié el INE, un plazo
de 5 dias para que manifestaran lo que a sus intereses convenga; y por
ultimo, hemos de sefalar que a la fecha se tienen por atendidas del total que
les habia comentado, 39 asambleas, atendidas un total de 25 asambleas
municipales, de las cuales 2 no alcanzaron el porcentaje minimo requerido del
0.26 del padron de afiliados inscritos en el Padron Electoral para realizar
asamblea municipal, tal como se detalla en el cuadro que se anexa; y con
esto es el punto en el que vamos, hasta ahorita solamente se han atendido
asambleas que por ser la Unica organizacion que asi lo ha programado,
asambleas de la Organizacion “Honestidad y Desarrollo por Zacatecas”, eso
es lo que tenemos, las otras 5 organizaciones aun no han presentado su
calendario, entonces en ese punto vamos, y por lo expuesto y con
fundamento en el articulo 104 numeral 1 inciso a) de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales, 34, 35, 36 numeral 1 fraccion |, y
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38 de la Ley Organica del Instituto, la Comision de Organizacién Electoral
presenta este Informe, gracias. - - - - - - - - - - - - m - - oo oo oo
El Consejero Presidente: Gracias Consejera Electoral Dra. Adelaida Avalos
Acosta, respetables integrantes de este Consejo si alguien desea patrticipar,
tiene el uso de la palabra en primera ronda el Representante del Partido
Revolucionario Institucional Lic. Francisco Javier Bonilla Pérez. - - - - - ------
El Consejero Presidente: Concede la palabra al Representante del
Partido Revolucionario Institucional, Lic. Francisco Javier Bonilla Pérez,
quien expresa: Con su permiso Presidente, Consejeras, Consejeros,
Representantes de los partidos politicos, con anuencia de todos ustedes, para
esta representaciéon del Partido Revolucionario Institucional, en la cual
celebramos la amplia participacion de los ciudadanos zacatecanos que
desean contribuir a fortalecer la vida democratica de nuestra entidad, mas sin
embargo, una vez que han presentado los sendos escritos de intencién y que
vencio el plazo 31 de enero esas 6 organizaciones, que expresemos a través
de la integracion de todos y cada uno de los cumplimientos que establece la
normatividad, algunos cumplieron, algunos otros no, estan subsanando los
requerimientos presentados por la Direccion de Asuntos Juridicos y de
Organizacion Electoral, que en su momento a ciencia cierta tuvieron a bien
analizarlos y extender los dictamenes respectivos, celebramos pues esta
participacion, mas sin embargo, queremos solicitar muy respetuosamente a
este Consejo General, que se brinde la mayor certeza para la constitucion de
estas agrupaciones, organizaciones, y que participen en el proceso 2018,
gqueremos exhortar a brindar la mayor certeza, porque obviamente la
normatividad y la legalidad ciertamente les dan los espacios y los términos
para que complementen e integren todos y cada uno de los aspectos para
participar en el proceso, mas sin embargo, hemos vivido ya el proceso
anterior en donde “Democracia Alternativa” estabamos en pleno proceso de
registro, y aun no se le daba la certeza, ni la validacion de participar en el
proceso, y ya estaba registrando candidatos, a ello nos estamos refiriendo
para que con la mayor sensibilidad, sin menospreciar la participacion de los
ciudadanos, es valido, contribuyen a fortalecer las actividades, y el otro
aspecto es el relativo al movimiento que se tiene de sendos militantes de un
partido a otro, y que ahora desean engrosar la participacion a través de la
integracién de militantes de otros partidos o de otras agrupaciones, y que si
estemos muy atentos para que se le dé esa certeza, en donde las asambleas,
en donde la constitucion del porcentaje que requieren, pues sea con
ciudadanos que no tengan militancia, o si la tienen en algun otro partido, pues
gue definan hacia cual rumbo desean participar, y que los érganos internos de
los partidos politicos, en nuestro caso la Comision de Justicia Partidaria
determine lo conducente en cuanto a que un militante desee participar,
gueremos pues reiterar que estaremos muy atentos y muy al pendiente,
dandole seguimiento a la conformacion de estas organizaciones, Yy
Unicamente pedirle muy sinceramente a este Consejo General, que estemos
atentos, y que esta exhortativa es para brindarle mayor certeza al proceso
electoral que se avecina, serian mis comentarios, democracia y justicia social.
El Consejero Presidente: Gracias Sefor Licenciado Bonilla Pérez,
Representante del Partido Revolucionario Institucional, tiene el uso de la
palabra el Lic. Angel Soto Ovalle, Representante del Partido de la Revolucién
DemMOCIatiCa. - = = - = - = = = = = s e o e e e e e
El Consejero Presidente: Concede la palabra al Representante del
Partido de la Revolucién Democrética, Lic. Angel Soto Ovalle, quien
expresa: Buenos dias a todas y a todos, Consejeros, Consejeras,
Representantes de los partidos politicos, el partido politico que yo represento
celebra esta venida a la democracia plural aqui en México y principalmente en
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Zacatecas, con la intencion de estas organizaciones politicas que tienen la
intenciébn de constituirse como partido politico local, lo celebramos, sin
embargo, consideramos que en una etapa que estamos ahorita
principalmente en las asambleas de los organizaciones que quieren
constituirse como partido politico, debe ser mas rigurosa la supervision, esto
porqué, porque sabemos que estan en una primera etapa de esta
constitucion, de esta intencion, sin embargo, consideramos que una vez que
cumplen ya el requisito para constituirse como partido politico, se haga una
auditoria mas rigurosa respecto a los afiliados, porgue consideramos que en
muchos de los casos estan alteradas algunas de las manifestaciones, porque
la mayoria de la gente que esta encabezando la constitucion de este partido
politico, pertenecen a partidos politicos o pertenecieron a algun partido
politico, por lo tanto tienen acceso a mucha informacién, credenciales de
elector, ademas entonces se prestan muchas de las veces a alterar las firmas
de esos documentos, por lo tanto consideramos no nada mas para las
organizaciones que quieren constituirse como partido politico, para todos los
partidos politicos, queremos poner el dedo en la llaga y solicitar que se haga
una auditoria posteriormente a esto, una auditoria mas extensiva, mas
exhausta, respecto a que sea veridico la nueva afiliacion a equis partido
politico, @S cUaNtO.- - - = = = = = = = = s o e e e
El Consejero Presidente: Gracias Sefior Lic. Soto Ovalle, Representante del
Partido de la Revolucibn Democrética, tiene el uso de la palabra el
Representante del Partido Accion Nacional, Lic. Gerardo Acosta Gaytan. - - - -
El Consejero Presidente: Concede la palabra al Representante del
Partido Accién Nacional; Lic. Gerardo Lorenzo Acosta Gaytan, quien
expresa: Gracias Presidente, buenos dias a todas y todos, yo nada mas para
dirimir una duda que me salta el documento que nos acaban de entregar hace
unos momentos, que tiene relacidon en parte con el punto décimo cuarto del
informe que esta a consideracién, solo en el caso de que haya duplicidades
detectadas de cada partido politico, es cuando se nos va a hacer el
requerimiento, quiero entender que de eso se trata el dltimo documento que
nos acaban de entregar, porque se decia que en fecha 7 de abril del afio en
curso se inform6 a los partidos politicos mediante escritos diversos, es
justamente la inquietud que me saltd, porque la verdad yo es el primero que
recibo, entiendo pues que con el otro no tuve duplicados con esta
organizacién, nada mas es la duda que quisiera aclarar. - - - - - - - - - - - - - - - -
El Consejero Presidente: Gracias Sefior Lic. Gerardo Acosta Gaytan,
Representante del Partido Acciéon Nacional, tiene el uso de la palabra la
Consejera Electoral Dra. Adelaida Avalos Acosta. - - - ------------------
El Consejero Presidente: Concede la palabra a la Consejera Electoral,
Dra. Adelaida Avalos Acosta, quien expresa: Yo he de sefialar que la
nueva normativa que regula, que prevé la realizacion de estas asambleas,
pues da una amplia certidumbre, no teniamos esos instrumentos, el afo
anterior cuando se llevo a cabo aquel procedimiento a “Democracia
Alternativa” ahora contamos con los Lineamientos que aprobd este Consejo
para la constitucién de los partidos politicos locales, es nuestra guia, esta la
Ley General de Partidos, pero aparte esta el Sistema Nacional de Registro de
Partidos Politicos Locales, para llevar a cabo una asamblea, por eso les decia
gue se ha solicitado el padréon previo, cada mes se tiene que actualizar, el
padrén actual ya se lleva cargado en las computadoras, de tal manera que se
acerca el ciudadano con su credencial de elector y se captura la clave de la
credencial, y aparecen los datos del ciudadano, se verifica que sea el mismo,
tiene que ser ciudadano que efectivamente corresponde a esa circunscripcion,
a ese municipio, o0 en su caso al distrito, y que esté vigente en sus derechos,
entonces ya hay una certidumbre, antes no teniamos ese instrumento, y
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vamos, a las asambleas llegaban con su copia de credencial y era todo,
ahorita es algo que ese instrumento, ese sistema, garantiza que
efectivamente el ciudadano esta inscrito en el padron y esta vigente, esa es
una, luego, después esa informacion se manda primero al Registro Federal de
Electores para que haga una compulsa, haya cruce de datos, no sé que,
cualquier error que pudiera existir, luego se manda a la Direccion de
Prerrogativas y Partidos Politicos, también para que haga el cruce con los
afiliados de partidos politicos ya constituidos, podria ser local, pero no
tenemos local, con los partidos politicos nacionales, y van haciendo el cruce,
hacen otra vez compulsa, si hay duplicados entonces si efectivamente, ya se
manda a los institutos politicos donde aparecen esos duplicados para que se
presenten las documentales, porque aqui es importante la fecha, dado que en
los lineamientos que ahorita se me va el nombre, que expide el Instituto
Nacional Electoral para este efecto, en esos lineamientos aparecen una
diversidad de supuestos, por decirles alguno, si esta persona que se afilia a
esta organizacion, asistié a la asamblea y esta afiliado a otro instituto politico,
pero se afili6 hace un afio, pues prevalece, 0 sea se le va a dar valor a la
ultima afiliacion en la asamblea, pero a lo mejor no se afili6 en asamblea,
porque hay las 2 posibilidades, entonces esa persona se levantd, pueden
ellos presentar otras afiliaciones del resto del Estado, que esta para esas 38
minimas que deben de cumplir con el porcentaje, si se afilid en ese y el otro si
se afilio en asamblea de partido, se le da valor a la afiliacion de la asamblea
del partido, y no esa que se levant6 por fuera de las asambleas esa afiliacion,
entonces hay una serie de hipoétesis y supuestos que van previendo diversos
momentos, circunstancias, y le da valor a una de las 2 afiliaciones, y de las
mas complicadas es cuando coinciden digamos 2 en asambleas, entonces ahi
se le va a preguntar al ciudadano a cual de las 2 prefiere, a veces es por la
fecha, a veces es cuando coinciden incluso las fechas, y entonces el
ciudadano tiene que decidir, entonces yo creo que si hay un control, los
lineamientos que tenemos nosotros, que aprob6 este Consejo General nos
dan un piso de certidumbre suficiente, hay fechas, hay términos, las
organizaciones que no concluyan todo su procedimiento antes del 15 de
enero del préximo afo, es la fecha limite, pues ya no podran participar, se les
acaba el plazo y se extingue su derecho para poder constituirse, lo deseado
es que lo hagan antes, pero bueno, la Ley General de Partidos dice que hasta
el 15 de enero, entonces hasta ahi tienen ellos para cumplir con todo el
procedimiento para solicitar su registro como partidos politicos, creo que debe
haber la confianza porque tenemos ya los instrumentos, unos instrumentos
muy claros y muy precisos que nos garantizan certidumbre en estos trabajos,
lo que no quita que sean trabajos bastante laboriosos, gracias. - ----------
El Consejero Presidente: Gracias Consejera Electoral Dra. Adelaida Avalos
Acosta, tiene el uso de la palabra el Consejero Electoral Licenciado Frausto
SANCNEZ. - - - - = = s o mm e e e e
El Consejero Presidente: Concede la palabra al Consejero Electoral, Lic.
J. Jesus Frausto Sanchez, quien expresa: Gracias Consejero Presidente,
yo quiero referirme a lo que acaba de sefialar el Representante del Partido de
la Revolucion Democratica, respecto a que en el proceso pasado ya estando
muy avanzado, no se tenia definicion respecto a la procedencia o
improcedencia de una organizacion para constituirse como partido politico,
entonces creo que NO NOS vamos a escapar en este proceso, otra vez vamos
a caer en una situacién similar, porqué, porque de acuerdo con la ley en el
mes de enero se inicia el registro, sin embargo, tienen hasta el mes de
diciembre a efecto de que celebren su asamblea y poder nosotros en un
momento dado determinar si cumple o no con los requisitos, los extremos
legales para constituirse como partido politico estatal y acordémonos que en
septiembre inicia este proceso, porqué se da esta situacion, bueno pues es
claro, porque hubo un recorte para el tiempo que duraran en el cargo los
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Ayuntamientos y la Legislatura, en un tiempo normal como seria el 2022
después que se elige nuevamente gobernador en el 2022, iniciaria ese
procedimiento y terminaria en el 2022 , y tendriamos elecciones, o en el 2023
tendriamos elecciones hasta el 2024, ahi no tendriamos ningun problema,
entonces seguramente Nnos vamos a ver en una situacion de la misma
naturaleza, y bueno, yo nada mas también quisiera hacer énfasis en la
dificultad que se esta teniendo con la celebracion de las asambleas, si bien es
cierto, ahorita estamos atendiendo nada mas a una persona, tenemos 40
personas activas atendiendo esas asambleas, cada fin de semana se
programan de 3 a 4 por dia, sdbado 4 , domingo otras 4, de tal suerte que las
40 personas que ahorita estan integrando equipos, estan atendiendo,
recordemos que son otras 5 que estan ahorita en la etapa de sefalar la
agenda o la calendarizacién de asambleas, de tal suerte que cuando las otras
organizaciones nos presenten sus agendas, seguramente tendremos que
incorporar no 40 sino 80 personas de aqui del Instituto para atender, y esto
dificulta, porque son las mismas personas que estan realizando las
actividades ordinarias del Instituto, y que de alguna manera esto entorpece,
en una situacion diferente donde con presupuesto, seguramente hubiéramos
contratado 50 o 60 personas y se me hacen pocas para atender esta
actividad, entonces nada mas hacer énfasis en esa situacidbn que estamos
viviendo, es cuanto Consejero Presidente. - - - - - - - - - - - - - - - - - oo oo oo
El Consejero Presidente: Gracias Consejero Electoral Licenciado Frausto
Sanchez, tiene el uso de la palabra el Consejero Electoral Doctor Ortega
(O[S =] (o L T i I T
El Consejero Presidente: Concede la palabra al Consejero Electoral, Dr.
José Manuel Ortega Cisneros, quien expresa: Gracias Presidente, si yo
creo que es un mejor piso o una conformacion de oportunidad para los
ciudadanos que pretenden acceder a ese derecho humano, a ese derecho
fundamental de asociacion, y que necesariamente creo que el Instituto esta
obligado a garantizarlo con todo y las cuestiones econémicas precarias por la
gque atraviesa, no se puede contratar personal extra, una serie de cuestiones
gue creo que si no ahorita, y aun asi hemos tenido dificultades, pero va a
llegar el momento en que si el asunto se va a complicar de manera, diria yo,
hasta severa, tendran que acudir el Consejero Presidente y los Consejeros a
las asambleas porque si se va a complicar desde mi punto de vista, también
hay que entender que efectivamente ya es mucho mejor esa digamos
plataforma legal para que un partido politico, mas bien una organizacion
politica pueda acceder a este derecho de asociacion, creo que en lo que
hemos avanzado mucho, ya se ha dicho no lo voy a repetir, es en materia de
duplicidades, ya no voy a establecer todos los puntos muy especificos que
vienen en la verificacion de esas duplicidades, que acaban de emitirse unos
lineamientos y que ya hablaron de ellos, eso para mi es muy importante, de
tal manera que eso nos va a ayudar mucho, creo que todavia estamos un
tanto retrasados en el aspecto especifico de la afiliacién corporativa, sabemos
perfectamente que a través de programas sociales se les piden credenciales
entre otras cuestiones, ademas de que como ya se comento, esta autoridad
no es competente para verificar, no es perito para ver si las firmas concuerdan
con su titular, ese tipo de cosas habra la manera de preverlo lo mas posible,
pero todavia persiste como posibilidad méas alla de los problemas de personal
y econdmicos que atraviesa el Instituto, que si pueden poner en cierta
problemética, quiero decirlo asi, para que en su momento se esté resolviendo
sobre estos temas, yo en el tema muy especifico de los plazos que
establecieron, bueno yo hice mis reflexiones personales, me parece que el
plazo o término debia haber sido agosto, bueno se quedo asi porque asi esta
en la ley, pero sin embargo, las organizaciones que no estén en tiempo para
el proceso electoral, creo que van a tener muchos problemas, hay que
recordar que la experiencia reciente que tuvo el Instituto Electoral, pues fue un
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asunto de 3 afios en los tribunales practicamente, creo que eso nos va a dar y
nos da cuando menos mayor capacidad, para que este derecho humano de
asociacion se garantice con mayores garantias, en el sentido pues especifico
del cumplimiento de una serie de requisitos, que si bien el nimero de afiliados
es menor, pues lo cierto es que no va a ser tan facil hacer una asamblea y
cumplir sin que sean duplicidades, sin que se incurra en cierto corporativismo,
porque ya hay elementos para verificar esa parte, creo que con este informe
el Instituto esta de entrada sefialando lo que hay hasta el momento en estos
procedimientos, para por un lado darles transparencia y ojala con los
procedimientos que se establecen ahi, donde cada partido politico podra
avisar al érgano local en relacion a alguna duplicidad, para que esto se vaya
resolviendo lo mas pronto posible, de tal manera que yo creo que con este
informe el Instituto da cabal cumplimiento a esta actividad, que no es extra, es
parte como ya se dijo de las funciones que el Instituto tiene, y que esperemos
tengan una solucion final que sirva para la democracia en el Estado de
Zacatecas, gracias Presidente. - - - - = = = = = s s s oo
El Consejero Presidente: Gracias a Usted Consejero Electoral Doctor Ortega
Cisneros, iniciamos la segunda ronda con la intervencion del Representante
del Partido Accion Nacional, Lic. Gerardo Acosta Gaytan. - - - - - - - - -------
El Consejero Presidente: Concede la palabra al Representante del
Partido Accion Nacional; Lic. Gerardo Lorenzo Acosta Gaytan, quien
expresa: Gracias Presidente, nada mas abusando un poco de las
herramientas que ustedes tienen a la mano, viendo el oficio de requerimiento
donde se nos sefala en lo particular que hay duplicidades en 15 casos, en los
Municipios de Juan Aldama, Calera y Noria de Angeles, qué posibilidad hay
de gque en esas 3 columnas no se nos requiera, 0 N0 me entere yo de los que
le salieron al PRD, sino que sea en lo especifico cuantas duplicidades se
tienen nada mas del PAN, porque entiendo que en este momento son 15,
pero en el momento que salgan cientos de, quiero suponer en un municipio
méas grande, entiendo que ahorita Noria de Angeles pues es un padron
pequefio, Calera no es tanto, Juan Aldama es un listado nominal y un padrén
pequefio, pero en algin momento que si ustedes tienen la herramienta a la
mano de que le puedan dar ese desglose por partido, pues yo qué necesidad
tengo de enterarme los rechazos del PRD o del PRI, o de cualquier otro
instituto politico, pudiera ser que se incorporara una columna donde nada mas
me requirieran los duplicados mios, ahora si, que si la herramienta nos lo
permite pues seria una atenta peticion. - - - - - - - - - - - - - o - o oo i i i
El Consejero Presidente: Gracias Sefor Representante del Partido Accion
Nacional, Lic. Gerardo Acosta Gaytan, tiene el uso de la palabra la Consejera
Electoral Dra. Adelaida Avalos AcoSta. - - === =====--=-==--“~—~—~-- - - -~ - -
El Consejero Presidente: Si nos permiten recordemos que el reglamento
indica no dialogos, hay solicitudes, tiene el uso de la voz la Dra. Adelaida
AValos ACOStA. = = = = = = = = = = = = e e e
El Consejero Presidente: Concede la palabra a la Consejera Electoral,
Dra. Adelaida Avalos Acosta, quien expresa: Muy rapidamente, yo no
conozco este ultimo requerimiento, pero en el primero eran diferenciados y
era por partido, algun partido se le notificaban 3 duplicados, a otro 6 y asi de
manera diferente, habria que revisar si en este no es el caso, yo entenderia
gue a Usted le notificaron los del PAN exclusivamente, a menos que haya
algan error, la herramienta si lo permite, y debe ser exclusivamente por
instituto politico, porque no tendria caso que ustedes tuvieran que ubicar los
gue no son sus militantes, pero ahorita lo revisamos por si hay alguna duda. -



El Consejero Presidente: Gracias Consejera Electoral Dra. Adelaida Avalos
Acosta, bien, no tengo registradas mas intervenciones, no tengan duda, este
informe es parte de la transparencia, de la obligacion, pero también de la
busqueda de una certidumbre completa, en este proceso importante, porque
lo son procesos importantes la constitucion de un partido politico local, ello
fortalece sin duda en la diversidad y la pluralidad, el Sistema de Partidos
como ingrediente importante, lo haremos permanentemente, y asi como con
los partidos en ciernes si es que asi lo logran, o las asociaciones, tenemos
toda la disposicidon y les damos las facilidades, la informacién, por supuesto a
los partidos politicos, haremos lo mismo para la aclaracién de estos procesos,
y por supuesto, tal como lo indica la norma, a cada partido los que resulten,
con la informacion oficial proporcionada por el Registro Federal de Electores
del Instituto Nacional Electoral, bien, se ha dado el Informe, por favor Sefor
Secretario continde con el desarrollo de la sesidon. - - - - - - - === === - - oo -
El Secretario Ejecutivo: Le informo Consejero Presidente y a quienes
integran este Consejo General que el orden del dia ha sido agotado. - - - - - - -
El Consejero Presidente: Gracias Sefior Secretario, Sefioras y Sefiores
Representantes de los partidos politicos, Consejeras, Consejeros Electorales,
no habiendo otro asunto que tratar y siendo las 10 horas con 42 minutos de
este 21 de abril del 2017, se levanta la sesion, gracias por su asistencia, su
participacion, que tengan buendia. - - - - - - - - - - - - - - m - mm i oo

Doy Fe

Lic. Juan Osiris Santoyo de la Rosa
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