INSTITUTD EL DEL :. ZACATECAS C'Onsej O Gen eral

Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el
gue se aprueba la contratacion de personal que prestara sus servicios a este érgano
electoral

Vista la propuesta que presenta el Consejero Presidente del Instituto Electoral del
Estado de Zacatecas, para que el Consejo General apruebe la contratacion de personal que
prestara sus servicios a este érgano electoral y de conformidad con los siguientes

ANTECEDENTES:

1. Los articulos 38, fraccion I, de la Constitucion Politica del Estado de Zacatecas y 78 del
Caddigo Electoral del Estado, establecen que el Instituto Electoral del Estado de Zacatecas
€s un organismo publico autbnomo y de caracter permanente, dotado de personalidad
juridica y patrimonio propios. Le corresponde ser depositario de la autoridad electoral,
responsable del ejercicio de la funcion estatal de organizar las elecciones de los
integrantes de los Poderes Legislativo y Ejecutivo y de los miembros de los

Ayuntamientos del Estado de Zacatecas.

2. Los articulos 38, fraccion Il, de la Constitucion Politica del Estado de Zacatecas y 80,
parrafo 1, del Cdédigo Electoral del Estado de Zacatecas, disponen que el Instituto
Electoral contara con personal que desempefiara sus actividades de manera profesional y
contara con los 6rganos directivos, ejecutivos y técnicos que le sean indispensables para
el desempeiio de su funcion, los cuales se compondran de funcionarios integrados en un

Servicio Profesional Electoral.

1 ACG-006/11/2003



i O consejo General
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADD DE ZACATECAS
3. El articulo 91, parrafo 1, fracciones I, XXVI y XXXII, del Cddigo Electoral del Estado,
sefiala como atribuciones del maximo 6rgano de direccion, vigilar el cumplimiento de las
disposiciones constitucionales en materia electoral y las contenidas en el Cddigo

Electoral; dictar los acuerdos necesarios para que se cumplan sus atribuciones; y

designar al personal del Instituto, conforme a la propuesta que presente su Presidente.

4. La Honorable Quincuagésima Séptima Legislatura del Estado, mediante Decreto niumero
193, publicado en el Suplemento ntimero 2 al nimero 1 del Periodico Oficial, Organo del
Gobierno del Estado, de fecha primero (1°) de enero del afio dos mil tres (2003), aprob6
el Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal del afio dos mil tres (2003) para el
Estado de Zacatecas, entrando en vigor el mismo dia primero (1°) de enero del afio dos
mil tres (2003).

5. En la fraccion | del articulo 21 del Presupuesto de Egresos del Estado, se contempla una
asignacion presupuestal al Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, para el presente
ejercicio fiscal, por la cantidad de catorce millones quinientos noventa y ocho mil pesos,
cero centavos ($ 14°598,000.00).

6. El Instituto Electoral del Estado de Zacatecas requiere la contratacion de personal
temporal y administrativo para que labore a su servicio, coadyuvando a las tareas y
actividades que fueron aprobadas por el Consejo General del Instituto Electoral para el
presente afio. La contratacion de personal se hace necesaria para la ejecucion de los
fines que le encomiendan la Constitucién Politica del Estado y el Codigo Electoral al

propio Instituto Electoral.

7. Conforme a lo dispuesto en los articulos 5, 7 y 8 del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral del Estado de Zacatecas, el personal que es propuesto por el Consejero
Presidente serd contratado para desarrollar y coadyuvar en las tareas inherentes a las

actividades que realiza el Instituto Electoral del Estado de Zacatecas.
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8. El articulo 92 fraccion IX del Cédigo Electoral, sefiala como atribucion del Presidente del
Consejo General presentar al maximo érgano de direccion, la propuesta del personal a
ser contratado por el érgano electoral, para prestar sus servicios en las diferentes areas

de la institucion.

CONSIDERANDOS:

Primero.- Que el Instituto Electoral del Estado de Zacatecas es un organismo publico
auténomo y de caracter permanente, dotado de personalidad juridica y patrimonio propios,
por lo que la autonomia del Instituto Electoral le faculta entre otros la contratacién del
personal administrativo, asi como la administracién del presupuesto que le fue asignado por

la Honorable Quincuagésima Séptima Legislatura del Estado.

Segundo.- Que la asignacion presupuestal al Instituto Electoral del Estado de
Zacatecas, para el presente ejercicio fiscal, permite que este dérgano electoral pueda
contratar personal para que preste sus servicios y coadyuve a la concrecién de las diversas
actividades contempladas en el Programa de Actividades, que fueron aprobadas por el

Consejo General.

Tercero.- Que segun lo dispone el articulo 92 del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral del Estado de Zacatecas, la incorporacion del personal administrativo y temporal se
llevara a cabo ajustandose al numero de puestos establecidos en la estructura ocupacional, a
las remuneraciones autorizadas y a la disponibilidad presupuestal, asi como a las normas y

procedimientos aplicables.
Cuarto.- Que los articulos 86 y 87 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral del

Estado de Zacatecas, sefialan que la Direccidon de Administracion del Instituto Electoral

establecerd los procedimientos correspondientes relativos a la administracion del personal,
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asi como también la relacion juridica entre el 6rgano electoral y el personal administrativo se
dara a través de un nombramiento o mediante un contrato celebrado conforme a la Ley del

Servicio Civil del Estado de Zacatecas.

Quinto.- Que la Comision del Servicio Profesional Electoral ha realizado diversas
reuniones de trabajo en las que participaron la totalidad de los Consejero Electorales,
acordando se estableciera el procedimiento de evaluacién al que deberan sujetarse los
aspirantes a ingresar al érgano electoral, mismo que contempla las fases siguientes de: 1).
Evaluacion Curricular; 2). Evaluacién Psicométrica; 3). Evaluacién de cultura general; y
4.)Entrevista. El procedimiento descrito estara sujeto a la ponderacion de resultados y a la

Propuesta que formule el Consejero Presidente.

Sexto.- Que una vez revisados los curricula de los aspirantes a ingresar al Instituto
Electoral, por conducto del Consejero Presidente se les invitd de manera formal a las
evaluaciones de cultura general, de conocimientos especializados y psicométrica, llevadas a
acabo por el Grupo Ares, empresa dedicada a la aplicacion de estudios socioecondmicos,

investigacion y desarrollo empresarial.

Séptimo.- Que los aspirantes que obtuvieron calificacion aprobatoria segun resultados
proporcionados por Grupo Ares y la Comisién del Servicio Profesional Electoral, fueron
entrevistados por los sefiores Consejeros Electorales y una vez obtenidos los resultados

definitivos, se presentaron al Consejero Presidente para que formulara su propuesta.

Octavo.- Que segun lo estipulan los articulos 96 y 100 del Estatuto del Servicio
Profesional del Estado de Zacatecas, el personal que se propone contratar prestard sus
servicios en el lugar, area y actividades que determine la Presidencia del Instituto Electoral,
considerando las necesidades de las diversas areas del Instituto Electoral y conforme a las

normas, politicas y procedimientos que para el efecto se establezcan.
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Noveno.- Que de conformidad con las atribuciones que le confiere el articulo 96 del

Estatuto del Servicio Profesional Electoral al Presidente, se hace del conocimiento de éste

organo maximo de direccién de las readscripciones de area del personal que a continuacion

se describe:

Personal Puesto Area de adscripcion Area de readscripcion
Julieta Lépez | Secretaria Técnica Consejo General
Marquez.

Manuel Pérez Huerta. |Técnico C Comunicacion Social Secretaria Ejecutiva

Que el Ing. Victor Manuel Cardona Hernandez, fue readscrito de la Secretaria
Ejecutiva a la Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral en fecha 11 de marzo de 2003,
segun consta en Oficio: IEEZ-02-132/03, expedido por el Secretario Ejecutivo del Instituto,
Licenciado José Manuel Ortega Cisneros por el que hace del conocimiento al Dr. Ricardo

Humberto Hernandez Ledn, Director Ejecutivo de Organizacion la reasignacion.

Décimo.- Que en ejercicio de sus atribuciones y una vez que se ponderaron los
resultados de las evaluaciones, el Consejero Presidente ha presentado a este Consejo
General la propuesta del personal a ser contratado por el Instituto Electoral del Estado de
Zacatecas, para prestar sus servicios en las diferentes areas del Instituto Electoral del Estado

de Zacatecas.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo que disponen los articulos 38,
fracciones I, 11 y 11l de la Constitucion Politica del Estado de Zacatecas; 2, 78, 79, 80, parrafo
1, 84, 91, fracciones I, XXVI, XXXIl y XXXVI, 92, fracciones IX, Xl y XIll, 93, fracciones I, VIIl y
Xl, 93-B, fracciones I, Il y IV, y demas relativos aplicables del Cédigo Electoral del Estado; 5,
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7, 8,9, 10, 11, 30, 45, 86, 87, 89, 92, 96, 98, 99 y 100 del Estatuto del Servicio Profesional

Electoral del Estado de Zacatecas, se expide el siguiente

ACUERDO:

PRIMERO: Se aprueba la contratacion del personal propuesto por el Consejero
Presidente, para que preste sus servicios en el Instituto Electoral del Estado de Zacatecas,

de conformidad con el anexo del presente acuerdo.

SEGUNDO: EI personal sera contratado para prestar sus servicios en las distintas
areas del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas por el tiempo que se sefiala en el anexo

gue se adjunta a este acuerdo.

TERCERO: EIl personal que se propone para su contratacion comenzara a laborar a
partir del dia primero (1) del mes de julio del afio que transcurre. Se anexa ficha curricular de

dicho personal.

CUARTO: La remuneracion que percibira cada una de las personas contratadas sera
la que se ha indicado en la propuesta presentada por el Consejero Presidente, misma que se

contiene en el anexo del presente acuerdo.

QUINTO: Se faculta al Consejero Presidente y al Secretario Ejecutivo del Instituto
Electoral del Estado de Zacatecas, para que celebren los contratos individuales de prestacion

de servicios respectivos.

Dado en la Sala de Sesiones del Consejo General del Instituto Electoral del Estado de

Zacatecas a los diecinueve dias del mes de junio de dos mil tres.

Lic. Juan Francisco Valerio Quintero. Lic. José Manuel Ortega Cisneros.

Consejero Presidente. Secretario Ejecutivo.
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