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Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral del Estado de
Zacatecas, por el que se aprueban las modificaciones al Catalogo de
Cargos y Puestos de la Rama Administrativa de la autoridad
administrativa electoral local.

Antecedentes:

1. El diez de febrero de dos mil catorce, se publicé en el Diario Oficial de la
Federacion, el Decreto por el que se reformaron, adicionaron y
derogaron diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos', en materia politica-electoral.

En la referida reforma, entre otros aspectos se ordend la creacion de un
Servicio Profesional Electoral Nacional®, integrado por funcionarios
publicos de los 6érganos ejecutivos y técnicos del Instituto Nacional
Electoral® y de los organismos publicos locales electorales de las
entidades federativas en materia electoral, y se incluye la obligacion a
cargo de Instituto Nacional de regular la organizacion y funcionamiento.

2. El veintitrés de mayo del mismo afio, se publicaron en el Diario Oficial de
la Federacién, los Decretos que contienen la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales® y la Ley General de Partidos
Politicos, respectivamente.

El articulo Transitorio Décimo Cuarto de la Ley General de Instituciones,
dispuso que la organizacion del Servicio Profesional se haria conforme a
las caracteristicas y plazos que estableciera el Instituto Nacional, a partir
de su entrada en vigor, debiendo expedir el Estatuto del Servicio
Profesional Electoral Nacional, a mas tardar el treinta y uno de octubre
de dos mil quince.

3. El treinta de octubre de dos mil quince, el Consejo General del Instituto
Nacional Electoral, aprobé mediante Acuerdo INE/CG909/2015, el
Estatuto del Servicio Profesional y del Personal de la Rama

 En lo sucesivo Constitucion Federal.

2 En adelante Servicio Profesional.

% En lo sucesivo Instituto Nacional.

* En adelante Ley General de Instituciones.
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Administrativa®, el cual se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el
quince de enero de dos mil dieciséis.

El articulo Transitorio Séptimo del Estatuto dispuso que los Organos
Publicos Locales Electorales deberian adecuar su estructura
organizacional, cargos, puestos y demdas elementos, conforme a lo
establecido en el referido ordenamiento y en el Catalogo del Servicio.

4. El veintisiete de enero de dos mil dieciséis, el Consejo General del
Instituto Nacional Electoral, emitié el Acuerdo INE/CG47/2016, por el que
integré el Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional.

A través del Acuerdo referido el Consejo General del Instituto Nacional
Electoral, defini6 los 6rganos y &reas del Instituto Nacional y de los
Organismos Publicos Locales Electorales que tendran adscritos cargos o
puestos del Servicio, asi como los cargos y puestos que minimamente
debera contener el Catalogo del Servicio Profesional.

Acuerdo que fue recurrido ante la Sala Superior del Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federacién, la cual confirmé el referido Acuerdo y
sefald que los Organismos Publicos Locales Electorales, debian adecuar
Su estructura organizacional, cargos, puestos y demas elementos,
conforme a lo establecido en el Estatuto y en el Catdlogo de Cargos y
Puestos del Servicio Profesional.

5. El veintinueve de febrero de dos mil dieciséis, la Junta General Ejecutiva
del Instituto Nacional Electoral’, aprobé mediante Acuerdo
INE/JGE60/2016, el Catdlogo de Cargos y Puestos del Servicio
Profesional.

6. El veintisiete de abril de dos mil dieciséis, la Junta General mediante
Acuerdo INE/JGE108/2016, aprobdé las competencias técnicas
correspondientes a cada cargo y puesto del Catdlogo de Cargos y
Puestos del Servicio Profesional.

® En lo sucesivo Estatuto.
® En adelante Junta General.
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7. El diez de mayo de dos mil dieciséis, en términos del Acuerdo de la Junta
General INE/JGE60/2016, y mediante circular INE/DESPEN/023/2016, el
Director Ejecutivo del Servicio Profesional, Dr. Rafael Martinez Pudn,
envié los formatos para que el Organismo Publico Local Electoral, a
través del Organo de Enlace en materia del Servicio Profesional,
notificara a mas tardar el veintidés de junio de dos mil dieciséis, via oficio
y en medio electrénico a la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral Nacional, la adecuacion de su estructura organizacional,
cargos, puestos y demas elementos, en cumplimiento a lo establecido
por el articulo Séptimo Transitorio del Estatuto.

8. El veintiséis de mayo de la referida anualidad, la Junta General mediante
Acuerdo INE/JGE133/2016, aprob6 la actualizacion al Catalogo de
Cargos y Puestos del Servicio Profesional.

9. El veintidés de marzo de dos mil diecisiete, se publico en el Periddico
Oficial, Organo de Gobierno del Estado, el Decreto ciento veintiocho
mediante el cual se reformaron, adicionaron y derogaron diversas
disposiciones de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Zacatecas'.

En la parte conducente del articulo 38, fraccion Il del referido
ordenamiento, se establecié que el Instituto Electoral contar4 con los
organos directivos, ejecutivos, técnicos y de vigilancia que le sean
indispensables para el desempefio de su funcién, asi como, un 6rgano
interno de control que tendra autonomia técnica y de gestion en la
vigilancia de los ingresos y egresos del Instituto Electoral, mismo que
sera designado por la votacion de las dos terceras partes de los
miembros presentes de la Legislatura del Estado.

10.El veintiuno de abril de dos mil diecisiete, el Consejo General del Instituto
Electoral mediante Acuerdo ACG-IEEZ-013/VI/2017, aprob6 los
Lineamientos que reglamentan las condiciones generales, los derechos,
las obligaciones y las prohibiciones de trabajo del personal del Instituto
Electoral.

" En lo sucesivo Constitucion Local.
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11.EIl tres de junio de dos mil diecisiete, se publicdé en el Periddico Oficial,
Organo de Gobierno del Estado, el Decreto ciento cuarenta y nueve por
el que se reformaron y adicionaron diversos articulos de la Ley Organica
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas®.

En la referida reforma se contempla en la estructura organica del Instituto
Electoral un oOrgano interno de control, asi como su integracion,
facultades y obligaciones, ente otros aspectos.

12.El veintidés de junio de dos mil diecisiete, el Consejo General del
Instituto Electoral, mediante Acuerdo ACG-IEEZ-019/V1/2017, aprobd la
reestructura organizacional de la autoridad administrativa electoral local,
el Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa y el Manual
de Organizacion del Instituto Electoral.

13.El veintitrés de junio del afio en curso, mediante oficio IEEZ-SE-USPE-
026/2017, la titular del Organo de Enlace del Instituto Electoral, le
inform6 al Dr. Rafael Martinez Pudn, Director Ejecutivo del Servicio
Profesional Electoral Nacional del Instituto Nacional Electoral: “...que en
sesion extraordinaria celebrada el veintidos de junio del presente afio, el
Consejo General del Instituto Electoral, mediante Acuerdo ACG-IEEZ-
019/VI/2017 aprobd la reestructura organizacional de la autoridad
administrativa electoral local, el Catalogo de Cargos y Puestos de la
Rama Administrativa y el Manual de Organizacion del Instituto Electoral”.

14.EIl trece de julio del afio en curso, se recibié en el Instituto Electoral,
mediante correo electronico <edgar.montano@ine.mx> a través del cual
el Dr. Edgar Ramo6n Montafio Valdez, Director de Organizacion del
Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Nacional, solicito al
Instituto Electoral la revision al Catdlogo de Cargos y Puestos de la
Rama Administrativa de la autoridad administrativa electoral local.

15. En reunién de trabajo la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral, conocio,
discutio y aprobd las propuestas de modificacién al Catalogo de Cargos y
Puestos de la Rama Administrativa, de la autoridad administrativa
electoral local.

8 En adelante Ley Organica.
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16. El cinco de septiembre del afio en curso, la Comision del Servicio
Profesional Electoral, en sesion de trabajo celebrada, conocié las
propuestas de modificacidon al Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama
Administrativa de la autoridad administrativa electoral local.

Considerandos:

Primero.- Que los articulos 116, fraccién IV, incisos b) y c) de la Constitucion
Federal; 98, numeral 1 de la Ley General de Instituciones; 38, fracciones | y I
de la Constitucion Local; 5, numeral 1, fraccion Il, inciso b), 372, 373 de la Ley
Electoral del Estado de Zacatecas®, y 4 de la Ley Organica, sefialan que la
naturaleza juridica de la autoridad administrativa electoral, es la de un
organismo publico local electoral, de caracter permanente, que gozarda de
autonomia en su funcionamiento e independencia en sus decisiones, con
personalidad juridica y patrimonio propio, responsable del ejercicio de la funcién
estatal de organizar los procesos electorales ordinarios y extraordinarios para la
renovacion de los Poderes Legislativo y Ejecutivo, asi como de los
Ayuntamientos de la entidad, bajo los principios de certeza, imparcialidad,
independencia, legalidad, maxima publicidad y objetividad.

Segundo.- Que el articulo 5 de la Ley Orgéanica, establece como fines de la
autoridad administrativa electoral: contribuir al desarrollo de la vida democratica
en el Estado de Zacatecas; promover, fomentar y preservar el fortalecimiento
democrético del sistema de partidos politicos en el Estado; promover, fomentar
y preservar el ejercicio de los derechos politico-electorales de las y los
ciudadanos; garantizar la celebracién periddica y pacifica de las elecciones para
renovar a los integrantes de los Poderes Legislativo y Ejecutivo, asi como de los
Ayuntamientos del Estado; velar por la autenticidad y efectividad del sufragio
popular; coadyuvar en la promocion del voto y difundir la cultura democratica;
garantizar la celebracion pacifica de los procesos de participacién ciudadana;
garantizar la transparencia y el acceso a la informacion publica del Instituto
Electoral y difundir la cultura democratica con perspectiva de género, enfoque
de igualdad sustantiva y paridad entre mujeres y hombres.

Tercero.- Que de conformidad con el articulo 10 de la Ley Organica, la
autoridad administrativa electoral ejerce sus funciones en todo el territorio del

° En adelante Ley Electoral.
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Estado, conforme a la estructura siguiente: un o6rgano de direccion, 6rganos
ejecutivos, érganos técnicos, organos electorales, 6rganos de vigilancia y un
organo interno de control.

Cuarto.- Que los articulos 99, numeral 1 de la Ley General de Instituciones; 5,
numeral 1, fraccion Il, inciso c), 374 de la Ley Electoral y 22 de la Ley Organica,
disponen que el Consejo General del Instituto Electoral, es el 6érgano superior
de direccion de la autoridad administrativa electoral; responsable de vigilar el
cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales en materia
electoral y de participacion ciudadana, asi como de velar porque los principios
rectores electorales, guien todas las actividades de los 6rganos del Instituto.

Quinto.- Que el articulo 27, fracciones IlI, IX, XXXVIIl y LV de la Ley Organica,
establece como atribuciones del 6rgano superior de direccion del Instituto
Electoral: vigilar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales
en materia electoral; cuidar y supervisar la debida integracién y funcionamiento
de los 6rganos electorales; dictar los acuerdos que considere necesarios para el
eficaz cumplimiento de los fines del Instituto Electoral; con base en la
disponibilidad presupuestal, y a propuesta del Presidente aprobar la creacion,
modificacién o supresion de unidades técnicas y administrativas; expedir el
manual de organizacioén y el catalogo de cargos y puestos del Instituto Electoral,

Sexto.- Que ademas de las atribuciones sefialadas en el considerando anterior,
el Instituto Electoral efectuara las actividades que se establezcan en los
Lineamientos, acuerdos y demas normatividad que emita el Instituto Nacional
Electoral.

Séptimo.- Que el articulo 204, numeral 1 de la Ley General de Instituciones,
establece que el Estatuto, contendr& ademas de las normas para la
organizacibn del Servicio Profesional, las relativas a los empleados
administrativos y personas trabajadoras auxiliares del Instituto Nacional y de los
Organismos Publicos Locales Electorales.

Octavo.- Que en términos del articulo 29 del Estatuto, el Servicio Profesional se
integrara con personal profesional en los cuerpos siguientes: funcién ejecutiva y
funcién técnica.
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Noveno.- Que de conformidad con el articulo 31, fraccion Il del Estatuto, el
cuerpo de la funcion ejecutiva cubrira los cargos conforme a lo siguiente: en los
organos centrales de los Organismos Publicos Locales Electorales, los cargos
gue tengan funciones sustantivas inherentes a procesos electorales locales y de
participacion ciudadana, sefialados en el Catalogo del Servicio Profesional con
atribuciones de mando y supervision.

Décimo.- Que el articulo 33, fraccion IV del Estatuto establece que el cuerpo de
la funcién técnica cubrird los puestos en los términos siguientes: en los
Organismos Publicos Locales Electorales, los puestos que realicen las
funciones sustantivas inherentes a procesos electorales locales y de
participacion ciudadana, conforme al Catéalogo del Servicio Profesional.

Décimo primero.- Que el articulo 34 del Estatuto sefiala que el Catalogo es el
documento que establecera la denominacion, clasificacion, descripcion, perfil y
demas elementos de los cargos y puestos que integran el Servicio Profesional.
La descripcion del cargo o puesto se hara a partir de sus objetivos y funciones.
El perfil del cargo o puesto incluird los requisitos personales, académicos y de
experiencia profesional que deben cumplir quienes aspiren a ellos. Se integrara
por dos apartados, el primero correspondiente a los cargos y puestos del
Servicio del Sistema del Instituto Nacional y, el segundo, a los cargos y puestos
del sistema del Servicio de los Organismos Publicos Locales Electorales.

Décimo segundo.- Que en atencion a lo sefalado por el articulo 471 del
Estatuto, los Organismos Publicos Locales Electorales ajustardn sus normas
internas a las disposiciones del referido ordenamiento.

Décimo tercero.- Que el articulo 472 del Estatuto, establece que para el
cumplimiento de sus funciones, los Organismos Publicos Locales Electorales
contaran con personal perteneciente al Servicio, asi como personal de la rama
administrativa, y que adicionalmente podran contratar personal temporal que les
auxilie en las actividades inherentes al ejercicio de sus funciones.

Décimo cuarto.- Que de conformidad con lo establecido en el articulo 473,
fraccion | del Estatuto, le corresponde al érgano superior de direccién en cada
Organismo Publico Local Electoral y a sus integrantes, observar las
disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos relativos al
Servicio Profesional que establezca el Instituto Nacional en ejercicio de la
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rectoria que le confieren tanto la Constitucion como las leyes, el mismo estatuto
y la normatividad aplicable.

Décimo quinto.- Que el articulo Octavo Transitorio del Estatuto sefiala que los
cargos y puestos de los Organismos Publicos Locales Electorales, que no estén
incluidos en el Catdlogo de Cargos y Puestos seran considerados como de la
Rama Administrativa.

Décimo sexto.- Que de conformidad con lo previsto en los articulos 36, fraccion
II'y 39, numeral 1, fraccién VI de la Ley Organica, la Comision del Servicio
Profesional Electoral se integra con caracter permanente y tiene entre otras
atribuciones la de supervisar la elaboracién del proyecto de Manual de
Organizacion, asi como del Catalogo de Cargos y Puestos del Instituto y, en su
caso, la propuesta de las modificaciones al mismo que presente la Junta
Ejecutiva, de conformidad con las disposiciones del Estatuto.

Décimo séptimo.- Que el articulo 49, numeral 2, fraccion XV de la Ley
Organica, establece que la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral, tiene entre sus
atribuciones, emitir y presentar al Consejo General, las propuestas de Manual
de Organizacion y del Catalogo de Cargos y Puestos del Instituto y, en su caso,
las modificaciones al mismo, de conformidad con lo establecido en el Estatuto.

Décimo octavo.- Que entre las funciones la persona titular de la Direccién
Ejecutiva de Administracién, entre otras se contempla elaborar y remitir a la
Junta Ejecutiva del Instituto Electoral el Anteproyecto de Manual de
Organizacion y el Catalogo de Cargos y Puestos del Instituto, para su posterior
presentacion al Consejo General.

Décimo noveno.- Que de conformidad con lo previsto en el articulo 11, fraccién
VIII del Estatuto, le corresponde a la Junta General, aprobar los Catalogos de
Cargos y/o Puestos, segun corresponda.

Vigésimo.- Que los articulos 718 y 720 del Estatuto, establecen que el disefio y
modificacion de las estructuras organicas deberan responder a las necesidades
de los Organismos Publicos Locales Electorales y que éstos deberan aplicar
criterios técnicos para el disefio y modificacion de las estructuras organicas que
incorporen los elementos siguientes: a) La alineacion con la mision y los

objetivos institucionales; b) La no duplicidad de funciones entre puestos y
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areas; c) La descripcion, perfil y valuacion de los puestos; d) El equilibrio en los
tramos de control, y €) Que la linea de mando mantenga entre los puestos al
menos un nivel jerarquico.

Vigésimo primero.- Que el articulo 721 del Estatuto, establece que los
Organismos Publicos Locales Electorales procuraran, conforme a sus
necesidades y capacidades, contar con un Catalogo de la Rama Administrativa,
el cual contendra, minimamente, la denominacién, adscripcion, funciones y
perfil de cada puesto.

Vigésimo segundo.- Que de conformidad con lo establecido en el articulo 722
del Estatuto, los puestos en las estructuras organicas registradas, deberan estar
contenidos en el Catalogo de la Rama Administrativa, a excepcion de los cargos
y puestos del Servicio Profesional y seran la base para la elaboracion y/o
actualizacion de los manuales de organizacion especificos y de procedimientos
de los Organismos Publicos Electorales Locales.

Vigésimo tercero.- Que el veintinueve de febrero de dos mil dieciséis y
veintiséis de mayo de esa anualidad, la Junta General mediante Acuerdos
INE/JGE60/2016 e INE/JGE133/2016, aprobo el Catalogo de Cargos y Puestos
del Servicio Profesional, asi como su actualizacion, respectivamente.

Vigésimo cuarto.- Que mediante correo electronico <edgar.montano@ine.mx>
recibido en el Instituto Electoral, el Dr. Edgar Ramon Montafio Valdez, Director
de Organizacion del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto
Nacional, solicitd al Instituto Electoral se realizara una revision al Catalogo de
Cargos y Puestos de la Rama Administrativa de la autoridad administrativa
electoral local.

Derivado de lo anterior, la Junta Ejecutiva realiz6 una revision a las cédulas del
Catélogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa de la autoridad
administrativa electoral local, detectandose algunas funciones duplicadas entre
los puestos del Servicio Profesional y de la Rama Administrativa del Instituto
Electoral, por lo que procedié a realizar las modificaciones correspondientes y
en consecuencia de ello, la denominacién del puesto relativo a: “Coordinadora o
Coordinador de Gestoria del Libro de Partidos Politicos y Apoyo Ciudadano”,
adscrito a la Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral y Partidos Politicos.
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Vigésimo quinto.- Que la modificacion realizada a las cédulas de los puestos
establecidos en el Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa del
Instituto Electoral, son las sefialadas en el siguiente cuadro:

Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa
de la autoridad administrativa electoral local

| Cédula

| | Propuesta de modificacion

| Puesto: Directora o Director Ejecutivo de Capacitacion Electoral y Cultura Civica

Funciones:

1. Elaborar y proponer el proyecto de programa
anual de actividades en materia de capacitacion
electoral y cultura civica con perspectiva de género,
de conformidad con los acuerdos y programas que
emita el Instituto Nacional y los convenios
respectivos

3. Coordinar, supervisar y evaluar la aplicacién de
las estrategias y programas de educacién civica y
participacion ciudadana en la entidad.

Funciones:

1. Coordinar la elaboracion del proyecto de programa
anual de actividades en materia de capacitacion electoral
y cultura civica con perspectiva de género, de
conformidad con los acuerdos y programas que emita el
Instituto Nacional y los convenios respectivos y
proponerlo al Consejo General para su elaboracién.

3. Dirigir la aplicacién de las estrategias y programas de
educacion civica y participacion ciudadana en la entidad
y coordinar su elaboracion.

| Puesto: Directora o Director Ejecutivo de Organizacion Electoral y Partidos Politicos

Funciones:

4. Instruir la inscripcion del nombramiento de
representantes de partidos politicos, y en su caso,
de candidatos independientes en el libro de registro
correspondiente.

5. Instruir la inscripcién en el Libro de Partidos
Politicos de los candidatos a los puestos de eleccion
popular.

7. Supervisar que se mantengan actualizados los
Libros de Partidos Politicos.

Funciones:

4. Instruir la actualizacion del nombramiento de
representantes de partidos politicos, y en su caso, de
candidatos independientes en el archivo de
acreditaciones correspondiente.

5. Instruir la actualizacién en el control que se lleve de los
nombres de los candidatos a los puestos de eleccion
popular.

7. Supervisar que se mantenga actualizado el archivo de
registro de Partidos Politicos Locales.

| Puesto: Coordinadora o Coordinador de Gesto

ia del Libro de Partidos Politicos y Apoyo Ciudadano

Denominacion del Puesto: Coordinadora o
Coordinador de Gestoria del Libro de Partidos
Politicos y Apoyo Ciudadano.

Objetivo: Registrar y mantener actualizados los
libros de registro de los Partidos Politicos; atender la
recepcidn, revision y captura del apoyo ciudadano,
asi como contribuir a la planeacion de las
actividades técnicas de los Procesos Electorales.

Funciones:

1. Actualizar el Libro de Registro de Acreditaciones
de Partidos Politicos Nacionales ante el Consejo
General.

Denominacion del Puesto: Coordinadora o Coordinador
de Acreditaciones de Partidos Politicos y Apoyo
Ciudadano.

Objetivo: Registrar y actualizar las acreditaciones que
presenten los representantes de los Partidos Politicos;
atender la recepcion, revision y captura del apoyo
ciudadano, asi como contribuir a la planeacién de las
actividades técnicas de los Procesos Electorales.

Funciones:

1. Controlar la actualizacién de las acreditaciones de
Partidos Politicos Nacionales ante el Consejo General.
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2. Llevar el Libro de Registro de Partidos Politicos
Locales.

3. Actualizar el Libro de Registro de Acreditaciones
de los Representantes de Partidos Politicos ante los
Consejos Distritales y Municipales.

4. Actualizar el Libro de Documentos Basicos de los
Partidos Politicos Nacionales y Locales.

5. Actualizar el Libro de Integrantes de los Organos
de Direccién en su ambito Estatal, Distrital y
Municipal de los Partidos Politicos Nacionales y
Locales.

6. Actualizar el registro de los integrantes Organos
desconcentrados del Instituto Electoral del Estado de
Zacatecas.

2. Llevar el archivo de Registro de Partidos Politicos
Locales.

3. Dar seguimiento a la actualizacién de las
Acreditaciones de los Representantes de Partidos
Politicos ante los Consejos Distritales y Municipales.

4. Controlar la actualizacién de los Documentos Basicos
de los Partidos Politicos Nacionales y Locales.

5. Controlar la actualizacion de las acreditaciones de los
integrantes de los Organos de Direccion en su ambito
Estatal, Distrital y Municipal de los Partidos Politicos
Nacionales y Locales.

6. Verificar y supervisar la actualizacion de los
integrantes  Organos  desconcentrados del Instituto
Electoral del Estado de Zacatecas.

Trigésimo sexto.- Que con la propuesta de modificacibn a las cédulas
seflaladas en el considerando anterior, el Instituto Electoral, prevé la no
duplicidad de funciones entre los puestos del Servicio Profesional y de la Rama
Administrativa de la autoridad administrativa electoral local.

Trigésimo séptimo.- Que este Consejo General del Instituto Electoral,
determina procedente aprobar la modificacion realizada al Catalogo de Cargos y
Puestos de la Rama Administrativa del Instituto Electoral, en los términos
establecidos en el considerando Vigésimo quinto de este Acuerdo.

Por lo expuesto y con fundamento en los articulos 116, fraccién 1V, incisos b) y
c) de la Constitucion Federal; 98, numeral 1, 99, numeral 1, 202, numerales 1,
de la Ley General de Instituciones; 11, fraccion VIII, 29, 31, fraccion lll, 33,
fraccion 1V, 34, 471, 472, 473, fraccién |, 718, 720, 721, 722 y Octavo
Transitorio del Estatuto; 38, fracciones | y Il de la Constitucion Local; 5, numeral
1, fraccion I, incisos b) y c¢), 374 de la Ley Electoral, y 4, 5, 10, 22, 27,
fracciones I, IX, XXXVIII, y LV, 36, fraccion 1l y 39, numeral 1, fraccion VI, 49,
numeral 2, fraccion XV de la Ley Orgéanica; este Consejo General expide el
siguiente
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Acuerdo:

PRIMERO. Se aprueban las modificaciones al Catalogo de Cargos y Puestos
de la Rama Administrativa de la autoridad administrativa electoral local, en
términos de lo previsto en el considerando Vigésimo quinto de este Acuerdo, las
cuales entraran en vigor y surtira sus efectos a partir de su aprobacion por este
Consejo General del Instituto Electoral.

SEGUNDO. Se abroga la parte conducente de las cédulas que integran el
Catalogo de Cargos y Puestos del Instituto Electoral, aprobadas por el Consejo
General mediante Acuerdo ACG-IEEZ-019/VI/2017, el veintidés de junio de dos
mil diecisiete.

TERCERO. Se instruye al Organo de Enlace a cargo de la atencion de los
asuntos del Servicio Profesional de esta autoridad administrativa electoral local,
para que comunique el presente Acuerdo y sus anexos a la Direccion Ejecutiva
del Servicio Profesional Electoral Nacional.

CUARTO. Publiquese el presente Acuerdo y sus anexos en la pagina de
internet del Instituto Electoral: www.ieez.org.mx.

Dado en la Sala de Sesiones del Consejo General del Instituto Electoral del
Estado de Zacatecas, a seis de septiembre de dos mil diecisiete.

Mtro. José Virgilio Rivera Delgadillo Lic. Juan Osiris Santoyo de la Rosa
Consejero Presidente Secretario Ejecutivo
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